Dosarul nr.1a-526/18 Judecatoria Chisindu, sediul Buucani
02-1a-5931-06032018 Judecator: Morozan Ion
DECIZIE
In numele Legii
07 mai 2018 mun. Chisindu
Colegiul penal al Curtii de Apel Chisindu

Avind in componenta sa:

Presedintele sedinte Plesca Ion

Judecitori Negru Maria si Spoiald Alexandru
Grefier Ursache Dorin

Cu participarea:

Procurorului Devder Djulieta
Avocatului inculpatelor Buruian Mihail
Inculpatelor Cozonac Renata, Chitoroagi Valentina

A examinat in sedintd publica in ordine de apel, apelul si apelul suplimentar declarate de catre avocatul Zumbreanu Fiodor in interesele
mnculpatelor Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina, impotriva sentintei Judecatoriel Chisindu, sedml Bumcani din 28 aprilie 2017, in
cauza penald privind condamnarea lui:

Chitoroaga Valentina XXXXX, nascuta la XXXXX, origmard XXXXX. domicihiatd XXXXX, cetitean al Republici
Moldova, casitoritd, angajati in cimpul muncii in calitate de director al nstitutiel de stat "Camera Nationald a Cartu”, fard
antecedente penale.-

in comiterea infractiunii previzute de art. 327 alin. (2) lit.c) Cod penal, si

Cozonac Renata XXXXX, nascuta la XXXXX, originara si domicihatd XXXXX, cetitean al Republici Moldova, angajata
in cdmpul muncii in calitate de sef de directie in cadrul "Camerei Nationale a Cartin™, cisatoritd, fard antecedente penale.-

in comiterea infractiumi previzute de art. 42 alin.(5), 327 alin.2 lit.c) Cod penal;
Cauza s-a aflat in proceduri:

- In instanta de fond din 07 august 2015 pani la 28 aprilie 2017;

- In instanta de apel din 11 mai 2017 pana la 20 funie 2017;

- In instanta de recurs din 25 august 2017 pana la 16 ianuarie 2018;

- In instanta de apel din 06 martie 2018 pana la 07 mai 2018.
Procedura de citare legal executata.
Colegiul penal al Curtii de Apel Chisindu, -

A CONSTATAT:

1. Prin sentinta Judecatoriei Chisindu, sediul Buiucani din 28 apriie 2017, Chitoroagd Valentina a fost recunoscutd vinovatid in
comiterea infractiunii previzute de art. 327 alin. (2) lit. ¢) Cod penal fiindu-i stabilitd pedeapsa sub formi de inchisoare pe un termen de 4
(patru) ani cu ispisirea pedepsei in penitenciar de tip semiinchis pentru femei, cu privarea de dreptul de a ocupa functii de conducere pe un
termen de 5 ani.

In baza art. 90 Cod penal executarea pedepsei a fost suspendati conditionat pe un termen de proba de 3 (trei) ani.

Cozonac Renata a fost recunoscuti vinovati in comiterea infractiunii previzute de art. 42 alin. (5), 327 alin. (2) lit. ¢) Cod penal
fiindu-i stabilitd pedeapsa sub forma de inchisoare pe un termen de 3 (trei) ani cu ispasirea pedepsei in penitenciar de tip semmifnchis pentru
femei, cu privarea de dreptul de a ocupa functii de conducere pe un termen de 5 ani.

In baza art. 90 Cod penal executarea pedepsei a fost suspendati conditionat pe un termen de proba de 3 (trei) ani.
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CULPUMLL GUIUIG 31 LG, = ULIELIGIGE LUAPUL = ULIGHIL LU PLIVIG 18 i SULLAIGL SULIPUL PU Gl SUUOmAUL 1, CUSUL D1 SIEUAL PU Lo ALl -
originalul mapei - ordine cu privire la personalul seriptic pe anul 2012, cusut si sigilat pe 46 file; - originalul mapei - ordine cu privire la
personalul seriptic pe anul 2013, cusut si sigilat pe 45 file; - originalul mapei - ordine cu privire la activitatea de bazi pe anu 2008-2011,
cusut si sigilat pe 64 file; - originalul mapei - ordine cu privire la activitatea de baza pe anu 2012-2013, cusut si sigilat pe 35 file; - originalul
mapei - ordine cu privire la acordarea concediilor, deplasari, aplicarea sanctiunilor pe anii 2010-2011, cusut si sigilat pe 67 file; - originalul
mapei - ordine cu privire la acordarea concediilor, deplaséri, aplicarea sanctiunilor pe anul 2012, cusut si sigilat pe 26 file; - originalul mapei
- ordine cu privire la acordarea concediilor, deplasiri, aplicarea sanctiunilor pe anul 2013, cusut st sigilat pe 27 file; - ordinele emise pe anul
2014 de cétre IS “Camera Nationald a Cérfn 7 pe anului 2014, cusut si sigilat pe 90 file; - procesele verbale ale sedintelor Consihuhu
Coordonator al CNC, cusute si sigilate pe 32 file, - originalele dosarelor personale ale angajatilor Rudoi Ina, Bagu Claudia, Costin Svetlana,
Tatiana Ciuperca, Irina Tonu, Macrinici Efimia, Galilo Petru i Natalia Mardari cusute si sigilate; - originalul dosarului personal al cet.
Chitoroagd Eugeniu, cusut si sigilat pe 33 file; - originalul dosarului personal al cet. Cozonac Renata, cusut st sigilat pe 61 file; - originalul
dosarului personal al cet. Perciune Oxana, cusut si sigilat pe 62 file; - originalul dosarului personal al cet. Diaconu Tatiana, cusut si sigilat pe
53 file, impreuni cu fisele de post din 25.01.2013 si februarie 2007, pe 3 file; - copia dosarului personal al cet. Vicol Alexandru, cusut st
sigilat pe 46 file; - originalul carnetului de munca pe numele lui Chitoroagd Eugen, cu seria AB nr. 0456993, eliberat de Camera Nationald a
Cartii la 26.03.2008; - originalul carnetului de munci pe numele Cozonac Renata, cu seria AA nr. 0369237, eliberat de Camera Nationald a
Cartii la 15.09.1999; dupi intrarea sentintei in vigoare s-a dispus a fi restituit IS “Camera Nationald a Carti ”;

Alte, corpuri delicte si anume: documentele ridicate care au fost recunoscute ca corpuri delicte si anexate la materialele cauzei penale,
s-a dispus a fi pastrat la materialele cauzei pe durata pastririi acesteia.

Corpurile delicte 51 anume: - card bancar pe numele cet. Eugeniu Chitoroaga, cu numdarul contulai 22591190077, cu numdrul cardului
4356 9800 5009 1847, de restituit lui Eugeniu Chitoroagd, dupi intrarea in vigoare a sentintel; - card bancar pe numele cet. Oxana
Chitoroagé cu numirul contului 22591209322, cu numdrul cardului 4356 9800 5010 8203; de restituit lui Chitoroagi Oxana, dup3 intrarea
in vigoare a sentintei; - card bancar pe numele cet. Alexandru Vicol, cu numirul contului 22591836601, cu numirul cardului 0327 (4356);
de restituit lui Alexandru Vicol, dupa intrarea in vigoare a sentintei; Corpul delict §i anume: cardul bancar pe numele cet. Cozonac Renata,
cu numirul contului 22591190091, cu numérul cardului 6766 2300 5009 6936; de lasat in proprietatea lui Renata Cozonac care a fost
restituit la data de 04.08.2015 ('volumul VII, £.d.207); Corpul delict §i anume: originalul carnctului de muncad pe numele a lui Diaconu
Tatiana, cu seria AB nr. 0282182, eliberat de Camera Nationald a Cartii la 11.09.2006, de lasat in proprietatea lui Diaconu Tatiana, care a
fost restituit la data de 30.03.2016, (Volumul VIIT); Corpul delict 1 anume: Pachet de culoare neagra sigilat, pe care este indicat nr. 6289,
semnat de expertul V. Grigoras si aplicatd stampila ,Expert Judiciar 042, in care se confine un bloc de sistem, care a fost ridicat in cadrul
perchezitie1 efectuate la 06.03.2015, la domicihul lwi Chitoroagd Valentina, care este de culoare neagri, pe care este mndicat ,,CVAZAR-
micro™ cu numarul 16191012500065, care se afld spre péstrare in camera pentru pistrare a corpurilor delicte a DGUP a IGP, situat in
mun. Chisindu str. Columna, 130, de restituit lni Chitoroagd Valentina, dup3 intrarea in vigoare a sentintei. Corpul delict 51 anume: Pachet
de culoare neagri sigilat, pe care este indicat nr. 6316, semnat de expertul V. Grigoras st aplicati stampila .. Expert Judiciar 042”, in care se
contine un bloc de sistem, care au fost ridicate in cadrul perchezitiel efectuate la 06.03.2015, la domiciliul lni Cozonac Renata, care este de
culoare neagrd, pe care este indicat .,Intel Premium mside™ si ,Lotac”, care se afld spre pistrare in camera pentru pastrare a corpurilor
delicte a DGUP a IGP, situat in mun. Chisindu str. Columna, 130, de restituit lui Cozonac Renata, dupi intrarea in vigoare a sentintei.
Corpul delict si anume: Un bloc de sistem, care au fost ridicate in cadrul perchezitiel efectuate la 06.03.2015, la institutia de stat ,,Camera
Nationald a Cartii din Republica Moldova™, care este de culoare neagri, pe care este indicat ,,HP Proliant ML 1507, cu S/N: GB8649
YTVB si PIP: 470064-216, de l3sat in proprictatea institutiei de stat ,,Camera Nationald a Carti din Republica Moldova”, care a fost
restituit la data de 03 august 2015.

2. Pentru a sc pronunta cu sentinta in cauzi, instanta de fond a constatat ¢, Chitoroagd Valentina, find angajati in baza ordinului
Ministrului Culturii nr. 46-p dir. 21.03.2001 in calitate de director al institutiei de stat **Camera Nationald a Cartii”, cod fiscal XXXXX, cu
sedml in mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare 180, find in conformitate cu prevederile art. 123 alin.(2) din Codul penal persoani publica st
avind obligatia in temeiul functiei detinute. s respecte prevederile legislatiei in vigoare, inclusiv a Legii nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la
functia publica s1 statutul functionarului public si Statutului Camerei Nationale a Cérti din Republica Moldova, aprobat prin Ordinul
Ministrului Culturii din 30 12.2004, incaleind intentionat prevederile art. 26 al Legii cu privire la functia publicd si statutul functionarului
public, care prevede, ca: Funchonaml public nu poate exercita o functie publica in subordinea nem-glomta a unei rude directe sau a unei
rude prin afinitate in cadrul acelmagl autoritdti publice”, actionind In interes personal, cu bund stintd, aflindu-se la sedl mstitutiei, a
angajat institutia de stat *’Camera Nationald a Cartii”, adici in subordinea sa, rudele, si anume: din 02.01.1999 pe Cozonac Renata(fiica) in
calitate de inginer electronist, cu ulterioara promovare in functii de conducere din cadrul institutiei, inclusiv sef serviciul **Automatizare™,
sef servicm *’Constituirea si exploatarea bancilor de date™, director adjunct tehnologii mformationale si comunicatn, sef sectie
"Numerotarea internationald a publicatilor” si din 12.11.2007 pe Chitoroagd Eugeniu (fiul), in calitate de inginer programist al serviciului
constituirea s1 exploatarea bancilor de date, prin care fapt a cauzat daune in proportin considerabile intereselor publice, prin stirbirea in
societate a imaginii autorititii publice si admiterea conflictelor de interese.

Tot ea, exercitdnd functia de director al mstitutiel de stat >’Camera Nationald a Céarti”, find obligatd in temeiul Legii cu privire la
functia publicd si statutul functionarului public s1 prevederilor pet. 5.1. a Statutului Camerei Nationale a Cartii din Republica Moldova: ~...sa
organizeze activitatea CNC, si aprobe schema de incadrare si salarizare a CNC, si asigure controlul calitatii lucririlor efectuate in CNC, si
asigure disciplina de munci, executivd si tehnologici in cadrul acesteia...”, stiind cu certitudine ¢ pe parcursul anilor 2010-2014 rudele st
persoancle apropiate din anturajul ei, inclusiv Chitoroagd Eugeniu(fiul), Cozonac Renata(fiica), Chitoroagd (Perciune) Oxana (nora),
Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru, au lipsit o perioada indelungati de la serviciu, fiind inclusiv plecati peste hotarele Republicii Moldova,
actionind din interes personal, in scopul protqam intereselor persoanelor indicate mai sus si achitirii salariului pentru munca care de fapt n-
a fost prestati, in urma intelegerii prealabile si impreund cu Cozonac Renata, aflindu-se in mun. Chisindu, intentionat si ilegal a semnat
tabelele de evidentd a orelor de muncd pentru persoanele sus indicate, in care, de citre Cozonac Renata era mclusa cu buna-stintd
mformatie falsd precum ci persoanele se aflau la serviciu, ceea ce nu corespundea realititii, inclusiv: lipsa de la serviciu a cet. Ch1toroaga
Eugeniu pe parcursul -16.04.2010, 30.08.2010, 01-03.09.2010. 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 1-02.09.2011, 05-06.09.2011, 2
23.03.2012, 26.03.2012, 30-31.05.2012, 01.06.2012, 29-30.08.2012, 03-07.12.2012, 10-14.12.2012, 17-22.12.2012, 24-28.12.2012, 02-
04.01.2013, 08-11.01.2013, 14-18.01.2013, 21-25.01.2013, 28-31.01.2013, 01.02.2013, 04-08.02.2013, 11-15.02.2013, 18-22.02.2013,
25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013, 11-15.03.2013, 18-22.03.2013, 25-29.03.2013; lipsa de la serviciu a cet. Chitoroagd Oxana pe
parcursul - 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 29-30.08.2012, 03-05.09.2012, 18.09.2012, 30.11.2012, 03-
07.12.2012, 10-14.12.2012, 24-28.12.2012, 02-04.01.2013, 08- 11.01.2013, 14-18.01.2013, 21-25.01.2013, 01-05.04.2013, 08-
12.04.2013, 15-19.04.2013, 22-26.04.2013, 29-30.04.2013, 02-03.05.2013, 14-18.05.2013, 20-24.05.2013, 27-31.05.2013, 03-
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31.07.2013, 01-02.08.2013, 05-09.08.2013, 12-16.08.2013, 19-23.08.2013, 26.08.2013, 28-30.08.2013, 02-06.09.2013, 09-13.09.2013,
16-20.09.2013, 23-27.00.2013, 30.09.2013, 01-04.10.2013, 07-11.10.2013, 15-18.10.2013, 21-25.10.2013, 28-31.10.2013, 01.11.2013,
04-08.11.2013, 11-15.11.2013, 18-22.11.2013, 25-20.11.2013, 02-06.12.2013, 09-14.12.2013, 16-20.12.2013, 23-24.12.2013, 26-
27.12.2013, 30-31.12.2013, 02-03.01.2014, 09-10.01.2014, 02-04.04.2014, 07-11.04.2014, 14-18.04.2014; lipsa de la serviciu a lui
Cozonac Renata pe parcursul - 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-06.09.2011, 18-
21.09.2012, 24.09.2012, 18-20.09.2013, 23-26.09.2013, 08.08.2014; lipsa de la servicm a lui Diaconu Tatiana pe parcursul - 25-
20.01.2010, 01-05.02.2010, 08-12.02.2010, 15-19.02.2010, 22-26.02.2010, 01-05.03.2010, 09-12.03.2010 , 15-19.03.2010, 22-
26.03.2010, 29-31.03.2010, 01-02.04.2010, 06-07.04.2010, 10-14.05.2010, 17-21.05.2010, 24-28.05.2010, 31.05.2010, 01-02.07.2010,
05-09.07.2010, 12-16.07.2010, 19-23.07.2010, 26-27.07.2010, 09-13.08.2010, 16-20.08.2010, 23- 26.08.2010, 30.08.2010, 01-
03.09.2010, 06-10.09.2010, 13-17.09.2010, 20-24.09.2010, 27- 30.09.2010, 01.10.2010, 04-08.10.2010, 11-13.10.2010, 15.10.2010, 18-
22.10.2010, 25- 29.10.2010, 08-09.12.2010, 13-17.12.2010, 20-24.12.2010, 27-31.12.2010, 04.02.2011, 07- 11.02.2011, 14-18.02.2011,
21-25.02.2011, 28.02.2011, 01-04.03.2011, 09-12.03.2011, 14- 18.03.2011, 21-25.03.2011, 28-31.03.2011, 01.04.2011, 04-08.04.2011,
11-15.04.2011, 18- 22.04.2011, 26-29.04.2011, 03-06.05.2011, 10-13.05.2011, 16-20.05.2011, 23-27.05.2011; 30-31.05.2011, 01-
03.06.2011, 06-10.06.2011, 13-17.06.2011, 20-24.06.2011, 27-30.06.2011; 01-07.2011, 04-08.07.2011, 11-15.07.2011, 18-22.07.2011,
25-20.07.2011, 01-05.08.2011,08-12.08.2011, 15-19.08.2011, 22-26.08.2011, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-09.09.2011, 12-
16.09.2011, 19.09.2011, 13.10.2011, 17-21.10.2011, 24-28.10.2011, 31.10.2011, 01- 04.11.2011, 07-11.11.2011, 02-06.07.2012, 09-
13.07.2012, 16-20.07.2012, 23-27.07.2012, 30-31.07.2012, 01-03.08.2012, 06-10.08.2012, 13-17.08.2012, 20-24.08.2012, 28-
30.08.2012, 03-07.09.2012, 10-14.09.2012, 17-21.09.2012, 24-28.09.2012, 01-05.10.2012, 08-12.10.2012, 15-19.10.2012, 22-
26.10.2012, 29-31.10.2012, 01-02.11.2012, 05-08.11.2012; lipsa de la serviciu a lui Vicol Alexandru pe parcursul - 05-08.02.2013, 11-
15.02.2013, 18-22.02.2015 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013, 11-15.03.2013, 18-22.03.2013, 25-29.03.201- 01-05.04.2013,
02-04.07.2014, 07-09.07.2014, 12-15.08.2014, 18-22.08.2014, 25-26.08.2011; 28-29.08.2014, 01-05.09.2014, 08-12.09.2014, 15-
19.09.2014, 22-26.09.2014, 29-30.09.201- 01-03.10.2014, 06-10.10.2014, 13.10.2014, 15-17.10.2014, 20-24.10.2014, 27-31.10.2014.

Actiunile descrise mai sus au dus la calcularea si achitarea ilegali s1 nejustificatd lui Chitoroagd Eugentu, Cozonac Renata, Chitoroaga
Oxana, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru a salariului pentru perioadele descrise mai sus, in sumi totald de 167 957.91 lei (Chitoroaga
Eugeniu- 11 58994 lei, Cozonac Renata- 11 677,33 lei, Chitoroagd Oxana - 44 096,83 lei, Diaconu Tatiana- 78 561,71 lei si Vicol
Alexandru - 22 032,10 le1), fiind cauzate daune in proportii deosebit de mari bugetului de stat si intereselor publice. inclusiv prin stirbirea in
societate a imaginii autoritatii publice.

Tot ea, contrar prevederilor art. 4 din Legea salarizdr nr. 847-XV din 14.02.2002, art. 3- alin. (2) din Legea cu privire la sistemul de
salarizare in sectorul bugetar nr. 355-XVI din 23.12.2005, pct. 17 din Hotarirea Guvernului cu privire la conditile de salarizare a
personalului din un:itétﬂe bugetare ar. 381 din 13 04.2006 si pet. 8 din anexa nr. 6 la Hotéardrea Guvernului cu privire 1a aproba:rca

01.01.2010- 01.05.2015, actiondnd din interes personal, in scopul protcjaru intereselor rudelor si pe:rsoanm_ apropiate din an‘rurajul el, a
emis ilegal mai multe ordine, potrivit cirora au fost acordate majorat plati cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depasirea
cuantumului salariului functiei a acestora, tindndu-se cont de sporul pentru vechimea in munca pentru 4 angajati, in sumai totala de 138 317
let, inclusiv: Cozonac Renata- 114 878 lei, Diaconu Tatiana- 14 275 lei, Vicol Alexandru - 8 205 lei si Chitoroagd Eugeniu- 959 lei. Tot ea,
urmirind scopul protejarii intereselor rudelor si persoanele apropiate din anturajul ei indicate mai sus, care au beneficiat de platile cu
caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depasirea cuantumului salariului functiel, pentru evitarea unor eventuale dubii referitor
la impartialitatea sa in raport cu acordarea platilor similare rudelor si persoanelor apropiate din anturajul ei, in baza acelorasi ordine a
acordat ilegal plati cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depasirea plafonului stabilit de legislatie altor 5 angajati a
Cameret Nationale a Cartii in sumai totald de 75 272 lei, inclusiv: Macovei Elena- 44 055 lei, Tonu Irina- 15 680 lei, Macrinici Efimia - 11
307 lei, Zabaico Olesea- 3 582 lei, Arhir Maria - 648 lei. Actiunile descrise mai sus au dus la calcularea $1 achitarea ilegald si nejustificata hui
Chitoroaga Eugeniu, Cozonac Renata, Chitoroagd Oxana, Diaconu Tatiana, Vicol Alexandru, Macovei Elena, Tonu Irina, Macrinici Efimia,
Zabaico Olesea si Arhir Maria a plitilor cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depisirea plafonului stabilit de legislatie
pentru perioada anilor 2010-2015 (in care acestia s-au aflat efectiv la serviciu) in sumai totald de 203 589 lei, find cauzate daune in
proportii deosebit de mari bugetului de stat s1 mtereselor publice. inclusiv prin stirbirea In societate a imagimi autorititi publice. Urmare a
actiunilor ilegale ale lui Chitoroagd Valentina, au fost cauzate daune in proporti deosebit de mari bugetului de stat in suma totald de 371
546.91 lei.

Cozonac Renata, find angajati in baza ordinului nr. 1 din 02.01.1999 emis de Valentina Chitoroaga, director al institutici de stat
Camera Nationald a Cartii”, cu sediul in mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare 180, in calitate de inginer electronist, cu ulterioara
promovare in functi de conducere din cadrul institutiel, mclusiv sef al serviciulu *’Automatizare”, sef al serviciului **Constituirea st
exploatarea béncilor de date”, director adjunct tehnologn informationale si comunicatii, sef al sectie1 “"Numerotarea internationald a
publicatiilor”, stind cu certitudine ¢ pe parcursul anilor 2010-2014 rudele si persoanele apropiate din anturajul ei, inclusiv ea, Chitoroaga
Eugeniu(fratele), Chitoroagi Oxana (sotia fratelui), Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru, au lipsit o perioada indelingati de la serviciu, fiind
mclusiv plecati peste hotarele Republicit Moldova, actionind din interes material si personal, in scopul protejirii intereselor persoanelor
mdicate mai sus si achitirii salariului pentru munca care de fapt n-a fost prestatd, in urma intelegenii prealabile si impreund cu mama sa,
Chitoroagd Valentina, care detinea functia de director al institutiel de stat ’Camera Nationald a Cartu”, aflindu-se in mun. Chisiniu,
intentionat si ilegal. a contribuit la sdvirsirea actiunilor infractionale ale mamei sale. prin completarea si semnarea tabelelor de evidenti a
orelor de muncd pentru persoanele sus indicate, in care, cu buni-stintd a introdus informatie falsd precum ci persoanele se aflau la
serviciu, ceea ce nu corespundea realititi, melusiv: lipsa de la serviciu a lui Chitoroagd Eugeniupe parcursul - 16.04.2010, 30.08.2010, 01-
03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-06.09.2011, 22-23.03.2012, 26.03.2012, 30-31.05.2012, 01.06.2012, 29-
30.08.2012, 03-07.12.2012, 10-14.12.2012, 17-22.12.201224-28.12.2012, 02-04.01.2013, 08-11.01.2013, 14-18.01.2013, 21-
25.01.2013, 28-31.01.2013, 01.02.2013, 04-08.02.2013, 11-15.02.2013, 18-22.02.2013, 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013, 11-
15.03.2013,18-22.03.2013, 25-29.03.2013; lipsa de la serviciu a lui Ch1toroaga Oxana pe parcursul - 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-
08.09.2010, 29-30.08. 7011 29-30.08. 7017 03-05.09.2012, 18.09.2012, 30.11.2012, 03-07.12.2012, 10-14.12.2012, 24-28.12.2012, 02-
04.01.2013, 08-11.01. 7’013_ 14-18.01.2013, 21-25.01.2013, 01-05.04.2013, 08-12.04.2013, 15-19.04.2013, 22-26.04.2013, 29-
30.04.2013, 02-03.05.2013, 1-18.05.2013, 20-24.05.2013, 27-31.05.2013, 03-07.06.2013, 10-14.06.2013, 17-21.06. 7013_ 24-
28.06.2013, 01-05. 07.2013, 08-12.07.2013, 15-19.07.2013, 22-26.07.2013, 29-31.07.2013 01-02.08.2013, 05-09.08.2013, 12-
16.08.2013, 19-23.08.2013, 26.08.2013, 28-30.08.2013. 02-06.09.2013, 09-13.09.2013, 16-20.09.2013, 23-27.09.2013, 30.09.2013, 01-
04.10.2013, 07-11.10.2013, 15-18.10.2013, 21-25.10.2013, 28-31.10.2013, 01.11.2013, 04-08.11.2013, 11- 15.11.2013,18-22.11.2013,
25-29.11. 7013 02-06.12. 2013 09-14.12. 2013 16-20.12. 2013 73 74 12. 2013 7’6 27.12. 2013 30 31.12. 2013, 02- 03.01. 2014, 09-
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LU.UL.2UL4, U2-U4.04.2U14, U/-11.U%4.2014, 14-18.U4.2014; hipsa de 1a Serviciu a Iul Lozonac Kemnaia pe parcursul - 3U.UX.ZULU, Ul-
03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-06.09.2011 18-21.09.2012, 24.09.2012, 18-20.09.2013, 23-26.09.2013,
08.08.2014; lipsa de la serviciu a lui Diaconu Tatiana pe parcursul - 25-29.01.2010, 01-05.02.2010, 08-12.02.2010, 15-19.02.2010, 22-
26.02.2010, 01-05.03.2010, 09-12.03.2010, 15-19.03.2010, 22-26.03.2010, 29-31.03.2010, 01-02.04.2010, 06-07.04.2010, 10-
14.05.2010, 17-21.05.2010, 24-28.05.2010, 31.05.2010, 01-02.07.2010, 05-09.07.2010, 12-16.07.2010, 19.23.07.2010, 26-27.07.2010.
09-13.08.2010, 16-20.08.2010, 23-26.08.2010, 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-10.09.2010, 13-17.09.2010, 20-24.09.2010, 27-
30.09.2010, 01.10.2010, 04-08.10.2010, 11-13.10.2010, 15.10.2010, 18-22.10.2010, 25-29.10.2010, 08-09.12.2010, 13-17.12.2010, 20-
24.12.2010, 27-31.12.2010, 04.02.2011, 07-11.02.2011, 14-18.02.2011, 21-25.02.2011, 28.02.2011, 01-04.03.2011, 09-12.03.2011, 14-
18.03.2011, 21-25.03.2011, 28-31.03.2011, 01.04.2011, 04-08.04.2011, 11-15.04.2011, 18-22.04.2011, 26-29.04.2011, 03-06.05.2011,
10-13.05.2011 16-20.05.2011, 23-27.05.2011, 30-31.05.2011, 01-03.06.2011, 06-10.06.2011, 13-17.06.2011, 20- 24.06.2011, 27-
30.06.2011, 01-07.2011, 04-08.07.2011, 11-15.07.2011, 18-22.07.2011, 25-29.07.2011, 01-05.08.2011, 08-12.08.2011, 15-19.08.2011,
22-26.08.2011, 29-30.08.2011 01-02.09.2011, 05-09.09.2011, 12-16.09.2011, 19.09.2011, 13.10.2011, 17-21.10.2011, 24-28.10.2011,
31.10.2011, 01-04.11.2011, 07-11.11.2011, 02-06.07.2012, 09-13.07.2012, 16-20.07.2012, 23-27.07.2012, 30-31.07.2012, 01-
03.08.2012, 06-10.08.2012, 13-17.08.2012, 20-24.08.2012, 28-30.08.2012, 03-07.09.2012, 10-14.09.2012, 17-21.09.2012, 24-
28.09.2012, 01-05.10.2012, 08-12.10.2012, 15-19.10.2012, 22-26.10.2012, 29-31.10.2012, 01-02.11.2012, 05-08.11.2012; lipsa de la
serviciu a lui Vicol Alexandru pe parcursul - 05-08.02.2013, 11-15.02.2013, 18-22.02.2013, 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013,
11-15.03.2013, 18-22.03.2013, 25-29.03.2014, 01-05.04.2013, 02-04.07.2014, 07-09.07.2014, 12-15.08.2014, 18-22.08.2014, 25-
26.08.2014, 28-20.08.2014, 01-05.09.2014, 08-12.09.2014, 15-19.09.2014, 22-26.09.2014, 29-30.09.2014, 01-03.10.2014, 06-
10.10.2014, 13.10.2014, 15-17.10.2014, 20-24.10.2014, 27-31.10.2014. Actiunile descrise mai sus au dus la calcularea si achitarea ilegal:
si nejustificatd pentru ea, Chitoroagi Eugeniu, Chitoroagd Oxana, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru a salariului pentru perioadele descrise
mai sus. in sumi totalid de 167957,91 lei (Chitoroagd Eugeniu - 11 589,94 lei, Cozonac Renata - 11 677,33 lei, Chitoroagd Oxana — 44
096,83 lei, Diaconu Tatiana - 78 561,71 lei 51 Vicol Alexandru - 22 032,10 let), fiind cauzate j daune in proporti deosebit de mari bugetulu
de stat s1 intereselor publice, inclusiv, prin stirbirea In societate a imaginii autoritati publice.

Urmare a actiunilor ilegale ale lui Cozonac Renata, a contribuit la sivirsirea de citre mama sa, Chitoroagh Valentina a abuzului de
serviciu, care a cauzat daune in proportii deosebit de mari bugetului de stat in suma totald de 167 957.91 lei.

3. Nefiind de acord cu sentinta in cauzi. apel in termen a declarat avocatul Zumbreanu Fiodor in numele mculpatelor Chitoroagi
Valentina si Cozonac Renata, solicitdnd casarea sentintel contestate, rejudecarea cauzei si pronuntarea unei noi hotirdri potrivit modului
stabilit pentru prima instanta prin care inculpatele sa fie achitate.

3.1. In motivarea cererii de apel apirarea a invocat ci instanta de fond, contrar prevederilor art. 100 - 101 Cod de procedurd penald nu a
verificat probele administrate sub toate aspectele, complet si obiectiv, or, verificarea lor, potrivit art. 100 Cod de proceduri penali consta in
analiza si coroborarea lor cu alte probe s1 administrarea de noi probe.

3.2. Mai mult, pe parcursul urméririi penale §i cercetirii judecétoresti de citre apirare au fost prezentate mai multe probe, cum ar fi:
declaratiile martorilor Rosca Octavian, Erizanu Gheorghe si Bigu Claudia, care au confirmat necesitatea si legalitatea utilizérii regimului
flexibil de munecd pentru unii angajati in sistemul editorial bibliografic; declaratiile martorilor Diaconu T. st Vicol A. st lucrarile editate, care
confirmi indeplinirea volumului de lueru de catre Chitoroagd Eugeniu, Perciune Oxana, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru féri a se afla in
ncinta nstitutiei, in unele cazur aflindu-se chiar s1 peste hotarele tari (vol. I, f. d. 170-177, vol. V, f. d. 31 - 176 s 162 file anexate in
sedinta judiciard din 12 decembrie 2016); hotrdrile Guvernului RM, ordinele interne si procesele-verbale ale Comisiei financiare ale
institutiei, care confirmi cd Tabelele orelor de lucru nu corespundeau cu situatia reald a zilelor de lucru conform programului. Anume
aceste documente confirmi faptul cé nici un banut din bugetul statului nu a fost achitat salariatilor ilegal.

3.3. Atat organul de urmirire penald, cét si instanta de fond, la aprecierea probelor au trecut cu vederea argumentele apararn ci nu pot fi
recunoscute ca remunerate ilegal zilele de odihn3 sdmbita si duminicd 23 — 24 ianuarie 2010, cdnd Diaconu Tamara se afla peste hotare,
or, aceste zile nu au fost remunerate, iar zilele de 01 martie 2010 — 31 martie 2010, dinsa se odihnea peste hotare, aflindu-se in concediu
din cont propriu.

3.4. De asemenea, atit in cadrul urmdririi penale, cét s in cadrul cercetirn judecitoresti a mentionat faptul, ¢ in Actul de control si in
Rechizitoriu este gresit indicat cd perioada 12 august 2014 — 07 octombrie 2014 Vicol Alexandru a hipsit de la serviciu, si gresit a fost
calculatid suma pretins ilegal achitatd ultimului, or, potrivit Informatiei Politiei de Frontierd (vol. 1, f. d. 104, 128) si ordonantei de dispunere
a efectudrii controlulu (vol. 7, f. d. 125) urma si se verifice legalitatea achitirii doar pentru 2 zile (12 si 13 august 2014), deoarece dupi
data de 13 august 2014, péna la eliberarea sa din functie — 31 octombrie 2014, dinsul a fost prezent la serviciu.

3.5. Mai mult, nu au fost considerate ilegale remunerarile acordate salariatilor care, avand program flexibil de munc3, coordonau cu
angajatorul indeplinirea sarcinilor si volumului de munci aflindu-se in afara institutiei. Faptul aflarii a unora din ei peste hotarele tarii nu
confirmi neindeplinirea volumului de lucru pus in sarcind. Din contra, volumul de lucru efectuat in perioada respectiva se confirma si cu
publicatille periodice ale mstitutiei in care persoanele mentionate figureazd ca coautori. Anume necesitatea folosirii programelor
mdividualizate de munca cu regim flexibil al timpului de munca a salariatilor la editarea revistelor Camerii Nationale a Cértu a servit drept
temei pentru introducerea lor in contractul colectiv de muncd incheiat de Ministerul culturii cu sindicatele de ramurd. Despre necesitatea
folosiri programelor individualizate Chitoroagd V. a explicat atit organului de urmirire penald, cét si instantei de judecati cu anexarea
documentelor respective.

3.6. Consideri cd instanta a constatat gresit, fara verificarea tuturor probelor, ca prin actiunile sale Chitoroaga V., contrar prevederilor art.
4 din Legea salarizérii nr. 847 din 14 februarie 2012, art. 34 alin. (2) din Legea cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr.
355 din 23 decembrie 20035, pet. 17 din Hotdrdrea Guvernului cu privire la conditiile de salarizare a personalului din unititile bugetare nr.
381 din 13 aprilie 2006 si pct. 8 din Anexa nr. 6 la 8 Hotérdrea Guvernului cu privire la aprobarea nomenclatoarelor serviciilor cu plata
prestate de catre Ministerul Culturii si institutile subordonate nr. 1311 din 12 decembrie 2005, urméarind scopul protejari intereselor rudelor
si persoanelor apropiate, le-au fost acordate plati cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depisirea cuantumului salariului
de functie al acestora.

3.7. Constatarea instantei ci fapta comisd de Chitoroagd V. intruneste elementele infractiumi prevazuti de art. 327 alin. (2) lit. ¢) Cod
penal - abuzul de serviciu, adica folosirea intentionata a situatiel de serviciu in interes personal, soldate cu urméri grave, manifestate prin
cauzarea de daune in proportii deosebit de mari intereselor publice si stirbirea in societate a imaginii autorititii publice... poartd un caracter
declarativ. Concomitent, instanta a constatat ci .,... s-a dovedit pe deplin in afara dubiilor rezonabile faptul ci latura subiectiva in actiunile
mculpatei se intrunese, si anume prin intentie directd, motivul find un nteres personal...”, fird a concretiza care actiuni confirmi | Intentia
directd” si , Interesul personal”, fard a-s1 argumenta concluzia, instanta de fond, utilizdnd tehnologiile informationale, a mtrodus in textul
sentintei fragmente din textul Rechizitoriului (cu aceleasi greseli gramaticale), precum si din Manualul Judecitorului pe cauze penale.

3.8. In sentinta contestati nu sunt reflectate toate motivele invocate de apirare atat in faza de urmarire penala, cit si in procesul cercetérii
judecitoresti si dezbaterile judiciare.



3.9. In cadrul urmariru penale nu au tost dobindite probe ce ar demonstra ci, prin activnile imnculpatelor a fost cauzat careva prejudiciu,
cd ar fi fost prejudiciat bugetul de stat. Atit organul de urmirire penald, cit si instanta de fond nu au analizat deloc argumentele partu
apardrii referitor la lipsa prejudiciului, la faptul c¢d volumul de lucru pentru care a fost achitat salariul a fost indeplinit. Drept rezultat,
neclarificarea circumstantelor de fapt a atras dupa sine alte erori pe care le-a admis organul de urmarire penala si instanta de judecata.

3.10. Incadrarea in mod diferit a actiumilor inculpatelor pentru comiterea unora si acelorasi fapte este inexplicabild, or, instanta de fond in
genere nu s-a expus asupra acestui fapt. Mai mult, incadrarea acelorasi actiumi in mod diferit ridica mari semne de intrebare si, avand in
vedere cd Cozonac Renata se invinuieste in comiterea infractiunii in calitate de complice. in nici un caz acesteia nu-i putea fi imputat in
exces calificativul ., din interes material” in situatia in care Valentinei Chitoroagh in calitate de pretins autor acest calificativ nu i-a fost
mcriminat, or, potrivit art. 48 Cod penal excesul de autor poate fi comis doar de cétre autor, dar nu si de complice.

3.11. Atat instanta de fond. cat s1 acuzarea nu au luat in consideratie faptul ¢ pe parcursul judecérii cauzei legea penala a fost modificata,
inclusiv art. 126, art. 327 Cod penal, modificirile la art. 327 Cod penal de asemenea au vizat si semnele calificative ale infractiunii si anume
calificativul , din interes material ori in alte interese personale”. Modificrile prin Legea 60 din 07 aprilie 2016 a schimbat esential dispozitia
legii penale vizate, deoarece din alimatul intéi s-a exclus sintagma ,.din interes material ori in alte interese personale™, s1 a fost mtrodus
numai in aliniatul (2) lit. bl) semnul calificativ ,,din interes material in scopul realizérii altor interese personale sau in interesul unei terte
persoane”.

3.12. Prin urmare, aflindu-se in situatia legii penale modificate. lege ce amelioreazi situatia inculpatelor fatd de legea incriminati in
invinuire, procurorul, in cazul in care sustinea in continuare invinuirea, pentru a indeplini prevederile art. 113 alin.(1) Cod penal era obligat
conform art.53 alin (1) pct. 4) CPP s3 modifice incadrarea juridicd a fractiumi in raport cu legea modificata.

4. Avocatul Zumbreanu Fiodor in interesele inculpatelor Cozonac Renata, Chitoroagd Valentina a depus apel suplimentar prin care
mentioneazi ci sentinta de condamnare nu poate fi mentinutd, deoarece contravine prevederilor art.384 alin.(3), art.394 alin.(I) pct.I),5)
CPP RM.

4.1. In privinta Renatei Cozonac nu exista calificativul ,, soldat cu urméri grave”, cu cauzarea daunei in proportii deosebit de mari.
Nici invinuirea inaintatd de acuzatorul de stat nu contine acest calificativ. Astfel, incadrarea juridicd a pretinselor actiuni ale inculpatelor
urma si fie efectuati de citre acuzatorul de stat conform legii modificate.

4.2. Pronuntarea unei sentinte de condamnare de citre instanta de apel pe cazul dat ar constitui o eroare de drept deoarece
acuzatorul de stat nu a concretizat invinuirea conform legii penale modificate prin Legea RM nr. 60 din 07.04.2016. care amelioreazi
situatia nculpatelor, invinuirea Inaintatd mculpatelor este defectuoasi, modificarea legi penale meriminate iculpatelor impunea o noui
incadrare juridica.

4.3. La examinarea prezentului apel repararea erorilor comise de prima instanti fird favorizarea pozitiei inculpatelor se exclude or,
acuzatorul de stat nu a declarat apel, iar potrivit art.410 alin.(1) CPP RM instanta de apel, solutionind cauza, nu poate crea o situatie mai
gravi pentru persoana care a declarat apel.

4.4. Reitereaza ci, instanta de apel nu este in drept fard modificarea invinuirii de citre acuzatorul de stat si incadreze din oficiu
actiunile inculpatelor in baza legi nr. 60 din 07.04.2016, deoarece Invinuirea inaintatd pe aceleasi fapte in privinta a doui inculpate este
contradictorie, inaintati cu incilcarea prevederilor art.48, 113 alin.(11) CP RM. Iar, in cazul in care Curtea de Apel va pronunta o sentintd
de condamnare in privinta inculpatelor in redactia legii modificate nr. 60 din 07.04.2016 inevitabil ar interveni pericolul incalcarii dreptului
la apirare or, potrivit art. 415 alin.(1) pet.2) CPP RM mstanta de apel, dacd caseaz sentinta, inclusiv din oficiu, pronuntind o noui
hotarire potrivit modului stabilit pentru prima instanti, urmeaz3i sa se conduci inclusiv de prevederile art.385 alin.(1) CPP citate mai sus,
fiind obligata si constate, daca fapta intruneste elementele infractiunii si de care anume lege penala este prevazuti ea.

4.5. Astfel, in situatia in care calificativul .,din interes material ori in alte interese personale ”, nu a fost exclus complet din legea
penald, dar a fost mtrodus intr-o form3 modificatd, si anume ,,din interes material, in scopul realizdri altor mterese personale sau in
interesul unei terte personae™ doar numai la aliniatul (2) lit.b/1) art. 327 CP, care nu include si calificativul __soldat cu urmiri grave™, rezultd
cd numai procurorul conform prevederilor art.326 CPP RM era in drept si inainteze o invinuire concretizati in raport cu noile modificéri,
insd procurorul a omis aceastd oportunitate.

5. La 20 martie 2018, avocatul Buruian Mihail in interesele lui Cozonac Renata 1 Chitoroaga Valentina a depus o cerere de completare
la cererile de apel in legaturd cu modificarea recenta a legii penale, In temetul art. 8, 10 alin.(1),327 CP RM., art. 17 alin.(2), 24 alin.(4), 67
alin.(1) pet.7 CPP RM.

In motivarea cererii iniantate a invocat ci, inculpatelor in mod ilegal 1i s-a incriminat abuzul de serviciu ca rezultat al neindicirii in
invinuire a atributiilor de serviciu reglementate expres prin lege.

De asemenea, dupi trimiterea cauzei penale in judecatd, legea penald imputati inculpatelor a fost modificatd, find excluse din art.
327 alin. (1) Cod Penal RM semnele calificative ,in interes material ori in alte interese personale., iar sintagma ,intereselor publice sau”
fiind declarati neconstitutionald prin Hotérirea Curtii Constitutionale nr.33 din 07.12.2017, astfel fiind modificata legea penale sub aspectul
ameliordrii situatiei persoanei trase la rispundere.

Mai mult, considerd ci, dupid excluderea prin efectul legii a semmelor calificative conform modificarilor susmentionate si avind in
vedere prevederile art. 126 alin.(2) CP RM rezultd cd, in invinuirea imputatd inculpatelor prin ordonanta de punere sub invinuire si
rechizitoriul a rimas unicul semn calificativ ,.soldate cu urmér grave, manifestate prin cauzarea de daune in proportii deosebit de mari,, dar
fard a fi indicata in Invinuire $i sentinta de condamnare victima, cireia i-ar fi fost cauzat prejudiciul st nu au fost prezentate probe cu privire
la constatarea semnului calificativ ,,cauzarea de daune in proportii deosebit de mari.,, , fapt ce demonstreazd lipsa componentei de
nfractiune previzute de art.327 alin.(2) lit.c) CP RM.

Reitereazi cd, organul de urmirire penald a omis de a-si indeplini obligatiunea privind constatarea semnului calificativ al pretinsei
infractiuni, fapt ce face intangibild tragerea la rispundere penali a factorilor de decizie a Camerei Nationale a Cértii pentru pretinse actiuni
ilegale la achitarea platilor salariale angajatilor, care si-au indeplinit sarcina de munca.

Asadar, lipsa probelor de constatare a urmairilor prejudiciabile ale pretinsei infractiuni in calitate de semn calificativ al abuzului in
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indeplinite de cétre angajati cu pretinsele incilcéri, denotd in mod evident incilearea prevederilor art.254 alin.(l) CPP RM, conform cérora
organul de urmirire penald este obligat s3 ia toate misurile previzute de lege pentru cercetarea sub toate aspectele, completi si obiectiva, a
circumstantelor cauzei pentru stabilirea adevarului.

Subsecvent, de citre organul de urmairier penald au fost ignorate prevederile legii cu privire la actiunea legii penale in timp, si anume
aplicarea ilegald a legii cu privire la timpul sivirsirii faptei previzute in art. 8, 9 CP RM. Or, urmind logica invinuirii inaintate Valentinei
Chitoroagd privind incélcarea Legii nr. 158 din 04.07.2008, conform céreia se pretinde comiterea infractiunii de cétre aceasta in momentul
angajarii Renatei Cozonac la 02.01.1999 s1 a lui Chitoroagd Eugeniu la 12.11.2007, rezultd cd organul de urmaérire penald a imputat in
invinuire o lege care nu era in vigoare la timpul comiterni pretinsei infractiuni.

Pe de alta parte, restrictiile prevazute in art. 26 din legea vizat se referi nu la toti angajatii, dar numai asupra angajirii functionarulu
public, caruia i este interzisd exercitarea functiei publice in subordinea nemijlocitd a unei rude, insi in cazul dat organul de urmarire penala
nu a constatat ci, Cozonac Renata si Chitoroagd Eugeniu ar fi fost angajati in calitate de functionari publici si ¢ ar fi fost incalcate careva
legi la angajarea acestora.

6. Prin Decizia Colegiului penal al Curtii de Apel Chisindu din 20 iunie 2017, a fost respins ca nefondat apelul si apelul suplimentar al
avocatului Zumbreanu Fiodor in numele inculpatelor, cu mentinerea sentintei fird modificiri.

Nefiind de acord cu decizia in cauza, recurs ordinar a declarat avocatul Buruian Mihail in numele inculpatelor Chitoroaga Valentina si
Cozonac Renata.

Prin decizia Colegiului penal al Curtii Supreme de Justitic din 16 ianuarie 2018, s-a admis recursul ordinar, declarat de catre avocatul
Buruian Mihail in numele inculpatelor Chitoroaga Valentina si Cozonac Renata, cu casarea totald a deciziei Colegiului penal al Curtii de
Apel Chigindu din 20 funie 2017 privindu-le pe Chitoroaga Valentina si Cozonac Renata, cu dispunerea rejudeciri cauzei de citre aceiast
mstantd de apel, in alt complet de judecata.

7. In sedinta instantei de apel, avocatul Buruian Mihail in interesele inculpatelor Cozonac Renata, Chitoroaga Valentina a solicitat
admiterea integrald a apelului declarat s1 a apelului suplimentar, solicitind achitarea inculpatelor.

Inculpatele Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina in sedinta instantei de apel au sustinut apelul si apelul suplimentar declarat de
citre avocatul Zumbreanu Fiodor care le apira interesele, solicitind admiterea acestora.

Acuzatorul de stat in persoana procurorului Devder Djulieta a pledat pentru respingerea cererii de apel, cit si a cereril suplimentare de
apel declarate de citre avocatul Zumbreanu Fiodor in interesele inculpatelor Cozonac Renata, Chitoroagd Valentina, solicitind respingerea
acestora ca fund neintemeiate.

8. Colegiul penal audiind opiniile participantilor la proces, cercetind materialele cauzei penale date. a ajuns la concluzia de a admite
apelul 5i apelul suplimentar declarate de citre avocatul Zumbreanu Fiodor in interesele inculpatelor Cozonac Renata, Chitoroagd Valentina,
casdnd sentinta Judecitoriei Chisindu, sediul Buiucani din 28 aprilie 2017 si pronunti o noui hotirire potrivit modului stabilit pentru pﬁma
nstanta, potmnt cireia, pe Chitoroagi Valentina invinuitd in comiterea infractiunii previzute de art. 327 alin.(2) lit.c) Cod penal cit si pe
Cozonac Renata invinuti in comiterea infractiunti previzute de art.42 alin. (5)_ art. 327 alin.(2) lit.c) Cod penal, a le achita, pe motivul ca
faptele acestora nu intrunesc elementele constitutive ale infractiunii.

Analiza probelor pe cauzi prin prisma art. 101 CPP RM indic3 incontestabil la faptul, c probatoriul existent la care se referd nstanta
in sentintd in nici un caz nu demonstreazd fard niciun dubiu rezonabil vinovitia inculpatelor in comiterea infractiuniilor care 1i se imputa s
anume Chitoroagd Valentina pe art. 327 alin.(2) lit.c) Cod penal 1 Cozonac Renata, pe art.42 aln.(5), art. 327 alin.(2) hit.c) Cod penal,
concluzia fiind una pripitd si absolut nefondati, motiv pentru care sentinta urmeaza a fi casata.

9. Astfel. Colegiul penal constati ci de citre organul de urmirire penald Chitoroagd Valentina se invinuieste in baza art.327 alin.(2)
lit.c) Cod penal, de abuz de serviciu, adicd folosirea intentionatd de cétre o persoand publicd a situatiei de serviciu, in interes personal,
soldati cu urmari grave, manifestate prin cauzarea de daune in proporti deosebit de mari intereselor publice §i stirbirea in societate a
imaginii autorititi publice, iar Cozonac Renata se invinuieste in baza art. 42 alin. (5), 327 alin. (2) lit. ¢) Cod penal, complice la infractiunea
de abuz de serviciu adicd folosirea intentionati de citre o persoand publicd a situatiei de serviciu, in interes personal, soldatid cu urméri
grave, manifestate prin cauzarea de daune in proportii deosebit de mari intereselor pub]icc si stirbirea In societate a imaginii autorititi
publice in urmatoarele circumstante: Chitoroagd Valentina, se invinuieste ¢d fiind angajata in baza ordinului Ministrului Culturii nr. 46-p
dir. 21.03.2001 in calitate de director al institutiei de stat **Camera Nationali a Cirtii”, cod fiscal XXXXX, cu sediul in mun. Chisiniu, bd.
Stefan cel Mare 180, fiind in conformitate cu prevederile art. 123 alin. (2) din Codul penal persoand publicd si avind obligatia in temeiul
functie1 detinute, s respecte prevederile legislatiel in vigoare, inclusiv a Legii nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public si Statutului Camerei Nationale a Cérfn din Republica Moldova, aprobat prin Ordinul Mimstrului Culturi din
30.12.2004, incalcind intentionat prevederile art. 26 al Legii cu privire la functia publici si statutul functionarului public, care prevede, ca: *
Functionarul public nu poate exercita o functie publici in subordinea nemijlociti a unei rude directe sau a unei rude prin afinitate in cadrul
aceleiasi autoritdti publice™, actionind in interes personal, cu buni stiinti, aflindu-se la sediul institutiei, a angajat institutia de stat *’Camera
Nationald a Cartii”, adica in subordinea sa, rudele, si anume: din 02.01.1999 pe Cozonac Renata(fiica) in calitate de inginer electronist, cu
ulterioara promovare in functii de conducere din cadrul mstitutiei, inclusiv sef servicul *’Automatizare”, sef servicu ’Constituirea st
exploatarea bancilor de date”, director adjunct tehnologii informationale si comunicati, sef sectie “Numerotarea internationald a
publicatitlor™ st din 12.11.2007 pe Chitoroagh Eugentu (fiul), in calitate de inginer programist al serviciului constituirea si exploatarea
bancilor de date, prin care fapt a cauzat daune in proporti considerabile intereselor publice, prin stirbirea in societate a imaginii autorititi
publice si admiterea conflictelor de interese.

Tot ea, se invinuieste cd exercitdnd functia de director al institufie1 de stat **Camera Nationald a Cartii”, fiind obligatd in temeiul Legii
cu privire la functia publicd si statutul functionarului public si prevederilor pet. 5.1. a Statutului Camerei Nationale a Carti din Republica
Moldova: ”...sd organizeze activitatea CNC, si aprobe schema de incadrare si salarizare a CNC, si asigure controlul calititii lucrarilor
efectuate in CNC, si asigure disciplina de munci, executivi si tehnologica in cadrul acesteia...”, stind cu certitudine ci pe parcursul anilor
2010-2014 rudele si persoanele apropiate din anturajul ei, inclusiv Chitoroagd Eugeniu(fiul), Cozonac Renata(fiica), Chitoroaga (Perciune)
Oxana (nora), Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru, au lipsit o perioadd indelungatd de la serviciu, fund inclusiv plecati peste hotarele
Republicii Moldova, actionind din interes personal, in scopul protejirii intereselor persoanelor indicate mai sus si achitirii salariului pentru
minea care de fant n-a fost nrestatd in nrma intelecerit nrealahile @1 imnrennd en Cazonae Renata aflindin-ce in mnn Chicinfn intentionat
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si ilegal a semnat tabelele de ewdenta a orelor de munca pentru persoanele sus indicate, in care, de citre Cozonac Renata era inclus3, cu
buna-stunta informatie falsi precum ci persoancle se aflau la serviciu, ceea ce nu corcspundca rcahtatu inclusiv: lipsa de la serviciu a cet.
Ch‘ltoroaga Eugeniu pe parcursul -16.04.2010, 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08. "011_ 1-02.09.2011, 05-06.09.2011,
22-23.03.2012, 26.03.2012, 30-31.05.2012, 01.06.2012, 29-30.08.2012, 03-07.12.2012, 10-14.12.2012, 17-22.12.2012, 24-28.12.2012,
02-04.01.2013, 08-11.01.2013, 14-18.01.2013, 21-25.01.2013, 28-31.01.2013, 01.02.2013, 04-08.02.2013, 11-15.02.2013, 18-
22.02.2013, 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013, 11-15.03.2013, 18-22.03.2013, 25-29.03.2013; lpsa de la serviciu a cet.
Chitoroagd Oxana pe parcursul - 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 29-30.08.2012, 03-05.09.2012, 18.09.2012,
30.11.2012, 03-07.12.2012, 10-14.12.2012, 24-28.12.2012, 02-04.01.2013, 08- 11.01.2013, 14-18.01.2013, 21-25.01.2013, 01-
05.04.2013, 08-12.04.2013, 15-19.04.2013, 22-26.04.2013, 29-30.04.2013, 02-03.05.2013, 14-18.05.2013, 20-24.05.2013, 27-
31.05.2013, 03-07.06.2013, 10-14.06.2013, 17-21.06.2013, 24-28.06.2013, 01-05.07.2013, 08-12.07.2013, 15-19.07.2013, 22-
26.07.2013, 29-31.07.2013, 01-02.08.2013, 05-09.08.2013, 12-16.08.2013, 19-23.08.2013, 26.08.2013, 28-30.08.2013, 02-06.09.2013,
09-13.09.2013, 16-20.09.2013, 23-27.09.2013, 30.09.2013, 01-04.10.2013, 07-11.10.2013, 15-18.10.2013, 21-25.10.2013, 28-
31.10.2013, 01.11.2013, 04-08.11.2013, 11-15.11.2013, 18-22.11.2013, 25-29.11.2013, 02-06.12.2013, 09-14.12.2013, 16-20.12.2013,
23-24.12.2013, 26-27.12.2013, 30-31.12.2013, 02-03.01.2014, 09-10.01.2014, 02-04.04.2014, 07-11.04.2014, 14-18.04.2014; lipsa de la
serviciu a lui Cozonac Renata pe parcursul - 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-06.09.2011,
18-21.09.2012, 24.09.2012, 18-20.09.2013, 23-26.09.2013, 08.08.2014; lipsa de la serviciu a lui Diaconu Tatiana pe parcursul - 25-
20.01.2010, 01-05.02.2010, 08-12.02.2010, 15-19.02.2010, 22-26.02.2010, 01-05.03.2010, 09-12.03.2010 , 15-19.03.2010, 22-
26.03.2010, 29-31.03.2010, 01-02.04.2010, 06-07.04.2010, 10-14.05.2010, 17-21.05.2010, 24-28.05.2010, 31.05.2010, 01-02.07.2010,
05-09.07.2010, 12-16.07.2010, 19-23.07.2010, 26-27.07.2010, 09-13.08.2010, 16-20.08.2010, 23- 26.08.2010, 30.08.2010, 01-
03.09.2010, 06-10.09.2010, 13-17.09.2010, 20-24.09.2010, 27- 30.09.2010, 01.10.2010, 04-08.10.2010, 11-13.10.2010, 15.10.2010, 18-
22.10.2010, 25- 29.10.2010, 08-09.12.2010, 13-17.12.2010, 20-24.12.2010, 27-31.12.2010, 04.02.2011, 07- 11.02.2011, 14-18.02.2011,
21-25.02.2011, 28.02.2011, 01-04.03.2011, 09-12.03.2011, 14- 18.03.2011, 21-25.03.2011, 28-31.03.2011, 01.04.2011, 04-08.04.2011,
11-15.04.2011, 18- 22.04.2011, 26-29.04.2011, 03-06.05.2011, 10-13.05.2011, 16-20.05.2011, 23-27.05.2011; 30-31.05.2011, 01-
03.06.2011, 06-10.06.2011, 13-17.06.2011, 20-24.06.2011, 27-30.06.2011; 01-07.2011, 04-08.07.2011, 11-15.07.2011, 18-22.07.2011,
25-20.07.2011, 01-05.08.2011,08-12.08.2011, 15-19.08.2011, 22-26.08.2011, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-09.09.2011, 12-
16.09.2011, 19.09.2011, 13.10.2011, 17-21.10.2011, 24-28.10.2011, 31.10.2011, 01- 04.11.2011, 07-11.11.2011, 02-06.07.2012, 09-
13.07.2012, 16-20.07.2012, 23-27.07.2012, 30-31.07.2012, 01-03.08.2012, 06-10.08.2012, 13-17.08.2012, 20-24.08.2012, 28-
30.08.2012, 03-07.09.2012, 10-14.09.2012, 17-21.09.2012, 24-28.09.2012, 01-05.10.2012, 08-12.10.2012, 15-19.10.2012, 22-
26.10.2012, 29-31.10.2012, 01-02.11.2012, 05-08.11.2012; lipsa de la servicu a lui Vicol Alexandru pe parcursul - 05-08.02.2013, 11-
15.02.2013, 18-22.02.2015 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013, 11-15.03.2013, 18-22.03.2013, 25-29.03.201- 01-05.04.2013,
02-04.07.2014, 07-09.07.2014, 12-15.08.2014, 18-22.08.2014, 25-26.08.2011; 28-29.08.2014, 01-05.09.2014, 08-12.09.2014, 15-
19.09.2014, 22-26.09.2014, 29-30.09.201- 01-03.10.2014, 06-10.10.2014, 13.10.2014, 15-17.10.2014, 20-24.10.2014, 27-31.10.2014.

Astfel aceasta se Invinuieste ¢, prin actiunile descrise mai sus au dus la calcularea si achitarea ilegald si nejustificatd lui Chitoroaga
Eugeniu, Cozonac Renata, Chitoroagd Oxana, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru a salariului pentru perioadele descrise mai sus, in sumi
totald de 167 957.91 lei (Chitoroagd Fugeniu- 11 589.94 lei, Cozonac Renata- 11 677,33 lei, Chitoroagi Oxana - 44 096,83 lei, Diaconu
Tatiana- 78 561,71 lei s1 Vicol Alexandru - 22 032,10 le1), find cauzate daune in proportii deosebit de mari bugetului de stat s1 intereselor
publice, inclusiv prin stirbirea in societate a imaginii autoritati publice.

Tot ea, se invinuieste ¢ contrar prevederilor art. 4 din Legea salarizari nr. 847-XV din 14.02.2002, art. 3- alin. (2) din Legea cu
privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr. 355-XVI din 23.12.2005, pct. 17 din Hotérirea Guvernului cu privire la conditile de
salarizare a personalului din unitatile bugetare nr. 381 din 13.04.2006 si pct. 8 din anexa nr. 6 la Hotirirea Guvernului cu privire la
aprobarea nomenclatoarelor serviciilor cu platd prestate de catre Ministerul Culturii si mstitutiile subordonate nr. 1311 din 12.12.2005, in
pcﬁoada 01.01.2010- 01.05.2015, actiondnd din interes personal, in scopul protejarit intereselor rudelor si persoanet, apropiate din anturajul
e1, a emis ilegal mai multe ordine, potrivit cirora au fost acordate majorat plafi cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu
depasirea cuantumului salariului functiei a acestora, tindndu-se cont de sporul pentru vechimea in munci pentru 4 angajati, in sumai totald
de 138 317 lei, inclusiv: Cozonac Renata- 114 878 lei, Diaconu Tatiana- 14 275 lei, Vicol Alexandru - 8 205 lei si Chitoroagi Eugeniu- 959
lei. Tot ea, urmirind scopul protejirii intereselor rudelor si persoanele apropiate din anturajul ei indicate mai sus, care au beneficiat de
platile cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depisirea cuantumului salariului functiei, pentru evitarea unor eventuale dubiu
referitor la impartialitatea sa in raport cu acordarea platilor similare rudelor si persoanelor apropiate din anturajul ei, in baza acelorasi ordine
a acordat ilegal pliti cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depisirea plafonului stabilit de legislatie altor 5 angajati a
Cameret Nationale a Cartii in sumai totald de 75 272 lei, inclusiv: Macovei Elena- 44 055 lei, Tonu Irina- 15 680 lei, Macrinici Efimia - 11
307 lei, Zabaico Olesea- 3 582 lei, Arhir Maria - 648 lei. Actiunile descrise mai sus au dus la calcularea 1 achitarea ilegald si nejustificata ai
Chitoroaga Eugeniu, Cozonac Renata, Chitoroagd Oxana, Diaconu Tatiana, Vicol Alexandru, Macovei Elena, Tonu Irina, Macrinici Efimia,
Zabaico Olesea si Arhir Maria a plitilor cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale cu depasirea plafonului stabilit de legislatie
pentru perioada anilor 2010-2015 (in care acestia s-au aflat efectiv la serviciu) in sumai totald de 203 589 lei, find cauzate daune in
proportii deosebit de mari bugetului de stat s1 mtereselor publice. inclusiv prin stirbirea In societate a imagimi autorititi publice. Urmare a
actiunilor ilegale ale hui Chitoroagd Valentina, au fost cauzate daune in proportii deosebit de mari bugetului de stat in suma totald de 371
546.91 lei.

Cozonac Renata, se invinuieste ci, find angajatd In baza ordinului nr. 1 din 02.01.1999 emis de Valentina Chitoroaga, director al
mstitutiei de stat *’Camera Nationald a Carti”, cu sediul in mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare 180, in calitate de inginer electronist, cu
ulterioara promovare in functii de conducere din cadrul institutie, inclusiv sef al serviciului **Automatizare”, . sef al serviciului *’Constituirea
si exploatarea bancilor de date”, , director adjunct tehnologii mfo:r"ma‘ponale si comunicati, sef al sectiel “"Numerotarea international a
publicatiilor”, stind cu certitudine ¢ pe parcursul anilor 2010-2014 rudele si persoanele apropiate din anturajul €1, inclusiv ea, Chitoroaga
Eugeniu(fratele), Chitoroagi Oxana (sotia fratelui), Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru, au lipsit o perioada indelungati de la serviciu, find
inclusiv plecati peste hotarele Republicii Moldova, actionind din interes material si personal, in scopul protejirii intereselor persoanelor
mdicate mai sus st achitirii salariului pentru munca care de fapt n-a fost prestati, in urma intelegerii prealabile si impreuni cu mama sa,
Chitoroagd Valentina, care detinea functia de director al institutiel de stat ’Camera Nationald a Cartu”, aflindu-se in mun. Chisindu,
mtentionat si ilegal. a contribuit la sdvirsirea actiunilor infractionale ale mamei sale, prin completarea si semnarea tabelelor de evidenti a
orelor de muncd pentru persoanele sus indicate, in care, cu buni-stintd a introdus informatie falsi precum ci persoanele se aflau la
serviciu, ceea ce nu corespundea realititi, mclusiv: lipsa de la serviciu a lui Chitoroagd Eugentupe parcursul - 16.04.2010, 30.08.2010, 01-
03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-06.09.2011, 22-23.03.2012, 26.03.2012, 30-31.05.2012, 01.06.2012, 29-
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25.01.2013, 28-31.01.2013, 01.02.2013, 04-08.02.2013, 11-15.02.2013, 18-22.02.2013, 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013, 11-
15.03.2013,18-22.03.2013, 25-29.03.2013; lipsa de la serviciu a lui Ch1toroaga Oxana pe parcursul - 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-
08.09.2010, 29-30.08. 7011 29-30.08. 7017 03-05.09.2012, 18.09.2012, 30.11.2012, 03-07.12.2012, 10-14.12.2012, 24-28.12.2012, 02-
04.01.2013, 08-11.01. 7’013_ 14-18.01. 7013_ 21-25.01. 7013_ 01-05.04. 2013, 08-12.04. 2013, 15-19.04. 2013, 22-26.04.2013, 20-
30.04.2013, 02-03.05.2013, 1-18.05.2013, 20-24.05.2013, 27-31.05.2013, 03-07.06.2013, 10-14.06.2013, 17-21.06. 7013_ 24-
28.06.2013, 01-05. 07.2013, 08-12.07.2013, 15-19.07.2013, 22-26.07.2013, 29-31.07.2013 01-02.08.2013. 05-09.08.2013, 12-
16.08.2013, 19-23.08.2013, 26.08.2013, 28-30.08.2013. 02-06.09.2013, 09-13.09.2013, 16-20.09.2013, 23-27.09.2013, 30.09.2013, 01-
04.10.2013, 07-11.10.2013, 15-18.10.2013, 21-25.10.2013, 28-31.10.2013, 01.11.2013, 04-08.11.2013, 11- 15.11.2013,18-22.11.2013,
25-29.11.2013, 02-06.12.2013, 09-14.12.2013, 16-20.12.2013, 23-24.12.2013, 26-27.12.2013, 30-31.12.2013, 02-03.01.2014, 09-
10.01.2014, 02-04.04.2014, 07-11.04.2014, 14-18.04.2014; lipsa de la serviciu a lui Cozonac Renata pe parcursul - 30.08.2010, 01-
03.09.2010, 06-08.09.2010, 29-30.08.2011, 01-02.09.2011, 05-06.09.2011 18-21.09.2012, 24.09.2012, 18-20.09.2013, 23-26.09.2013,
08.08.2014; lipsa de la serviciu a i Diaconu Tatiana pe parcursul - 25-29.01.2010, 01-05.02.2010, 08-12.02.2010, 15-19.02.2010, 22-
26.02.2010, 01-05.03.2010, 09-12.03.2010, 15-19.03.2010, 22-26.03.2010, 29-31.03.2010, 01-02.04.2010, 06-07.04.2010, 10-
14.05.2010, 17-21.05.2010, 24-28.05.2010, 31.05.2010, 01-02.07.2010, 05-09.07.2010, 12-16.07.2010, 19.23.07.2010, 26-27.07.2010.
09-13.08.2010, 16-20.08.2010, 23-26.08.2010, 30.08.2010, 01-03.09.2010, 06-10.09.2010, 13-17.09.2010, 20-24.09.2010, 27-
30.09.2010, 01.10.2010, 04-08.10.2010, 11-13.10.2010, 15.10.2010, 18-22.10.2010, 25-29.10.2010, 08-09.12.2010, 13-17.12.2010, 20-
24.12.2010, 27-31.12.2010, 04.02.2011, 07-11.02.2011, 14-18.02.2011, 21-25.02.2011, 28.02.2011, 01-04.03.2011, 09-12.03.2011, 14-
18.03.2011, 21-25.03.2011, 28-31.03.2011, 01.04.2011, 04-08.04.2011, 11-15.04.2011, 18-22.04.2011, 26-29.04.2011, 03-06.05.2011,
10-13.05.2011 16-20.05.2011, 23-27.05.2011, 30-31.05.2011, 01-03.06.2011, 06-10.06.2011, 13-17.06.2011, 20- 24.06.2011, 27-
30.06.2011, 01-07.2011, 04-08.07.2011, 11-15.07.2011, 18-22.07.2011, 25-29.07.2011, 01-05.08.2011, 08-12.08.2011, 15-19.08.2011,
22-26.08.2011, 29-30.08.2011 01-02.09.2011, 05-09.09.2011, 12-16.09.2011, 19.09.2011, 13.10.2011, 17-21.10.2011, 24-28.10.2011,
31.10.2011, 01-04.11.2011, 07-11.11.2011, 02-06.07.2012, 09-13.07.2012, 16-20.07.2012, 23-27.07.2012, 30-31.07.2012, 01-
03.08.2012, 06-10.08.2012, 13-17.08.2012, 20-24.08.2012, 28-30.08.2012, 03-07.09.2012, 10-14.09.2012, 17-21.09.2012, 24-
28.09.2012, 01-05.10.2012, 08-12.10.2012, 15-19.10.2012, 22-26.10.2012, 29-31.10.2012, 01-02.11.2012, 05-08.11.2012; lipsa de la
serviciu a lui Vicol Alexandru pe parcursul - 05-08.02.2013, 11-15.02.2013, 18-22.02.2013, 25-28.02.2013, 01.03.2013, 04-07.03.2013,
11-15.03.2013, 18-22.03.2013, 25-20.03.2014, 01-05.04.2013, 02-04.07.2014, 07-09.07.2014, 12-15.08.2014, 18-22.08.2014, 25-
26.08.2014, 28-20.08.2014, 01-05.09.2014, 08-12.09.2014, 15-19.09.2014, 22-26.09.2014, 29-30.09.2014, 01-03.10.2014, 06-
10.10.2014, 13.10.2014, 15-17.10.2014, 20-24.10.2014, 27-31.10.2014. Astfel acesata se Invinuieste ca, prin actiunile descrise mai sus au
dus la calcularea si achitarea ilegal: i nejustificatd pentru ea, Chitoroagi Eugeniu, Chitoroagd Oxana, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru a
salariului pentru perioadele descrise mai sus, in sumi totald de 167957.91 lei (Chitoroagd Eugeniu - 11 589,94 lei, Cozonac Renata - 11
677.33 lei, Chitoroagd Oxana — 44 (096_83 lei, Diaconu Tatiana - 78 561,71 lei si Vicol Alexandru - 22 032,10 le1), fund cauzate | daune in
proportii deosebit de mari bugetului de stat si mtereselor publice, inclusiv, prin stirbirea in societate a imaginii autoritatu publice.

Astfel acesata se invinuieste c urmare a actiunilor ilegale ale lui Cozonac Renata, a contribuit la sdvirsirea de citre mama sa,
Chitoroagd Valentina a abuzului de serviciu, care a cauzat daune in proportii deosebit de mari bugetului de stat in sumai totald de 167
057.91 lei.

Potrivit prevederilor art. 414 Cod de procedurd penali, instanta de apel, judecdnd apelul, verifica legalitatea s1 temeinicia hotirdrn
atacate pe baza probelor examinate de prima instantd, conform materialelor din dosar, s1 oriciror probe noi prezentate instantei de apel sau
cerceteazd suplimentar probele administrate de nstanta de fond. Instanta de apel poate da o noud apreciere probelor din dosar, dar este
obligati sa se pronunte asupra tuturor motivelor invocate in apel.

Conform art.101 Cod procedurd penala, fiecare proba urmeazi si fie apreciatid din punct de vedere al pertinentei, concludenti,
utilitatii si veridicititii ei, iar in ansamblu — din punct de vedere al coroboririi lor.

Aga, in cadrul sedintei in instanta de apel inculpata Chzmraaga Valentina a sustinut mtcg:ra] declaratiile sale date in cadrul
urmiriri pcnalc siin sedinta instantei de judecatd in instanta de fond, prin care vina nu a recunoscut si a declarat ci la evidenta medicului
psihiatru si narcolog nu se ‘afla. A fost unicul director al Camerei natlonalc a cértii in 1994-1997, din 1998-2001 a fost director interimar,
din anul 2001 pind in prezent este directorul Camerei Nationale a cérfii. Conform statutului aprobat de citre Ministerul Culturn are
obligatiuni de a asigura activitatea Camerei Nationale a Cartii, de a angaja si a elibera din functie cu acordul sindicatelor, de a aproba statele
de personal, de asigura claborarea si valitarea publicatulor puse in sarcina institutiei cum ar fi Bibliografia Nationala a Moldovei incepand
din momentul instituirii pind in prezent care revistd apare din anul 1954 lunar si pind in prezent, aceasti revisti reflectd informatia tot ce sa
editat pe teritoriul Republicii Moldova intr-o luni st in anul respectiv, informatia cu privire la cartile editate la articolele reflectate in ziare st
revistele lunare respective informatia despre recenziile materialele oliografice informatia despre reviste si ziare editate, despre albume, tot ce
constituie depozitul legal de documente conform legii cu privire la activitatea editoriald nr. 934-14 din .04.2000. Cu Cozonac Renata este in
relatie de rudenie este fiica ei. Cozonac Renata a fost angajati in anul 1999 in urma necesititii constituirii retelei de calculatoare, din motiv
ci trecuse la toate procesele de editare si elaborare in mod automatizat, Chitoroagh Eugeniu este fiul siu a fost angajat ca inginer programist
in anul 2007, la momentul acela avea asa persoane In state si de asemenea institutia avea nevoie, la momentul acela nu avea un program de
editare a unor reviste anumite. La angajarea persoanclor indicate ea nu a incilcat careva puncte din codul munci, in activitatea sa ca a
respectat legislatia in domeniu, cu atit mai mult persoanele vizate nu erau in subordinea sa nemijlociti. Chitoroagd (Perciun) Oxana a fost
angajati in anul 2008 pe post de bibliograf, a trecut perioada de probi, a confirmat cunostintele apoi prin concurs a fost transferata in
postul sef serviciu arhivd depozitului legal, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru nu sunt in relatie de rudenie cu ea si nu au fost in
subordinea sa nemijlociti. Referitor la peroanele nominalizate in perioada anilor 2010-2014 fie plecati peste hotare. trei persoane
Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd Oxana si Cozonac Renata au avut cite 4 zile plecate 1a mare si prelucrate in perioada concediului anual si
perioade a tuturor persoanelor nominalizate avind un program individualizat de munca cu program flexibil cu obligativitatea fieciruia din el
de a prezenta lucrul efectuat. Copiile lucririlor sunt anexate in volumul nr.5, mentioneaza ci institutia lunar urma si editeze lista, erau
cazuri cind lucrau extra-program din motiv c3 informatia revistei care va apare pe suport de hirtie si pe suport electronic este utilizata de
citre toate bibliotecile din Republicd, conform planului de finantare banii rezervati pentru concedii erau impartiti cite o luni. Suma
respectivd le permitea de a avea céte doud persoane in concediun pe luni, din acest motiv in lunile de vard a permis plecarea la mare a
persoanelor nominalizare cu recuperarea acestor zile in perioada concediului. Nu este de acord ci suma de 177957 lei 91 bani a fost
achitatd nejustificat din motiv ci este gresitd concluzia inspectiei financiare preum cd Camera Nationald ar fi calculat si achitat neintemeiat
plati salariale in sum3 de 800 lei salariatilor care desi erau plecati peste hotare au fost tabelati ca find prezenti la serviciu, considerd ci
convingerea datd a fost formati in urma aplicdrii cronate a normelor de drept si anume art.95, 106, 114 din Codul muncii, pentru zilele

-

VNG [P VRSV [ o SRR PP [ PRSY MUY SRR SR R gy [ [P VR S _l..--.. ™oLl ‘I- -,....._I-..A- PR, --1-...1.... mtm mmem ke



plecdlc persOdIiclc du Clociudl IUeTUl COTLITTIEL PIITl IEICTIdICic PIELCTIG 1d gUS5dr,. ROLCTIWOT 1d dUC0TUErcd Id]jOTdaIn Sdldimior ©u Cardcler
stimulator din contul mijloacelor speciale in sumi de 138317 lei nclusiv pentru Cozonac Renata, Diaconu Tatiana, Vicol Alexandru st
Chitoroaga Eugeniu, in rechizitoriu a fost transcrisd concluzia inspectiei financiare cu privire la majorarea neintemeiati a platilor cu caracter
stimulator din contul mijloacelor speciale in suma mentionati, este absolut gresitd si formati in urma aplicarii eronate a normelor de drept
mvocate, precum ci a incilcat legea salarizirii, art.4 care nu contine careva restrictii la plitile cu caracter stimulator. De asemenea nu a
incéleat art.34 alin.2 din Legea -355 privind sternul de salarizare si nu a incéleat punctul 16 din HG cu privire la conditile de salarizare
personalului din unititile bugetare nr.381, nu s-a tinut cont de prevederile alin.3 al art.34 n legea nr. 355 si de alin.3 al punctului 17 al
hotararii mentionate, nu a avut loc nici o dcpaswe a platilor cu caracter stimulator deoarece actele mentionate le-au pemus maj orarea pind la
100%, repartizarea veniturilor mijloacelor speciale distribuite angaja‘mlor mentionati au fost repartizate la decizia comisiei financiare si a
pun::tu]m 5.1 alin.2 al statutului Camerei Nationale a Cartii, precum si a Hotérari Guvernului nr. 1311 din decembrie 2005, anexa 6, care
numeste modul de formare §i utilizate a mijloacelor speciale ale Ministerului Culturii i in institutiilor subordonate. Referitor la acordarea din
contul mijloacelor speciale a sumei de 272 lei pentru Macovei Elena, Tonu Irina, Maecrinici Efimia, Zabiaco Olesea si Arhir Maria, fost
remunerate din contul mijloacelor speciale cu respectarea acelorasi acte normative cu ferire la remunerarea personalului antrenat in
prestarea serviciilor cu plati, toate aceste persoane erau responsabile de prestarea servicilor cu platdi. Cozonac Renata a fost numitd
director adjunct Tehnologn Informationale cu responsabilitatea gestionarii tuturor bazelor de date inclusiv a sit-ului institutiel s1 machetarea
tuturor publicatiilor in functia institutia pe care o avea de a edita. A fost o perioadd cind Cozonac Renata a fost inclusd in Comisia de
repertizare a procuririi §i testarea tehnicii pentru minister. Tot ce tine de reparatia calculatoarelor era in obligatia acesteia, a fost o perioadi
micd de timp director adjunct al tehnologii Informationale, aceasta a fost pentru buna activitate a institutilor din motiv cd specialisti sunt
foarte putin. Cozonac Renata avea functia de director adjunct al Tehnologiilor informationale, ea find in functia de directorul Camere1
Nationale a Cartii.

Sup]jmcntar in sedinta instantei de apel. inculpata Chitoroagd Valentina a invocat cd in activitatea sa a activat doar in limita legii, a
permis angajatilor sa activeze si acasd, din motiv ci ]egca nr. 939 ne permite, atributiile Camerii Nationale a Cartii unicul centru a
bibliografiei din Moldova, care din revista nationala, asipura activitatea a tuturor bibliotecilor din Moldova revista care apare lunar si ar
trebui asiguratd. Personal a depus in instanta, l-a contestat Ia inspectia finaciari in limitele permise. In 2007 l-a angajat pe fiul sau in ﬁmc‘pa
de programist din motiv ca in institutie se duce lipsa de specialisti. A pus sistematizarea tuturor proceselor. A mai mentionat ca la angajarea
specialistilor tot timpul a facut un concurs, a delimitat capacitétﬂc oamenilor, iar din lipsa de specia]ist‘i au fost nevoiti si angajczc pe ful
sdu. Mai mult, Cozonac nu era ﬁmctlonar pubhc Cu privire la faptul ci acestia au lipsit de la serviciu, aceasta cunostea cd ei nu sunt la
serviciu si ci nu sunt in tard. Ea le-a a permis specialistilor care erau deja formati in institutie si cunostea capacititile fieciruia, deoarece un
proces de editare putea fi efectuat si la distantd de la calculatorul de acasi, nu era obhgatonu sa se afle in institutie la momentul dat. Pentru
mstitutie era important sa fie luerul prezentat, iar persoancle nominalizate il prezetau si sefilor de sectie, astfel s-a editat revista la timpul s1
in termenii stabiliti si informatia a fost distribuitd pentru biblioteci in termenii respectivi. Mentioneaza ci in responsabilitatea lui Vicol intra
digitizarea documentelor un document poate si fie o mie de pagini, poate sa fie o carte. Dem aceastd carte se scaneazi pagma cu pagma
dect lucrarea finald, pe stick el s-ia luat norma de lucru, el a adus in pagind, a achitat lucrarea. Putea verifica lucririle permise. Mai mvoca
faptul ca in activitatea sa tot tlmpul deciziile se luau la consiliu, a coordonat si s-a stabilit prin proces-verbal ¢i persoanclor date li se permite
un program individualizat de munca cu program flexibil si conform acestui plan el trebuia sa prezinte luerul pe zi sau pe luni.

In cadrul sedintei in instanta de apel inculpata Cozonac Renata XXXXX a sustinut integral declaratiile sale date in cadrul urmaririi
penale si in sedinta instantei de judecati in instnta de fond prin care vina nu a recunoscut si a declarat cd la evidenta medicului psihiatru sau
narcolog nu se afld. A fost angajati in cadrul Camerei nationale a Catii la data de 02.01.1999 in baza ordinului nr. 1 in calitate de inginer
electronist, ulterior a fost promovatd in functie de bibliograf, sef serviciu automatizare dupi care acelasi serviciu a fost redenumit in
constituirea si exploatarea bazelor de date ISBN, ISMN, ISSN din anul 2006, find director adjunct tehnologi informationale, era
responsabild de toate tehnologile armationale ale institutie1. Chitoroaga Eugeniu este fratele ei. pe parcursul activitati lui Perciune Oxana a
devenit sotia fratelui ei, Chitoroagi Eugeniu. Cu Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru nu sunt rude. In biroul in care se afla sunt 2 servicii,
primirea si inregistrarea documentelor. iar al doilea serviciu constituirea si exploatarea bincilor de date, Vicol Alexandru era cu ea in acelasi
birou, dar era in subordinea lui Olesea Zabiaco sef serviciu numirea si inregistrarea documentelor, ceilalti nu se aflau in subordinea sa si nici
nu se aflau In acelasi birou. In functia ei nu intra completarea anumitor tabele a evidentei timpului de munca, era doar alcituirea acestor
tabele in format electronic, ea elabora blancul in format electronic, aceste tabele erau completate de citre contabil Elena Macovei. Nu a
incélcat legislatia tindnd cont de faptul ca are studii in domeniul tehnologiilor informationale, face cursuri interne pentru angajatii mstitutiei
de invétare a tehnologiilor informationale, respectiv i pe contabilul Elena Macovei o invata utilizarea Microsoft Excel in care sunt alcituite
tabelele respective a orelor de munca, pentru inceput ea i dicta orele 1 ea i1 arita cum si le completeze pentru tot colectivul, din motiv ca
tabelul respectiv are niste formule care automat acumuleazi orele de munci si concediul. Nu tine minte in ce perioadi a invatat-o, dar nu
pe cursul a 4 ani, doar in perioada cind ea avea nevoie de consultati. Astfel nu recunoaste cauzarea prejudiciului indicat in invinuire.
Chitoroagh Valentina este mama ei. Ea a semnat tabelele de evidentd a orelor de munca, doar ci in calitate de executor a formelor,
machetei ale, contabilul Macovei Elena semna pentru datele care erau incluse in tabel. In ziua cind fost prezenti ofiterii de urmérire penala
contabila a imprimat tabelele si ei le-au semnat in prezenta ofiterului pentru toatid perioada pentru care a fost solicitatd. Ea nu tine minte
dacd in perioada acestor 4 ani semna tabelele lunar. Tabele de 1a £.d.99 Volumul IT au fost semnate nu poate comunica ci le semna lunar
din motiv cd contabila i aducea la semnat niste acte o dati la doud luni. Tabelele respective le-a semnat in ziua cind ofiterii de urmirire
penald s-au prezentat. Din momentul angajiri niciodatd nu a suplinit functia de director. Tabelele care sunt la matenalele cauzei ea le-a
semnat din motiv ¢ le-a printat, dar datele introduse erau mtroduse de contabil.

Suplimentar in sedinta instantei de apel, Cozonac Renata XXXXX a mvocat cd este fica lui Chitoroagd Valentina iar In perioada
2010-2011 indeplinea functulc de mcntmerc a retelii locale, mentinerea schimburilor de date dintre celelalte biblioteci, crearea bazelor de
date ISBN, ISSN, ISMN, colaborarea cu agcn‘g]ﬂe internationale, in functia sa intra crearea machetelor si dupi persoanele le completau cu
datele personale. La machetarea formularului de bazi a mtrodus numele persoanelor si zilele lunii. Numele au fost introduse o singura data,
mai mult Cozonac Renata XX XXX cu tabelele date nu a lucrat, ele au fost create cu mult Inainte de eveniment, dar in perioada respectiva
fiind seful serviciului, constituirea si crearea bazelor de date, stia ¢ persoancle respective au un regim flexibil de munca.

fn urma analizei declaratiilor date de citre inculpate, potrivit prevederilor articolului 414, alin. (4) Cod de procedurd penala, Colegiul
penal di o noud apreciere probelor puse la baza condamnirii inculpatelor Cozenac Renata si Chitoroagd Valentina, si anume:

- Declaratiile martorului Diaconu Tatiana XXXXX/declararii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, cu inculpata
Chitoroagd Valentina si Cozonac Renata nu este in relatie de rudenie. In cadrul mstitutiei Camera Nationald a Cartii activeazi in functie de
b1bhog:raf a fost angaJ ata m luna scptmnbnc 2006. La momcnt activeaza In cadml acclmam mstl‘rutu Dn"cctorul mstltuhm este Ch1toroaga
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valentma §1 sunt in relatu de serviciu. Uhitoroaga Eugeniu 11 €sie Cunoscut, €l a activat in cadrul mstrtupier lor, functia nu o poate numi $t
perioada in care a activat. Cunoaste ci Chitoroagi Eugeniu este fiul inculpatei Chitoroagd Valentina. Cozonac Renata a fost primul ei sef de
sectie de constituirea si exploatarea bancilor de date, cunoaste cd Cozonac Renata este fiica inculpatei Chitoaroagd Valentina. Perciun
Oxana a fost angajati cu un an mai tirziu dupi ce s-a angajat ea, a activat tot in secfia doamnei Cozonac Renata, apoi a fost transferata in
sectia arhivei. Nu au activat amindoud intr-o sectie, ea a fost transferatd dupi ce Perciun Dxana a fost angajatid. Vicol Alexandru ii este
cunoscut, activa in cadrul institutiei la fel in sectia lui Renata Cozonac, ea nu cunoaste in ce relatie era cu conducerea institutiei. O
perioadd cu permisiunea lui Chitoroaga Valentina a fost plecatd peste hotare, dar urma in continuare sa isi exercite activitatea §i
obligatiunile. A fost plecatd in perioada anilor 2010- 2011, a fost plecatd de la 2 la 6 luni. Au fost perioade cind a fost plecatd in
perioada concedinlui anual §i concediu din cont proprin. Erau doar 2 luni pe care i le permite Codul muncii de a lua concediu din cont
propriu, restul perioadei isi exercita obligatiunile prin intermediul internctului. fn perioada cind era plecatd urma si descrie, si redacteze,
sa clasifice §i sa descrie notitele bibliografice care ii erau transmise de catre Renata Cozonac prin skype, sa completeze notitele
bibliografice pentrit a elabora cronica articolelor de ziar, selectarea tutuvor numelor pentru alcdtuirea indexului de nume §i
alcatuirea listei ziarelor cu cave lucra pentru cronicd. Apoi datele le expedia inapoi lui Renata Cozonac pentru a fi redactate i
verificate de catre Claudia Bigu sefa sectiei 5i Chitoroagd Valentina. Pentru perioada absenti de la serviciu i sa calculat salariu. Salariul
il primea fratele ei, prin intermediul cardului bancar care era la el si avea acces. Ea nu poate comunica perioada absentei sale. nu sint
ordine de concedii. inante de plecare s-a inteles cu Chitoroagh Valentina ci dacd pleaca ea isi exercita obligatiunile prin intermedinl
internetului asa precum ar fi fost pe loc si Chitoaroaga Valentina a acceptat, aceasta fiind din motivul starii financiare sale, astfel i-a
permis de a pleca peste hotare, dar continudnd si isi exercite obligatiunile de serviciu. In baza bibliografiei nationale poate fi
verificat volumul de lucru pe care l-a exercitat ea in perioada absentei, insagi cronica si articolele de ziar reprezinta dovada lucrului
ei. Renata Cozonac 1i expedia siptimanal numarul de notite bibliografice, apoi toate aceste notite fiind compilate la sférsitul lunii se adunase
un numér nu poate spune exact deoarece diferea, fiind in dependentd de numerele de articole selectate din ziar, lucrarea finisati cronica o
expedia lui Renata Cozonac si rezultatul il putea verifica Valentina Chitoroagd si Claudia sefa secticl. Ea isi rezerva timpul, sdptidmaénal, se
transferau notitele bibliografice asa precum se facea si in cadrul institutie1, in cadrul mstitutiei norma zilei era de 36-40 de fise, dar ea isi
rezerva timp pentru a fi descrise redactate si clasificate. Peste hotare se ocupa cu constructia, reparatiile in interior, dar putea si isi rezerve
timpul pentru indeplnirea obligatiei de serviciu, erau zile cdnd era liber, cind ficea acest lucru sau seara. Ea nu poate comunica daci sunt
alte persoane care au avut asa facilititi, care au plecat peste hotarele tarii, dar totodata si activeze in institutie. In cadrul mstitutiel a angajat-
o Chitoroagd Valentina. Evidenta lucrului prestat la institutie il ducea sefa sectiei Claudia Bigu si Chitoroagi Valentina. Pe perioada absentei
sale evidenta o ducea Chitoroagd Valentina si Bigu Claudia. Cu Chitoroagi Valentina a convenit doar verbal, ea nu poate comunica daci
existd vreun act in sensul intelegerit lor, ea nu a vAzut si nu a semnat nimic. La intelegerile lor verbale a fost prezentd Claudia Bigu sefa
sectiel. Ea nu stie dacd existd vre-un proces verbal, nu a vizut. Corghencea Ludmila de asemenea primea informatia prin intermediul
skypu-lui 1 o expedia la fel. Colegele de facultate i-au propus de a o angaja in cadrul institutiel. Despre posibilitatea executarn obligatiunilor
prin intermediul internetului a convenit cu Chitoroagd Valentina, ea a fost cu rugdmintea aceasta. Situatia materiald a determinat-o de a
ajunge la intelegerea cu Chitoroagd Valentina de a pleca peste hotare.

- Declaratiile martorului Vicol Alexandru XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, cu inculpata
Chitoroagd Valentina si Cozonac Renata nu se afld in relatie de rudenie. La mstitutia Camera Nationald a Cartii a fost angajat in anul 2012
in functia de bibliograf de citre Chitoroaga Valentina. La momentul cind a fost angajat a finisat Universitatea de Stat si cduta un post de
lucru, in obligatiunile sale intra scanarea, prelucrarea informatiei, inregistrarea depozitului legal. si repartizarea cértii. Pe Chitoroagi Eugeniu
il cunoaste, activa in cadrul mstitutiei. nu cunoaste in ce relatie era cu directorul institutiei, Perciun Oxana o cunoaste, nu este la curent in
ce relatie este cu directorul. Cozonac Renata cunoaste ci este fiica lui Chitoroagd Valentina. Pe Diaconu Tatiana o cunoaste, activa in
cadrul institutiei, mai intra in birou la Renata Cozonac. In cadrul institutiei a activat in perioada anilor 2012-2014, inainte de aceasta nu a
activat. In biroul in care activa persoanele sus numite nu erau, la ei in birou erau 2 sectii si persoanele date nu au activat. Evidenta lucrului
prestat de cétre el era dus de citre Cozonac Renata si Olesea Zabiaco, el nu cunoaste daci cineva ducea evidenta lucrului lunar. Cozonac
Renata s1 Olesea Zabiaco il intrebau ce lucru a facut si cit mai are de lucru la un capitol anume, Olesea Zabiaco era sef de sectie. considerd
ci persoancle date aveau functic de conducere, nu s-a interesat. In perioada cit a activat in cadrul institutiei a fost o perioada cind a
plecat peste hotare in Sankt-Petersburg, nu i sa acordat concediu din motiv ca el pe parcursul concediului activa, si-a luat cu el
informatia care trebuia prelucrata, Chitoroaga Valentina i-a permis acest lucru. El a comunicat lui Chitoreaga Valentina de a pleca
peste hotare, comunicand ca are un calculator §i poate indeplini atributiile de servicin. A fost plecat pe o perioada de aproximativ 3
Iuni. Permisiunca de a pleca peste hotare a fost in forma verbala, la discutia lor a participat s1 Renata Cozonac, din motiv ¢ Renata
Cozonac ducea evidenta la cartile scanate, ¢l nu cunoaste dacd Renata Cozonac avea functic de sef. El nu {si aminteste dacd a semnat
vreun careva act care ar reflecta permisiunea de a pleca peste hotare. Lui Renata Cozonac la intoarcerea lui de peste hotare a prezentat
stikul cu lucrdrile sale, aceasta fiind peste 3 luni. El plecase peste hotare la odihna pe o perioadd de maxim 3 luni, intelegerea a fost pini a
pleca pe un termen maxim de 3 luni. Pe parcursul acestor 3 lum nu a comunicat intr-un careva mod cu reprezentantii institutiei. Obiectii la
lucrul efectuat de citre el nu au fost. A doua oard a fost la mare pe o perioadid de o siptiména. Pentru perioadele scurte erau tot asa
intelegeri din motiv ca in perioada concediului siu el se afla la servic. El era student in perioada aceia si avea nevoie de a fi prezent la
examene, consultatii, iar zilele absente se recuperau din perioada concediului. Pentru perioadele respective primea salariul prin intermediul
cardului bancar care se afla la sora lui. Cu exceptia relatilor de serviciu in alte relati cu Chitoroagi Valentina nu se afli, la moment cardul
bancar se afld la el dar o perioada a fost si la Chitoroaga Valentina, nu isi aminteste perioada. El trebuia si plece la tard din motiv ¢ copilul
era bolnav, a rugat-o pe Chitoroagi sa i1 imprumute niste bani, fiind in perioada cind urma si 1 se achite salariu a lasat cardul lui Chitoroaga
pentru a scoate banii. A imprumutat suma de 4000 lei. Salariul lunar era de aproximativ 4000 lei.

- Declaratiile martorului Macrinici Efimia XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, cu inculpata
Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina nu este in relatie de rudenie. Activeaza la Camera Nationald a Céarti sef serviciu bibliografie
nationala. in consiliul coordonator al institutiei ocupa functia de secretar. Presedintele Consiliului este Valentina Chitoroagi. Pe Chitoroaga
Eugeniu il cunoaste, a fost colegul lor si este fiul lui Chitoroagd Valentina, nu poate spune in calitate de ce a activat, in calitate probabil de
bibliograf, perioada cind a activat nu poate spune. dar cunoaste ci a fost angajatd dupd ce a fost angajat el. Pe Chitoroagd Oxana o
cunoaste, a fost colega lor, este sotia lui Eugen Chitoroagi a activat ca bibliograf, perioada in care a activat nu o poate numi. Chitoroagi
Oxana este cisitoritd cu Eugen Chitoroagd, Cozonac Renata este fiica lui Chitoroagd Valentina si colega de serviciu. Diaconu Tatiana este
de asemenea colega de serviciu. A semmat procese verbale de stabilire a graficului individual de munca in privinta lui Tatiana Diaconu si a
lui Alexandru, procesele respective le-a semnat in anul 2014, nu tine minte la ce dati le-a semnat, a fost cazuri cidnd procesele-verbale au
fost semnate la data intoemirii, dar au fost cazuri cind a semmnat si ulterior, initial a discutat verbal apot era chemati de Chitoroaga Valentina
pentru a le semna din motiv ¢4 erau unele scipéri. Procesele-verbale le-a semnat ulterior aproximativ peste un an. Procesele verbale au fost
intocmite de citre presedinte s1 de citre secretar. In cazul Vicol Alexandru si Diaconu Tatiana a fost intocmit de cétre Valentina Chitoroaga,
inainte de a se semna aceste procese le-a citit. In moment cind se analizeazi un subiect este ficut in baza ciror-va documente si
administratia institutiei este competentd de ceia ce face. Ea semmneazd aceste procese verbale in calitate de secretar al Consthulu



coordonator. Consiliul Coordonator este un organ consultativ unde discutd toate modificarile la activitatile lor profesionale si organizatorice.
Sedintele sunt reflectate in procesele verbale care se intocmesc la toate sedintele. Responsabil de intocmirea procesului verbal era ea ca
secretar. Mai multe dintre procesele verbale nu au fost efectuate, procesele verbale cu referire la Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru
lipsesc din motiv cd nu au fost efectuate la timp, dar problema s-a discutat doar in formd verbald. Procesele verbale sunt numerotate.
Nu existd un registru in care se inregistra numarul proceselor verbale. Nu era dusi o evidentd a intocmirii proceselor verbale. In cadrul
sedintei Consiliului coordonator despre graficul individual de munca in privinta lui Vicol Alexandru si Diaconu Tatiana au fost
discutate, nu tine minte perioada. Aceleasi declaratii le-a dat si in cadrul urmairirii penale. Despre graficul individual de munca in privinta
Tui Vicol Alexandru si Diaconu Tatiana au fost discutate verbal si nu a intoemit un proces verbal, si nu poate fi dovedit intr-un oarecare
mod. doar persoanele care au fost prezente pot comunica. Sustine depozitiile date la faza de urmarire penald. Cénd a fost angajatd Oxana
Chitoroaga aceasta nu era cisatoritd cu Chitoroagd Eugen;

- Declaratiile martorului Arhir Alexandra XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, cu inculpata
Cozonac Renata si Chitoroaga Valentina nu este in relatic de rudenie. In cadrul Camerei Nationale a Cirtii a fost angajata din anul 2012 in
calitate de bibliograf si activeazi pind in prezent. in perioada activati evidenta lucrului pe care il efectueazi ea personal duce evidenta.
Fiecare angajat duce evidenta lucrului efectuat. Volumul de lucru prestat este verificat de seful serviciului, apoi de director, seful serviciului
este Vlad Melnic. Tabelele de evidentd a orelor lucrate le indeplineste ea, si este verificat de seful servicmlui si de doamna director.
Cozonac Renata din cite cunoaste nu a verificat asemenea tabele. Aceleasi declaratii le-a depus si cind a fost audiata s1 in cadrul urmarir
penale. Tabelul inregistririi orelor de lueru reprezinta orele de lucru pe care le efectueaza in fiecare zi, ea completeazi tabelele de evidentd
a lucrului pe care il efectueazi in fiecare zi. Pe parcursul activititii sale in cadrul institutiei in sectia lui Cozonac Renata a activat. Tabelul
pe care il completeazid de evidentd a procesului de muncd a fost creat de cétre ea. Macheta tabelelor o elaboreazd Renata Cozonac.
Macheta formulati a proceselor lucrului efectuat a fost completat de cétre ea. Cind a fost audiatd in calitate de martor in cadrul urmariri
penale a confundat tabelul orelor de munca cu evidenta lucrului efectuat si a avut in vedere cd completeaza tabelul lucrului efectuat. Ea a
presupus cd Renata Cozonac verifica tabelul lucrului efectuat, nu s-a exprimat corect.

- Declaratiile martorului Macovei Elena XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, cu inculpata Cozonac
Renata s1 Chitoroag Valentina nu este in relatie de rudenie. Activeazi in functia de contabil sef din anul 2008 péni in prezent, in timpul
activirii a fost in concediu de maternitate, apoi a revenit. Pe Chitoroagd Valentina o cunoaste, este directorul institutiei la care activeaza din
perioada anului 2008 de cind a fost angajatid. Pe inculpata Cozonac Renata o cunoaste, cidnd a fost angajatd la serviciu dumneaei era in
calitate de sef a sectiei, fiind pind in prezent. Fiecare angajat isi introduce in document ce a efectuat in timpul zilei, evidenta orelor de
munca la moment le efectueazi ea, dar din perioada anului 2008-2014 le efectua impreund cu Cozonac Renata. La moment tabelele orelor
de munca sunt contrasemnate de cétre Chitoroagi Valentina si de contabilul sef Macovei Elena. Pind in anul 2014 tabelele erau semnate de
citre Chitoroagd Valentina si Cozonac Renata, dar au fost cazuri cind Cozonac Renata se afla in concediu, ea punca bard si semna.
Informatia in carnetele de munci era introdusa de citre Renata Cozonac, iar Chitoroagd Valentina le semna. In statele de personal Camerei
nationale a Cirtii nu este sectia de cadre, dar tabelele orelor de munci le efectuan impreuni. In anul 2008 cdnd a avut un control i sa
comunicat ci nu contabilul trebuie si semneze tabelul orelor de munca, apoi in anul 2015 s-a atentionat ci acestea trebuie s3 fie semnate de
citre contabil. Pind in anul 2015 nu a semnat tabelele orelor de munci la indicatia Ministerului finantelor prin controalele efectuate. Pe
Diaconu Tatiana o cunoaste si cunoaste c¢i Diaconu Tatiana a avut concediu din cont propriu si concediu anual. Diaconu Tatiana efectua
procesul de lucru, i se introducea in tabelul orelor de muncd 8 ore si i se achita salariu pentru munca prestata. Inainte de a efectua
calenlele salariului convenea cu comisia financiard repartizarea procentului lunar la fiecare angajar in parte, dumneaei daca
prezenta lucru i se calenla salaviul, si in baza aceasta se executa ordinul si ea calcula salariul. La aceastd comisie se prezenta si
tabelul orelor de muncd, erau folosite ovele din tabel pentru calcularea salariului. Mijloacele financiare speciale este venitul mstitutiei
pentru prestarea serviciilor care la inceputul anului este planificat si prezentat Ministerului Culturii. Se executd un plan si suma este
repartizatd pe 12 luni, sunt cazuri cdnd nu se executd 100%, dar totul convin cu Ministerul Culturi. Mijloacele speciale le foloseau la
retribuirea muncii si rechizitelor de birou, procurarea cutulor pentru cérfi, arend3, editarea editilor bibliografii, procurarea mijloacelor fixe.
Toate acestea erau previzute de instructiune, mai intdi se elaboreazi proiectul, se aproba de citre Ministerul culturii apoi elaborau anexe.
Toti angajatii institutiei primeau suplimente, dar nu primeau doar persoanele care erau angajate prin cumul. De la Ministerul Finantelor a
avut un control in anul 2010. Toate modelele actelor de procedurd pentru evidentd au fost perfectate de cétre Cozonac Renata.

- Declaratiile martorului Botezatu Olga XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, cu inculpata Cozonac
Renata si Chitoroagi Valentina nu este in relatie de rudenie. La camera Nationala a Cértii a activat din anul 2003 in functie de bibliograf si
in perioada anilor 2010- 2015 a activat in calitate de bibliograf, a activat pina la sfarsitul anului 2014. In perioada anilor 2010-2015 a activat
in subordinea lui Cozonac Renata cdteva luni sau jumate de an, exact nu tine minte. Chitoroagid Eugeniu a activat in cadrul Camerei
Nationale a Carfti si nu cunoaste daci era in relatie de rudenie cu mculpatele. Dar cunoaste ¢d Renata Cozonac este fiica lui Chitoroaga
Valentina. Pe Chitoroagd Oxana nu o cunoaste. Pe Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru i cunoaste, ei nu au lucrat cu ea in aceiasi sectie.
Ea nu cunoaste cine ficea tabelele evidentei orelor de munca. Semniturile si scrisul din procesul verbal de audiere ca martor sunt ale sale s1
declaratiile mentionate in procesul verbal corespund realititii. Baza de date a ziarelor a fost efectuati de citre Cozonac Renata. Ea
presupune ci evidenta personalului era dusd de Cozonac Renata si nu cunoaste cine a ficut tabelele de pontaj. Toate documentele in
format electronice nu cunoaste cine le elabora. Nu cunoaste cine introducea toati informatia pe situl institutiei.

- Declaratiile martorului Arhir Maria XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat cd, cu inculpata Cozonac
Renata si Chitoroagd Valentina nu este in relatie de rudeme. Pe Chitoroagi Valentina o cunoaste din anul 2013 cind a fost angajata la
Camera Nationald a Cartii in functie de bibliograf, pe inculpata Cozonac Renata o cunoaste in acelasi imp. La Camera Nationald a activat
in perioada incepéand cu februarie anul 2013 si finisdnd cu luna iulie anul 2015. Evidenta timpului de lucru la inceput era dusi de catre
Cozonac Renata, o alti perioada a fost dusa de citre Zabiac Olesea si Melnic Vlad. Ea nu cunoaste in ce mod era dusi aceasta evidenti, ea
nu cunoaste daci se intocmeau tabele de evidenti a timpului de muncd. Semnéturile din procesul verbal de audiere sunt semniturile e1.
Evidenta timpului de lucru era dusi de citre sefn subdiviziunii si a activat in 3 subdiviziuni. Respectiv pe parcursul oricirei perioade au fost
persoane diferite, iar la data audierii la faza urmarii penale evidenta timpului de lucru era dusi de cétre Cozonac Renata. Aceste 3 persoane
au fost din momentul angajarii pdni la demisie, s-a eliberat din functie in luna iulie anul 2015. Pind in decembrie anul 2014 evidenta
timpului de lucru a fost efectuatd de citre Cozonac Renata. Evidenta timpului de lucru vizeaza timpul ca unitate de masura lucrat, iar
evidenta lucrului prestat include procesele propriu zis realizate. Cuneaste ca se intocmeau tabelele timpului de munca, dar nu le-a
vazut niciedatd. Nu a solicitat niciedatd ca sa facd cunogtintd cu tabelele evidentei timpului de lucru. Ea nu cunoaste prin ce se
manifesta evidenta timpului de lucru dus de ctre superiori. Cunoaste ci erau mai multe tipuri de baze de date in mstitufie si cunoaste ca
erau create de Cozonac Renata.

- Deciaratiile martorului Levitcaia Naralia XXXXX/declararii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, inculpata Cozonac
Renata si Chitoroagd Valentina nu este in relatie de rudenie. Activeazi in calitate de inspector superior in cadrul Inspectiei financiare din
luna octombrie anul 2002 in baza autorizatilor 533 din 21.04.2015, nr.611 din 04.05.2015 eliberate de Inspectia financiard in perioada
11.05.2015-08.06.2015 a efectuat inspectarea financiard la Camera Nationala a Cartii conform ordonantei directiel generale urmarire penala



al Inspectoratului General de Politie din 06.04.2015, actul Inspectiei financiare este din 09.06.2015 in rezultatul mnspectarn fiind stabilit
cheltuieli in suma3 totald de 384.4 mii lei suportate neintemeiat ca rezultat al aplicirii incorecte al legislatiei si anume acordarea neintemeiati
a sumei de 213000,6 mii lei plati majorate cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale in rezultatul depasirii plafonului stabilit,
calcularea si achitarea neintemeiati a platilor salariale in suma de 167008 mui lei si calcularea majorati a indemnizatilor de concedm in
sumi de 2000 lei. Actul dat a fost contestat, la dezacordul dat a fost trimisa scrisoarea inspectiei financiare si cele nominalizate in dezacord
au fost respinse ca fiind nefondate. Apoi a fost contestat la Judecitoria Réscani si prescriptia inspectiei financiare nr.27-02-10/770 din
12.06.2015 in rezultat de asemenea fiind respinsd. Ea nu este jurist ca si raspundi la intrebarea daci actul de control si prescriptia sunt
acte administrative. Nu are extrasul din codul muncii ca si rispundi la intrebarea care anume din aliniate au fost incélcate. Regimul
[flexibil al timpului de munca a fost stabilit in baza punctului 8.5 al contractuluti colectiv de munca, in prevederile contractului au fost
stabilite doar munca inafara orelor de program si cu orele de munca in regim flexibil. Ea nu este expert ca s se expuni referitor la
faptul daci munca inafara orelor de lucru este diferitd de programul de munca flexibil. Actul de control 1-a intocmit ea. Regimul flexibil al
timpului de munci il trateaza ca programul de lucru, este intr-o institutie de munca de la orele 08.00-17.00 cu intrerupere pentru pauza de
masi, iar regimul flexibil este efectuarea muncii in termen de 8 ore, dar ca un program individual. Aceleasi ore fiind lucrate spre exemplu de
la 08.00-12.00 si de 14.00-18.00, a fost acordat regim flexibil de muncé ea se expune ce este in viziunea expertului timpul flexibil de
muncd, in rezultatul mspectirii financiare tematice efectuatid la Camera Nationald a Cartii a Republicn Moldova (CNC), in perioada
01.01.2010-01.05.2015, privind corectitudinea utihizirii mijloacelor financiare, s1 potrivit prescriptiel nr. 27-02-10/770 din 12.06.2015, s-a
constatat cd, contrar art. 2, 4, 31 alin. (3) din Legea salarizarii nr. 847-XV din 14.02.2002, art. 24, 34 din. (2) din Legea cu privire la
sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr. 355-XVI din 23.12.20 05, pet. 17 din Hotarirea Guvernului cu privire la conditiile de salarizare
a personalului din umtitile bugetare nr. 381 din 13.04.2006 si pet. 8 din anexa nr. 6 la hotarirea Guvernului cu privire la aprobarea
nomenclatoarelor servicillor cu platid prestate de catre Ministerul Culturii i institutile subordonate nr. 1311 din 12.12.2005, art. 95, 100,
106, 114 din Codul muncii si pet. 177 din Instructiunea cu privire la evidenta contabild in mstitutille publice, aprobatid prin ordinul
Ministerului Finantelor nr. 93 din 19.07.2010, in perioada 2010-2014, pct. 8.5 al Contractului colectiv de munca pe anii 2011-2013: au fost
stabilite cheltuieli in sumi totald de 384.4 mi lei, suportate neintemeiat, ca rezultat al implicirii incorecte a legislatiei, st anume, acordarea
neintemeiatd a sumei de 213.6 mui lei, plati majorate cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale, in rezultatul depasirii dafonuhu
stabilit; calcularea si achitarea neintemeiatd a plitilor salariale in sumi totald de .67.8 mii lei; calcularea si achitarea majorati a
indemnizatiilor de concediu in suma de 2.0 mii lei; au fost suportate cheltuieli cu incilcarea reglementarilor de procedura in suma totala le
14,7 mii lei, fapt constatat in rezultatul stabilirii necorespunderii inscrierilor din tabelele le evidentd al timpului de munca si ordinelor de
rechemare s1 de utilizare a concediilor nefolosite; au fost acordate neintemeiat regimuri flexibile ale timpului de munca. Referitor la
calcularea si acordarea neintemeiatd a sumei de 213.6 mi lei, pliti majorate cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale, in
rezultatul depésirii plafonului stabilit, mentioneaza ci, in conformitate cu prevederile art. 34 alin. (2) din Legea cu privire la sistemul le
salarizare in sectorul bugetar nr. 355-XVI din 23.12.2005 ,,cuantumul plitilor cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale, platite
lunar unui angajat, salarizat in modul stabilit la capitolele VI-VIII, nu va depasi cuantumul salariului functiei al acestuia, tindndu-se cont de
sporul pentru vechime in munca.” Remarca ca, acelasi plafon este stabilit si in revedenile pct. 17 alin. (1) si (2) din Conditule unice de
salarizare a personalului din unittile bugetare, aprobate prin Hotirirea Guvernului cu privire la conditiile de salarizare a personalului din
unititile bugetare nr.381 din 13.04.2006. Astfel, potrivit prevederilor art. 34 din. (3) din Legea cu privire la sistemul de salarizare in sectorul
bugetar nr. 355-XVI din 23.12.2005 ,angajatilor salarizati in baza Retelei tarifare unice care au obtinut rezultate deosebite in activitatea
desfasuratid i se pot stabili, in baza unui regulament aprobat de Guvern, plati cu caracter stimulator majorate cu pina la 100% fatd de
cuantumul indicat la (2)”, insd acesta pind in prezent n-a fost elaborat, si respectiv, prevederile mentionate nu pot fi aplicate. Situatie
analogicd a fost stabilitd 1 in cazul prevederilor pet. 17 alin. (5) din conditile unice de salarizare a personalului din umtitile bugetare,
aprobate prin Hotérirea guvernului cu privire la conditile de salarizare a personalului din unititile bugetare nr. 381 in 13.04.2006. Referitor
la afirmatia ¢ platile cu caracter stimulator includ doar premiile si ajutorul material, remarca ca, potrivit prevederilor pet. 17 din Conditile
unice de salarizare a personalului din unititile bugetare, aprobate prin Hotirirea Guvernului cu privire la conditille de salarizare a
personalului din unititile bugetare nr. 381 din 13.04.2006 ,din contul mijloacelor speciale se va efectua retribuirea, conform actelor
normative in vigoare, a muncii personalului implicat nemijlocit in prestarea servicilor, executarea lucrarilor sau desfisurarea altor activitati,
mnclusiv plata sporurilor, suplimentelor, premierea curentd si acordarea ajutorului material. Cuantumul platilor cu caracter stimulator din
contul mijloacelor speciale plitite lunar unui angajat nu va depasi salariul lui de functie. tindndu-se cont de sporul pentru vechime in
muncd”. Drept urmare. consideri neintemeiate argumentele invocate de CNC, deoarece actele normative indicate mai sus, nu permit
majorarea lor cu 100%, astfel a avut loc depasirea platilor cu caracter stimulator. In privinta corectitudinii calculrii si achitirii neintemeiate
a platn salariale in sumA totald de 167,8 mi lei, unor angajafi ai CNC in timpul afliri acestora peste hotarele tarn, Inspectia Fmanciard
considerd cd, potrivit art. 95 din Codul munci, timpul de muncd reprezintd timpul pe care salariatul il foloseste pentru indeplinirea
obligatiflor de munca. Astfel, conform art. 106 al aceluiasi Cod, angajatorul este obligat s tind evidenta timpului de munca prestat efectiv
de catre salariat, intocmind ulterior tabela de evidentd a timpului de munci, ce serveste ca document primar utihzat nemijlocit pentru
calcularea salariilor, in conformitate cu prevederile pet. 177 din Instructiunea cu privire la evidenta contabild in mstitutiile publice, aprobata
prin ordinul Ministerului Finantelor nr. 93 din 19.07.2010. in rezultatul contrapunerii datelor Departamentului Politiei de Frontierd cu datele
din tabelele de evidentd a timpului de munca 5 angajati CNC s-a constatat ci, in perioada 2010-2014, desi erau plecati peste hotarele
Republicit Moldova, au fost tabelati ca fiind prezenti la serviciu, ceea ce denotd cd evidenta timpului prestat efectiv n-a fost tinutd
corespunzitor. Mai mult ca atit, inscrierile din tabelele evidentd a timpului de muncd nu corespund inserisurilor din ordinele cu privire la
personal, aferente salariatilor vizati. Astfel, Inspectia Financiard corect a constatat ¢d CNC a tabelat incorect timpul de muncd pentru 5
angajati, prin incilcarea pet. 177 a instructiunii cu privire la evidenta contabild in institutille publice, aprobatd prin Ordinul Ministerului
finantelor nr. 93 din 19.07.2010. Cu privire la acordarea regimurilor flexibile a timpului de munca unor angajati at CNC in perioada anilor
2011-2013, specifica faptul ci acesta a fost acordat doar in baza ordinelor directorului, emise in temeiul proceselor verbale ale Consthuhu
Coordonator al CNC, iar in conformitate cu prevederile art. 100 alin. (7) Codul muncii, “angajatorul poate stabili, cu acordul scris al
salariatului, programe individualizate de munci, cu un regim flexibil al timpului de munci, daci aceastd posibilitate este previzuti de
regulamentul intern al unititi sau de contractul colectiv ori de cel individual de muncad”. Totodati, conform prevederilor pet. 39 din
Conventia colectivd a Mmisterului Culturti (la nivel de ramuri) pe anii 2011-2013 nr. 1 din 04.01.2011 ,,administratia va purta negocieri cu
sindicatul pentru practicarea orarului flexibil de ucru, precum si asupra modalititilor de aplicare a acestuia®. De remarcat ci, in contractul
colectiv de munci pe anii 2011-2013, nu este prevazuti aceasti posibilitate, iar regulamentul intern al CNC pentru anii 2011-2013 n-a fost
prezentat inspectrii, intrucit lipseste, potrivit explicatiilor verbale a directorului CNC. Indici ci au fost incilcate urmatoarele prevedert
legale: contrar art. 2, 31 alin. (3) si 4 din Legea salarizéri nr. 847-XV din 14.02.2002, art. 24, 34 alin. (2) din Legea cu privire la sistemul
de salarizare in sectorul bugetar nr. 355-XVI din 23.12.2005, pct. 17 din Hotararea Guvernului cu privire la conditule de salarizare a
personalului din unititile bugetare nr. 381 din 13.04.2006, pct. 8 din anexa nr. 6 la Hotrirea Guvernului cu privire la aprobarea
nomenclatoarelor serviciilor cu plata prestate de catre Ministerul Culturii §i institutiile subordonate nr. 1311 din 12.12.2005, art. 95, 100,
106 114 dm Codul muncti, pet. 177 din Instmctlunea cu privire la ewdenta contabﬂa m mshtu‘mle pubhce aprobata prm ordmul
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perioada 2010-2014, mentioneazd ci in conformitate cu prevederile art. 122 alin.(2) din Codul muncii, urma a fi indicat in tabela de
evidenti a timpului de muncd zile lucritoare, tabelate a cite 8 ore, in conformitate cu regimul de lucru a institutiei. Totodatd. in
conformitate cu prevederile pet. 177 din Instructiunea cu privire la evidenta contabild in mstitutille bugetare, documentele ce servesc ca
baza pentru calcularea salariului sént: ordinele pe mstitutie de angajare, concediere si transferare a colaboratorilor, in conformitate cu statele
de personal s1 salariile aprobate, tabelele de evidentd a utilizari timpului de munci si alte documente. Face referire la prevederile art. 122
alin.(2) din Codul muncii. A primit dezacordul la act, si la dezacordul dat a fost remis un rispuns ca fiind un dezacord nefondat, si
prescriptia dezacordului de asemenea a dat un rispuns. in rispuns a indicat pe intrebari aparte la intrebarea Inspectiei financiare nu a luat in
consideratie art.34 alin.3 din legea nr.355 din 23.12.2005 din motiv ci regulamentul nu a fost elaborat si prevederile nu pot fi aplicabile.
Regimul flexibil al timpului de munca in viziunea mspectorului este ci regimul institutiei este de 1a ora 08.00 pina la 17.00 cu intrerupere de
o ord pauza de masi si in viziunea inspectorului regimul flexibil poate fi in alte ore decét cele previzute de regulamentul intern al unitati,
orele suplimentare este munca suplimentari ceia ce conform prevederilor art. 104 Codul muncii este munca suplimentar prestati inafara
orelor de munci adicd mai mult de 8 ore, astfel regimul flexibil s1 lucru inafara orelor de program sunt notiuni diferite. Persoana pentru a
primi salariul urmeaza a isi desfisura activitatea la serviciu in conformitate cu art.2 al legu salarizari angajatul este salarizat in unitate de
timp respectiv urma a fi prezent la serviciu acele 8 ore tabelate conform tabelul evidentei orelor de munci. Inspectarea a fost efectuati in
baza documentelor prezentate respectiv inspectorului 1 sa prezentat tabelele evidentei termenului de munci si ordinele de rechemare sau de
acordare a concedinlui. Referitor la Perciun/Chitoroagh Oxana a indicat urmitoarele: in conformitate cu prevederile punctului 177 din
instructiunea nr. 93 angajatorul este obligat sa tin evidenta timpului de munci efectiv de catre salariat. in conformitatea cu tabele evidentei
timpului de munci se calculeazi salariul. Daci angajatul era rechemat din concediu respectiv urma a fi indicat in tabela de evident a
timpului de munc3 ca find prezent la serviciu. Atunci cdnd se recheami persoana din concedin se indicd in tabelul evidentei orelor de
muncd apoi cdnd decade urgenta persoana urmeaza a isi lua zile de concediu dar neplitite, si au fost cazuri cind au fost achitiri duble, in
rezultatul controlului au fost constatat ca au fost suportate cheltuieli cu incélcarea reglementirilor de procedura in sumi de 14,7 mii lei,
inclusiv 9.6 mii lei plati salariale si 5,1 indemnizatii de concediu. Fapt constatat in rezultatul stabilirii necorespunderii Inscrierilor din tabelele
de evidentd al timpului de munci si ordinelor de rechemare st de utilizare a concediilor nefolosite. Ulterior semnfrii actului cu toate anexele
se perfecteazd dosarul in cadrul Inspectiei financiare si respectiv toate materialele anexate la act au fost trimise procuraturii. Nu tine minte
pe ce perioada a fost efectuat controlul. incilcarea a fost continud astfel a efectuat controlul pana in momentul incheierii mspectdri. Din
motiv ci incilcarea a fost continuid cu seful directiei a luat decizia de a efectua controlul pind la momentul incheierii actului. Ea a alcatuit
prescriptia in baza actului de control. Prescriptia a fost semnati de cétre seful de directie, directorul adjunct al institutiei. Plitile cu caracter
stimulator au fost calculate ilegal din motiv ci asa prevede legislatia. Folosirea mijloacelor speciale sunt mijloace bugetare din motiv c3 intrd
in componenta bugetului institutiel care este o institutie bugetard. Daca nu era claborat regulamentul de citre Guvern administratia nu avea
dreptul de a majora pina la 100 % plata cu caracter stimulator. Controlul a fost efectuat in baza documentelor prezentate respectiv daca in
tabel era indicat 8 ore era zi de lucru daci nu era indicat era zi de odihni. in anexele de la act nu toate aceste perioade puteau fi incluse. La
moment nu poate rispunde din motiv ¢a controlul a fost efectuat in baza tabelului de evidentd a timpului de muncd urmeaz3 ca si atba
tabelul pentru a se expune pe fiecare caz aparte. Suma de 10,3 mu lei ca diferentd sunt plati cu caracter stimulator care au fost incluse sila
calcularea plitilor salariale din contul mijloacelor speciale si a platilor care au fost calculate persoanelor aflate peste hotare. Ea a facut
inspectarea doar si a constatat incilcarea, prescriptia a fost semnati de citre directorul adjunct Ion Borta. Toate mijloacele intrad in bugetul
public national. Ea nu poate numi actul legislativ care ar diviza aceste mijloace. Art.34 alin.3 se regiseste in legea cu privire la salarizare a
sistemului bugetar nr.355 din 23.12.2005. Ea nu este jurist ca s pot rispunde la intrebéri. Controlul a fost efectuat in limita competente:
respectiv lucrul salariatului care urma a fi indeplinit ea nu l-a verificat deoarece nu tine de competenta ei. Ea nu poate trata legea concluzile
sunt indicate in actul de control. Ea nu cunoaste ce act normativ prevede prestarea muncii doar in sediul institutiei. Cu referire la termenul
pastrarea cererilor prin care se solicita concediu este indicat in act si este un termen de un an. incilcérile mentionate ca: incilcarea de
procedurd sa manifestat prin faptul ca inscrierile din tabelul de evidentd a orelor de munca nu au corespuns cu inscrierile din ordinele cu
privire la personal. Salarizarca se efectucazi in baza tabelelor evidentei timpului de munca in tabel daci era indicat 8 ore urma de a fi
remunerat. Cu referire la tabelele evidentei timpului de murnci acestea sunt documente confirmative pentru calcularea salariilor angajatilor.
A mentionat ci de ce a fost indicat art.24 alin.l, in contextul incalcérii a fost inscris articolul mentionat. Se calculeazi salariul de baza iar
salariul tarifar se calculeaza pe unitatea de timp. Ei au stabilit cd au fost acordate plati cu caracter stimulator majorate. Pentru incélcar sunt
prevazute anexe unde este mentionat incélcarea. in act nu este indicat ci sa incilcat careva act normativ care prevede completarea tabelelor
de evidentd a timpulii de munca. Statistica rispunde tabela de evidentd a timpului de muncid. Calculul a fost efectuat in comun cu
contabilul sef al entititi. Toate actele de citre ea si contabilul sef au fost verificate impreund. Calculul a fost efectuat si in baza ordinelor.
in anexd este indicat ca Incélcare In luna ianuarie anul 2010. La moment nu poate rispunde la intrebarea referitor la calcularea salariuhu
pentru luna aprilie anul 2011. Recalculul a fost efectuat in baza tabelelor de evidentd a timpului de munci. Conform tabelei de evidentd al
timpului de munci zilele de 29 si 30 august 2011 angajatul a fost tabelat ca fiind prezent la serviciu (a cite 8 ore), de drept conform datelor
Departamentului Politiei de Frontierd pentru data de 29-30 se aflau peste hotarele tari Republicii Moldova. Dar conform tabelei de evidenta
al timpului de munci zilele de 20 august si1 10 septembrie 2011 au fost tabelate ca zile de odihni. Astfel, la caz, potrivit legislatie1
nominalizate mai sus, aceste 2 zile de 29 s1 30 august 2011, nu erau in drept de a fi incluse in tabela de evidentd a timpului de munci ca
zile lucritoarele, deoarece se aflau peste hotare, temei pentru care s-a efectuat recalculul pentru perioada respectiva. Cit priveste daci a
tinut cont de faptul ci in locul zilelor de odihni au fost stabilite alte 2 zile lucritoare (20 august si 10 septembrie 2011), atentioneazi ci la
efectuarea verificirilor nu e cazul de a tine cont pentru inspector, este cert faptul ci in cadrul mspectiri se prezintd documentele contabile
primare, la caz tabela de evidentd a timpului de munci ordinile s.a. informatie. dar ce s-a inclus in tabela de evidentd se combat prin
documentul prezentat de politia de frontierd, temei pentru ce considerd ci includerea in tabela de evidentd. si, respectiv, calcularea si
achitarea salariului pentru zilele de 29-30.08.2011 este neintemeiatid. Conform tabelei de evidentd al timpului de munci zilele de 29 si 30
august 2011 angajatul Perciun (Chitoroagi) Oxana a fost tabelati ca fiind prezent la serviciu (a cite 8 ore), de drept conform datelor
Departamentului Politiei de Frontierd pentru data de 29-30 se aflau peste hotarele tari Republicii Moldova. Dar conform tabelei de evidenta
al timpului de munca zilele de 20 august si 10 septembrie 2011 au fost tabelate ca zile de odihnd. Astfel, la caz, potrivit legislatiei
nominalizate mai sus, aceste 2 zile de 29 si 30 august 2011, nu erau in drept de a fi incluse in tabela de evidentd a timpului de munci ca
zile lucritoarele, deoarece se aflau peste hotare, temei pentru care s-a efectuat recalculul pentru perioada respectiva. Cit priveste daci a
tinut cont de faptul ci in locul zilelor de odihna au fost stabilite alte 2 zile lucritoare (20 august s1 10 septembrie 2011), atentioneazi ci la
efectuarea verificarilor nu e cazul de a tine cont pentru inspector, este cert faptul ¢i in cadrul inspectiri se prezintd documentele contabile
primare, la caz tabela de evidentd a timpului de muncd ordinile s.a. informatie. dar ce s-a inclus in tabela de evidentd se combat prin
documentul prezentat de politia de frontierd, temei pentru ce considerd ci includerea in tabela de ewvidentd. si. respectiv, calcularea st
achitarea salariului pentru zilele de 29-30.08.2011 este neintemeiatd. Recalculele au fost efectuate in comun cu contabilul-sef si considerd
cd putea fi admisd o greseald aritmeticd si /sau tehnicd, ludnd in consideratic volumul mare de lucru intru determinarea sumei recalculelor
prin contrapunerea multor documente cum ar fx: tabelele de evidentd ale tipului de munci, ordinele, informatiile privind iesirile/intrarile din
in/tard a Departamentului Politie1 de Frontierd (inclusiv si ora acestora), fisele de calcul a salarilor din contul mijloacelor bugetare st



speciale, efectuarea Insisi a recalculului cu Inscrierea propriu zisi a acestuia (recalculului) in anexele respective. De drept inspectarea a fost
efectuati in baza ordonantei privind dispunerea efectuirii controlului si s-a expus in limita intrebarilor specificate a acesteia dupa cum
urmeazi: ,care este salariul calculat si achitat lui Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd Oxana, Cozonac Renata, Diaconu Tatiana si Vicol
Alexandru, pentru zilele si perioadele indicate in partea descriptivd a prezentei ordonante in care au lipsit de la serviciu, cu mdicarea
mformatiilor concrete pentru fiecare zi/lun3 si angajat In parte™. De drept, din partea institutie1 CNC inclcarea a existat si existd ci angajati
au fost inclusi in tabela de evidenta a timpului de munc ca fiind prezenti la serviciu tabelati a cite 8 ore zilnic. Conform datelor prezentate
de catre Departamentului Politiei de Frontiera pentru zilele specificate dna Perciun/Chitoroagad Oxana se afla peste hotarele tarii Republicii
Moldova. Conform informatiei documentelor prezentate pentru verificare privind salariul calculat din contul mijloacelor bugetare si speciale,
salariul calculat pentru 17 zile a lunii 1anuarie 2013 (incluse in tabela de evidentd a timpului de munci) a constituit in total suma de
11216,13 lei, inclusiv plati concediale 4177.72 s1 ajutoare materiale din contul mijloacelor bugetare in suma de 2282.251e1 s1 mijloace
speciale in sumd de 1000,0 lei, premii mijloace bugetare — 1167.5 lei si mijloace speciale - 100 lei. Recalcularea sumei de 3756.16 lei care
se conchide din 1847.54 lei (salariu lunar)+ 277,13 (adaos) + (1167.5+100) - (premit) + 363,99 lei salariu lunar mijloace speciale, ce
constituie, respectiv, recalculul pentru 17 zile lipsa a lunti 1anuarie 2013, luind drept temei informatia Departamentului Politiei de Frontiera.
Potrivit ordinului nr.2-cp din 31.01.2012 au fost acordate 38 zile calendaristice pe perioada 01.02.2012-10.03.2012, fiind efectuate
calculele in suma de 5322.66 lei, respectiv pentru perioada indicatd conform tabelei de evidentd a timpului de munca fund tabelatd in
concediu. Ulterior, conform ordinului prezentat nr.6 din 01.03.2012 dna Perciune /Chitoroagd O. din data 15.02.2012 a fost rechemata din
concediu ( perioada 01.02.2012-10.03.2012), totodatd, conform tabelei de evidentd a timpului de munci fiind tabelati in continuare in
concediu. Respectiv, fiind constatat necorespunderea Inscrierilor din ordinul de rechemare cu tabela de evidentd a timpului de munca ce
serveste document primar pentru calcularea salarilui. Remarcd c3, in perioada 24.12.2013 pind 03.05.2013 conform datelor
Departamentului Politiei de Frontierd angajatul se afla peste hotarele tirii. Toate materialele sint anexate la dosarul inspectarii (tabelele de
evidenti, ordinele, fisa de calcul a salariului) prin analiza cirora este vadit clar despre esenta acestei inscrieri privind necorespunderea
datelor. Potrivit actelor legislative nu existd definifia de schimb a zilelor libere cu cele nefolosite in lipsa documentelor ordinului cu
mentiunile efectuate in tabela de evidentd a timpului de munca. Verificarea operatiunilor efectuate in documentele si registrele contabile
potrivit Legii contabilititii nr. 113-XVI din 27.04.2007 se efectueazi la momentul efecturii acestora. Pentru verificarea platilor acordate i-a
fost prezentati tabela de evidentd a timpului de muncid pentru luna septembrie 2012. Conform tabelei de evidentd a timpului de munca
pentru luna septembrie 2012 este tabelatd ca find prezentd la serviein, pentru care a receptionat suma de 2676 lei, ca plati salariale.
Conform ordinului nr.23cp din 27.09.2012 a fost acordat concediu nefolosit pentru 17-18 septembrie 2012, pentru ce si sau efectuat
recalculele. Referitor la suma de 267,60 lei este recalculati reiesind din - 2676 lei (salariul calculat luna septembrie 2012):20z1*2 z.
Necorespunderea datelor constd in urmétoarele: conform tabelei de evidentd a timpului de munca pentru luna septembrie 2012 este tabelata
ca fund prezentd la serviciu, desi conform ordinului nr.23cp din 27.09.2012 a fost acordat concedm nefolosit pentru 17-18 septembrie
2012. Situatiile sint analogice si in cazul calculelor pentru celelalte sume, precum si cauza formarii acestora in situatiile respective.
Recalculul lui Diaconu/Livandovschi Tatiana s-a efectuat luind drept tabela de pontaj, ordinul, informatia Departamentului Politiei de
Frontierd. Salarml calculat pentru august a constituit 2054.0 lei mijloace bugetare st 10296 lei mijloace speciale. Astfel,
(2054,0+1029.6) :20* 15=2312.7 le1. Conform tabelei de evidentd a timpului de muncad pentru septembrie 2010 Diaconu/Livandovschi
Tatiana a fost tabelatd 22 zile lucritoare a cite 8 ore salaril calculat find de 3690,0 lei - mijloace bugetare, desi conform datelor
Departamentului Politiei de Frontierd a fost de facto se afla peste hotarele tirii, astfel suma recalculului constituie 3690,0 lei. Desi conform
tabelei de evidentd a fost tabelati ca fiind prezenti la serviciu, conform datelor Departamentului Politiei de Frontierd de facto se afla peste
hotarele tiri. Potrivit informatier Departamentului Politiei de Frontierd Diaconu/Livandovschi Tatiana din 20 zile aceasta s-a aflat 16 zile
peste hotarele tari. Respectiv, pentru aceste 16 zile a fost efectuat recaleul in suma de 3569.6 lei respectiv: salariul calculat pentru februarie
2011 a constituit 2362.0 lei mijloace bugetare s1 2100 lei mijloace speciale, in total 4462.0 lei (:) 20zile (*) 16 zile lucritoare=3569.6 lei.
Potrivit informatiei Departamentului Politiei de Frontierd Diaconu/Livandovschi Tatiana s-a aflat 16 zile peste hotarele tirii, pe cind a fost
tabelatd ca find prezenti la serviciu. Astfel, a fost efectuat recalculul pentru zilele respective. Conform ordinului nr.3 din 11.01.2010 urmau
a fi calculate 2000,0 lei, 50% salariul de functie plus vechimea constituie 968 lei, diferenta constituind 1032 lei. Referitor la Chitoroaga
Eugeniu mentioneaza ci, salariul calculat pentru aprilie 2010 din contul mijloacelor bugetare 2026.18 lei, mijloace speciale 1350 lei, inscris
eronat denumirea lunii (temei fiind numdrul de zile lucritoare, fapt descris in situatiile analogice mai sus). Astfel, calculul pentru 16 aprilie
2010 constituie 168,81 lei fund calculat 2026,18 let m/b+1350 m/s:20zile * 1 zi. Conform tabelei de evidentd a timpului de munca 16 aprilie
2010 tabelatd 8 ore, in conformitate cu prevederile pet. 177 din Ordinul nr.93 a MF serveste drept temei pentru calcularea salariului
Ordinele indicate se regdsesc in anexa nr.4 la actul mspectiri privind necorespunderea tabelelor de evidenti a timpului de muncid cu
ordinele prezentate. Temei pentru calcularea salariului este tabela de evidenta, situatii similare cu indicarea actului normativ descrise mai
sus. Calculul salariului pentru 17 zile august 2010 a constituit 1324.81 lei, respectiv 1 zi 77.93 lei. Temei pentru calcularea salariului este
tabela de evidentd, situati similare cu indicarea actului normativ deserise mai sus. Conform tabelelor de evidentd a timpului de munca
pentru august si septembrie - 20 august s1 10 septembric fiind tabelate ca zile de odihni. Conform tabelei de evidentd a timpului de munca
pentru septembrie 2011 zilele de 1, 2, 5 51 6 septembrie 2011 fiind tabelate ca prezent la serviciu, desi conform ordinelor mentionate urma a
fi tabelat in concediu. Salarml calculat mijloace bugetare in sumi de 1624.9 le1, respectiv pentru 4 zile 295.44 lei, indicat numdrul de zile in
tabel 1 z1, urma a fi inscris 4 zile. Chitoroagd Eugeniu i- au fost calculate plati salariale - 608,64 lei s1 1597.96 lei, sumele respective au fost
calculate in rezultatul necorespunderii datelor din tabelele de evidentd a timpului de munci si a ordinelor prezentate, fiind descris amanuntit
despre aceasta in tabelul anexat la materialele inspectirii. Referitor la Cozonac Renata a mentionat ci, septembrie 2011 - 22 zile, ziua de 1,
2, 5 51 6 septembrie 2011 tabelate ca prezentd la serviciu, de facto conform datelor Departamentului Politiei de Frontierd s-a aflat peste
hotare. Astfel, salariul calculat pentru septembrie 2011 a constituit din contul mijloacelor bugetare in suma de 5924.73 si mijloace speciale
2125.5 lei. Salariul total 8050,23 lei : 22 zile * 4z =1463,67 (suma recalculului). Conform figel personale a calculului salariului din contul
mijloacelor speciale pentru luna septembrie 2011 nu sint indicate sume calculate din cauza cé aceastd sumd se regiseste in octombrie 2011
deoarece la formarea figsei a avut loc trecerea dintr-un rand in altul, fapt confirmat prin verificarea sumei in colonita total primit cum ar fi
total calculat 2125.5 lei, total retinut 548,16 lei total primit inseris gresit 2226.3 din cauza necomeiderti rindului, urma a fi inseris 157734
le1, ceea ce sc regiseste in rdndul de mai sus. Informatia a fost tapati la calculator de citre contabil-sef s1 putea fi admisd aceastd
necorespundere, totodatd fisa find semnati de contabil-sef. La actul de control, este indicat cd a fost achitat lui Cozonac Renata salariu
majorat din mijloace speciale si anume suma de 5128 lei martie 2010. in baza ordinului anexat la actul inspectarii nr.21 din 29.03.2010 dnei
R. Cozonac i-au fost acordate din contul mijloacelor speciale premii in mirimea a dou salarii. Totodati, tine s3 mentioneze ci, dest ordinul
a fost emis in martie 2010, conform figei de salariu acestea au fost calculate in mai 1 junie 2010. Mai mult ca atit conform ordinului nr.22
din 29.03.2010 au mai fost acordate dnei R. Cozonac 2600 lei plati cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale. Astfel, conform
descifririi salariului pentru anul 2010 din contul mijloacelor speciale au fost calculate 6753 lei (5616+1137). in baza ordinului anexat la
actul mspectérii nr. 10-cp din 28.03.2012 Renata Cozonac i-au fost acordate din contul mijloacelor speciale premii in mirimea a trei salarit.
Astfel, conform descifrari salariului pentru anul 2012 din contul mijloacelor speciale au fost calculate 8142.45 le1 (3728,3+2714,15+1700).
Cuantumul maxim stabilit de legislatie a fost de 1334 lei (50% salariul de functie si vechimea in munc3) respectiv suma depasita a constituit
6808.45 lei. in baza ordinului anexat la actul inspectirii nr.36 din 31.07.2013 dnei R. Cozonac i-au fost acordate din contul mijloacelor



speciale ajutor material in mirimea unui salariu si premiu in marimea a doud salarii. Astfel, conform descifrarii salariului pentru anul 2013
din contul mijloacelor speciale au fost calculate 9879.45 le1 (5752,95+833,35+3293.15). Cuantumul maxim stabilit de legislatie a fost de
1609 lei (50% salariul de functie si vechimea in munca) respectiv suma depasitd a constituit 8270 lei. in temeiul ordinului directorului CNC
nr.35 din 30.06.2014 au fost acordate: un ajutor material din contul mijloacelor speciale in mirimea unui salariu si premii in mirimea a
doud salarii. Conform datelor figei de calcul a salariului din contul mijloacelor speciale salariul caleulat in tunie 2014 a constituit 10778.67.
Cuantumul maxim stabilit de legislatie a fost de 1499,15 lei (50% salariul de functie s1 vechimea in munci) respectiv suma depisita a fost
de 8270 lei. 5 zile septembric 2012 18-21.09.2012 si 24.09.2012 - 2154 lei, desi conform tabelei de evidentd a timpului de munci este
indicat ca fiind prezent angajatul la serviciu tabelat a céte 8 ore, respectiv calculat plati salariale, de facto se afla peste hotare. Totodata,
mspectirii a fost prezentat ordinul nr.23 cp din 24.09.2012 privind acordarea concedlui nefolosit pentru aceste zile. recalculul a fost
efectuat conform datelor fisei personale, 7 zile septembrie 2013 - 4053,34 lei, desi conform tabelei de evidentd a timpului de munca este
indicat ca filnd prezent angajatul la serviciu tabelat a cite 8 ore, in pericada 18-20.09.2013 si 23-26.09.2013, respectiv calculat plati
salariale, de facto se afla peste hotare, recalculul conform datelor fisei personale. 1 zi - & august 2014 - 901,0 lei, conform datelor iesirea
din tard a fost pe perioada 01.08-10.08.2014. Conform ordinului nr.35 din 30.06.2014 s-a aflat in concediu pe perioada 01.07-07.08.2014,
totodatd, find prezentat ordinul nr.44 din 01.08.2014 cu privire la acordarea concedlui nefolosit, pe perioada 01.08.-10.08.2014, fund
suprapuse perioadele de acordare a concediului pe perioada 01.08-07.08.2014. Totodata, angajatul pe ziua de 8 august 2014 este tabelat ca
fiind prezent la serviciu, fiindu-i calculat salariu, in conformitate cu fisa de calcul. Referitor la Vicol Alexandru a mentionat cd, in rezultatul
contrapunerii datelor din tabela de evidentd a timpului de munci cu datele traversirii frontierei de stat a fost constatat iesirea angajatului
peste hotarele tiri, desi era tabelat ca fiind prezent la serviciu, remunerarea pentru zilele respective fiind stabilitd in baza documentelor
prezentate. Regimuri flexibile ale timpului de munca au fost acordate neintemeiat, contrar prevederilor art. 100 din Codul muncii nr. 154-
XV din 28.03.2003, art.2 s1 31 alin.(3) din Legea salariziri nr.847-XV din 14.02.2002, art.24 din Legea cu privire la sistemul de salarizare
in sectorul bugetar nr.355-XVI din 23.12.2005 si pct.8.5 al Contractului colectiv de muncé pe anii 2011-2013, la 2 angajati in perioada
aprilie 2010 - noiembrie 2012 si, respectiv, februarie-aprilie 2013, conform ordinelor directorului si in temeiul proceselor verbale ale
Consiliului Coordonator al CNC. Mentioneazi ca, pet.8.5 al Contractului colectiv de muncé pe anii 2011-2013, indicat in procesele verbale
sus mentionate, nu prevede acordarea regimului flexibil al timpului de munca, find descrisd doar munca desfisurati in afara orelor de
program. Verificarea volumului lucririlor nu intrd in limita competentei inspectorului, la act fiind anexati explicatia directorului Camerei
Nationale a Cartii (anexa nr.8 din act). Remarci ci, angajatul daci a fost tabelat ca find prezent la serviciu a cite 8 ore zilnic, in care
conform actului normativ mentionat, urma si-1 foloseasca pentru indeplinirea obligatilor de munca. Daci se referd la un volum de munca
indeplinit, era necesar a fi incheiat un contract individual de munci in prevederile ciruia urma a fi stabilit volumul de lucru indeplinit, cu
intocmirea ulterioard a procesului-verbal de executare a lucririlor semnat de parti (acestea nefiind prezentat inspectirii) si plitile salariale
urmau a fi achitate de la articolul de cheltuieli a clasificatier bugetare 111.04 ,Salarizarea lucritorilor netitular™ si nu de la art.
111.01,,Salarul functier”, art. 111.02 ,,Sporurile la salarul functier”, art. 111.06 ,,Ajutor material” s.a articole, din contul cérora in fond au
s1 fost calculate si achitate platile salariale a angajatilor aferenti, cirora au fost acordate regimuri flexibile ale timpului de munca. Platile
salariale majorate din contul mijloacelor speciale au fost calculate in comun cu contabilul-sef al institutiei, recalculele fiind semnate de catre
ea s1 contabil-sef, in baza documentelor prezentate conform datelor evidentei contabile, inclusiv in baza ordinelor anexate la actul
mspectérii. Din cauza volumului mare de file la dosarul actului inspectirii descifririle salariale aferente n-au fost anexate. Pentru
corectitudinea calculirii cuantumului plitilor cu caracter stimulator din contul mijloacelor speciale platite lunar unui salariat este un articol
aparte, fiind aplicat art.34 alin.2) din Legea cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr.355 din 23.12.2005. Conform
numerotirii anexelor la actul inspectarii anexa nr.3 reprezintd suma de 10,3 mui lei, ce reprezinti depdsirea a plitilor cu caracter stimulator
din contul mijloacelor speciale incluse in salariul calculat si achitat neintemeiat in sumai totald de 167.8 mi lei, constatatd in rezultatul
contrapunerii datelor din tabelele de evidentd a tipului de munca cu iesirile peste hotarele tari. Anexa nr.4 reprezintd informatia privind
platile salariale pentru trei angajati calculate si achitate in suma de 9.6 mii lei si indemmnizatii de concediu in sumai de 5,1 mii lei. Modul de
calculare este descris in anexele respective la act, stabilite prin contrapunerea datelor, in baza documentelor primare prezentate, respectiv a
ordinelor si tabelelor de evidentd a timpului de munca. Inspectarea a fost efectuatd in baza documentelor prezentate de mstitutie (ordine,
tabele de evidentd a timpului de munca, mformatiile privind calcularea salariilor s.a.), precum si in baza documentelor prezentate de catre
Directia Generalda Urmirire Penald a Inspectoratului General al Politiei (a documentelor ce tin de iesirile/intririle dinfin tard a
Departamentului Politiei de Frontierd) si in rezultatul contrapunerii acestora fiind informate in comun cu contabilul-sef informatiile (anexele)
aferente rezultatelor acestor contrapuneri in suport electronic si tiparite in cadrul CNC, care au fost semnate de citre contabilul-sef al
mstitutiel s1 de cltre mspector, acestea fund prezentate s1 directorului, in baza acestor anexe cu calcule a s1 fost semnat actul inspectéri,
mclusiv si la primirea a unui exemplar al actului de control. La scrisorile nominalizate sint indicati executorii, respectiv ca executor ea a fost
la prescriptia Inspectiei Financiare nr.27-02-10/770 din 12.06.2015 si rdspunsul nr.27-02-10/955 din 16.07.2015 la dezacordul Camerei la
actul imspectérii financiare nr.32-06-32 din 22.06.2015. Totodati, in conformitate cu prevederile pet.7 alin 1) lit.)) din Regulamentul privind
organizarea §i functionarea Inspectiei financiare nr. 1026 din 02.11.2010, Inspectia si-a indeplinit atributiile dupd cum urmeaza: inainteaza
conducitorilor si executorilor de buget ale entititilor supuse inspectdrii (controlului) financiare prescripti executorii privind lichidarea
iregularititilor constatate in cadrul inspectirii (controlului) financiare si monitorizeazi executarea acestora. Conducerea Camerei Nationale a
Cartii a activat contrar prevederilor art.86 alin.l) lit.h) si art. 114 alin 1) lit.a) 51 alin.2) lit.a) din Codul Muncii nr. 154 din 28.03.2003, fapt
justificat prin datele prezentate de la Departamentul Politiei de Frontierd prin care s-a confirmat c3 angajatii institutiei se aflau peste hotarele
tari desi au fost tabelati ca find prezenti la serviciu, contrar legislatiei in vigoare indicate mai sus, fund astfel neintemeiat inclusi in zilele
respective in tabela de evidentd a timpului de munci, respectiv fiindu-le calculate si achitate plati salariale (inclusiv plati concediale, ajutoare
materiale), prejudictind astfel bugetul de stat. Nu s-a ridicat intrebarea de a constata din ce se formeaza sumele plitite, deoarece acestea au
fost calculate, achitate si utilizate ilegal, incasate mtegral de cétre angajati nefiind la serviciu, dar tabelati. Acestea sta si este incilcarea din
partea institutiel cd au calculat si achitat neintemeiat mijloace bugetare, fapt constatat de catre Inspectia financiard. Ajutoarele materiale
urmau a fi acordate, conform legislatiei, in baza ordinelor si in temeiul cererilor personale, care la momentul inspectarii aceste documente
erau lipsa si nu au fost prezentate inspectirii pentru verificare. Conchide ci cele expuse sunt clar descrise in actul mspectirii financiare st
inaintarea Intrebérilor intru a explica cum s-au calculat sumele s1 din ce acestea sunt compuse nu apartine potrivit competentei, in calitate de
martor, inspectorului. Deoarece sumele calculate de drept au fost efectuate de citre contabilul-sef al institutiei inspectorul in limita
competentei a constatat faptele, fapt ce sia facut. Mai mult ca atit existd o Decizie irevocabili a instantei de judecati, si anume a Curtii de
Apel din 03.12.2015, care s-au expus asupra celor constatate prin act caz examinat §i potrivit prevederilor art. 123 Cod de proceduri civila
nu se cere a fi dovedite. A verificat toate sumele care au fost puse in intrebarile suplimentare. Referitor la calcularea salariului pe zi s1 dacad
a fost inclus ajutorul material a indicat rispunsul anterior. La fiecare Intrebare in parte a fost dat raspuns concret. Anexele prezentate sunt
identice camera cirtii impreund cu contabila a facut calculele si rezultatele sunt prezentate. A prezentat actul definitivat si anexele care au
fost perfectate de comun cu contabilul sef. Cind se coase materialele dosarului atunci si se efectueazd numerotarea, dupa ce actul a fost
semnat. Ajutorul material face parte din categoria platilor cu caracter stimulator si respectiv la incélcarea cu majorare platilor cu caracter
stimulator au fost mdicate si sumele date. Sumele le calculeazd contabilitatea in baza ordinului directorului. Nu este de competenta ei de a
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- Declaratiile martorului Zabiaco Olesea XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat c3, cu inculpata Cozonac
Renata si Chitoroagd Valentina nu este in relatie de rudenie. Este angajata la Camera Cirtii in functie de sef serviciu primire si inregistrarea
documentelor din anul 1999 si tot de atunci le cunoaste pe Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina, este subalterna lui Chitoroagi
Valentina. Ea cunoaste persoanele Chitoroagd Oxana, Chitoroagd Eu geniu, Diaconu Tatiana s1 Vicol Alexandru, sunt fosti angajati, iar
Diaconu Tatiana este in concediu de maternitate. A cunoscut-o pe Perciun Oxana, ulterior a devenit Chitoroagd Oxana a activat in arhiva in
functie de bibliograf, aproximativ din anul 2014 nu mai activeazd. Chitoroagid Eugen a fost la primirea si inregistrarea documentelor, se
ocupa cu montarea bibliografiei nationale, a indexului de nume, a activat in perioada anului 2010 exact nu poate comunica. Chitoroagi
Eugeniu activa in cadrul Camerei Nationale a Céartu, dar lucru il efectua la domiciliu prezentdnd informatia pe stik sau prin posta
electronica, aceasta informatie o prezenta ei din motiv ci era subalternul ei. Diaconu Tatiana a fost angajati in perioada anilor 2009-2010
nu tine minte exact, in sectia prelucrarea analitici a documentelor, 1a moment este in concediu de maternitate. Cu Vicol Alexandru a stat
intr-un birou, un birou primirea si inregistrarea documentelor si numerotarea internationald a publicatiilor. El de asemenea nu mai activeazi
din anul 2014. Vicol Alexandru avea un grafic flexibil, efectua lucru la domiciliu si prezenta lucru efectuat. Ea nu cunoaste si nu poate
comunica dacd Vicol Alexandru sau Chitoroagd Eugeniu in perioada cit activau au fost plecati peste hotare. Vicol Alexandru nu a fost
subalternul ei, ei doar au stat intr-un singur birou. Fiecare angajat efectueazi personal tabelul zilnic de munci, iar administratia efectueazi
tabelul orelor de munca si anume de Chitoroagd Valentina impreund cu contabilul Macovei Elena, in serviciu in care activeazd a avut
subalterni. Ei 1 se prezenta informatia cu privire la tabelul orelor de lucru, iar ea la rindul sdu prezenta directorului Chitoroagd Valentina.
Chitoroaga Valentina cunostea despre faptul ci Vicol Alexandru si Chitoroagd Eugeniu efectuau lucrul la domiciliu. Cind a fost interogata de
citre organul de urmarire penald a ficut aceleasi declaratii. Programul flexibil de lucru era atunci cdnd persoana isi alegea orele de lucru si
efectua lucru inafara sediului. Sunt putini la Camera Carfii s1 salariul este mic, Tatiana Diaconu nu avea un program flexibil de lucru.
Chitoroaga Eugeniu ii prezenta tabelul lucrului efectuat la fel ca si toti subalternii.

- Declaratiile martorului Evizanu Gheorghe XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, la evidenta
medicului psihiatru sau narcolog nu se afla. Cu inculpatele Chitoroagi Valentina si Cozonac Renata nu este in relatii de rudenie. Lucrul la
distanta datorita tehnologiilor actuale poate fi efectuat indiferent de marimea distantei daca persoana respectiva §i revista la care
activeaza sunt conectate la tehnologiile modeme. Poate comunica din experienta sa §i lucrul care se efectueaza la editura, redactorii
lucreaza la domiciliu deoarece este un lucru care necesita liniste §i concentrare, dupa efectuarea lucrului se prezinta editurii textul
redactat. Redactorul este cel care citeste si verificd corectitudinea lingvistic si semantic la ceea ce a scris scriitorul, astfel este o munci care
are nevoie de liniste si concentrare. Sunt diferiti redactori, unii sunt angajati cu carnet de munci, iar altii sunt angajati prin cumul, sunt
cazuri cind au cérti in limba rus3, contacteazi un redactor de limba rusa. Toti redactorii efectueaza lucrn acasa sau inafara editurii.

- Declaratiile martorului Rosca Octavian XXXXX/declararii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, la videnta medicului
psihiatru sau narcolog nu se afla. Cu mculpatele Chitoroagid Valentina si Cozonac Renata nu se afli in relatii de rudenie. Digitizarea unei
cirfi este scanarea materialului sub form3 de imagine a unei pagini i prin softurile actuale transformarea imaginei in litere. adicd formarea
textului in format electronic pentru ca ulterior si fie prelucrat si machetat. Este posibil de efectuat lucru inafara sediului, el este un lucru
ce poate fi efectuat la distanta. Volumul de lucru poate fi repartizat pe orice perioada de timp a zilel importat este rezultatul, mai ales
ca productivitatea unei perseane in parte este legata de o anumita pericadad a zilei. Primirea materialului spre executie la tipar era in
perioada diferita a zilei, le primeau prin intermediul postei electronice. In tipografie sunt angajati care efectueaza lucru manual care
sunt obligati de a fi prezenfi iar persoanele care sunt legate de domeniul electronic acestia fac lucru la distan{a, nu este necesar
prezenta lor permanentd. Dac persoana a efectuat lucru la distant3 considera ca in tabelul evidentei orelor de lucru urmeaz3 a se indica ci
a lucrat In ziua respectivi din motiv ci a prezentat lucrul solicitat.

- Declaratiile martorului Bigu Claudia XXXXX/declaratii verificate in instanta de apel/, care a declarat ci, la evidenta medicului
psihiatru sau narcolog nu se afli. Cu inculpatele Chitoroaga Valentina si Cozonac Renata nu se afla in relatii de Rudenic. In perioada anilor
70-2012 a fost sef de sectie, si erau cazuri cdnd subalternii desfisurau activititi la distante din motiv ¢d nu dispuneau de suficiente cadre,
prelucrarea materialelor si a documentelor le efectua lunar st urma sa fie editatd lunar revista noastrd Bibliografia Nationala, astfel inafara
sedilui lucru la desfasurat Diaconu Tatiana, ea era in subordinea ei. Toate acestea le convenea cu doamna director din motiv ¢ lucru era
lunar, il trimitea la €1, ei il redactau pentru a fi editat lunar. Lucru acesta i sa incredintat lui Tatiana Diaconu din motiv ¢i nu dispuneau de
cadre care urma si indeplineasca la timp volumul de lucru. Nu erau de gisit persoane care si aibd un interes si care cu salariul mic si faci
lucruri mari. Cunoaste ci se duce evidenta timpului de lucru, cind a venit, cind este in concediu medical, ea nu a vizut tabelul orelor de
lucru, ea primea lucru st il prezenta directorului, ea nu a vizut acest tabel si considerd cd urma si se indice ¢ persoana respectivd sa
prezentat la serviciu. Digitizarea cartii se face cu scopul de a pastra exemplarul de control pentru a nu fi utilizat foarte des si se face la un
scanner special. Doamna Ludmila Corghencea vine si 1a ziarele le semneaza le prelucreaza sile aduce la redactie, ea nu se afld in sediu ea
activeazi la ei prin cumul. La moment Tatiana Diaconu se afld in concediu de maternitate din anul 2013, avea functia sef sectie prelucrarea
analiticd a documentelor. Atdta timp cit Tatiana Diaconu a fost in subordinea sa, ea a fost plecatid peste hotarele tiri, dar prezenta
materialul efectuat. Lucrul efectuat il trimitea electronic, iar ea il prezenta la redactie. Dacd Tatiana Diaconu {i prezenta lucru efectuat
considerd ca normal ar fi fost ca s3 se indice ci ea a fost prezentd la serviciu, pe perioada activitatii sale nu a mai auzit de asa cazuri.

- Continutul procesului-verbal de cercetare la fata locului din 11.09.2014, potrivit ciruia au fost examinate extrasele din baza de
date a Departamentului Politiei de Frontierd a MAT si tabelele de evidentd a orelor de lucru a angajatilor Camerei Nationale Cartii pentru
perioada 2010-2012 in urma analizei informatilor privind traversarea frontierei de stat de citre Chitoroagd Eugeni, Chitoroagi Oxana,
Cozonac Renata, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru comparativ cu datele din tabelele de evidentd a folosirii timpului de munci pentru
perioada respectivd, au fost constate mai multe perioade de timp, in care persoanele mentionate, au traversat frontiera de stat a Republicui
Moldova (sensul de iesire) si s-au aflat in strdindtate, iar in tabelul ore de munci de la Camera Nationald a Céartii era indicatd informatia
denaturatd precum ci ultimii s-ar fi aflat la serviciu si activau, fiindu-le calculate si achitate ilegal salariile in acest sens. (Volumul I, f.d. 113-
122);

- Continutul procesului-verbal de cercetare la fata locului din 11.09.2014, potrivit cdruia au fost examinate extrasele din baza de
date a Departamentului Politiei de Frontierd a MAI si tabelele de evidentd a orelor de lucru a angajatilor Camerei Nationale Cartii pentru
perioada 2015 - 2014. in urma analizei informatiilor privind traversarea frontierei de stat de cétre Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd Oxana,
Cozonac Renata, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru comparativ cu datele din tabelele de evidentd a folosirti timpului de muneci pentru
perioada respectivd, au fost constate mai multe perioade de timp, in care persoanele mentionate, au traversat frontiera de stat a Republicu
Moldova (sensul de iesire) si s-au aflat in strindtate, iar in tabelul orelor de munca de la Camera Nationald a Cértii era indicatd informatia
denaturatd precum ci ultimii s-ar fi aflat la serviciu si activau, fiindu-le calculate si achitate ilegal salariile in acest sens (Volumul I, f.d. 123-
128):

- Procesul-verbal de perchezitie, fiind supus perchezitiel domiciliul lui Chitoroagd Valentina, in cadrul cireia au fost ridicate cérdurile
bancare ale lui Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagi Oxana, Vicol Alexandru, carmnet de munca pe numele lui Chitoroagd Eugeniu (Volumul 11,
£.d.25-26);
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- FPOCESUI-VErpal ae examingre, TNa sUPUSe EXAMMAry ODIECTElE TAICATE 11l CAaTUl PErCEZINel AOMICUIUN M LIMTOroaga valenuna
(Volumul IT, £.d.27-37);

- Corpuri delicte - cardurile bancare ale lui Chitoroagd Fugeniu, Chitoroagd Oxana, Vicol Alexandru, carnet de munci pe numele lui
Chitoroagd Eugeniu (Volumul 11, £.d.38):;

- Continutul procesul-verbal de perchezitie, fund supus perchezitiel sediul Camerei Nationale a Cartii, in cadrul cireia au fost ridicate
dosarele personale ale angajatilor Chitoroagd Eugeniu, Cozonac Renata, Chitoroagd-Perciun Oxana, Diaconu-Livandovschi Tatiana,
documente referitoare la activitatea institutiei (inclusiv tabelele de evidentd a orelor de munca, tabele de evidenta a salariului ete.) (Volumul
11, £.d.44-134):

- Continutul procesului-verbal de examinare, find supuse examinirii obiectele ridicate in cadrul perchezitiei la sediul Camerei
Nationale a Cértii, in special in birourile directorului, contabilititii si arhivei institutiei de stat Camera Nationalid a Céartii din Republica
Moldova, inclusiv dosarele personale ale angajatilor Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd Oxana, Cozonac Renata si Diaconu Tatiana, tabelele
de evidentd a folosirii timpului de munci pe lunile 1anuarie 2010-decembrie 2012. in cadrul examinari, au fost stabilite perioadele in care
angajatii Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd Oxana, Cozonac Renata si Diaconu Tatiana, conform materialelor dosarelor personale s-au aflat
in concediu, premiati, etc. (Volumul II, f.d. 135-139);

- Corpuri delicte - actele ridicate in cadrul perchezitiei sedlui Camerei Nationale a Cérfi (Volumul IT, f.d. 140);

- Continutul procesului-verbal de ridicare, prin care de la directorul Camerei Nationale a Cértii, Chitoroagd Valentina au fost ridicate
acte, inclusiv regulamentele care se referd la activitatea mstitutiei, tabelele de evidentd a folosirii timpului de munci pe lunile 1anuarie 2013-
octombrie 2014, extras din registrele ordinelor emise de citre Camera Nationald a Carti pe perioada 01.01.2010 s1 pind la 12.11.2014,
dosarul personal al cet. Vicol Alexandru ete. (Volumul IT, £.d. 142-230);

- Continutul procesului-verbal de cercetare la fata locului, prin care au fost examinate documentele ridicate de la institutia de stat
.,Camera Nationald a Cértii din Republica Moldova®, inclusiv, regulamentele care se referd la activitatea institutiei, tabelele de evidentd a
folosirt timpului ce munci pe lunile 1anuarie 2013-octombrie 2014, extras din registrele ordinelor emise de cétre Camera Nationald a Cartit
pe perioada 01.01.2010 s1 pind la 12.11.2014 dosarul personal a cet. Vicol Alexandru, precum si alte documente. in cadrul cercetérii, au
fost stabilite perioadele in care angajatul Vicol Alexandru, conform materialelor dosarului personal, s-a aflat in concediu, premiat, precum st
alte circumstante. (Volumul IT, £.d.231-232);

- Corpuri delicte - documentele ridicate de la institutia de stat ,,Camera Nationald . Carti din Republica Moldova™, cu exceptia
originalelor carnetelor de munca pe nume'.- Cozonac Renata, Diaconu Tatiana g1 Vicol Alexandru. (Volumul 11, £.d.29-91);

- Procese verbale de ridicare, prin care de la BC ’Moldova Agroinbank” SA - actelor ce au stat la baza eliberarn cdrdurilor bancare
Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd (Perciun) Oxana, Diaconu Tatiana, Cozonac Renata §i Vicol Alexandru §i extrasele din conturile bancare
care dovedesc transferul mijloacelor banesti pe cdrdurile persoanelor - sus indicate pentru perioadele in care nu s-au aflat la serviciu,
precum i extragerea acestor mijloace banesti. (Volumul ITI, £.d.7-205, Volumul IV, f.d. 1-70);

- Continutul procesului-verbal de cercetare la fata loculni, prin care au fost examinate documentele ridicate de la BC "Moldova
Agroinbank™ SA a actelor ce au stat la baza eliberirii cdrduri bancare cet. Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagd (Perciun) Oxana, Diaconu
Tatiana, Cozonac Renata si Vicol Alexandru si extrasele din conturile bancare care dovedesc transferi mijloacelor banesti pe cérdurile
persoanclor sus indicate pentru perioadele in care nu s-au aflat la serviciu, precum si extragerea acestor mijloace banesti (Volumul IV,
£d.71-74);

- Corpuri delicte - documentele ridicate de la BC **Moldova Agroinbank™ SA. (Volumul IV, £.d.75);

- Procesul-verbal de ridicare prin care de la BC “Moldova Agroinbank” SA au fost ridicate extrasele din conturile bancare a lu
Chitoroagd Eugeniu, Chitoroagh (Perciun) Oxana, Diaconu Tatiana, Cozonac Renata si Vicol Alexandru. precum si imagmile foto a
persoanelor ce extrag mijloacele financiare prin intermediul cirdurilor bancare ale persoanelor indicate mai sus de la bancomate (Volumul
IV, £.d.85, 92-142);

- Procesul-verbal de cercetare la fata locului prin care au fost examinate extrasele din conturile bancare a lui Chitoroagid Eugeniu,
Chitoroagd (Perciun) Oxana, Diaconu Tatiana, Cozonac Renata si Vicol Alexandru, precum si imaginile foto a persoanelor ce extrag
mijloacele financiare prin mtermediul cdrdurilor bancare ale persoanelor indicate mai sus de la bancomate (Volumul IV, f.d.86-90);

- Corpuri delicte - documentele ridicate de la BC "Moldova Agrombank” SA (Volumul IV, £.d.91);

- Continutul procesului-verbal de ridicare, prin care de la directorul Camerei Nationale a Cértii, Chitoroagd Valentina au fost ridicate
un sir de acte, inclusiv informatie, copiile ordinelor de acordare a concediului, copiile proceselor verbale a sedintei Consilului coordonator al
Camerei Nationale a Cértii ete. (Volumul V, £.d.2-177, 179-187);

- Procesul-verbal de cercetare la fata locului din 15.01.2015, fiind supuse examindrii actele ridicate de la Chitoroagd Valentina, acte
care s-au dovedit a fi falsificate in anul 2014 si care ar justifica absenta persoanelor de la servic. (Volumul V, £.d. 179);

- Documente - extrase din baza de date a Departamentului Politiei de Frontierd, care confirmi deplasarea peste hotare a
angajatilor Camerei Nationale a Carfii, cérora le-a fost calculat ilegal si nejustificat salariul pentru pericada absentei nemotivate de la
serviciu. (Volumul V, f.d.4-12);

- Procesul - verbal de perchezitie, fund supus perchezitiei domiciliul cet. Cozonac Renata, in cadrul cireia a fost depistat un bloc de
sistem, prin intermediul caruia au fost falsificate presupusele acte ce ar justifica absenta nemotivatd de la serviciu a angajatilor Camere1
Nationale a Cartii, acte prezentate de citre Chitoroagi Valentina organului de urmarire penala. (Volumul VI, £.d.6-7);

- Procesul - verbal de perchezitie, find supus perchezitiei domiciliul lui Chitoroagd Valentina, in cadrul careia a fost depistat un bloc
de sistem, prin intermediul ciruia au fost falsificate presupusele acte ce ar justifica absenta nemotivata de la serviciu a angajatilor Camerei
Nationale a Cartii, acte prezentate de citre Chitoroagi Valentina organului de urmérire penala. (Volumul VI, f.d. 13-14);

- Procesul - verbal de perchezitie, fiind supus perchezitiel sediul Camerei Nationale a Cartii, in cadrul cireia a fost depistat un bloc de
sistem (server), prin mntermediul cdruia au fost falsificate presupusele acte ce ar justifica absenta nemotivatd de la serviciu a angajatilor
Camerei Nationale a Céartii, acte prezentate de citre Chitoroagd Valentina organului de urmirire penald. Tot in cadrul percherzitiei au fost
ridicate dosarele personale ale angajatilor institutiei, procesele verbale ale Consiliului coordonator al Camerei Nationale a Cartii, registre
ordine si alte acte. (Volumul VII, £.d.20-21);

- Procesul - verbal de cercetare la fata locului din 09.03.2015, prin care au fost examinate actele ridicate in cadrul perchezitiel
sediului Camerei Nationale a Cartii, mclusiv dosarele personale ale angajatilor institutiel, procesele verbale ale Consihului coordonator al
Camerei Nationale a Cartii, registre, ordine si alte acte. (Volumul VII, £.d.22-73);

- Corpuri delicte - actele ridicate in cadrul perchezitiei sediului Camerei Nationale a Cartii (Volumul VII, £.d.74);

- Raport de expertizd nr.6289 din 23-29.06.2015, prin carc s-a constatat, cd in bloc-I de sistem ridicat in cadrul perchezitiei la
domiciliul lui Chitoroagid Valentina au fost depistate fisiere contindnd acte falsificate ce ar justifica absenta nemotivatd de la serviciu a
angajatilor Camerei Nationale a Cartii, acte prezentate de citre Chitoroagh Valentina organului de urmirire penali. Actele indicate mai sus
au fost intocmite in perioada decembrie 2014 - 1anuarie 2015 (Volumul VII, f.d.80-88);

- Raport de expertiza nr.6316 din 23-29.06.2015, prin care s-a constatat, cid in blocul de sistem ridicat in cadrul perchezitiei la



domiciliul lui Cozonac Renata au fost depistate fisiere continind acte falsificate ce ar justifica absenta nemotivata de la servicin a angajatilor
Camerei Nationale a Cartii, acte prezentate de citre Chitoroagd Valentina organului de urmirire penali. Actele indicate mai sus au fost
intocmite in perioada decembrie 2014 - 1anuarie 2015. (Volumul VII, £.d.92-100);

- Raport de expertiza nr.6339 din 03-15.07.2013, prin care s-a constatat, ca in blocul de sistem ridicat in cadrul perchezitiei la sediul
Camerei Nationale a Cartii au fost depistate fisiere continidnd acte falsificate ce ar justifica absenta nemotivati de la serviciu a angajatilor
Camerei Nationale a Cartii, acte prezentate de citre Chitoroagd Valentina organului de urmirire penali. Actele mdicate mai sus au fost
intocmite in perioada decembrie 2014 - ianuarie 2015. (Volumul VII, f.d. 104-113);

- Procesul-verbal de cercetare la fata locului din 21.07.2015, prin care au fost examinate rezultatele obtinute conform procesului
verbal de cercetare la fata locului din 09.03.2015 (inclusiv documentele care au fost examinate) in raport cu rapoartele de expertizi nr.
6289 din 23-29.06.2015, nr. 6339 din 03-10.07.2015 s1 nr. 6316 din 26.06-02.07.2015, in scopul stabilirii date1 credri ordinelor emise de
directorul Camerei Nationale a Carti, Chitoroagd Valentina (nr.: nr. 4 din 16.01.2010, nr. 12 din 26.02.2010, nr. 26 din 13.04.2010, nr. 35
din 22.05.2010, nr. 54 din 05.07.2010, nr. 63 din 23.08.2010, nr. 72 din 01.11.2010, nr. 49 din 12.08.2011, nr. 50 din 19.08.2011, nr. 53
din 26.08.2011, nr. 65 din 17.11.2011, nr. 17 sau 17-CP din 29.05.2012, nr. 18 sau 18-CP din 01.06.2012, nr. 22 sau 22-CP din
30.08.2012, nr. 23 sau 23-CP din 24.09.2012, nr. 23 sau 23-AB din 18.09.2012, nr. 24 sau 24-AB din 19.09.2012, nr. 31 din 30.11.2012,
ar. 34 din 27.12.2012, nr. 43 din 11.09.2013, nr. 44 din 01.08.2014) si proceselor verbale ale Consiliului Coordonator al Camerei
Nationale a Cartii (nr. 1 din 31.03.2010, nr. 1 din 31.01.2011, nr. 1 din 29.06.2012 sinr. 1 din 14.01.2013), depistate in memoria interni a
blocurilor de sistem ridicate in cadrul perchezititlor efectuate la 06.03.2015 la Chitoroagd Valentina, Cozonac Renata s1 Camera Nationald a
Cartii, stabilirii autorului documentelor create, locul aflarii acestora, precum s1 comparirii textului documentelor respective cu continutul
textului documentelor ridicate in baza procesului verbal de ridicare din 15.01.2015 de la directorul Camerei Nationale a Cartii §1 cu
continutul informatiilor din extrasul ordinelor emise de citre directorul Camerei Nationale a Cartii pentru perioada 01.01.2010 - 12.11.2014,
ridicate la 19.11.2014 de la Camera Nationalid a Cirtii si informatiilor din dosarele personale ale angajatilor vizati in ordine. in urma
cercetirii rapoartelor de expertiza s-a stabilit c3, toate fisierele depistate in cele 3 blocuri de sistem au fost create de citre autorul .,.Renata™,
stabilindu-se si calea la fiecare documente In parte. in urma compariri datelor credri documentelor depistate in blocurile de sistem
prezentate la expertiza, s-a stabilit, cd initial in zilele: 27.09.2013, 29.09.2014, 19.12.2014, 20.12.2014, 29.12.2014 51 12.01.2015, au fost
create documentele depistate in blocul de sistem ridicat de la Camera Nationald a Cértii (anume pe SDI1), dupi care in zilele 19.12.2014,
20.12.2014, 31.12.2014 s 01.01.20135, au fost create documentele depistate in blocul de sistem ridicat de la Chitoroagd Valentina, dupa
care la 06.01.2015 au fost create documentele depistate in blocul de sistem ridicat de la Cozonac Renata si ulterior la 14.01.2015, au fost
create documentele depistate in blocul de sistem ridicat de la Camera Nationald a Cértii (anume pe SDI2). in urma comparirii textului
documentelor depistate in blocurile de sistem respective cu continutul documentelor ridicate de la Camera Nationald a Cértii in baza
ordonantei de ridicare din 11.12.2014 si procesului verbal de ridicare din 15.01.2015, s-au stabilit urmdtoarele divergente: 1. in blocul de
sistem ridicat de la Chitoroagd Valentina au fost depistate 3 documente care diferd dupi text s1 anume: ordinul nr. 4 din 16.01.2010, ordinul
nr. 63 din 23.08.2010 si ordinul nr. 50 din 19.08.2011; 2. in blocul de sistem ridicat de la CNC (pe SDI1) a fost depistat 1 document care
diferd dupa text si anume ordinul nr. 17 din 05.05.2012; 3. in blocul de sistem ridicat de la CNC (pe SDI2) au fost depistate 6 documente
care diferd dupa text si anume: ordinul nr. 4 din 16.01.2010, ordmul nr. 26 din 13.04.2010, ordinul nr. 54 din 05.07.2010, ordinul nr. 63
din 23.08.2010, ordinul nr. 18 din 01.06.2012 si ordinul nr. 23 din 24.09.2012; 4. in blocul de sistem ridicat de la Cozonac Renata n-au
fost depistate careva documente care sa difere dupa text.

In urma comparirii textelor documentelor depistate in blocurile de sistem respective cu continutul informatiilor din extrasul ordinelor
emise de citre directorul Camerei Nationale a Cartii pe pericada 01.01.2010 si pand la 12.11.2014, ce a fost nidicat la 19.11.2014 de la
Camera Nationald a Cirtii in baza ordonantei din 18.11.2014 si informatiilor din dosarele personale ale angajatilor vizati in ordine, s-au
stabilit urmitoarele coincidente:

1. in blocul de sistem ridicat de la Chitoroagd Valentina a fost depistat ordinul nr. 50 din 12.08.2011 (ce se referd numai la concediul
din cont propriu acordat cet. Tatiana Ciupercd), continutul ciruia diferd de continutul erdinului nr. 50 din 19.08.2011 ridicat de la Camera
Nationald a Cartnn in baza ordonantei de ridicare din 11.12.2014 si procesului verbal de ridicare din 15.01.2015 si coincide cu continutul
mformatiilor din extrasul ordinelor emise de catre directorul Camera Nationald a Cartii pe perioada 01.01.2010 s1 péna la 12.11.2014, ce a
fost ridicat la 19.11.2014 de la Camera Nationald a Cértii in baza ordonantei din 18.11.2014 si cu informatia din cartela personald a
dosarului personal al cet. Ciuperca Tatiana;

2. inblocul de sistem ridicat de la Camera Nationald a Cartii (pe SDI1) nu au fost depistate careva comcidente;

3. in blocul de sistem ridicat de la Camera Nationala a Cartii (pe SDI2) au fost depistate 6 ordine: ordinul nr. 4 din 16.01.2010, ordinul
nr. 26 din 13.04.2010, ordinul nr. 54 din 05.07.2010, ordinul nr. 63 din 23.08.2010, ordinal nr. 18 din 01.06.2012 si ordinul nr. 23 din
24.09.2012, care dupi continutul lor coincid cu continutul informatiilor din extrasul ordinelor emise de catre directorul Camera Nationala a
Cartii pe perioada 01.01.2010 si pdni la 12.11.2014, ce a fost ridicat la 19.11.2014 de la Camera Nationald a Cértii in baza ordonantei din
18.11.2014 i cu continutul ordinelor prezente in dosarele personale ale persoanelor vizate in ordine (Bagu Claudia, Costin Svetlana gi Irina
Tonu) si care diferd dupi continut cu ordinele ridicate de la Camera Nationald a Cartii in baza ordonantei de ridicare din 11.12.2014 si
procesului verbal de ridicare din 15.01.2015;

4.  in blocul de sistem ridicat de la Cozonac Renata nu au fost depistate careva comneidente. (Volumul VII, £.d.115-121);

- Corpuri delicte - blocuri de sistem ridicate de la domiciliul lui Chitoroagd Valentina si Cozonac Renata. (Volumul VII, f.d. 122);

- Documente actul inspectarii financiare tematice la Camera Nationala a Cartii din Republica Moldova din 09.06.2015. Potrivit
actului respectiv, s-a constatat, c3 contrar prevederilor art. 100 din Codul muncii nr. 154-XV din 28.03.2003, art.2 s1 31 alin.(3) din Legea
salarizari nr.847 din 14.02.2002, art.24 din Legea cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr.355-XVI din 23.12.2005 st
pct.8.5 al Contractului colectiv de muncd pe anii 2011-2013, in perioada aprilie 2010 - noiembrie 2012 dnei Diaconu (Livandovschi)
Tatiana au fost acordate neintemeiat regimuri flexibile al timpului de muncé, conform ordinelor CNC nr. 23 din 01.04.2010, nr. 08 din
31.01.2011 si nr. 24-PS din 29.06.2012, s1 in temeiul proceselor verbale al Consiliului Coordonator al CNC nr. 1 din 31.03.2010,
31.01.2011, 29.06.2012 si dlui Alexandru Vicol pentru pericada februarie-aprilic 2013 doar in baza procesului verbal al Consiliului
Coordonator al CNC din 14.01.2013. Totodati, pct.8.5 al Contractului colectiv de munca pe anii 2011-2013, indicat in procesele verbale
sus mentionate. nu prevede acordarea regimului flexibil al timpului de muncé, fiind indicat munca desfisurati in afara orelor de program. in
rezultatul contrapunern datelor Departamentulu Politieir de Frontierd cu datele din tabelele de evidentd a timpuluwi de munci la 5 angajati
CNC (Chitoroagd Eu geniu, Chitoroagid Oxana, Cozonac Renata, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru) s-a constatat ¢, in perioada 2010-
2014, desi erau plecati peste hotarele Republicii Moldova, au fost tabelati ca fiind prezenti la serviciu. Astfel, contrar prevederilor art.95 si
106 din Codul muncii nr. 154-XV din 28.03.2003 s pet. 177 din Instructiunea cu privire la evidenta contabil in mstitutile bugetare, a fost
calculat s1 achitat neintemeiat salariu in suma totald de 167.8 mu lei, inclusiv: Chitoroagd Eugeniu - 11,6 mi lei, Chitoroaga (Perciun) Oxana
- 44,1 mii lei, Cozonac Renata - 11,6 mii lei, Diaconu (Livandovschi) Tatiana - 78,5 mui lei s1 Vicol Alexandru - 22,0 mii lei. in suma de
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au fost calculate si achitate persoanelor sus indicate in perioada aflirii acestora peste hotarele tiri, conform datelor traversiri frontiere1 de
stat a Republici Moldova. De remarcat ci, inscrierile din tabelele de tabelele de evidentd a timpului de munca nu corespund inscrisurilor
din ordinele de rechemare si de utilizare a concediilor nefolosite prezentate mspectarii. (Volumul VII, f.d. 131-138).

In cadrul sedintei de judecatd in instanta de apel avocatul Buruian Mihail in interesele inculpatelor Cozonac Renata si
Chitoreagd Valentina a solicitat cercetarea in mod suplimentar a urmatoarelor probe:

- Cererea avocatului Zumbreanu Feodot din 30.01.2015 de incetare a urmaririi penale cu clasarea procesului, scoaterea de sub
urmirire penald a V. Chitoroagd din lipsa prejudiciului si lipsa abuzului de serviciu, demonstreaza cd .partea aparirii a reactionat promt
chiar dupa recunoasterea in calitate de banuitd a V. Chitoroaga, solicitind incetarea procesului. (Volumul VI, f.d. 178);

- Extras din Statutul Camerei Nationale a Cartii din Republica Moldova aprobat de Ministrul Culturii la 30.12.2004, invocarea in
invinuire a atributilor directorului CNC din Statutul aprobat la, 30.12.2004 nu are valoare juridicd, fiindcd dupi adoptarea Legii privind
administratia publica centrald de specialitate nr. 98 din 04 mai 2012, Statutul mentionat a devenit cadue. (Volumul VI, f.d. 27, 31);

-  Ordonanta ofiterului de urmdrire penala din 06.04.2015 de dispunere a efectuirii controlului activititii economico-financiare a
CNC. Prin ordonanta in cauzi a fost subminati independenta specialistului, findca dintre 12 intrebari adresate organului de control au fost
indicate 7 intrebari pe probleme juridice privind legalitatea sau ilegalitatea faptelor sdvirsite de persoanele invinuite, fapt ce contravine
prevederilor art. 87 alin.(3) CPP RM. In ordonanta din 06.04.2015 nu au fost adresate specialistului intrebari cu privire la constatarea
prejudiciului cauzat prin pretinsele actiuni ilegale (Volumul VII, f.d. 125-126);

- Actul inspectarii financiare tematice a CNC din 09.06.2015, care nu reprezinti o analizi concretd a pretinselor incalciri in
contrapunere cu volumul real al lucririlor indeplinite si respectiv nu contine aprecieri st concluzii, nu oferd posibilitatea de determinare reald
a pretinsului prejudiciu. (Volumul VII, f.d. 132-135);

- Ordonanta de punere sub invinuire a V. Chiforoagd, neindicarea in acuzarea pe art. 327 CP a atributillor de serviciu reglementate
expres prin lege demonstreazd ci, invinuirea inaintatd contravine art. 281 alin.(2) CPP RM, imputarea in invinuire a semnulu
calificativ ,,soldate cu urmiri grave, manifestate prin cauzarea de daune in proporti deosebit de mari,, fard evaluarea reald a pretinse
daune, echivaleaza cu lipsa probelor despre cauzarea prejudiciului.(Volumul VII £.d. 188-189);

- Ordonanta de punere sub invinuire a R. Cozonac, neindicarea in invinuirea R. Cozonac a faptelor concrete previzute de art. 42
alin.(5) CP BM denotd incilcarea prevederilor art.281 alin.(2) CPP RM si lipsa semmelor componentei de infractiune comisid prin
complicitate. (Volumul VII, f.d. 188-189);

- Ordonanta procurorului Roman Recean din 30.07.2015 de clasare a procesul penal in privinta factorilor de decizie a Camerei
Nationale a Cartii din RM pe faptul comiterii nfractiunii previzute de art. 191 alin. (5) Cod penal din motivul ¢, nu s-a constatat intentia
de insusire a mijloacelor financiare si respectiv i, nu s-a constatat cauzarea prejudiciului material. (Volumul VII, f.d. 197).

Tinind cont de cele enuntate supra, Colegiul penal retine ca normele de drept procesual penal au fost gresit aplicate, prima instanti a
examinat superficial cauza sinu s-a conformat practicii judiciare.

Conform prevederilor art. 325 alin. (1) Cod de procedurd penald, judecarea cauzei in prima mstantd se efectueazi numai In privinta
persoanei puse sub Invinuire si numai in limitele invinuiri formulate in rechizitor.

Prevederile art.327 alin.(2) lit.c) Cod penal, ndicd abuzul de serviciu, adica folosirea intentionati de cétre o persoani publici a
situatiel de serviciu, in interes personal, soldati cu urmdr grave, manifestate prin cauzarca de daune in proporti deosebit de mari
mtereselor publice si stirbirea in societate a imaginii autoritati publice.

Prin urmare, prin invinuirea adusi lui Chitoroagd Valentina se invocd faptul ¢ actiunile acesteia au dus la calcularea si achitarea
ilegald si nejustificatd lui Chitoroagid Eugeniu, Cozonac Renata, Chitoroagid Oxana, Diaconu Tatiana si Vicol Alexandru a salariului pentru
perioadele descrise mai sus, in sumi totald de 167 957, 91 lei (Chitoroagi Eugeniu - 11589.94 lei, Cozonac Renata - 11677.33 lei,
Chitoroagd Oxana - 44 096,83 lei, Diaconu Tatiana - 78 561,71 let s1 Vicol Alexandru - 22 032.10 lei), fiind cauzate daune in proportit
deosebit de mari bugetului de stat si intereselor publice, inclusiv prin stirbirea in societate a imagimi autorititi publice. Iar Cozonac Renata,
a contribuit la sivérsirea de citre mama sa, Chitoroagi Valentina a abuzului de serviciu, care a cauzat daune in proportii deosebit de mari
bugetului de stat in suma totald de 167 957, 91 lei.

Potrivit art. 7 alin. (1) din Codul penal, la aplicarea legii penale se tine cont de caracterul si gradul prejudiciabil al mfractiuni
savérsite.

Conform art.8 din Codul penal al RM caracterul infractional al faptei si pedeapsa pentru aceasta se stabilesc de legea penala in
vigoare la momentul s@varsirii faptei. Iar potrivit art. 9 din Codul penal al RM timpul sivérsirii faptei se considerd timpul cdnd a fost
sdvérsitd actiunea (inactiunea) prejudiciabila, indiferent de timpul survenirii urmdrilor.

Colegiul penal mentioneazd ci invinuirea adusi inculpatelor urma a fi in strinsd legiturd cu principiuhii legalititi, principiului
prezumtiei nevinovitiei, drepturilor fundamentale consfintite in art. 23, 26 din Constitutia R.Moldova si art. 6 alin. (3) lit. a) din CEDO,
care prevede ci orice persoand acuzati de o infractiune are ca minimum dreptul s3 fie informati, in cel mai scurt timp, intr-o limba pe care
o intelege si de o manierd detaliatid asupra naturii §i cauzel acuziri impotriva sa.

Cu referire la componenta de infractiune previzutd de art. 327 alin.(2) lit.c) Cod Penal al RM urmeazi a fi relatat cd aceasta
presupune existenta urmitoarelor elemente constitutive:

1. Obiectul juridic special il formeaza relatiile sociale cu privire la buna desfagurare a activititii de serviciu in sfera publica, care
presupune indeplinirea de cétre o persoani publicd a obligatiilor de serviciu in mod corect, fird abuzuri, cu respectarea intereselor publice,
precum si a drepturilor si intereselor ocrotite de lege ale persoanelor fizice si ale celor juridice.

Obiectul material al acestei nfractiuni il reprezinta sau il poate reprezenta corpul persoanei - bunurile mobile sau imobile.

In speta, nu au fost prezentate probe prin care s-ar confirma faptul c, prin actiunile sale inculpatelor Chitoroagd Valentina si
Cozonac Renata, s-au periclitat in principal — relatiile sociale cu privire la buna desfasurare a activitati de serviciu in sfera publica



Persoana fizich sau juridicd, ale carei drepturi sau interese ocrotite de lege suferd daune in proportii considerabile intereselor publice
sau drepturilor si intereselor ocrotite de lege ale persoanelor fizice sau juridice, este victima infractmimi specificate la lit.c) alin. (2) art. 327
CP RM.

Totodata, in spetd nu poate fi consideratd victima a infractiunii Camera Nationald a Carfii, or pe parcusrul examinarii cauzei nu s-au
stabilit proportiile prejudiciulul pretins cauzat de citre inculpate prin actiunile lor $1 prin ce se manifestd cauzarea prejudiciulul material in
proportii deosebit de mari.

2. Latura obiectiva a infractiuni analizate include urmatoarele trei semne: 1) fapta pre_]uchmabﬂa care se expr]ma in actiunea sau
mnactiunea de folosire a situatiei de serviciu; 2) urmirle prejudiciabile si anume- daune minim in proportii mari.3) lcgatura cauzald
dmtrefapta prejudiciabila si urmarile prqudmmbﬂe

Prin folosirea situatiei de serviciu” se intelege sdvirsirea unor actiuni sau inactiuni care decurg din atributile de servicm ale
faptuitorului si care sunt in limitele competentei sale de serviciu.

Reiesind din prevederile art. 15 al Legn cu privire la prevenirea si combaterea coruptiei, drept exemple de folosire a situatiei de
serviciu pot fi considerate:

2) participarea cu drept de vot sau de decizie la examinarea si solutionarea problemelor ce vizeazd interesele personale ale
faptuitorului sau interesele persoanelor cu care se afla in raporturi de rudenie;

3) acordarea de sprijin, neprevizut de actele normative, in activitatea de Intreprinzitor sau de alt gen privat sau calitatea de a fi
insarcinat cu afaceri al unor terti in autoritatea administratiei publice in care lucreazi sau care li se subordoneazi, sau a cérei activitate o
controleazi;

4) acordarea fira just temei a preferintei unor persoane fizice sau juridice la elaborarea si emiterea deciziei;

5) beneficierea de privilegii pentru a obtine pentru sine sau pentru alte persoane credite sau im- prumuturi, pentru procurarea hértilor
de valoare, a bunurilor imobiliare si a altor bunuri profitind de situatia de serviciu;

6) folosirea ilicitd, in interese propri sau in interesul unor alte persoane, a bunurilor publice puse la dispozitie pentru exercitarea

functiet;

7) folosirea informatiei receptionate in exercitarea functiel in interes personal sau in mteresul unor alte persoane in cazul in care
aceastd informatie nu poate fi divulgata;

8) refuzul, in interes personal sau in interesul unor alte persoane, de a acorda persoanelor fizice sau juridice informatia permisa prin
acte normative, tiriginarea acordirii unei astfel de informatii ori prezentarea intentionati a unor informatii eronate sau selective;

9) gestionarea resurselor materiale si financiare publice contrar destinatiei lor, in interes propriu sau in interesul unor alte persoane,
etc.

La acest capitol, Colegiul Penal considerd ci nu poate fi retinutd pozitia instantei de fond privind vinovétia inculpatelor in comiterea
mnfractiunilor imputate or, legea penald imputatd inculpatelor Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina a fost modificata, fiind excluse din art.
327 alin. (1) Cod Penal RM semnele calificative . in interes material ori in alte interese personale., iar sintagma . intereselor publice sau™
fiind declaratd neconstitutionala prin Hotarirea Curtii Constitutionale nr.33 din 07.12.2017.

Modificarile efectuate in art. 327 Cod penal al RM, care se referd nu numai la aliniatul (1) au efect retroactiv conform prevederilor
art. 10 alin.(1) CP RM, fiindcd amelioreazd situatia persoanei trase la rdspundere si prin urmare se rasfring asupra acuzirii imputate
mculpatelor.

Reiterind, instanta retine ca conform modificarilor introduse prin Legea nr. 60 din 07 aprilie 2016 la art. 327 Cod penal, din aliniatul
intdi s-a exclus sintagma ,din interes material ori in alte interese personale”, si a fost mtrodus numai in alimatul (2) Lit. bl) semnul
calificativ .,din interes material, in scopul realizdrii altor interese personale sau in interesul unei terfe persoane”, astfel potrivit art. 10
alin. (1) Cod penal Legea penald care inlaturd caracterul infractional al faptei, care usureazi pedeapsa ori, in alt mod, ameclioreaza situatia
pc'rsoanm ce a comis infractiunea are efect retroactiv, adica se extinde asupra pc'rsoanelor care au sdvarsit faptele respective pani la intrarea
in vigoare a acestei legi, inclusiv asupra persoanelor care executd pedeapsa ori care au executat pedeapsa, dar au antecedente penale.

Urmare a celor invocate si in legiturd cu modificarile introduse in legea penald se impunea necesitatea excluderii din invinuirea
mculpatelor a semnelor calificative ,,in interes personal, interes material., iar in prezent cind are loc judecarea cauzei in ordine de apel se
impune $i necesitatea excluderii sintagmet ,,intereselor publice.,..

Colegiul penal mentioneazi la caz faptul cd pe parcursul judeciri cauzei legea penala a fost modificata, inclusiv art. 126, 327 Cod
penal, si reiesind din interpretarea alin. (2) art. 126 CP RM, dupa natura continutului lor, in sensul art.327 CP, la drepturi si interese
ocrotite de lege ale persoanclor juridice, se raporteaza doar drepturile civile patrimoniale (reale si de creantd) dupa cum a fost explicat 51 in
pct.8.3 al Hotéririi Plenului Curtii Supreme de Justitie nr. 7 din 15.05.2017.

Mai mult, inculpatei Chitoroagd Valentina nu i-a fost imputat abuzul de serviciu sub aspectul folosirii atributilor de servici
reglementate expres prin lege ori Valentinei Chitoroagi 1 se incrimineaza la general Legea cu privire la functia publica, statutul functionarului
public fard specificarea atributiilor concrete, dar invocindu-se prevederile pet. 5.1. al Statutului Camerei Nationale a Cértit din Republica
Moldova, aprobat de Ministrul Culturii la 30.12.2004.

Colegiul penal retine interpretarile indicate in § 93. § 103 a Hotririi Curtii Constitutionale nr.33 din 07.12.2017 in care se
atentioneazi cd, pentru asigurarea principiului legalititii merimindri, textul ,,a situatiei de servictu™ & i alin. (1) al art. 327 din Codul penal



urmeaza a 11 interpretat prin raportare la atributile de serviciu reglementate expres prin lege.

Recomandari similare se atestd si in pet. 5.1 al Hotfriri Plenului Curtii Supreme de Justitie nr.7 din 15.05.2017 Cu privire la
aplicarea legislatiel, referitoare la raspunderea penald pentru abuzul de putere sau abuzul de serviciu, excesul de putere sau depisirea
atributiilor de servictu, precum si neglijenta in serviciu, din care rezultd ci, .sintagma ., acordate prin lege” este utilizatd in sensul siu
comun de ,legislatie ”, presupundnd, prin aceasta, si actele normative subordonate legii. Sarcinile de bazi, atributile de serviciu,
imputernicirile si responsabilititile specifice functiei publice sunt stipulate si in fisele de post. Insd ele nu pot fi invocate, pentru a
fundamenta depésirea drepturilor si atributiilor inculpatului, intrucét fiind o anex3 a actului de numire in functie (un act juridic), fisa de post
nu se integreaza in sistemul legislatiel. Doar in subsidiar, fisele de post pot fi invocate aldturi de actele normative..,.

Astfel, prima instant3 nu a tinut cont de faptul c& prin Legea privind administratia publici centrala de specialitate nr. 98 din 04 mai
2012 a fost reglementat regimul general al activititii administratiel publice centrale de specialitate, principiile fundamentale de organizare si
functionare a administratiei publice centrale de specialitate, precum si raporturile juridice care decurg din activitatea autorititilor
administrative centrale, fiind stipulatd in art.31. 34 a legii vizate §i modalitatea de adoptare a actelor normative, inclusiv aprobarea
Regulamentelor privind organizarea si functionarea autorititilor administrative centrale.

Ori, odatd cu intrarea in vigoare a legii mentionate supra se impunea necesitatea adoptérii si aprobarii unui Statut (Regulament) al
Cameret Nationale a Cérfti din Republica Moldova care ar fi fost in concordanti cu exigentele legu or conform art. 37 al Legi privind
admnustra‘na publicd centrali de specialitate nr. 98 din 04 mai 2012 au fost previzute dispozitii obligatorii de aplicare a legii.

Astfel, Colegiul reitereaza cd instanta de fond nu a tinut cont de faptul cd in materialele dosarului nu existd decit prima pagini a
Statutului Camerei Nationale a Cartin din Republica Moldova, aprobat de Ministrul Culturii la 30.12.2004 (vol.VI.£.d.27).

Conform prevederilor art. 19 lit.d), e) al Legi nr. 31 din 18.07.2003 privind actele normative ale Guvernului si ale altor autoritati ale
administratiel publice centrale si locale, actiunea actului normativ inceteazd daci acesta s-a consumat sau a devenit caduc. Pe de alti parte
nu a fost analizat si nu s-a tinut cont de prevederile art. 19 al Legi nr.939 din 20.04.2000 cu privire la activitatea editoriald in care sunt
previzute expres atributiile Camerei Nationale a Cértii in calitate de principald institutie de stat, care detine sursa documentari a culturii
nationale.

Subsecvent, instanta retine ¢ importanta respectirii legii de citre organele de urmérire penald si instanta de judecati la incriminarea
actiunilor ilegale de abuz in serviciu a fost accentuati de mai multe ori in § 69, § 71.inclusiv § 90 a Hotfriri Curtit Constitutionale nr.33 din
07.12.2017: ,, Curtea refine ci rispunderea penald pentru infractiunea de abuz de putere sau abuz de serviciu nu poate iterveni pentru
orice incalcare de citre persoanele publice a atributiilor de serviciu fird a da o justd apreciere caracterului actului normativ din care emana.
Or este necesar un anumit raport de proportionalitate intre caracterul actului normativ in care se regiseste atributia de serviciu a persoanei
publice si comportamentul prin care atributia in cauzi se incalca si imbrac3 forma ilicitului penal...

Asadar, Colegiul penal retine ca intemeiate argumentele invocate de citre avocatul Zumbreanu Fiodot in cererea de apel declarata cit
si in cererea suplimentrard de apel prin care se invocd faptul cd in situatia in care in actul de acuzare s-a facut trimitere la atributiile de
serviciu indicate intr-un statut lipsit de puterea legala, rezulti ci in Invinuirea imputati si respectiv in sentint lipsesc atributile de serviciu
reglementate expres prin lege, atributil care se pretind ci ar fi fost incalcate de citre inculpatele Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina.
Mai mult, Colegiul penal reitereaza ci prima instanti nu si-a motivat solutia limitindu-se doar in a indica superficial probele.

De asemenea, urmeaza a se tine cont de recomandirile Curtil Supreme de Justitie, remarcim faptul c& potrivit art. 42 alin. (5) Cod
penal, Cozonac Renata nu poate fi subiect al infractiunii previzuta de art. 327 alin. (2) lit. ¢) Cod penal, ori la invinuirea inculpatei Cozonac
Renata, semnele calificative ale pretinsei infractiuni au fost repetate in acelasi mod ca si la Chitoroagi Valentina, insid fard indicarea
atributtilor de serviciu, doar cu adiugarea art. 42 alin.(5) CP RM.

Astfel, organul de urmirire penald si respectiv instanta de judecati, facind trimitere numai la art. 42 alin.(5) CP RM nici nu au
specificat concret pretinsele fapte comise de citre Cozonac Renata in calitate de pretins complice, fapte din care s-ar putea conchide cu
claritate, a comis oare aceasta personal abuz In serviciu sau complicitate la comiterea abuzului de serviciu de cétre altd persoana.

Prin urmare a celor invocate, Colegiul penal retine argumentele invocate de aparare s1 mentioneazi ca invinuirea inamtatd Renatei
Cozonac in calitate de pretins complice este incertd, neclard, fard a contine mijloacele si modul de savirsire a actiunilor de complicitate,

caracterul vinei, iar o astfel de invinuire nu poate fi expusa in temeiul unei sentinte de condamnare.

3. Latura subiectiva a infractiunii se exprimi prin intentie manifestatd prin faptul ¢ inculpatul isi didea seama de caracterul
prejudiciabil al actiunilor sale, au prevazut urmirile e prejudiciabile si au dorit in mod congtient, survenirea acestora.

Motivul infractiunii in cauza are un caracter special. Dupi caz, acesta se exprima in:
a) interesul material;

b) interesul personal

In spetd motivul infractiunii nu s-a exprimat sub nici o forma.

Totodatd, Colegiul penal retine c&, caracterul urmarilor prejudiciabile este ceea ce deosebeste infractiunea prevazuta la lit. ¢) alin.(2)
art. 327 CP de infractiunea spemﬁcata la alin. 1) art. 327 CP. Astfel, infractiunea previzuti la lit. c) a]m (2) art. 327 CP se soldeaza cu
urmari grave.

In sensul prevederiide la lit. ¢) alin.(2) art. 327 CP, prin ,,urmiri grave” trebuie de inteles, dupa caz: 1) vatimarea gravi a integritati
corporale sau a sanatiti; decesul victimei; 3) daunele materiale in proportii mari. In raport cu aceste urmir prejudiciabile, care se afld in

legiturd cauzali cu fapta de folosire intentionati a situatiei de serviciu, faptuitorul manifesta imprudenta.

In acest sens urmeazd a se retine. aroumentul apdriri privind lipsa probelor de constatare a urmarilor prejudiciabile ale pretinset



infractiuni in calitate de semn calificativ al abuzului in serviciu si totodatd ignorarea de citre organul de urmirire penald si organul de
control a obligatiunii de a contrapune volumul de lucriri mdcp]:lmte de citre angaja‘m cu pretinsele incdledrid enotd in mod evident
incilcarea prevederilor art.254 alin.(1) CPP RM, conform cérora organul de urmarire penala este obligat s3 1a toate misurile previzute de
lege pentru cercetarea sub toate aspectele, completa si obiectiva, a circumstantelor cauzei pentru stabilirea adevirului.

Urmare a celor invocate supra, Colegiul penal retine ci omisiunea organului de urmérire penald de a-si indeplini obligatiunea privind
constatarea semnului calificativ al pretinsei infractium, face intangibild tragerea la rispundere penala a factorilor de decizie a Camerei
Nationale a Cirtii pentru pretinse actiuni ilegale la achitarea platilor salariale angajatilor, care si-au mdcphmt sarcina de munci, din care
motiv considerd sentinta Judecitoriei Chisindu sediul Buiucani din 28 aprilie 2017 ca una neargumentati, ori nu s-a tinut cont de faptul ci
neconstatarea urmrilor prejudiciabile ale pretinsei infractiuni in calitate de semn calificativ al abuzului in serviciu, hpsesc de important
probatorie celelalte probe indicate In lista anexati la rechizitoriu si prezentatd de citre acuzatorul de stat, inclusiv procese verbale de
cercetare la fata locului, de perchezitie, de examinare, de ridicare a documentelor, rapoarte de expertiza asupra blocurilor de sistem de la
calculatoare.

De asemenea Colegiul retine cd, instanta de fond a omis s3 stabileasc proportille prejudiciului pretins cauzat de citre inculpate, dat find
faptul ca, potrivit art. 1 pet. 3) din Legea nr. 207 din 29 iulie 2016 cu privire la modificarea si completarea unor acte legislative, in vigoare
de la 28 octombrie 2016 a fost modificat art. 126 alin. (1/1) Cod penal, conform caruia se considerd proportii deosebit de mari valoarea
bunurilor sustrase, dobandite, primite, fabricate, distruse, utilizate, transportate, pastrate, comercializate, trecute peste frontiera vamala,
valoarea pagubei pricinuite de o persoani sau de un grup de persoane, care depiseste 40 de salarii medii lunare pe economie prognozate,
stabilite prin hotirirea de Guvern in vigoare la momentul sdvarsirii faptei.

4. Subiectul infractiunii este persoana fizicd responsabild care la momentul sivirsirii infractiunii a implinit virsta de 14 am si detine
calitatea de persoana cu demnitate publica.

In asemenea circumstante, Colegiul Penal remarca ca starea de fapt retinuti si de drept apreciati nu concordi cu circumstantele
stabilite s1 probele administrate in cauzi, relevate si analizate in cuprinsul sentintel, verificate in apel.

Pe aceastd linie de concluzie, existd temei de a da o noud apreciere probelor, mstanta de apel nefiind solidard cu concluzile primei
mnstante privind aprecierea probelor puse la baza sentintei de condamnare.

Considerentele primei instante sint nemotivate §i argumentate din punct de vedere al temeiniciel §i legalititi, sub aspectul, ca
vinovétia inculpatelor in savirsirea infractiunii imputate a fost doveditd in cadrul procesului penal, astfel Colegiul penal reitereaza ca, fapta
acestora, retinuti prin sentinti, nu Iintruneste elementele infractiunilor imputate.

Se refine cd instantele de judecatd trebuie si tind cont de faptul ci evaluarea corecti si unitard a urmérlor prejudiciabile, in cazul
mfractiunilor de abuz de putere sau abuz de serviciu, precum si exces de putere sau depisirea atributilor de serviciu este principiala,
deoarece de intinderea acestora depinde disocierea infractiunilor, previzute la art. 327, respectiv, art. 328 CP, de contraventiile cu aceeast
denumire consacrate in art. 312, respectiv, art. 313 Cod contraventional, adici aplicarea sferei ilicitului penal sau a celui contraventional.

In aceasts ordine de idei, Colegiul penal retine ci instanta de judecati aflindu-se In situatia legii penale modificate, lege ce
amelioreazd situatia inculpatelor fatd de legea meriminatd in invinuire, procurorul urma si modifice incadrarea juridicd a mfractiunit in
raport cu legea modificata.

Potrivit jurisprudentei constante a CtEDO, expuse in cazurile aplicirii art. 6 al Conventiei, s-a conchis cd o hotirire motivatd
demonstreazi ci partile au fost auzite in cadrul procesului penal. (Suominen c. Finlandei (2003) §37. Kuznetsov st altit ¢. Rusie1 (2007)
§85).

Concomitent, Colegiul penal retine declaratule incu]patelor Cozonac Renata gi Chitoroagd Valentina care find audiate in cadrul
urméririi penale si in instanta de fond vina nu au recunoscut si au declarat cd nu sunt de acord ci suma de 177957 lei 91 bani a fost achitata
nejustificat din motiv ca este gresita concluzia inspectiei financiare preum ci Camera Nationald ar fi calculat si achitat neintemeiat plati
salariale in sumd de 800 lei salariatilor care desi erau plecati peste hotare au fost tabela‘gl ca fiind prezenti la serviciu, considerd ci
convingerea dati a fost formatd in urma aplicirii eronate a normelor de drept si anume art.95, 106, 114 din Codul muncii, pentru zilele
plecate persoanele au efectuat luerul confirmat prin materialele prezente la dosar.

fn acest sens, Colegiul penal nu refine ca fiind intemeiat pozitia instantei de fond potrivit careia au fost achitate salarii neintemeiate
persoanelor ce nu se aflau la locul de muncé or, martorul Rosca Octavian XXXXX, a declarat ci:,, este posibil de efectuat lucru in afara
sediului, el este un lucru ce poate fi efectuat la distantid. Volumul de lucru poate fi repartizat pe orice perioadd de timp a zilei importat este
rezultatul, mai ales ci productivitatea unei persoane in parte este legatd de o anumiti perioadi a zilei. Primirea materialului spre executie la
tipar era in perioada diferitd a zilei, le primeau prin intermediul postei electronice. In tipografie sunt angajati care efectueazi lucru manual
care sunt obligati de a fi prezenti iar persoanele care sunt legate de domeniul electronic acestia fac lucru la distanti, nu este necesar prezenta
lor permanentd.” Totodatd, martorul Erizanu Gheorghe a declarant ca: ,Lucrul la distantd datoritd tehnologiilor actuale poate fi efectuat
indiferent de mirimea distantei daci persoana respectivi si revista la care activeazi sunt conectate la tehnologiile modeme. Poate comunica
din experienta sa si lucrul care se efectueazi la editurd, redactorit lucreazi la domiciln deoarece este un lucru care necesitd hiniste st
concentrare, dupi efectuarea lucrului se prezintd editurii textul redactat. .. Tofi redactorii efectueaza lucru acasa sau in afara editurii.” De
asemenea, urmeaza a fi retinute declaratiile martorului Macovei Elena Vasile, potrivit cirora:, Diaconu Tatiana efectua procesul de lueru, 1
s introducea in tabelul orelor de munci 8 ore si1se achita salariu pcntm munca prestata. Inainte de a efectua calculele salariului convenea
cu comisia financiard rcpa:rtlzarea procentului lunar la fiecare angaj at in parte, dumneaei daci prezenta lucru 1 se calcula salariul, si in baza
aceasta se executa ordinul si ea calcula salariul. La aceastid comisie se prezenta si tabelul orelor de munci, erau folosite orele din tabel
pentru calcularea salariului.”

In asemenea, circumstante, Colegiul penal retine ci, potrivit materialelor cauzei s-a confirmat faptul ci, salariul s-a achitat pe
volumul de lucru efectuat si la distant3, iar probe in vederea achitarii salariuhui nefiind exercitate atributiile de serviciu a anagajatilor nu s-au
constatat. Mal mult, martorul Levitcaia Natalia in cadrul sedintel de judecatd a declarat ci: ,Regimul flexibil al timpului de munca a fost
stabilit in baza punctului 8.5 al contractului colectiv de munci, in prevederile contractului au fost stabilite doar munca in afara orelor de



program si cu orele de munci in regim flexibil”.

Mai mult, Colcgml penal retine, cd declaratiile inculpatelor sunt confirmate de materialele dosarului si anume faptul ¢ in ordonanta
ofiterului de urmarire penala din 06.04.2015 de efectuare a controlului economico-financiar dintre 12 intrebéri adresate organului de control
au fost indicate 7 intrebari pe probleme juridice privind legalitatea sau ilegalitatea faptelor savirsite de persoanele invinuite.

Incaledrile si deficientele mentionate se referd si la declaratile in calitate de martor a N. Levitcaia inspectorul care a efectuat
controlul, findcd potrivit art. 87 alin. (7) pet.3), art. 153 CPP RM spemahstul sau expertul pot fi audiati numai referitor la chestiuni ce tin de
competenta lor profesionald asupra neclarititilor din concluzii sau a metodelor aplicate la expunerea concluzulor_ nu insi s pe probleme de
drept. ori mai mult, in ordonanta din 06.04.2015 de efectuare a controlului economico-financiar nici nu a fost indicat scopul si nu au fost
dispuse intrebari cu privire la constatarea prejudiciului cauzat prin pretinsele actiuni ilegale.

Actul inspectirii fimanciare tematice reflectd reglementirile de efectuare a evidentei si executirii devizelor de cheltuieli bugetare si
speciale in institutiile bugetare si reglementérile din Codul Muncii, alte acte normative cu privire la salarizare si conditille de salarizare a
personalului din unititile bugetare raportate la o parte din actele contabile ridicate de la Camera Nationald a Cartii, care in viziunea
mspectorului bazati pe calcule teoretice, denotd cauzarea daunei.

In atare circumstante este evident ci, Actul inspectarii financiare tematice nu reprezinti o analizi concretd a pretinselor incilciri in
contrapunere cu volumul real al lucririlor indeplinite si respectiv nu contine aprecieri si concluzii, care ar oferi posibilitatea de a detecta
determinarea reala a pretinsului prejudiciu.

Odata ce organul de urmirire penali nu si-a indeplinit obligatiunea de a constata cu certitudine prezenta in pretinsele actiuni ilegale
ale inculpatelor a daunei materiale, aceastd omisiune nu mai poate fi corectatd, or in corespundere cu art. 24 alin.(2) CPP RM instanta
judecitoreascd nu este organ de urmirire penald, nu se manifestd in favoarea acuzirii sau a apiririi si nu exprimi alte interese decit
mnteresele legi.

Tinind cont de cele enuntate supra, Colegiul penal reitereazi ci reiesind din probele adminstrate nu s-a dovedit vinovatia lui
Chitoroaga Valentina si Cozonac Renata in baza art.327 alin. (2) lit. ¢) si respectiv in baza art.42 alin.(5), art.327 alin.(2) lit. ¢) Cod penal

In acelasi timp, Colegiul considerd inadmisibil de a ignora prevederile art. 128-130 Codul Muncii RM in care sunt garantate drepturile
salariatilor si obligatiunea angajatorului de a achita salariul cuvenit si platile cu caracter stimulator angajatilor Chitoroaga Eugeniu, Cozonac
Renata, Chitoroagd Oxana, Diaconu Tatiana, Vicol Alexandru, datele cérora ulterior au fost supuse controlului, dar care au indeplinit
volumul de lucrari pus in sarcina lor de cétre angajator.

Urmind logica invinuirii inaintate Valentinei Chitoroagd privind incélcarea Legii nr. 158 din 04.07.2008, conform céreia se pretinde
comiterea infractiunii de cétre aceasta in momentul angajérii Renatei Cozonac la 02.01.1999 si a lui Chltoroaga Eugenm la 12.11.2007,
rezultd ca organul de urmérire penald a imputat in invinuire o lege care nu era in vigoare la ‘mmpul comiterii pretinsei infractiuni.

Pe de alta parte, restrictiile prevazute in art. 26 din legea vizat se referi nu la toti angajatii, dar numai asupra angajiri functionarulu
public, cruia i este interzisd exercitarea functiei publice in subordinea nemijlocitd a unei rude, insi in cazul dat organul de urmarire penala
nu a constatat ci, Cozonac Renata si Chitoroagd Eugeniu ar fi fost angajati in calitate de functionari publici si cd ar fi fost incalcate careva
legi la angajarea acestora.

Anume cele invocate supra, mstanta de fond nu a lnat in consideratie, dispunind in cele din urma eronat condamnarea inculpatelor in
baza invinuirilor formulate in rechizitoriu, ori tinind cont de prevederile articolului imputat inculpatelor, instanta de apel mentionazi ca
mstanta de fond, la aprecierea probelor a trecut cu vederea argumentele aparirii ci nu pot fi recunoscute ca remunerate ilegal zilele de
odihna sdmbita si duminicd 23 — 24 januarie 2010, cdnd Diaconu Tamara se afla peste hotare, or, aceste zile nu au fost remunerate, iar
zilele de 01 martie 2010 — 31 martie 2010, dinsa se odihnea peste hotare, aflindu-se in concediu din cont propriu.

Mai mult decit atit, Colegiul penal mentioneaza ca atét in cadrul urmdririi penale, cét 51 in cadrul cercetarii judecitoresti in Actul de
control s1 in Rechizitoriu este gresit indicat ¢ perioada 12 august 1014 — 07 octombrie 2014 Vicol Alexandru a lipsit de la serviciu, si gresit
a fost calculatid suma pretins ilegal achitatd ultimului, or, potrivit Informatiei Politiei de Frontierd (vol. 1. f. d. 104, 128) si ordonantei de
dispunere a efectudrii controlului (vol. 7, f. d. 125) urma si se verifice legalitatea achitirii doar pentru 2 zle (12 st 13 august 2014),
deoarece dupi data de 13 august 2014, péna la eliberarea sa din functie — 31 octombrie 2014, dansul a fost prezent la serviciu.

Totodatd, Colegiul penal retine prevederile art. 325 alin. (1) Cod de procedurd penald. potrivit ciruia judecarea cauzei in prima
mstantd se efectueazd numai in privinta persoanei puse sub invinuire st numai in limitele invinuiri formulate in rechizitoriu, or, reiesind din
continutul rechizitoriului (f. d. 208 — 219, vol. VII) inculpatei Chitoroaga Valentina 1 se Incrimineaza comiterea infractiuni prevazute de art.
327 alin. (2) lit. ¢) Cod penal, acuzatorul de stat neficdnd nici o referire la participatie si neatribuindu-i calitatea de autor al savéarsirii
infractiunii.

Colegiul penal lecturind sentinta primei instante retine ci, instanta de fond a omis si se expuni asupra cererii aparirii cu privire la
faptul cd in privinta Renatei Cozonac nu exist calificativul ,, soldat cu urmiri grave™, cu cauzarea daunei in proportii deosebit de mari.

Astfel, dupd cum rezultd din ipoteza si dispozitia normei juridice prevazute la articolul 327 Cod penal, abuz de serviciu, adicd
folosirea intentionatd de citre o persoand publicd a situatiei de serviciu, in interes personal, soldatd cu urmir grave. manifestate prin
cauzarea de daune in proportii deosebit de mari intereselor publice si stirbirea in societate a imaginit autoritati publice.

Prin urmare, Colegiul penal consider cd probele invocate in invinuire, si enumerate de instanta de fond in sentinta de condamnare a
inculpatelor nu dovedesc vinovitia acestora in sivdrsirea infractiunilor imputate, ori verificdnd materialele cauzei penale, Colegiul a
constatat ¢ potrivit probelor administrate acuzarea adusi inculpatelor in baza art. 327 alin.(2) lit.c) Cod penal si respectiv art.42 alin.(5),

art. 327 alin.(2) lit.c) Cod penal nu si-a gisit confirmare, motiv din care urmeaza s3 sc admita apelul si apelul suplimentar declarat de catre
avocatul Zumbreanu Fiodor in interesele inculpatelor Ch1toroaga Valentina si Cozonac Renata, cu casarea sentintei Judecatoriei Chisindu,
sediul Buiucani din 28 aprilie 2017 cu pronuntarea unei noi hotériri potrivit modului stabilit pentru prima instant3, cu achitarea acestora.



Potrivit prevederilor articolelor 8, alin. (3) si 389 Cod de proceduri penala sentinta de condamnare se adoptd numai in conditia in
care in urma cercetirii judecitoresti, vinovafia inculpatului in sivérsirea infractiumi a fost confirmata prin ansamblul de probe cercetate in
mstanta de judecatd, iar concluziile despre vinovatia lui nu pot fi intemeiate pe presupuneri. Toate dubiile in probatiunea Invinuiri, care nu
pot fi inlaturate, se interpreteazi in favoarea inculpatului.

In urma celor expuse, la caz, Colegiul penal considerd pripita concluzia instantei de fond privind confirmarea vinovitiei inculpatelor
Chitoroagd Valentina s1 Cozonac Renata in comiterea infractiunilor imputate, deoarece, nici una dintre probele administrate in instanta de
fond, nu au confirmat cu certitudine si fira nici un dubiu vinovitia acestora.

In acest context, Colegiul penal retine argumentele din apelul si apelul suplimentar declarat de avocatul Zumbreanu Fiodor in
mteresele inculpatelor Cozonac Renata, Chitoroagd Valentina, precum ci instanta de fond nu a dat o apreciere corectd asupra pozitiei
partinitoare a organului de urmdrire penala.

Colegiul penal retine faptul ci instanta de fond nu a atras atentia asupra faptului ci atit in rechizitoriu, cit si la fila 3 din sentinta, in
privinta Valentinei Chitoroagi se indica ci fapta incriminati expusi in primul episod a fost comisid din interes personal cu cauzarea daunei
in proportii considerabile intereselor publice, iar in restul epizoadelor Chitoroagd Valentina se invinueste st se condamni pentru ,,..abuzul in
serviciu pe semnul calificativ din interes personal soldat cu urméri grave, manifestate prin cauzarea de daune in proportii deosebit de mari
mtereselor pubhce pe cind, in pnvmta Renatei Cozonac atit in rechizitoriu, cit si la filele 5-6, 30 din sentintd, se indicd complicitatea la
abuzul de serviciu din interes material si interes personal soldat cu urmari grave, manifestate prin cauzarea de daune in proportii deosebit de
mari intereselor publice.

Incadrarea in mod diferit a actiunilor inculpatelor pentru comiterea unora si acelorasi fapte este inexplicabild, or instanta de fond nu
s-a expus asupra acestui fapt.

Colegiul penal conchide, ci urmérirea penald neintemeiat a fnaintat invinuirea, iar instanta de fond pripit si nefondat le-a condamnat
pe Chitoroagd Valentina in baza art. 327 alin.(2) lit.c) Cod penal s1 pe Cozonac Renata in baza art.42 alin.(5). art. 327 alin.(2) lit.c) Cod
penal.

Astfel, instanta de fond nu a dat o apreciere corectd in ce priveste invinuirea adusd lui Cozonac Renata si Chitoroagd Valentina,
deoarece normele de drept procesual penal au fost gresit administrate, prima instantd a examinat superﬁcial cauza si nu s-a conformat
practlcu judiciare. Mai mult, mculpatm Chltoroaga Valentina nu i-a fost unputat abuzul de serviciu sub aspcc‘rul folosirii atributiilor de
serviciu reglementate expres prin lege ori Valentinei Chitoroaga 1 se incrimineazd la general Legea cu privire la functia publica, statutul
functionarului public fard specificarea atributiilor concrete, dar invocindu-se prevederile pet. 5.1. al Statutului Camerei Na‘g‘lona‘le a Cértii din
Republica Moldova, aprobat de Ministrul Culturii la 30.12.2004. In rechizitoriu si in sentintd este indicat eronat precum ci Chitoroaga
Valentina, incileind prevederile legi, a angajat ilegal in serviciu rudele, or angajarea lor a avut loc pind in anul 2008, adicd pini la
adoptarea Legii nr. 158 din 04.07.2008.

Colegiul penal mentioneaza cd sentinta primei instante nu cuprinde descrierea faptei criminale concrete, previzute de articolul art.
327 alin.(2) lit.c) Cod penal si art.42 alin. (5) art. 327 alin. (2) lit.c) Cod penal de care sunt invinuite Ch1toroaga Valentina si Cozonac
Renata, considerati ca fiind dovedits, cu indicarea locului, timpului (perioadei), modului sivarsit ei, formei si gradului de vinovitie,
motivelor s1 rezultatului infractional.

Prin urmare, prin art. I, pet. 3 al Legii nr. 207 din 29.07.2016 cu privire la modificarea si completarea unor acte legislative, in vigoare
de la 28.10.2016 a fost modificat art. 126 alin. (1/1) Cod Penal conform ciruia ., Se considerd proportii deosebit de mari valoarea bunurilor
sustrase, dobindite, primite, fabricate, distruse, utilizate, transportate, pistrate, comercializate, trecute peste frontiera vamald, valoarea
pagubei pricinuite de o persoani sau de un grup de persoane, care depiseste 40 de salarii medii lunare pe economie prognozate, stabilite
prin hotérirea de Guvern in vigoare la momentul savirsirii faptei”,.

La caz se retine faptul ci salariul mediu lunar pe economie prognozat pentru anul 2014, aprobat prin Hotarirea Guvernului RM nr.
1000 din 13.12.2013, in vigoare din 20.12.2013, constituia 4 225 lei, iar potrivit reglementarilor art. 126 alin. (1) Cod penal, in vigoare din
28.10.2016, in coraport cu circumstantele cauzei (timpul comiterii infractiunii) proportii deosebit de mari constituie 169 000 lei (4225 x 40
= 169000). Prin urmare, Renata Cozonac se invinueste si a fost condamnati pentru comiterea abuzului de serviciu soldat cu urméri grave,
manifestate prin cauzarea de daune in proporti deosebit de mari mntereselor publice in valoare de 167 957.91 lei, respectiv nu constituie
proportii deosebit de mari, si rezultd ¢, calificativul ,;soldat cu urmir grave,, nu poate fi imputat inculpatei Cozonac Renata gi in atare
circumstante in actiunele acesteia nu existd nici elementele constitutive ale componentei de infractiune previzute de art. 327 alin.(2) lit.c)
CP RM.

in lumina observatiilor de mai sus si luand in consideratie procedura in mtregﬂne Colegiul considerd ca instanta nu a adus motive
suficiente pentru condamnarea inculpatelor, si astfel, nu a respecta‘[ cerintele cu privire la echitate, dupd cum o cere articolul 6 al
Conventiei, astfel acestea urmind a fi achitate, din motivul ¢ fapta inculpatei nu intruneste elementele constitutive ale infractiunii..

10. In consecintd, potrivit legii, se impune solutia enuntati in concluzie.

In conformitate cu art. 390 alin.(1) pet.3 CPP, art.415, alin.(1), pct.2; 417- 419 Cod procedurd penald, Colegiul penal al Curtii de
Apel Chismiu. -

DECIDE:

Se admite apelul si apelul suplimentar declarate de citre avocatul Zumbreanu Fiedor in interesele inculpatelor Cozonac Renata,
Chitoroaga Valentina, se caseazi sentinta Tudecitoriei Chisiniu, sediul Buiucani din 28 aprilie 2017 si se pronuntd o noui hotirire potrivit
modului stabilit pentru prima instantd dupa cum urmeaza:

Pe Cozonac Renata, de achitat pe art.42 alin. (5), art. 327 alin. (2) lit.c) Cod penal, din motivul ci fapta inculpatei nu intruneste
elementele constitutive ale infractiunii.



Pe Chitoroagd Valentina de achitat pe art. 327 alin. (2) lit. ¢) Cod penal, din motivul c fapta inculpatei nu intruneste elementele
constitutive ale infractiunii.

Decizia este executorie, dar poate fi supusi recursului la Curtea Supremi de Justitic a RM in termen de 30 zle din data pronuntirii
deciziei integrale in sedintd publica la 06 tunie 2018, ora 14:00.

Presedintele sedintet: Plesca Ion
Judecatori: Negru Maria

Spoiald Alexandru



