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a judecat 1n sedinta de judecatd publica cauza penala de invinuire a lui

xxxxNUMExxxx, nascut la xxxxDATA NASTERIIxxxx 1n satul Zaicani, raionul xxxxORAS SATxxxx,
domiciliat in satul Nihoreni, raionul xxxxORAS SATxxxx, strada Artiom 20 A, moldovean, cetitean al
Republicii Moldova, supus militar, studii medii de specialitate, casatorit, nu are persoane la intretinere,
activeaza in functie de sef al Intreprinderii Municipale ,,Comunservice Nihoreni ”, fara antecedente penale,

in savirsirea infractiunii, prevazute de art. 332 alin. (1) Cod Penal
si

xxxxNUMExxxxia, niscutd la 11.10.1959, originarda si locuitoare a satului Nihoreni, raionul
xxxXORAS SATxxxx, strada Artiom 20 A, ucraineanca, cetateancad al Republicii Moldova, nesupusa militar,
studii superioare, casétoritd, nu are persoane la intretinere, activeazd in functia de contabil-sef al Primariei
xxxXORAS SATxxxx, r-ul xxxxORAS SATxxxx, fard antecedente penale,

in savirsirea infractiunii, prevazute de art.327 alin.(1) si 332 alin. (1) Cod Penal

constata:

xxxxNUMExxxx, activind din 23.07.2007 in baza Dipozitiei Primarului satului Nihoreni, raionul xxxxORAS SATxxxx, nr.7 din
23.07.2007, in functia de director al Casei de Culturad din satul Nihoreni, raionul xxxxORAS SATxxxx, avind o serie de atributii de
serviciu, inclusiv, asigurarea conducerii institutiei, gestionarea patrimoniului Casei de Cultura, reprezentarea Casei de Cultura in raport
cu persoanele fizice si juridice, coordonarea cu administratia publica locald, angajarea personalului institutiei, fiind in asa mod persoana
publica, careia i-au fost acordate prin numire, anumite drepturi si obligatii Tn vederea exercitarii actiunilor administrative de dispozitie,
organizatorico-economice si de conducere executiva a institutiei de cultura, folosind intentionat situatia de serviciu, 1n interes material si
personal, contrar art.106 al Codului Muncii, privind evidenta timpului de munca prestat efectiv de catre fiecare salariat, pe parcursul
anilor 2007-2011 a inclus in tabelele de evidentd a timpului de lucru a angajatilor Casei de Culturd din satul Nihoreni raionul
xxxxORAS SATxxxx, care constituie documente oficiale de calcul si de achitare a salariului angajatului, date false cu privire la orele de
munca prestate de el in calitate de conducator al Casei de Culturd din satul Nihoreni raionul xxxxXORAS SATxxxx 1n perioada
cuprinsd intre lunile iulie anul 2007 si iulie 2011, pe cind, in realitate, el in perioada de la 23.07.2007 pind la 29.08.2008 se afla in
serviciu in calitate de fochist la IM ,,Retelele Termice si Gospodaria Comunali xxxxORAS_SATxxxx, fiind angajat in baza ordinului
administratorului institutiei nominalizate cu nr. 1/47 din 01.06.2000 si concediat in baza ordinului cu nr.10 din 29.08.2008, iar in
perioada de la 18.09.2008 pina la 11.07.2011 se afla in serviciu in calitate de sef al IM ,,Comunservise-Nihoreni”, fiind angajat in baza
Dispozitiei Primarului satului Nihoreni, raionul xxxxXORAS SATxxxx, nr.34 din 18.09.2008 si date false cu privire la orele de munca
prestate de fiul sdu XXX in calitate de metodist al Casei de Culturd din satul Nihoreni, raionul xxxxORAS SATxxxx, in perioade
cuprinse intre lunile: ianuarie-iunie anul 2007; martie-decembrie anul 2008; iulie-decembrie anul 2009; ianuarie-decembrie anul 2010;
ianuarie-mai anul 2011; pe cind in realitate XXX in perioadele respective facea studiile la Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice
din xxxxORAS SATxxxx, sectia zi precum si studiile la ciclul II masterat al institutiei respective, sectia zi, documente in temeiul
cdrora, acestora ilegal le-a fost calculate si achitat salariul pentru perioadele in care nominalizatii de facto  n-au activat, in suma de
43821 lei lui xxxxNUMExxxx si 1n suma de 34480,75 lei lui XXX.



xxxxNUMExxxxia, activind in functia de contabil sef a Primariei satului Nihoreni raionul xxxxORAS SATxxxx, numitd in
aceastd functie prin dispozitia primarului nr.1 din 01.03.1996, fiind in acest mod persoana publica, abilitatd in conformitate cu fisa
postului a contabilului sef a primariei cu atributii de asigurare a organizarii corecte a evidentei contabile in conformitate cu prevederile
Legii contabilitatii nr.113 din 27.04.2007 si a altor acte normative ce reglementeazd domeniul respectiv, asigurarea controlului asupra
utilizarii corecte si cu economie a mijloacelor financiare, supravegherea gestionarii mijloacelor financiare conform destinatiei in baza
planurilor de finantare, intocmirea si prezentarea tuturor rapoartelor financiare trimestriale si anuale, etc., contrar atributiilor de serviciu,
folosind situatia de serviciu in interes personal si material, a efectuat trecerea ilegala la cheltuieli a salariului sotului sau xxxxNUMExxxx
si fiul XXX pentru perioadele in care nominalizatii de facto n-au activat, fapte cunoscute cu certitudine de aceasta si anume pentru sotul
el xxxxNUMExxxx XXX in baza listelor de plata a salariului. nr.104 din 04.09.2007; nr.120 din 04.10.2007; nr.128 din 07.11.2007;
nr.143 din 10.12.2007; nr.5 din decembrie 2007; nr.17 din ianuarie 2008; nr.25 din februarie 2008; nr.40 din martie 2008; nr.59 din
aprilie 2008; nr.66 din aprilie 2008; nr.82 din mai 2008; nr. 94 din 11.07.2008; nr.107 din 15.08.2008; nr.121 din 11.09.2008; nr.138 din
03.10.2008; nr.151 din 10.11.2008; nr.166 din 10.12.2008; nr.185 din 26.12.2008; nr.10 din 16.02.2009; nr.24 din 14.03.2009; nr.34 din
06.04.2009; nr.46 din 14.05.2009; nr 63 din 12.06.2009, nr.78 din 12.07.2009, nr.91 din 14.08.2009, nr.92 din 14.08.2009, nr.104 din
11.09.09, nr.116 din 23.10.09, nr.138 din 17.11.09, nr.155 din 11.12.2009, nr.4 din 25.01.10, nr.13 din 11.02.10, nr.25 din 13.03.2010,
nr.35 din 01.04.10, nr.47 din 07.05.10, nr.64 din 11.06.10, nr.83 din 15.07.10, nr.97 din 06.08.2010, nr.111 din 15.09.2010, nr.122 din
05.10.10, nr.134 din 12.11.10, nr.152 din 15.12.10, nr.06 din 14.01.11, nr.17 din 11.02.11, nr.31 din 03.03.2011, nr.45 din 15.04.11,
nr.60 din 19.05.11, nr.74 din 10.06.11, a efectuat trecerea ilegala la cheltuieli a salariului in suma totala de 43821, lei pentru perioada de
activitate a acestuia 1n lunile iulie anul 2007- iulie anul 2011 in functie de conducator a casei de culturd din satul Nihoreni, raionul
xxxXORAS SATxxxx si pentru fiul sdu XXX in baza listelor de platd a salariului nr.05 din 08.02.2007; nr.13 din 05.03.07, nr.44 din
03.04.2007, nr.73 din 06.07.2007, dipozitia de plata nr.111 fara data, nr.40 din martie 2008 nr.94 din 11.07.2008, nr.107 din 15.08.2008,
nr.121 din 11.09.2008, nr.138 din 03.10.2008, nr.151 din.10.11.2008, nr.185 din 26.12.08. nr.91 din 14.08.09, nr.104 din 11.09.09,
nr.116 din 23.10.09, nr138 din 17.11.09, nr.155 din 11.12.09, nr.4 din 25.01.2010, nr.13 din 11.02.2010, nr.25 din 13.03.2010, nr.35 din
01.04.2010, nr.47 din 07.05.2010, nr.64 din 11.06.2010, nr.83 din 15.07.2010, nr.97 din 06.08.2010, nr.111 din 15.09.2010, nr.122 din
05.10.10, nr.134 din 12.11.2010, nr.152 din 15.12.2010, nr.17 din 11.02.2011, nr.31 din 03.03.2011, nr.45 din 15.04.11, nr.60 din
19.05.2011 si numarul 74 din 10.06.2011 a efectuat trecerea ilegald la cheltuieli a salariului in suma totald de 34480,75 lei pentru
perioadele de activitate a acestuia in lunile ianuarie-iunie anul 2007; martie-decembrie anul 2008; iulie-decembrie anul 2009; ianuarie-
decembriec anul 2010; ianuarie-mai anul 2011; in functie de metodist la Casa de Cultura din satul Nihoreni, raionul
xxxXORAS SATxxxx, perioadei de timp in care xxxxNUMExxxx si XXX in realitate nu s-au aflat la locurile de munca nominalizate
mai sus, dat fiin faptul, ca in perioada de la 23.07.2007 pind la 29.08.2008 xxxxNUMExxxx se afla in serviciu in calitate de fochist la
IM ,,Retelele Termice” si Gospodaria Comunalid xxxxORAS SATxxxx, find angajat in baza ordinului administratorului institutiei
nominalizate cu nr.1/47 01.06.2000 si concediat in baza ordinului cu nr.10 din 29.08.2008, iar in perioada de la 18.09.2008 pina la
11.07.2011 se afla in serviciu in calitate de sef al IM ,,Comunservice-Nihoreni”, fiind angajat in baza dipozitiei primarului satului
Nihoreni, raionul xxxxORAS SATxxxx nr.34 din 23.07.2008, iar XXXr 1n perioada anilor 2007-2011 facea studiile la Academia de
muzica, Teatru si Arte Plastice din municipiul Chisindu, sectia zi precum si studiile la ciclul II masterat al institutiei respective, sectia zi,
prin care fapt a prejudiciat interesele Primariei satului Nihoreni, raionul Rascani, adica interesele publie, in suma totald de 78301,75 lei.

Tot ea, activind in aceiasi functie, avind aceleasi atributii de serviciu, continuindu-si intentia sa criminald, contrar atributillor de
serviciu, folosind intentionat situatia de serviciu in interes material si personal, ilegal a efectuat calculele retinerilor contributiilor
individuale de asigurare sociald obligatorie din remunerarea muncii cet. XXX xxxxNUMExxxx, care este soful acesteia, pentru perioada
de activitate a acestuia in lunile wulie anul 2007 — iulie anul 2011 1n functia de conducator a Casei de Culturd din satul Nihoreni, raionul
Riscani si pentru fiul sdu XXX, pentru perioadele de activitate a ultimului in lunile ianuarie — iunie anul 2007; martie — decembrie anul
2008; iulie — decembrie anul 2009; ianuarie —decembrie anul 2010; ianuarie — mai anul 2011; in functia de metodist la Casa de Cultura
din satul Nihoreni, raionul Rigcani, in perioade de timp in care Sobea xxxxNUMExxxx si Sobea Iurie Victor nu s-au aflat la locurile de
munca sus nominalizate, dat fiind faptul, cd in perioada de la 23.07.2007 pind la 29.08.2008 Sobea xxxxNUMExxxx se afla in serviciu
in calitate de fochist la IM ,Retelele Termice si Gospodiria Comunald Riscani”, fiind angajat in baza ordinului administratorului
institutiei nominalizate cu nr.1/47 din 01.06.2000 si concediat in baza ordinului cu nr.10 din 29.08.2008, iar in perioada de la 18.09.2008
pini la 11.07.2011 se afla in serviciu in calitate de sef al IM ,,Comunservice — Nihoreni”, fiind angajat in baza dispozitiei primarului
satului Nihoreni raionul Riscani nr.34 din 23.07.2008, iar Sobea Iurie Victor in perioada anilor 2007-2011 facea studiile la Academia de
Muzica, Teatru si Arte Plastice din municipiul Chigindu, sectia zi, precum si studiile la ciclul Il masterat al institutiei respective, sectia zi,
calcule, pe care ilegal le-a inclus in declaratiile persoanei asigurate Sobea xxxxNUMExxxx $i XXX pentru anii 2007-2011, care ulterior
fiind prezentate la Casa Teritoriald de Asigurari Sociale Rigcani au servit drept temei la efectuarea neintemeiata a calculelor asigurarilor
sociale garantate de stat §i fondurilor de retribuire a muncii pentru angajatii primariei XXX xxxxNUMExxxx §i Sobea lurie Victor,
inclusiv si pentru perioadele absentarii acestora de la serviciu.

Fiind audiat in cadrul cercetarii judecatoresti, inculpatul XXX vina sa in infractiunea ce i s-a incriminat a declarat cad nu o
recunoaste.

Inculpatul XXX in cadrul cercetdrii judecatoresti a declarat instantei, ca in luna iulie 2007 primarul satului Nihoreni, XXX i-a
propus ca sa fie director la Casa de Cultura din satul Nihoreni, deoarece ultimul cunostea, ca are practicd in domeniul culturii. A fost
de acord cu propunerea primarului ca s activeze in calitate de director a Casei de Culturd, dar cind a inceput lucrul in functia data, de
la fostul director nu a primit nici un document. De la Inceput fiul sdu activa la aceastd Casa de Cultura in calitate de scenarist pe un
salariu de 0,75 % primind un salariu de 300 lei, apoi a Inceput a activa si ca metodist si in tabelul de evidenta la el erau scrise 8 ore. Din
anul 2007 pina la data de 01.01.2009 a activat ca director a Casei de Cultura, totodata, activind si la retelele termice in calitate de sef de
cazangerie, dar aceasta a fost temporar.

in luna septembrie 2008 primarul satului l-a rugat ca si se ocupe de reparatia cazangeriei pentru a fi pregititi de sezonul de
incalzire. Conform normelor de gaze acest lucru se efectueaza de o intreprindere autorizatd, cu personal calificat, de aceea i-a propus
primarului ca si organizeze o intreprindere. In cadrul sedintei Consiliului sitesc a fost pusd aceastd intrebare unde s-a hotarit
organizarea IM ,,Comunservice — Nihoreni”, totodati, propunindu-i-se ca sa activeze ca sef a intreprinderii date. Cu propunerea dati a



fost de acord.

Cind fiul sau a inceput activitatea la Casa de Cultura era student la Academia de Arte, iar in timpul vacantei de vara se afla in sat
si se ocupa cu copii din sat. Programul sau de lucru era scris 1n registrul de evidentd a Casei de Cultura care era aprobat de primarul
satului si seful Sectiei de Cultura raionald. Pe perioada sa de activitate in functia data in fiecare an proceda la fel. Lucrul l-a indeplinit
constiincios, a pregatit un concert complicat cu regizori, etc. Pe parcursul a 4 ani de activitate toate specialitatile au fost indeplinite de
familia sa si anume, de: sotie, fecior, soacrd, care la moment este decedatd din cauza acestui dosar penal si el. Toate concertele au fost
scenarizate de XXX. In perioada dati la Casa de Culturd au fost organizate 3 colective de dansatori, 2 colective de teatru, un colectiv
de estrada vocal-instrumentald si 2 colective de amatori ,,Nihoreanca” cu femei in virsta. Toate teatrele de pe scena Casei de Cultura
erau 1n stil european, la ele au participat lucratori de la Sectia de Cultura si profesori de la Academia de Arte.

In anul 2009 XXX a finisat studiile la Academie, incepind sa faca studiile la masterat si a deschis sectia teatralizata de art-terapie,
punind pe scend 2 spectacole. in anul 2011 brutal au fost izgoniti din Casa de Culturd, iar feciorul sdu si-a continuat activitatea in
municipiul Chisinau, punind pe scend 2 spectacole mari la care au participat reprezentanti a parlamentului. La eliberarea sa din functia
de director a Casei de Cultura nu a predat registrele de evidenta, deoarece lui nimeni nu i le-a transmis, el singur le-a intocmit.

in timpul activitatii sale ca sef a IM ,,Comunservice — Nihoreni”, lucrul la Casa de Culturi il indeplinea pe deplin. La cazangerie
lucru era sezonier. Lucrul sau la IM , Comunservice — Nihoreni” era in organizarea lucratorilor de a pleca cind era necesitate de a
repara tevile cu api. Cind a fost angajat la IM ,,Comunservice — Nihoreni” nu a ficut cunostinti cu drepturile si obligatiile sale.
Contract de munca nu a incheiat. La Tnceputul activitatii sale ca director a Casei de Cultura nici un aparat audio nu era in regula, fiind
nevoit sa arendeze aparate, achitind pentru ele din plata muncii sale, a feciorului sdu si a soacrei sale care la moment este decedata.
Lucrul care a fost efectuat de el si feciorul sau pe parcursul a 4 ani a fost scris in registru, fiind aprobat de catre primar si verificat de
Sectia de Cultura.

Datele care au fost introduse in tabelul de evidentd a timpului de lucru sunt date reale. Feciorul séu lucra pe saptdmina peste
numédrul de ore care trebuiau sa fie lucrate, facea repetitii si acasd, iar c¢ind nu lucra luna in intregime, salariul nu era achitat integral.
Vara salariul de fochist nu-1 primea. Nu are bani pentru a-i restitui Consiliului satesc, deoarece ei au fost folositi pentru aparatura,
costumatie si amenajarea scenei.

Relatiile cu ex-primarul satului Nihoreni s-au inrdutatit de cind a fost pornitad urmarirea penala in privinta sa, iar la momentul
angajarii lui la serviciu erau in relatii bune. Neoficial a activat si in calitate de paznic la Casa de Culturd. Tabelul de evidenta de la Casa
de Culturd era intocmit de citre el, find aprobat de cétre primar, dar la IM ,,Comunservice — Nihoreni” tabelul era intocmit de citre
contabila si era aprobat de catre el. Salariul de director al Casei de Cultura il primea lunar si personal. Nu au fost cazuri ca el sa
primeasca salariul feciorului sdu. Sotia sa a primit salariul feciorului lor, dar cu acordul lui.

Fiind audiatd in cadrul cercetarii judecatoresti, inculpata XXXxxxxNUMExxxx vina sa in infractiunile ce i s-au incriminat a
declarat ca nu o recunoaste.

Inculpata XxxxxXNUMExxxx a declarat in cadrul cercetarii judecatoresti, ca in calitate de contabil a primariei activeaza de pe
data de 01.03.1996. In aceasti perioadi de timp a activat cu mai multi primari. La sfirsitul lunii mai, inceputul lunii funie, feciorul siu a
fost numit in calitate de metodist la Casa de Cultura din satul Nihoreni pe 0,75 salarii, dar el lucra peste numarul de ore. La Casa de
Cultura din satul Nihoreni erau tarificate 3,75 salarii. Din anul 2007 pind in luna iulie ca director a Casei de Cultura a activat XXX si din
motiv, cd salariul sdu era mic, ultima a plecat peste hotarele térii pe o perioada de 4 luni, fiind inlocuitd de cétre fiica sa. Directorul
Casei de Cultura raspundea de tot patrimoniul Casei de Cultura. La inceputul lunii iulie a fost un proiect pe republica, precum, ca toate
Casele de Cultura trebuie sa efectueze festivitati la nivel de republica, sa intilneasca alte colective. Din motiv, ca la Casa de Cultura nu
era director, sefa Sectiei Culturd Emilia Garbuz a venit la primarul satului, l-au invitat pe feciorul ei si l-au rugat sa petreacd aceasta
festivitate. Prin ordinul primarului feciorul sau a fost numit raspunzitor de petrecerea festivitatii date. Posterior intre primarul satului si
sefa Sectiei Culturd a fost o discutie ca in calitate de director a Casei de Culturd sa fie numit feciorul ei, dar el a refuzat propunerea
data, deoarece era student. Directorul Casei de Culturd raspundea material si de bunurile ei. Dupa putin timp persoanele date l-au
chemat pe sotul ei, propunindu-i functia datd. La inceputul lunii wulie sotul sau a inceput sd indeplineasca functia de director a Casei de
Cultura cu raspunderea bunurilor materiale. Salariul directorului Casei de Culturd era mai mic decit salariul unui paznic. Consiliul séatesc
cunostea ce functii ocupa sotul si feciorul sau la Casa de Cultura.

in primiria satului Nihoreni pe linga Casa de Culturd mai era: biblioteca, gradinita de copii, liceul si pansionatul. Daci se intimpla
ceva la institutiile date, ea ca contabil sef a primariei putea sd vada tabelele lor, numai doar cu permisiunea institutiilor. Tabelele de
evidenta erau intocmite de catre conducatorii institutiilor in cauza, primarul le aproba, apoi erau transmise contabilului pentru calcularea
salariului, pastrarea lor, etc. Listele de platd sunt intocmite de catre contabilul sef, apoi ele sunt semnate de catre contabilul sef si
primar. Nu a semnat ordinul de primire si eliberare din functie a sotului si feciorului sau. La primarie nu se afld contractele de munca
care au fost Incheiate cu ei sau alti lucratori.

in perioada anilor 2007-2009 fiul siu era student la Academie si salariu nu a primit, drept dovada serveste notele contabile de pe
anii in cauza. Toti banii sotului si fiul sau au fost folositi pentru pregitirea costumelor, iluminarea salii teatrale.

Cind XXX a devenit primarul satului Nihoreni, a fost chemata de catre el, spunindu-i ca ea, sotul ei si feciorul sé plece benevol
de la lucru, deoarece vor incurca consiliului sau cu care el a venit ca sa lucreze. I-a comunicat primarului, ca nu se v-a concedia,
deoarece nu poarta nici o vind. Din motiv, ca permanent erau sub tensiune, atit la serviciu, cit siacasa, fiul si sotul ei, au scris cereri de
eliberare din functie. Din motiv, ci sotul sdu dispunea de actele necesare pentru a ocupa functia de director la IM ,,Comunservice —
Nihoreni” a fost numit 1n functia data si lucra 24 ore cind era sezonul de incélzire a gradinitei de copii. Sotul sau se ispravea cu ambele
functii, orele de lucru erau indeplinite, de aceea in tabelul de evidenta timpul de lucru era inclus integral.

Necatind la faptul, cd XXX i XXxxxxNUMExxxx nu-si recunosct vina in comiterea infractiunilor ce li s-au imputat, vina lor este



dovedita din urmatoarele probe cercetate in cadrul cercetarii judecatoresti $i anume:

Reprezentantul partii vitimate xxxxNUMExxxx, instantei a declarat, ca nu este in relatii de rudenie cu sotii X. Activeaza in
calitate de Consilier a primariei satului Nihoreni din anul 2011. Pe data de 18 iulie 2011, la propunerea primarului a fost numit sa
indeplineasca functia de director al Casei de Culturd, iar pe data de 24 iulie 2011 deja a fost numit in functia de director. Pini la el in
calitate de director a Casei de Culturd a activat xxxxNUMExxxx, care pe data de 1 sau 2 funie 2011 a fost eliberat din functia data. Nu
i-au fost transmise careva bunuri materiale, documente a Casei de Cultura, fiindu-i comunicat, ca ele nu sunt. La acel moment activa un
singur lucrator care era conducator de creatie artisticd. xxxxNUMExxxx si lurie Sobea nu activau, in ce mod ei au fost concediati nu
cunoaste. In Casa de Cultura reparatie nu a fost efectuatd, cu toate, ci bugetul permitea efectuarea ei. Casa de Cultura era finantata de
citre primirie. Lucru la Casa de Culturd de asemenea nu se efectua. in incaperea a doua, unde anterior se afla conducitorul artistic, era
sediul IM ,,Comunservice — Nihoreni”, personalul era lipsit de incaperi. Inculpatii au prejudiciat Casei de Culturd un prejudiciu material
in suma de 78301,75 lei, neachitarea salariului pe o perioadd de 4 ani si in caz, cé ei vor fi recunoscuti vinoveti, priméria i Consiliul
solicitd ca acest prejudiciu material s fie incasat de la ei. In perioada cind xxxxNUMExxxx activa in calitate de director a Casei de
Culturd, mai activa ca director la IM ,,Comunservice — Nihoreni”, care nu era finantata de ctre primirie si ca sef de cazangerie. La
sarbatori, in zilele de odihna Iurie Sobea organiza concerte, iar in zilele lucratoare se afla la Universitate. XXX la Casa de Cultura activa
in calitate de metodist pe un salariu intreg. xxxxNUMExxxx in calitate de director a Casei de Culturd activa pe un salariu intreg, dar
care era marimea salariului ca director a IM ,,Comunservice — Nihoreni” nu cunoaste. Nu cunoaste daci xxxxNUMExxxx dup orele
17.00 se afla la Casa de Cultura, deseori erau plingeri de la sateni, cd Casa de Culturd este incuiata. Nu a dus evidenta la lucru efectuat
de catre xxxxNUMExxxx si XXX.

Martora XXX, instantei a declarat, ca nu este ruda cu xxxxNUMExxxx sixxxxNUMExxxx XXX. Din luna iulie 2007 activeaza
in calitate de sefa a bibliotecii publice din satul Nihoreni care se afla la etajul II din incinta Casei de Cultura.

xxxxNUMExxxx a activat in calitate de director a Casei de Cultura. XXX cind s-a angajat in serviciu s-a angajat in calitate de
conducator artistic, dar isi mai facea studiile si in municipiul Chisindu. Venea la serviciu in ziua de vineri si stitea mai mult timp.
Simbata si duminica se afla la serviciu, iar dupa ce a finisat studiile toatd ziua se afla la serviciu. Programul de lucru a lor era de la ora
09.00 pina la ora 17.00, prinzul de la orele 13.00 pina la 14.00. xxxxNUMExxxx se afla la serviciu de la ora 09.00 pina la ora 17.00, iar
cind se petreceau manifestati culturale, lucra peste programul de lucru. xxxxNUMExxxx si XXX 1si cunosteau bine lucrul, organizau
diferite concursuri, festivitdti de la care permanent veneau cu mentiuni.

in perioada anilor 2007-2010 xxxxNUMExxxx a activat la o organizatie ce tine de reparatia retelelor de api care se afla tot in
sediul Casei de Cultura numai, cé intrarea e prin spatele cladirii. Ce functie ocupa el in cadrul acestei organizatii nu cunoaste. In afara
de xxxxNUMExxxx, XXX si biblioteca, in Casa de Cultura alti lucratori nu erau.

Martorul XXX, instantei a declarat, cd nu se afla in relatii de rudenie cu xxxxNUMExxxx sau SobeaxxxxNUMExxxx. in
perioada anilor 2003-2011 a activat in calitate de consilier in primaria din satului Nihoreni, iar din data de 23.06.2011 activeaza in
calitate de primar la primaria data. XXX era un baiat foarte talentat, organiza diferite concerte la Casa de Cultura. Ca consilier, personal
nu a asistat la toate concertele care se petreceau la Casa de Culturd, dar cunoaste, ca ei lucrau serios. xxxxNUMExxxx ca director a
Casei de Culturd lucra foarte bine, a activat si ca paznic. La moment nimeni nu doreste sd lucreze in calitate de director a Casei de
Cultura. L-a rugat pe XXX s revina la activitatea sa, dar a refuzat. Nu are cine sa se ocupe cu activitatea culturald in satul Nihoreni. La
consiliu careva plingeri in privinta lui xxxxNUMExxxx si [urii Sobea nu au parvenit. xxxxNUMExxxx activa la doud servicii, cu ambele
se ispravea foarte bine si intrebarea privitor la faptul, ca el activeaza in doua servicii nu a fost ridicata la sedinta consiliului. Locuieste in
apropierea Casei de Culturd si permanent il vedea de xxxxNUMExxxx cum avea grija de Casa de Cultura.

Intrebarea privitor la eliberarea din functie a lui XXX si xxxxNUMExxxx a fost ridicata inainte de alegerile locale.

La inceputul lunii mai 2011 o parte din consilieri i-au spus, ca daca doreste sa activeze 1n calitate de primar trebuie sa-1 elibereze
din functie pe xxxxNUMExxxx si cind are sda faca agitatie Tnainte de alegeri sa spund la cetateni, ca are sa-l elibereze pe
xxxxXNUMExxxx din functie. Dupa ce a fost ales ca primar al satului Nihoreni, in prima zi de lucru i-a spus lui xxxxNUMExxxx ca sa
scrie cerere de eliberare din functie, deoarece deseori era telefonat de cétre o parte de consilieri care ii cereau ca sa-i elibereze pe
xxxxXNUMExxxx sixxxxNUMExxxx Sobea din functiile lor. XXX singur s-a eliberat. Posterior a inteles, ca aceste persoane nu sunt
vinovate. Pe data de 31.05.2012 s-a adresat la diferite organe competente privitor la faptul, ca era presat de catre o parte de consilieri
ca sa-i elibereze din functie pe sotii XX, spunind, ca familia XXX este cea mai corupta familie din republica.

In primirie sint persoane care activeazi pe doua salarii, dar consilierii careva pretentii fata de ei nu au. Nu tine minte ce functie a
mai ocupat xxxxNUMExxxx in perioada anilor 2008-2011, in afara de functia de director a Casei de Culturd. IM ,,Comunservice —
Nihoreni” a fost fondata Tn anul 2009 si se subordoneaza primériei. Probabil, ca directorul intreprinderii date a fost xxxxNUMExxxx.
El se ispravea cu ambele servicii si pentru munca depusa putea sa primeasca doua salarii.

Martora XXX instantei a declarat, ca nu este in relati de rudenie cu sotii XXX. Din anul 2008 activeaza in calitate de
deridicatoare la Casa de Culturd din satul Nihoreni. xxxxNUMExxxx a activat in calitate de director la Casa de Cultura. Cu el mai activa
s1 XXX. Orele de lucru a ei si a lui xxxxNUMExxxx erau de la ora 09.00 pini la ora 17.00 si ea zilnic 1l vedea pe el la serviciu, 1n biroul
de la etajul II. La repetitiile lui XXX zilnic veneau persoane care se ocupau cu dansurile, cintau. Dupa concerte, 1n toatd ziua facea
curatenie pe scend, in sald. Cite odatd cind ficea curdtenie in sala asista la repetitile care erau petrecute de cétre lurii Sobea si
xxxxNUMExxxx. Turii Sobea iarna petrecea repetitiile la el acasa.

Nu cunoaste faptul daci in perioada anilor 2008-2011 xxxxNUMExxxx a mai ocupat si o alti functie. In Casa de Cultura in afara
de xxxxNUMExxxx si XXX nu lucra nimeni. Cunoaste faptul, cd in perioada anilor 2008-2011 XXX 1si facea studiile la Universitate si

erau zile cind nu era la serviciu.

in anul 2009 la primul etaj a Casei de Culturd era o organizatie la care se achita plata pentru apa si probabil, ca directorul



intreprinderii date era xxxxNUMExxxx.

Martora XXX, instantei a declarat, ca cu sotii XXX nu este 1n relatii de rudenie. De cétre directorul Casei de Culturd, XXX 1n
anul 2003 a fost fondat colectivul ,,Superstar”. Fiind un colectiv cu virsta mare, repetitiile erau petrecute la Casa de Cultura si la el
acasi, dar mai des erau petrecute la el acasi. In perioada anilor 2007-2011 repetitiile le petreceau pe parcursul intregii sdptimini, iar
inainte de concert repetitiile le faceau in zilele de vineri, simbaéta si duminicd, uneori pind la o ord tirzie. Participa la toate concertele si
luau locuri premiate. XXX in afard de colectivul la care ea participa se mai ocupa si cu grupa micéd, adicd cu copii de la gradinita de
copil. Repetitile cu grupa micd erau petrecute in Casa de Culturd. Se mai petreceau si spectacole, dar ea la ele nu a participat.
Aproximativ prin anul 2009 xxxxNUMExxxx a activat si ca director a Casei de Cultura. In perioada anilor 2008-2011 Iurii Sobea a
invatat la Academia din municipiul Chisiniu la sectia de zi. In incinta Casei de Cultur in afarid de XXX si xxxxNUMExxxx mai era
bibliotecara, deridicatoarea, Oficiul Postal si Comun Service.

Martora XXX instantei a declarat, ci cu sotii Sobea nu este in relatii de rudenie.

Din anul 2003 activeaza in calitate de sefa a sectiei Culturd a raionului xxxxORAS SATxxxx. Casa de Cultura din satul Nihoreni
a avut o activitate vasta pina la venirea noului primar. A fost o institutie ce le facea cinste chiar si la nivel raional. XXX, fiind un tinér cu
capacitati organizatorice, a adunat in jurul lui tineri care au participat la rang raional. Diplomele pe care le-a primit Iurie Sobea erau
pastrate in Casa de Cultura. In fiecare trimestru erau organizate seminare de instruire la care XXX participa. Au fost multumiti de
activitatea pe care a facut-o XXX. La toate festivitatile au fost prezenti solisti din satul Nihoreni. Pe perioada de activitate a lui
xxxxXNUMExxxx ca director, careva obiectii In privinta lui nu au fost, disciplina a fost bund. XXX se ocupa cu dansurile moderne,
ansamblu vocal-instrumental si teatru de copii. XXX a avut o activitate practica la care au participat profesori de la Academie. Multe
fete au fost decernate cu diplome si ea ca sefa a Sectiei Cultura raionald a fost multumitd de activitatea Casei de Culturd din satul
Nihoreni. In perioada anilor 2007-2011 Iurie Sobea a activat in calitate de conducitor artistic in cadrul Casei de Culturd din satul
Nihoreni. La orice solicitate xxxxNUMExxxx se prezenta la Sectia Cultura raionald, dar nu este de competenta lor sa verifice daca el in
fiecare zi se afla la serviciu.

Nu poate sd spund daca in perioada cind xxxxNUMExxxx a activat in calitate de director a Casei de Cultura, mai activa si in alta
functie. Atributiile de director xxxxNUMExxxx le indeplinea.

Martorul XXX, instantei a declarat, ca cu xxxxNUMExxxx sixxxxNUMExxxx XXX nu este ruda. Dispozitile de pe data de
18.09.2008 si23.07.2007 au fost emise si semnate de catre el.

Cind a fost ales 1n functia de primar, directorul Casei de Cultura a lipsit aproximativ 4 luni, apoi i-a cerut permisiunea ca sd mai
lipseasca incd 6 luni, dar nu a putut sd-i permitd ca sa plece pe o asa perioada indelungata de timp si i-a spus sa scrie cerere de a fi
eliberatd din functie. A fost nevoit si caute un nou director la Casa de Cultura. Stiind, cd xxxxNUMExxxx il ajuta pe fiul sdu la Casa de
Culturd, a hotarit sa emitd o dispozitie de numire a lui xxxxNUMExxxx 1n functia data.

in luna septembrie 2008 cazangeria a trecut la balanta primiriei satului Nihoreni, trebuia de urgenta si fie efectuatd reparatia ei
pentru a fi pregatitd de perioada rece a anului. I-a propus lui xxxxNUMExxxx ca sa se ocupe cu intrebarea data, la ce el i-a spus, ca se
v-a ocupa atunci cind v-a fi numit in functia de director a intreprinderii date. Din motiv, cd o alta iesire din situatie nu a avut, la sedinta
Consiliului a iesit cu propunerea ca director al IM ,Comunservice — Nihoreni” si fie xxxxNUMExxxx. Nu era sigur, ci
xxxxNUMExxxx v-a activa in functia data si l-a angajat temporar.

Functia de bazi a lui xxxxNUMExxxx era de director a Casei de Culturd, avea biroul sdu, permanent se afla la serviciu, erau
petrecute diferite concursuri de catre el si fiul sau, intocmea tabelul de evidentd a timpului de lucru pe care el ca primar il aproba. La
IM ,,Comunservice — Nihoreni” evidenta timpului de lucru o ducea xxxxNUMExxxx. Nu avea scopul de a verifica prezenta lui XXX si
xxxxNUMExxxx la serviciu, deoarece 1i vedea des prin incinta primdriei $i prin sat.

XXX este feciorul lui xxxxNUMExxxx sixxxxNUMExxxx XXX, iar la Casa de Cultura din satul Nihoreni activa in calitate de
metodist. Lucrul era efectuat profesional, lunar se petreceau festivitati, era multumit pe lucrul pe care el il ficea. In anii 2007-2011 XXX
isi facea studiile la Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice, dar cu lucru se ispravea foarte bine. Pe parcursul activitatii sale ca
primar, contabil sef a primariei a fostxxxxNUMExxxx XXX. Tabelele de pontaj de la Casa de Culturd erau intocmite de catre
xxxxXNUMExxxx. Zilnic in incinta Casei de Culturd se petreceau repetitii pind la ord tirzie. Nu isi aminteste daca XXX lucra pe un
salariu deplin, sau numai pe jumatate. xxxxNUMExxxx XXX calcula salariul conform tabelului care era intocmit de catre
xxXXNUMExxxx.

Martora xxxxNUMEXxxxx, instantei a declarat, cd nu este in relatii de rudenie cu xxxxXNUMExxxx sixxxxNUMExxxx XXX.
Cunoaste faptul, ca xxxxNUMExxxx concomitent a detinut mai multe functii. A activat in calitate de director la Casa de Cultura si la
iM ,,Comunservice — Nihoreni”. Ca director a Casei de Culturd impreund cu feciorul sau, care isi facea studiile la Chisindu, organizau
diferite concerte. In calitate de director la IM ,,Comunservice — Nihoreni” cu ce se ocupa xxxxNUMExxxx nu cunoaste.

Martora XXX, instantei a declarat cd in raporturi de rudenie cu sotii XXX nu se afli. Ea activeaza ca contabil la SRL
,»Casmerlin” din anul 2007. Sediul societatii se afld aldturi de casa de Cultura. Cunoaste cd XXX activa ca director la Casa de Cultura
din satul Nihoreni si ca director la IM ,,Comunservice — Nihoreni”. Prin anul 2010 a fost la doua concerte la Casa de Cultura organizate
de SXXX si XXX. Nu cunoaste daci XXX se prezenta permanent la serviciu la Casa de Culturd, ultimul era permanent la serviciu la M
,,Comunservice — Nihoreni”, care are sediul tot in Casa de Cultura.

Martora XXX a declarat instantei, cd activeaza ca bibliotecar in Casa de Cultura din satul Nihoreni din anul 2004. XXX a activat
ca director la Casa de Cultura si impreuna cu fiul sdu XXX organiza concerte de 8 martie, 1 iunie si alte sarbatori. XXX conduce grupa

»operstar” in care a participat si fiica ei. XXX facea studiile la Chiginau, iar cind venea in sat ficeau repetitii, undeva 2 sdptamini, in
fiecare zi. Birourile directorului Caseie de cultura si IM ,,Comunservice — Nihoreni” se aflau la etaje diferite in Casa de Cultura. Cind ea



se afla la servicu XXX se afla in biroul directorului casei de Cultura.

Martora XXX, a declarat instantei, ca activeaza din anul 1972 ca economist in SRL ,,Casmerlin”, care are sediul alaturi de Casa
de Cultura. Cunoaste ca XXX a activat ca director a Casei de Culturd din satul Nihoreni. Organiza concerte de sarbatori impreuna cu
fiul sau XXX, care invita la o institutie din orasul Chisinau. La fel, XXX in perioada dati a activat si ca director la IM ,,Comunservice
— Nihoreni”. In anul 2007-2011 a fost consilier in consiliul local si erau plingeri ci se efectueaza putie activititi in Casa de Cutura.

Martora xxxxNUMEXxxx a declarat instantei cd din anul 2007 pind in anul 2011 a activat in SRL ,,Casmerlin” ca simplu
lucrator. Nu cunoaste cine in acea perioada era director la Casa de Cultura si IM ,,Comunservice — Nihoreni”. Pe XXXr il cunoaste, el
se ocupa cu apa, gazul. La casa de Culturad a fost de vreo doua ori la manifestari culturale, pe care le petrecea XXX. Pe ultimul 1l ajuta
XXX.

Martorul xxxxNUMExxxx a declarat instantei, ca in perioada anului 2004-martie 2013 a activat in cadrul casei de Cultura din
satul Nihoreni, ca metodist. In perioada anilor 2007-2011 director al casei de Culturd a activat XXX. El se prezenta in fiecare zi la
servicu. Cu el mai lucra si fiul sau XXX, care nu venea in fiecare zi la servciu, dar isi indeplinea obligatiile de a efectua concerte.
Acesta invita undeva la Chisinau. XXX indeplinea tabele de pontaj a zilelor de lucru. Probabil el era si directorul IM ,,Comunservice —
Nihoreni”. Pe perioada anilor 2007-2011 s-au efectuat mai multe concerte pe care le organiza XXX iar il ajuta XXX. Repetitiile erau
petrecute in Casa de Cultura si la XXX acasa. El in perioda data scria scenarii pentru concerte, pe care apoi le coordona cu XXX si
XXX.

Martorul xxxxNUMExxxx a declarat instantei, ca a activat la Casa de Cultura din anul 2008 pina la 2009 ca instructor pe masa.
Cind a fost chemat la serviciu directorul Casei de Cultura era XXX. De sérbatori concertele erau organizate de fiul lui XXXr — XXX,
care studia in acea perioada la Universitatea de Arte, specialitatea metodist, cu inclinarea spre regizor. XXX detinea si o functie in IM
,Comunservice — Nihoreni”. XXX in Casa de Culturd se ocupa cu amenajarea salilor, instrumentelor si alte chestii tehnice. XXX a avut
o0 activitate bund, s-au organizat mai multe concerte de sarbatori, cercuri de dans. Au efectuate si participari la nivel raional unde au fost
luate locuri premiante.

Martora xxxxNUMExxxx, a declarat instantei, ci activeazi la IM ,,Comunservice — Nihoreni” in calitate de casier. Sediul
intreprinderi in perioada anilor 2009-2011 s-a aflat in incinta Casei de Culturd. Directorul IM ,,Comunservice — Nihoreni” era XXX,
care in acea perioada detinea si functia de director a Casei de Culturd din sat. De la ora 08.00 pini la 17.00 XXX, fiind director la IM
»Comunservice — Nihoreni”, lucra impreuna cu ei. Tabelul de pontaj era iniial intocmit de ea, apoi el era semnat de directorul XXX si
ea. Lui XXX 1ipunea 8 ore de lucru la iM , Comunservice — Nihoreni”. Cind pleca de la serviciu acasa dupa ora 17.00, XXX raiminea
la lucru. Uneori tabelul de pontaj era intocmit de XXX si semnat de el.

Martora xxxxNUMExxxx a declarat instantei, cd activeaza in functia de contabil sef la IM ,,Comunservice — Nihoreni” din anul
2009. in trecut XXX a ocupta functia de director la IM ,,Comunservice — Nihoreni” i paralel ocupa functia de director la Casa de
Cultura din satul Nihoreni. A fost rugat de fostul primar si ocupe functia dati. XXX la IM ,,Comunservice — Nihoreni” se afla la
serviciu de la ora 08 pina la 17.00. Dupa orele 17.00 XXX se ocupa de functiile de servciu la Casa de Culturd. Cu repetitiile si
efectuarea concertelor la Casa de Cultura se ocupa XXX si XXX. Ultimul in acea perioadi isi ficea studiile la Univesitatea de Arte. In
zilele de odihna, dar si in zilele de lucru se efectuau repetitii, XXX din banii proprii procura costume pentru dansatori.

Martorul xxxxNUMExxxx a declarat instantei ca din anul 2009 activeaza la IM ,,Comunservice — Nihoreni” in calitate de
lacatus. Directorul intreprinderii era Sobea Victor, care avea biroul sdu in Casa de Culturd. Nu cunoaste daca XXX mai ocupa paralel
vreo functie. Dimineata se ficeau adunari si directorul le dddea indicatii ce sa faca. Cu se ocupa sobea Victor in continuare nu
cunoaste.

Martorul Stinca Iurii a declarat instantei, ci din anul 2010 activeaza la IM ,,Comunservice — Nihoreni” in calitate de licatus.
Directorul intreprinderii era XXX, care avea biroul sau in Casa de Cultura. Nu cunoaste daca XXX mai ocupa paralel vreo functie.
Dimineata se faceau adunari si directorul le dadea indicatii ce sa faca. Cu se ocupa sobea Victor in continuare nu cunoaste. Graficul de
lucru era de la ora 8.00 pina la ora 17.00.

Martorul xxxxNUMExxxx a declarat instantei cd din anul 2009 activeazi la IM ,,Comunservice — Nihoreni” in calitate de
lacatus. Directorul intreprinderii era XXX, care avea biroul sdu in Casa de Culturd. Nu cunoaste daca XXX mai ocupa paralel vreo
functie. Dimineata se faceau adundri si directorul le dadea indicatii ce sa facd. Cu se ocupa XXX 1n continuare nu cunoaste. Cite odata
venea la ei la locul de lucru si verifica munca efectuata, le aducea instrumente.

Martora Rogaciova Iulia a declarat instantei, ca in perioada anilor 2003-2007 a activat ca director al Casei de Culturd. XXX
era un activist bun §i apoi a inceput a activa pe un salariu de 0,75%. XXX avea 3 colective. Copii cintau, dansau. XXX venea cu
scenariul sau. Cite odata lucra cu copii pina noaptea, iar iarna facea cu ei repetitii acasa. XXX facea studii §i cind era la studii venea
vinerea dupa masa, simbata faceau repetitii, iar duminica era concertul.

Martora xxxxNUMExxxx a declarat instantei, cd activeaza din anul 2004 pind in prezent ca contabil la Primaria satului
Nihoreni. In obligatiile ei intrd calculul salariului, intocmirea contractelor si transmiterea banilor la banca. Lucritorilor de la casa de
Cultura le dadea salariului conform tabelelor de pontaj, semnate de directorul institutiei apoi de primar. Tabelele de pontaj erau
verificate de contabilul sef si primar. Contabilul sef era XXXxxxxNUMExxxx. Uneori salariul lui XXX si XXX era primit de ei, uneori il
lua XXXxxxxNUMExxxx. Nu cunoaste daca aceasta avea vreo procurd in acest sens. XXX detinea functia de director al casei de
Cultura, iar XXX de metodist. XXX in perioada anilor 2005-2011 invita la Chisindu, probabil de regizor. in tabelele de pontaj hui XXXr
erau indicate 8 ore de lucru, iar lui XXX 6 ore. Cunoaste de faptul cd in perioda anilor 2009-2011 XXX a mai activat in functia de
director la IM ,,Comunservice — Nihoreni”. XXXxxxxNUMExxxx semna dupa primar listele de plata a salariului.



Vina lui XXX si XXXxxxxNUMExxxx este dovedita si din probele scrise acumulate in cadrul urmarii penale si cercetate in
cadrul cercetarii judecatoresti si anume:

- Dispozitia Primarului xxxxORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx, nr.7 din 23.07.2007, cu privire la numirea lui
xxxxNUMExxxx 1n functia de director al Casei de Cultura din xxxxORAS SATxxxx, r-ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d.129, voLII)

- Dispozitia Primarului xxxXORAS_SATxxxx r-ul xxxxORAS_SATxxxx, nr.34 din 18.09.2008, cu privire la numirea lui
xxxxXNUMExxxx 1n functia de director al IM ,,Comunservice” din xxxxORAS SATxxxx, r-ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d.128, vol.I)

- Certificatul nr.136 din 09.09.2011 eliberat de IM ,,Retelele termice si Gospodaria Comunald xxxxORAS SATXxxx, prin care
se confirma angajarea la Intreprindere a lui xxxxNUMExxxx 1n baza ordinului administratorului institutiei nominalizate cu nr.1/47 din
01.06.2000 si concedierea acestuia in baza ordinului cu nr.10 din 29.08.2008. (f.d.66-68, vol. 1)

- Dispozitia Primarului xxxxXORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx, nr.25 din 01.07.2011, cu privire la eliberarea lui
xxxxXNUMExxxx din functia de director al Casei de Culturd din xxxxORAS SATxxxx, r-ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d.130, vol.IT)

- Ordinul conducatorului Casei de Culturd din.xxxxORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx, nr.5 din 01.06.2011, cu privire
la eliberarea lui Sobea Iurie din functia de metodist al Casei de Culturd din.xxxxORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d.58,
vol.I)

. - Certificatul nr.1422 din 22.09.2011 eliberat de primaria Nihoreni cu privire la lipsa documentelor ce contestd angajarea lui XXX.
In functie de metodist la Casa de culturd din localitate. (f.d. 84, vol.I)

- Confirmare nr.04-01/87 din 09.09.2011 eliberat de Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice din Chisinau. (f.d.175, vol.l)

- Certificatul Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice din Chisindu nr.01-04/3 din 16.01.2013 si informatia institutiei
respective cu nr. 01-04/7 din 22.01.2013. (f.d.77-103, vol.IT)

- Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 03.08.2012 prin care se confirma ridicarea de documente de la priméaria Nihoreni r-
ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d.60-61, voLII)

. - Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 07.09.2012, prin care se confirmd ridicarea de documente de la
IM ,,Comunservice Nihoreni” din xxxXORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d 62-63, vol.II)

- Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 18.02.2013, prin care se confirma ridicarea de documente de la priméria Nihoreni
r-ul xxxxORAS SATxxxx. (f.d 126-127, vol.II)

- Tabelele lunare de evidenta a timpului de munca a angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul
2007;

- Tabelele lunare de evidentd a timpului de munca a angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul
2008;

- Tabelele lunare de evidenta a timpului de munca a angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul
2009;

- Tabelele lunare de evidentd a timpului de munca a angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul
2010;

- Tabelele lunare de evidenta a timpului de munca a angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul
2011;

- Tabelele lunare de evidenti a timpului de munci a angajatilor IM ,,Comunservice Nihoreni” pentru anul 2009;

- Tabelele lunare de evidentd a timpului de munci a angajatilor IM ,,Comunservice Nihoreni” pentru anul 2010;

- Tabelele lunare de evidentd a timpului de munci a angajatilor IM ,,Comunservice Nihoreni” pentru anul 2011;

- Listele de achitare a salariului angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul 2007;
- Listele de achitare a salariului angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul 2008;
- Listele de achitare a salariului angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul 2009;
- Listele de achitare a salariului angajatilor Casei de Culturd Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul 2010;
- Listele de achitare a salariului angajatilor Casei de Cultura Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru anul 2011;
- Listele de achitare a salariului angajatilor IM ,, Comunservice Nihoreni ” pentru anul 2009;

- Listele de achitare a salariului angajatilor IM ,, Comunservice Nihoreni ” pentru anul 2010;



- Listele de achitare a salariului angajatilor IM ,, Comunservice Nihoreni ” pentru anul 2011;

- Ordonanta si procesul verbal din 22.03.2013 de ridicare de la primaria Nihoreni a notelor justificative privind plata salariilor,
indemnizatiilor si achitarea contributiilor la bugetul asigurarilor sociale de stat si fondurile asigurarii obligatorii de asistenta medicala a
angajatilor Primariei Nihoreni r-ul xxxxORAS _SATxxxx pentru lunile ianuarie-decembrie anul 2007-2011. (f.d.7-8, voL.III)

- Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la la bugetul asigurarilor sociale de stat si
fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primariei Nihoreni r-ul xxxxXORAS SATxxxx pentru lunile ianuarie-
decembrie anul 2007. (f.d. 86-109, vol.III)

- Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la la bugetul asigurarilor sociale de stat si
fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Priméariei Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru lunile ianuarie-
decembrie anul 2008. (f.d. 58-85, vol.III)

- Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la la bugetul asigurarilor sociale de stat si
fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primariei Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru lunile ianuarie-
decembrie anul 2009. (f.d. 32-57, vol.III)

- Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la la bugetul asiguririlor sociale de stat si
fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Priméariei Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx pentru lunile ianuarie-
decembrie anul 2010. (f.d. 19-31, vol.III)

- Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la la bugetul asigurarilor sociale de stat si
fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primariei Nihoreni r-ul xxxxXORAS SATxxxx pentru lunile ianuarie-
decembrie anul 2011. (f.d. 9-18, vol.III)

- Proces verbal din 20.02.2013 de examinare a documentelor ridicate la 22.03.2013. (f.d.110-114, volLIII)
- Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 22.03.2013. (f.d. 115-119, volLIII)

- Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 05.03.2013 de la CTAS xxxxORAS SATxxxx Declaratiile persoanelor asigurate
xxxxNUMExxxx s1 XXX pentru anii 2007-2011, inclusiv si documentele ridicate. (f.d.201-217, vol.II)

- Actul reviziei economico financiare tematice efectuate la Primaria Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx, nr.12/71 din 26.09.2012.
(f.d.26-33, vol.I)

- Proces verbal din 26.12.2012 de examinare a documentelor ridicate la 03.08.2012. (f.d.132-141, vol.I)

- Proces verbal din 26.12.2012 de examinare a documentelor ridicate la 07.09.2012. (f.d.110-113, vol.IT)

- Proces verbal din 20.02.2013 de examinare a documentelor ridicate la 18.02.2013. (f.d.142, vol.II)

- Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 26.12.2012. (f.d.114-118, volLII)
- Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 20.02.2013. (f.d. 143-147, volIl)
- Proces verbal din 05.03.2013 de examinare a documentelor ridicate la 05.03.2013. (f.d.218-219, vol.II)

- Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 05.03.2013. (f.d. 220-221, vol.II)
- Registrele Primariei Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx de evidenta a retributiilor pentru anii 2007-2010.

- Registrul ordinelor si deciziilor IM ,,Comunservice-Nihoreni”.

Calificarea actiunilor inculpatului XXX corect sint incadrate conform art.332 alin. (1) Cod Penal cu urmatoarele semne de
calificare: falsul in acte publice - inscrierea de catre o persoand publicd in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si
falsificarea unor astfel de documente, daca aceste actiuni au fost savirsite din interes material sau din alte interese personale.

Obiectul juridic special al prezentei infractiuni consta in relatii sociale cu privire la regimul juridic al actelor publice carora pin lege
li se atribuie insusirea de a exprima adevarul si increderea publicd. Obiectul material al infractiunii este reprezentat de documentul
official.

Inculpatul XXX pe parcursul anilor 2007-2011 a inclus in tabelele de evidenta a timpului de lucru a angajatilor Casei de Cultura
din satul Nihoreni raionul xxxxORAS SATxxxx, care constituie documente oficiale de calcul si de achitare a salariului angajatului, date
false cu privire la orele de munca prestate de el in calitate de conducator al Casei de Culturd din satul Nihoreni raionul
xxxXORAS SATxxxx 1n perioada cuprinsa intre lunile iulie anul 2007 si wlie 2011, pe cind, in realitate, el in perioada de la 23.07.2007
pina la 29.08.2008 se afla in serviciu in calitate de fochist la IM ,,Retelele Termice si Gospodiria Comunald xxxxORAS SATXXxX,
fiind angajat in baza ordinului administratorului institutiei nominalizate cu nr. 1/47 din 01.06.2000 si concediat in baza ordinului cu nr.10
din 29.08.2008, iar in perioada de la 18.09.2008 pind la 11.07.2011 se afla in serviciu in calitate de Sef al IM ,,Comunservise-
Nihoreni”, fiind angajat in baza Dispozitiei Primarului satului Nihoreni, raionul xxxxORAS SATxxxx, nr.34 din 18.09.2008 si date false
cu privire la orele de munca prestate de fiul sau XXX in calitate de metodist al Casei de Cultura din satul Nihoreni, raionul
xxxxORAS SATxxxx, in perioade cuprinse intre lunile: ianuarie-iunie anul 2007; martie-decembrie anul 2008; iulie-decembrie anul



2009; ianuarie-decembrie anul 2010; ianuarie-mai anul 2011; pe c¢ind in realitate XXX 1n perioadele respective facea studiile la
Academia de Muzicd, Teatru si Arte Plastice din xxxxORAS SATxxxx, sectia zi precum si studiile la ciclul II masterat al institutiei
respective, sectia zi, documente in temeiul cérora, acestora ilegal le-a fost calculate si achitat salariul pentru perioadele in care
nominalizatii de facto  n-au activat, in suma de 43821 lei lui xxxxNUMExxxx si in suma de 34480,75 lei lui XXX.

Prinfals an accceptiunea cea mai larga se intelge orice denaturare a adevarului.

Prin acte publice se inteleg actele emise de autoritati in conditiile legii, care certificd anumite evenimente sau fapte de importanta
juridic a.

Latura obiectiva a infractiunii se realizeaza prin actiunea de inscriere in documentele oficiale a unor date vadit false. Prin inscriere
in documente oficiale a unor date vadit false se Tntelege falsul intelectual, cazul in care forma corespunde cerintelor legale, iar continutul
este denaturant prin introducerea unor informatii care nu corespund realitatii $i au menirea de a certifica anumite evenimente sau fapte
care au importanta juridic a.

Latura subiectiva a infractiunii presupune intentia direct.

Pentru existenta infractiunii prevazute la art. 332 Cod penal se cere ca actiunea de inscriere in documentele oficilae a unor date
vadit false sau/si actiunea de falsificare a documentelor oficiale sa faca parte din componenta (material, teritoriald, personald) persoanei
cu functie de raspundere/functionarului autoritatii publice, care include legile, Hotaririle Guvernului, Regulamentele, odinele si
instructiunile departamentale, precum si cele de ordine inferioara.

Astfel, instanta, analizind probele cercetatate in cadrul cercetarii judecatoresti, constata ca vinovatia inculpatului XXX este pe
deplin doveditda in comiterea infractiunii prevazute de art. 332 alin. (1) Cod Penal, fiind prezente in actiunile acestuia atit a laturii
obiective, cit si a celei subiective ale infractiunii imputate.

Necatind la faptul dovedirii vinovatiei inculpatului XXX 1n sedinta de judecata si probarea ei prin materialele cauzei
penale, instanta tine de a inceta procesul in cauza datd si de a libera inculpatul de rdspundere penald pe motivul intervenirii
termenului de prescriptie de atragerea lui la raspundere penala.

Astfel, conform art. 60 alin. (1) lit. a) Cod penal, persoana se libereaza de raspundere penald dacad din ziua savirsirii
infractiunii au expirat 2 ani de la savirsirea unei infractiuni ugoare.

Inculpatul este invinuit de comiterea unei infractiuni usoare, unde se prevede o pedeapsa pind la 2 ani de inchisoare.

In conformitate cu art.332 al. (1) CPP, in cazul in care, pe parcursul judecarii cauzei, se constatd vreunul din temeiurile
prevazute in art.275 pct.2)-9), 285 al.(1), pct.1), 2), 4), 5), precum si in cazurile prevazute in art.53-60 din Cod Penal,
instanta, prin sentin{d motivata, inceteaza procesul penal in cauza respectiva.

Astfel, instanta constatd ca sunt suficiente temeiuri de a inceta procesul penal in cauza data cu liberarea inculpatului de
la raspundere penala.

Ce se referd la inculpata XXXxxxxNUMExxxx, instanta considerd ca actiunile ei corect sint incadrate conform art.332 alin. (1)
Cod Penal cu urmétoarele semne de calificare: falsul in acte publice - inscrierea de cétre opersoand publica in documentele oficiale a
unor date vadit false, precum si falsificarea unor astfel de documente, dacd aceste actiuni au savirsit din interes material sau din alte
interese personale.

Astfel, inculpata XXXxxxxNUMExxxx, activind in functia de contabil sef a Primariei Nihoreni r-ul xxxxORAS SATxxxx,
numita 1n aceastd functie prin dispozitia primarului nr.1 din 01.03.1996, contrar atributiilor de serviciu, folosind intentionat situatia de
serviciu in interes material $i personal, ilegal a efectuat calculele retinerilor contributiilor individuale de asigurare socialda obligatorie din
remunerarea muncii cet. XXX xxxxNUMExxxx, care este sotul acesteia, pentru perioada de activitate a acestuia in lunile iulie anul 2007
— iulie anul 2011 in functia de conducator a Casei de Culturd din xxxxORAS SATxxxx r-nul Riscani si pentru fiul sau XXX, pentru
perioadele de activitate a ultimului in lunile ianuarie — iunie anul 2007; martie — decembrie anul 2008; iulie — decembrie anul 2009;
ianuarie —decembrie anul 2010; ianuarie — mai anul 2011; in functia de medotist la Casa de Culturd din xxxxORAS SATxxxx r-nul
Riscani, n perioade de timp in care XXX xxxxNUMExxxx $i XXX nu s-au aflat la locurile de munca sus nominalizate, dat fiind faptul,
ci in perioada de la 23.07.2007 pina la 29.08.2008 XXX xxxxNUMExxxx se afla in serviciu in calitate de fochist la IM ,,Retelele
termice $i Gospodaria Comunald Riscani, find angajat in baza ordinului administratorului institutiei nominalizate cu nr.1/47 din
01.06.2000 si concediat Tn baza ordinului cu nr.10 din 29.08.2008, iar in perioada de la 18.09.2008 pina la 11.07.2011 se afla in
serviciu in calitate de sef al IM ,,Comunservice — Nihoreni”, fiind angajat in baza dispozitiei primarului xxxxORAS SATxxxx r-nul
Riscani nr.34 din 23.07.2008, iar XXX in perioada anilor 2007-2011 facea studiile la Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice din
mun.Chigindu, sectia zi, precum si studiile la ciclul II masterat al institutiei respective, sectia zi, calcule, pe care ilegal le-a inclus in
declaratiile persoanei asigurate XXX xxxxNUMExxxx si XXX pentru anii 2007-2011, care ulterior, fiind prezentate la Casa Teritoriala
de Asigurari Sociale Riscani au servit drept temei la efectuarea neintemeiata a calculelor asigurarilor sociale garantate de stat si
fondurilor de retribuire a muncii pentru angajatii primariei XXX xxxxNUMExxxx si XXX, inclusiv si pentru perioadele absentarii
acestora de la serviciu.

In cadrul cercetarii judecitoresti instanta a stabilit prezenta laturii subiectie si obiective ale infractiunii in actiunile inculpatei.
Explicarea acestor componente ale infractiunii este idenitica cu cele invocate la inculpatul XXX.

De asemenea, instanta tine de a inceta procesul penal in cauza data cu liberarea inculpatei de la raspundere penald, pe
temeiurile de fapt si de drept indicate la inculpatul XXX.



Referitor la Invinuirea incriminatd inculpatei pe art. 327 alin.(1) Cod Penal, instanta considerd ca vina ei este pe deplin
dovedita, iar 1n actiunile ei sunt intrunite urmatoarele semne de calificare - folosirea intentionatd de catre o persoana publica a situatiei
de serviciu, in interes material ori in alte interese personale, cu cauzarea de daune in proportii considerabile intereselor publice.

Instanta cu certitudine a stabilit, cd inculpata XXXxxxxNUMExxxx activind in functia de contabil sef a Primériei Nihoreni r-ul
xxxXORAS SATxxxx, numitd in aceastd functie prin dispozitia primarului nr.1 din 01.03.1996, fiind in acest mod persoana publica,
abilitatd in conformitate cu fisa postului a contabilului sef a primariei cu atributii de asigurare a organizarii corecte a evidentei contabile
in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr.113 din 27.04.2007 si a altor acte normative ce reglementeazd domeniul respective,
asigurarea controlului asupra utilizrii corecte si cu economie a mijloacelor financiare, supravegherea gestionarii mijloacelor financiare
conform destinatiei in baza planurilor de finantare, Intocmirea si prezentarea tuturor rapoartelor financiare trimestriale si anuale, etc.,
contrar atributilor de serviciu, folosind situatia de serviciu in interes personal si material, a efectuat trecerea ilegala la cheltuieli a
salariului sotului sau xxxxNUMExxxx si fiul XXX pentru perioadele in care nominalizatii de facto n-au activat, fapte cunoscute cu
certitudine de aceasta si anume pentru sotul ei xxxxNUMExxxx XXX in baza listelor de platd a salariului, a efectuat trecerea ilegala la
cheltuieli a salariului in suma totald de 43821, lei pentru perioada de activitate a acestuia in lunile fulie anul 2007-iulie anul 2011 in functie
de conducator a casei de culturd din xxxxORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx si pentru fiul sdu XXX 1n baza listelor de plata
a salariului a efectuat trecerea ilegala la cheltuieli a salariului in suma totald de 34480,75 lei pentru perioadele de activitate a acestuia in
lunile ianuarie/iunie anul 2007; martie/decembrie anul 2008; iulie/decembrie anul 2009; ianuarie/decembrie anul 2010; ianuarie/mai anul
2011; in functie de metodist la Casa de Culturd din xxxxORAS SATxxxx r-ul xxxxORAS SATxxxx, perioadei de timp in care
xxxxXNUMExxxx si XXX 1n realitate nu s-au aflat la locurile de munca nominalizate mai sus, dat fiin faptul, ca in perioada de la
23.07.2007 pina la 29.08.2008 xxxxNUMExxxx se afli in serviciu in calitate de fochist la IM ,,Retelele Termice” si Gospodaria
Comunald xxxxORAS SATxxxx, iar in perioada de la 18.09.2008 pind la 11.07.2011 se afla in serviciu in calitate de sef al
IM ,,Comunservice-Nihoreni”, jar XXX in perioada anilor 2007/2011 ficea studiile la Academia de muzica, Teatru si Arte Plastice din
xxxXORAS SATxxxx, sectia zi precum si studiile la ciclul I masterat al institutiei respective, sectia zi, prin care fapt a prejudiciat
interesele Primariei xxxxORAS SATxxxx r-ul Rascani, adicd interesele publie, in suma totala de 78301,75 lei.

Obiectul juridic special al infractiunii date este constituit din relatile sociale privind buna desfasurare a intreprinderilor,
organizatiilor si institutiilor de stat i ale administratiei publice locale prin executare cu cinste si corectitudine a obligatiilor de serviciu de
cétre persoanele cu functie publica, precum si relatiile sociale privind apéararea intereselor publice, drepturilor si intereselor legitime ale
persoanelor fizice contra abuzului persoanelor cu functie de raspundere.

Latura obiectiva al acestei infractiuni, abuzului de service se realizeaza prin folosirea intentionatd de catre o persoana cu functie
publica a situatiei de serviciu, care consta in actiunea, contrar interselor publice. Acest element material se realizeaza prin actiuni.

Latura subiectiva a infractiunii presupune savirsirea faptei cu vinovitie directd: persoana publicd actioneaza din interes material
sau din alte interse personale.

in cazul dat interesul material sau alte interese personale este evident, ori inculpata a actionat in indeplinirea intereselor membrilor
familie sale, fapt care poate fi echivalat cu intersul personal.

Astfel, actiunile inculpatei intrunesc n totalitate latura obiectiva §i subiectiva a infractiunii prevazutd de art. 327 alin. (1) Cod
penal, fiind prezent si obiectul juridic special al acestei infractiuni.

La aprecierea masurii de pedeapsa, instanta conform art.75 Cod Penal, i-a in consideratie caracterul si gradul de pericol social al
infractiunii savirsite, de motivul acesteia, de circumstantele cauzei care atenuiaza ori agraveaza raspunderea, de influenta pedepsei
aplicate asupra corectarii si reeducarii inculpatului.

In cadrul cercetarii judecitoresti nu s-au stabilit careva circumstante care ar atenua sau agrava raspunderea penali a inculpatilor
XXX 51 XXXxxxxNUMEXXxX.

Totodatd, instanta, la stabilirea pedepsei, va tine cont de circumstantele cauzei, de faptul ca anterior inculpatii nu au fost atragsi la
raspundere penald, la locul de trai sint caracterizati pozitiv.

Sanctiunea art. 327 alin. (1) Cod penal, de care este invinuitd XXXxxxxNUMExxxx prevede o pedeapsd cu amenda in marime de la
300 la 800 unitati conventionale sau cu inchisoare de pina la 3 ani, in ambele cazuri cu privarea de dreptul de a ocupa anumite functii
sau de a exercita 0 anumita activitate pe un termen de la 2 la 5 ani.

Instanta, luind in consideratie circumstantele cauzei, considera, ca nu este rational ca inculpatei XXXxxxxXNUMExxxx sa-i fie aplicata
real pedeapsa Inchisorii, aceasta fiind pedeapsa cea mai aspra prevazuta de norma legald expusa, ori in privinta ei urmeaza sa fie
aplicatd o pedeapsa mai blinda, neprivativa de liberate, care in consecinta ar putea atinge scopul legii penale.

In cadrul urmérii penale reprezentatul partii vatimate a inaintat o actiune civili in suma de 78 301,75 lei, iar in cadrul cercetarii
judec dtoresti aceastd actiune civild a fost sustinutd de reprezentantul partii vatdmate.

Instanta considera necesar de a admite in totalitate prezenta actiune civila, ori acest prejudiciu cauzat autoritatii publice locale a fost
integral dovedit.

In cadrul urmariii penale, prin incheirea Judecitoriei Balti din data de 25 martie 2013 a fost aplicat sechestru, in asigurarea actiunii
civile, pe bunurile lui X XXXxxxxNUMExxxx §i anume pe asupra bunurilor imobile: cu nr. cadastral 7101411094 — teren agricol, cu nr.
cadastral 7101503146 — teren pentru constructii, cu nr. cadastral 7101503146.01 — casa de locuit individuala cu beci §i asupra
mijloacelor de transport — tractor MTZ 80 cu n/i RSAS529, anul producerii 1987, PTS 2 cu n/i RSRT249, anul producerii 1981 si PTS



4 cu n/i RSRT250, anul producerii 1980.

Instanta, luiand in consideratie prejudiciul cauzat si incheierea instantei judecatoresti, in scopul asigurarii actiunii civile, considera
necesar de a mentine sechestru pe bunurile inculpatilor.

Prin urmare, in conformitate cu art. art.60 Cod Penal; 332 al. (1), 389, 391, 395, 396 CPP, instanta de judecata

condamna:

Pe xxxxNUMExxxx de recunoscut vinovat in savirsirea infractiunii prevazute de art. 332 alin. (1) Cod Penal.

De incetat procesul penal de invinuirea lui xxxxNUMExxxx si de liberat pe acestia de raspunderea penala pe motivul intervenirii
termenului de prescriptie de atragere la raspundere penala.

De nu aplicat careva masuri preventive in privinta acestuia.

Pe xxxxNUMExxxxia (fara patronimic) de recunoscut vinovata in savirsirea infractiunii prevazute de art. 332 alin. (1) Cod
Penal.

De 1incetat procesul penal de invinuirea lui XxxxNUMExxxxia si de liberat pe aceasta de rispunderea penald pe motivul
intervenirii termenului de prescriptie de atragere la raspundere penala.

De o recunoscut vinovatd pe XXxxxNUMExxxxia de comiterea infractiunii prevazute de art. 327 alin. (1) Cod penal si de-i numit
in baza acestei legi o pedeapsa de 500 unitati conventionale amenda, cu privarea de dreptul de a ocupa functii publice pe un termen de
2 ani.

Potrivit art. 64 alin. (31) Cod penal, condamnata este in drept sa achite jumatate din amenda stabilitd daca o plateste in cel mult
72 de ore din momentul in care hotarirea devine executorie. In acest caz, se considera ca sanctiunea amenzii este executatd integral.

De ales in privinta inculpatei XXXxxxxNUMExxxx, pind la intrarea sentinfei in vigoare masura preventivd — obligarea de
neparasire a {arii.

Actiunea civild a partii vatamate Primdria Nihoreni, raionul Riscani de o admis si de incasat, in mod solidar, de la
xxxxNUMExxxx si xxxxNUMExxxxia prejudiciul material in suma de 78 301,75 lei.

In scopul asiguririi actiunii civile de a mentine sechestru pe bunurile lui XXX si XXXxxxxNUMExxxx §i anume pe asupra
bunurilor imobile: cu nr. cadastral 7101411094 — teren agricol, cu nr. cadastral 7101503146 — teren pentru constructii, cu nr. cadastral
7101503146.01 — casa de locuit individuald cu beci si asupra mijloacelor de transport — tractor XXX cu n/i RSA529, anul producerii
1987, PTS 2 cu n/i RSRT?249, anul producerii 1981 $i PTS 4 cu n/i RSRT250, anul producerii 1980.

Corpurile delicte recunoscute §i anexate la cauza penald, de le pastrat la materialele cauzei penale.

Sentinta poate fi atacata cu apel la Curtea de Apel Bélti in termen de 15 zile, prin intermediul Judecatoriei Riscani.

Presedintele sedintei

judec ator A Ciobanu
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