Dosarul nr. 1-144/2014
SENTINTA

IN NUMELE LEGII

05 decembrie 2014
orasul Floresti

Judecidtoria Floresti
Instanta compusa din:

Presedintele sedint ei, Judecditorul
- Ion Goncearuc

Grefier -
Liliana Florea

Cu participarea:

Acuzatorului de stat Procurorului
- Ion Pripa

Ap dardtorului -
Boris Lichii

Judecind in sedinta publica, cauza penald,in procedura Acordului de recunoastere a vinovdtiei, pe acuzarea
lui,

- S.B. L, ndscut la xxx, originar a raionului xxx,domiciliat a or.xxx, str. xxx, moldovean, cdsdtorit, studii
superioareactvieazd in functia de Medic Epidemiolog la Centrul de Sanatate Publici pe raionul xxx, rezervist,
fard antecedente penaleposedd limba de stat, cetitean al Republicii Moldova, --de comiterea infractiunii
prevazute de art.327 alin.(1) Cod Penal.,

Procedura de citare legal executata.

Procurorul-Acuzator de stat a pledat pentru recunoasterea vinovatd a inculpatului si numirea pedepsei sub
form i de Amendd 500 unitati conventionale ce constitue 10 000 lei,cu privarea de dreptul de a ocupa functii de
genul cdreia a comis infractiunea pe un termen de 2 ani.

Ap aratorul a pledat pentru aplicarea in privinta inculpatului a prevederilor art.55 Cod Penal cu liberarea de
raspundere penald si tragerea la raspundere contraventionald.

Asupra materialelor din dosar si a probelor administrate in sedintd, instanta de judecata:
A constatat:

Inculpatul S. B., activind din 23.05.2006 pina la 08.07.2014t in fundia de medic-sef al Centrului de
Sandatate Publici pe r-nul xxx in baza contractului individual de muncd nr. 37 incheiat cu Ministerul Sanatatii si
Protectiei Sociale §i reconfirmat in fundia respectivi in baza ordinului Ministrului Sandtatii nr. 86p.9 din
24.06.2010, fiind astfel persoand publicd, fiind abilitat cu drepturi administrative de dispozitie si organozatorice a
Centrului de Sandtate Publica din or. Floresti, avind o serie de atributii stipulate in Regulamentul intern al
Centrului de Sandatate Publicd xxx, a comis infractiunea de abuz in serviciu in urmdtoarele circumstante:

Astfel, activind in functia sus nominalizatd, folosind inten tionat situatia de serviciu, in interes personal §i
material, contrar prevederilor pct. 10 al Hotaririi Guvernului nr. 381 din 13.04.2006,, Cu privire la conditiile de
salarizare a personalului din unitdtile bugetare,, care prevede cd ,,conducdtorilor unitditilor bugetare li se pot stabili
sporuri la salariul de baza in marime de pind la 50% din salariul de fundie, tinind cont de sporul pentru gradul
(categoria) de calificare, prin hotdrirea organului de conducere ierarhic superior,, contrar prevederilor Ordinului
Ministerului Sdandtdtii cu nr. 55 din 17.09.2009, conform ciruia dinsului ca medic sef al Centrului de Medicina
xxx incepind cu 01.01.2009 i-a fost stabilit spor la salariu pentru intensitatea muncii in marime de 50% la
24.02.2009 a emis ordinul intern cu nr. 6/1, prin care incepind cu 02.01.2009 si-a acordat 75% pentru cumularea



Sfunctiilor si lucrul intensiv, ca rezultat al majordrii neintemeiate fiindu-i calculat si achitat salariu pentru 2009
mai mult cu suma de 5282,63 lei.

Tot El inculpatul S. B., activind in fundia sus nominalizatifolosind inten tionat situatia de serviciu, in
interes personal si material si avind aceleasi atributii de serviciu, contrar prevederilor pct. 10 al Hotaririi
Guvernului nr. 381 din 13. 04.2006,, Cu privire la conditiile de salarizare a personalului din unitdtile bugetare,,
care prevede cd ,,conducidtorilor unitatilor bugetare li se pot stabili sporuri la salariul de baza in mdrime de pind la
50% din salariul de fundie, tinind cont de sporul pentru gradul(categoria) de calificare, prin hotirirea organului
de conducere ierarhic superior,, ,contrar prevederilor Ordinului Ministerului Sdndtatii cu nr. 129 din
26.02.2010,conform ciruia dinsului ca medic sef al Centrului de Medicina xxx incepind cu 01.01.2010 i-a fost
stabilit spor la salariu pentru intensitatea muncii in marime de 50% la 04.01.2010 a emis ordinul intern cu nr.1,
prin care incepind cu 02.01.2010 si-a acordat 100% pentru cumularea fundiilor si lucrul intensiv, ca rezultat al
majordrii neintemeiate fiindu-i calculat si achitat salariu pentru 2010 mai mult cu suma de 7401,23 lei.

Tot el, activind in fundia sus nominalizatifolosind inten tionat situatia de serviciu, in interes personal si
material si avind aceleasi atributii de serviciu, contrar prevederilor pct. 10 al Hotaririi Guvernului nr. 381 din 13.
04.2006,, Cu privire la conditiile de salarizare a personalului din unititile bugetare,, care prevede
cd ,,conducdtorilor unititilor bugetare li se pot stabili sporuri la salariul de bazd in mdrime de pinda la 50% din
salariul de funcie, tinind cont de sporul pentru gradul(categoria) de calificare, prin hotdirirea organului de
conducere ierarhic superior,, , contrar prevederilor Ordinului Ministerului Sanatdatii cu nr. 129 din 26.02.2010,
conform cdruia dinsului ca medic sef al Centrului de Medicind xxxx incepind cu 01.01.2010 in vigoare conform
indicatiei Ministerului Sanatatii cu nr. 03-1/13-14 din 27.01.2011 si pentru anul 2011, i-a fost stabilit spor la
salariu pentru intensitatea muncii in mdrime de 50% la 03.01.2011 a emis ordinul intern cu nr.1, prin care
incepind cu 02.01.2011 si-a acordat 100% pentru lucrul intensiv, ca rezultat al majorarii neintemeiate fiindu-i
calculat §i achitat salariu pentru lunile ianuarie, februarie, martie §i aprilie ale anului 2011, mai mult cu suma de
5838,18 lei.

Astfel, prin actiunile sale intentionate S. B. L.a cauzat intereselor publice-Ministerului Sandtditii, daune in
proportii considerabile in sumd totald de 18 522,04 lei.

In cadrul urmarii penale la 28 mai 2014 Inculpatul S. B. a incheiat Acordul de recunoastere a vinovitiei.

La sedinta de judecatd din 05.12.2014 ,Procurorul I1.Pripa a solicitat acceptarea acordului de recunoastere a
vinovdtiei.

Inculpatul S. B. a sustinut pozitia acuzatorului de stat solicitind acceptarea cu mentiunea cd sustine acordul
de recunoastere a vinovdtiei.

Ap aratorul Inculpatului S. B. in persoana lui Lichii Boris a mentionat cd pozitia apdardatorului corespunde cu
pozitia inculpatului.

Instanta de judecatd, constatind cd acordul de recunoastere a vinovitiei a fost incheiat cu respectarea
prevederilor art. art. 504, 505 Cod Procedurd Penald, convingindu-se de veridicitatea rdaspunsurilor date de
inculpat in sedinta de judecatd, cd recunoasterea vinovdtiei de catre inculpat este facuta in mod liber, benevol,
constient, fiird presiune si tinind cont cd inculpatul si ceilalti participanti au sustinut acordul, prin Incheierea din
05.12.2014 a dispus acceptarea acordului de recunoastere a vinovitiei de catre Inculpatul S. B.,incheierea servind
temei pentru pronuntarea unei sentinte de acuzare conform prevederilor art.80 Cod Penal.

Fiind audiat in sedinta de judecata, inculpatul, S. B.a declarat instantei ca sustine in totalitate acordul de
recunoastere intocmit in cadrul urmarii penale, regreti fapta comis d,cu mentiunea cd fapta comis d nu a fost
intentionatd sa produs din necompetentd, asigurind instanta ca pe viitor nu va mai comite asemenea sau alte
infractiuni, solicitind totodatd sa nu fie pedepsit aspru.

Instanta retine ca pe ling d faptul c a inculpatul a incheiat acordul de recunoastere a vinovitiei in cadrul
urmdrii penale i la sustinut in sedinta de judecatd, vinovitia de comiterea infractiunii incriminate Inculpatului
S. B. si-a mai gasit confirmare si prin probele anexate la materialele cauzei penale si anume:actul privind
rezultatele inspectdrii financiare a Centrului de Sandtate Publica xxx intocmit de inspectorul Directiei Inspectare
Financiard xxx, H.S. la 19.05.2011, cu anexd, conform ciruia medicului-sef S. B. i s-a calculat neligitim adaos la
salariu in urmdtoarele sume:pentru anul 2009:februarie 1922,26 lei, martie -566,5 lei, aprilie-94,44 lei, mai-
206,08 lei, iunie-566,5 lei, iulie-566,5 lei, august-566,5 lei, septembrie-566,5 lei, octombrie-1438,37 lei, noiembrie-
22,66 lei, decembrie-566,5 lei. Total-6293,55 lei(dupd calcularea impozitelor-achitat-5282,63 lei); pentru anul
2010: ianuarie-449,63 lei, februarie-449,63 lei, martie-449,63 lei, mai-3909 lei, iunie-917,13 lei, septembrie-
857,13 lei, octombrie-857,13 lei, noiembrie-1690,56 lei, decembrie-240 lei. Total-8899,45 lei(dupd calcularea
impozitelor — achitat-7401,23 lei); primele patru luni 2011 — ianuarie -1755 lei, februarie — 1755 lei, martie — 1755



lei, aprilie -1755 lei;Total — 7020 lei(dupd calcularea impozitelor — achitat -5838,18 lei); (voll f.d. 6-
82);Ordonantd si procesul-verbal de ridicare din 04.03.2014, prin care se confirmdfaptul ridic drii de la Centrul de
Sdnatate Publicia xxx a registrelor cu ordine interne a CPS xxx, documentelor contabile cu privire la eliberarea
salariilor angajatilor unstitugiei precum si alte documente importante pentru cauza penalda(vol.l f.d. 131-
132);Proces-verbal de examinare a documentelor din 22.05.2014 prin care au fost examinate documentele ridicate
de la Centrul de Sandtate Publici xxx la 04.03.2014(vol. 1 f.d. 156-164);O0rdonanti privind recunoasterea si
atasarea la dosar a mijloacelor materiale de proba din 22.05.2014(vol. 11 f.d. 100);Scrisoarea nr. 01-9/477 din
17.03.2014 al Ministerului Sandtdatii al R.Moldova, prin care se certificd cd pentru executarea prescriptiei
Serviciului Control financiar si revizie mun. xxx nr. 27-11/107 din 23 mai 2011, conform dispozitiilor de plata,
aceastd sumd de 58,8 mii lei a fost restituita CSP Floresti, iar ministerul nu deleaga reprezentantul sau pentru a fi
recunoscut in calitate de parte viatimatd in cadrul cauzei penale mentionate(vol. I f.d. 151);Raspunsul nr. 01/437
din 21.05.2014 cu anexd a Centrului de Sdndtate Publicd xxx prin care se confirmdfaptul c a sporul la salariu
pentru medicul-sef S. B. prin ordinele Ministerului Sandatditii s-a stabilit de 50% pentru anii 2009-2011(vol. 111 f.d.
121-124);Adeverintia eliberata de Centrul de Sandtate Publica xxxnr. 01/443 din 22.05.2014 prin care se confirma
ca S. B.a intors saladiul achitat neintemeiat in sumda de 20630,97 lei(vol.lll f.d. 125);prin ordonanta de
recunoastere si anexare la dosar a corpurilor delicte si anume:-Registru de format A4 cusut si sigilat cu ordine ce
tin de cadre a Centrului de Medicina Preventiva xxx din cadrul Ministerului Sanatdtii a RM pe perioada 2005-
2006, cusut si sigilat pe 182 file;Registru de format A4 cusut si sigilat cu ordine ce tin de cadre a Centrului de
Medicind Preventiva xxxdin cadrul Ministerului Sdndtdtii a RM pe perioada 2007-2008, cusut si sigilat pe 111
file;Registru de format A4 cusut si sigilat cu ordine ce tin de cadre a Centrului de Medicind Preventivi xxx din
cadrul Ministerului Sdndtditii a RM pe perioada 2009-2011, cusut si sigilat pe 96 file;Registru de evidenta a
retribugiilor pe anul 2008 al Centrului de Medicina Preventiva xxx pe 90 file; Registru de evidentd a retribugiilor pe
anul 2009 al Centrului de Medicind Preventivi xxx pe 88 file; Registru de evidentd a retributiilor pe anul 2010 al
Centrului de Medicina Preventivd xxx pe 89 file; Registru de evidenti a retributiilor pe anul 2011 al Centrului de
Medicind Preventivd xxx pe 88 file;Registru de evidentd a retribugiilor pe anii 2007-2009 al Sectiei Dezinfectie si
Profilactica al Centrului de Medicind Preventivd xxx pe 90 file;Registru de evidentd a retribugiilor pe anii 2010-
2012 al Seciei Dezinfectie si Profilactica al Centrului de Medicina Preventivd xxx pe 91 file;Liste de platd cu
anexe §i tabelele de pontaj a Centrului de Medicina Preventiva xxx si al Segiei Dezinfeqie si Profilactica al
Centrului de Medicind Preventivd xxx pe perioada martie-decembrie 2008 pe 68 file;Liste de platd cu anexe si
tabelele de pontaj a Centrului de Medicind Preventivi xxx si al Sectiei Dezinfectie si Profilactica al Centrului de
Medicina Preventivi xxx pe perioada ianuarie-decembrie 2009 pe 81 file;Liste de plata cu anexe si tabelele de
pontaj a Centrului de Medicina Preventiva xxx §i al Seqiei Dezinfegie si Profilactica al Centrului de Medicina
Preventivi xxx pe perioada ianuarie-decembrie 2010 pe 72 file;Liste de plati cu anexe i tabelele de pontaj a
Centrului de Medicind Preventivi xxx §i al Sectiei Dezinfectie si Profilactica al Centrului de Medicinda Preventivd
xxx pe perioada ianuarie-aprilie 2011 pe 26 file, - Regulamentul intern al CSP xxxpe 9 file; Regulamentul intern
al CMP xxx pe 5 file;Contract individual de muncd nr. 37 din 23.05.2006, cu anexd pe 1 fild, incheiat intre
Ministrul sanatatii si. S.B. cu privire la angajarea ultimului in calitate de medic-sef, medic-sef sanitar de stat la
Centrul de Medicind Preventiva xxx, total pe 5 file;Ordin nr. 86-p/9 din 24.06.2010 al Ministrului sdnatdtii, prin
care S. B. se transferd cu acordul scris din fundgia de medic-sef al Centrului de Medicind Preventivd,medic-sef
sanitar de stat al raionului, medic-sef al Centrului de Sdindtate Publicda xxx din 24.06.2010 pe 1 fila.Acord
suplimentar la contractul individual de munca nr. 37 din 23.05.2006 pe 1 fili;Contractele individuale de munca
din 01.07.2010 a cet. T. A. §i C. M. precum i fisele lor de post pe 20 file; Dispozitia de incasare nr. 7 din 19.05.2011
a sumei de 20630,97 lei de la S.B. pe 1 fild;Ordin de incasare a numerarului nr. 10 din 19.05.2011 a sumei de
4000 lei de la T. A. pe 1 fila;Dispozitia de incasare nr. 327 din 19.05.2011 a sumei de 4000 lei de la T. A. pe 1
fil 4;0rdin de incasare a numerarului nr. 12 din 19.05.2011 a sumei de 4000 lei de la pe 1 fild;0 mapa ce contine
statele de personal §i tarificarea a CMP xxx la 01.12.2005 pe 165 lei;O mapd ce contine statele de personal si
tarificarea a CMP xxx pe anul 2009 pe 54 file;O mapd ce contine statele de personal si tarificarea a CSP xxx pe
perioada 2010-2011 pe 30 file.--,mijloace de proba care desi n-au fost cercetate in sedintd de judecatd, insa au fost
sustinute ca probe de inculpat si apardtor la incheierea acordului de recunoastere a vinovitiei.

Pe baza starii de fapt expuse mai sus §i confirmatd de probele administrate, instanta refine cd in drept, faptele
inculpatului S. B., intrunesc elementele constitutive ale infraciunii prevazute de art. 327 alin.(1) Cod Penal, si
anume- Abuzul de serviciu adicd Folosirea intentionatd de cdtre o persoand publici a situatiei de serviciu, in
interes material §i personal, care a cauzat daune in propontii considerabile intereselor publice.

La aplicarea pedepsei,inculpatului S. B. instanta de judecatd refine cd circumstante agravante previzute de
art.77 Cod penal nu sau stabilit.

Totodata Instanta de judecata retine prezenta circumstantelor atenuante prevazute de art.76 Cod penal si
anume cdinta sincerd $i recunoasterea vinovatiei, repararea benevoli a pagubei pricinuite, savirsirea pentru prima
data a unei infragiuni mai pugin grave.



La locul de trai inculpatul S. B. este caracterizat totalmente din punct de vedere pozitiv..

Potrivit art. 80 Cod penal, In cazul in care persoana pusa sub invinuire incheie un acord de recunoagstere a
vinovdtiei, iar instanta de judecatd accepti acest acord, pedeapsa pentru infragiunea imputatd se reduce cu o
treime din pedeapsa maximd prevdazutd pentru aceastd infraciune.

Potrivit  prevederilor art.61 Cod Penalpedeapsa penald este o misurd de constringere statald si un
mijloc de corectare $i reeducare a condamantului,care are drept scop restabilirea echititii sociale,corectarea
condamantului,precum si prevenirea savirsirii de noi infractiuni,atit din partea acestuia, cit si din partea altor
persoane.ori ,ca mdsurd de constringere,pedeapsa are pe linga scopul sau represiv si o finalitate de
exemplaritate, in ce priveste comportamentul faptuitorului,pedeapsa si modalitatea de executare a acesteia trebuie
individualizatd in asa fel incit condamantul si se convingd de necesitatea respectirii legii penale si evitarea in
viitor a savirsirii unor fapte similare dupd caz instanta de judecati este in drept sa aplice pe linga prevederile
mentionate si stipuldrile partii generale a codului penal,dupd cum sint cele prevazute de art.55 Cod Penal tinind
cont de circumstantele cauzei si persoana celui vinovat.

In contextul dat instanta de judecatd, tine cont de faptul ca, inculpatul S.B. de cele comise sincer se cdieste
si regretd, este supus raspunderii penale pentru prima datd pentru comiterea unei infractiuni care face partea din
categoria celor mai putin grave,a recunoscut faptele incriminate integral,in sedinta de judecata a avut un
comportament sincer,a reperat integral prejudiciul cauzat ,inculpatul este la o virstid respectabild de 65 de
ani,totodata angajat in cimpul muncii,pe parcursul activitatii nu a avut alte incdlcari,caracterizat totalente pozitiv,
ori aceste circumstante instanta de judecatd in cumul le considera influente pentru a decide posibild corijarea
Inculpatului S. B. prin aplicarea prevederilor art.55 Cod Penal prin liberarea de raspundere penali cu tragarea
la raspundere contraventionala ,considerind cd corijarea-corectarea si reeducarea inculpatului poate fi atinsa si

fara a fi supus raspunderii penaledindu-i posibilitate reald inculpatului sa-si dovedeasca corectarea prin
comportament exemplar si muncd cinstitd,considerind cd pedeapsa datd va asigura scopurile pedepsei,va atinge
scopul de corectare si reeducare a inculpatului,instanta de judecata retine si faptul ca careva interdictii de aplicare
a prevederilor art.55 Cod Penal nu s-au constatat.

Fapt pentru care conform prevederilor art.55 Cod Penal in conformitate cu prevederile art.art.338,332,391,506-
509 Cod Procedurd penala,Instanta de judecata in numele legii:

CONDAMNA :

A-l liberea pe S. B. 1. conform prevederilor art.55 Cod Penal de rispunderea penald,cu incetarea procesului
penal pe acuzarea de comiterea infractiunii prevaizute de art.327 alin.(1) Cod Penal cu tragerea la raspundere
contraventionala aplicindu-i sanctiunea contraventionali sub forma de amendd in marime de 150 unititi
conventionale in cuantum de 3000 mii lei (trei mii).

M asura preventivifa ti de inculpatul S. B. sub formd de ,,Obligarea de a nu pdrdsi tara ,, a o revoca.

Corpurile delicte si anume: Registru de format A4 cusut si sigilat cu ordine ce tin de cadre a Centrului de
Medicina Preventiva xxxdin cadrul Ministerului Sandatatii a RM pe perioada 2005-2006, cusut si sigilat pe 182
file;Registru de format A4 cusut si sigilat cu ordine cetin de cadre a Centrului de Medicina Preventivd xxxdin
cadrul Ministerului Sandtdtii a RM pe perioada 2007-2008, cusut si sigilat pe 111 file;Registru de format A4 cusut
si sigilat cu ordine cetin de cadre a Centrului de Medicind Preventivi xxx din cadrul Ministerului Sandtdatii a RM
pe perioada 2009-2011, cusut si sigilat pe 96 file;Registru de evidenti a retributiilor pe anul 2008 al Centrului de
Medicind Preventivid xxx pe 90 file;Registru de evidentid a retribugiilor pe anul 2009 al Centrului de Medicina
Preventivi xxx pe 88 file;Registru de evidentd a retributiilor pe anul 2010 al Centrului de Medicind Preventivd
xxx pe 89 file;Registru de evidentd a retribugiilor pe anul 2011 al Centrului de Medicina Preventivi xxx pe 88
file;Registru de evidenta a retribugiilor pe anii 2007-2009 al Segiei Dezinfectie si Profilactica al Centrului de
Medicind Preventiva xxx pe 90 file;Registru de evidentd a retribugiilor pe anii 2010-2012 al Segtiei Dezinfecie si
Profilactica al Centrului de Medicind Preventiva xxx pe 91 file;Liste de plati cu anexe si tabelele de pontaj a
Centrului de Medicind Preventiva xxx si al Seqiei Dezinfedqie si Profilactica al Centrului de Medicind Preventivi
xxx pe perioada martie-decembrie 2008 pe 68 file;Liste de platd cu anexe si tabelele de pontaj a Centrului de
Medicind Preventiva xxx si al Seqiei Dezinfectie si Profilactici al Centrului de Medicind Preventivi xxx pe
perioada ianuarie-decembrie 2009 pe 81 file; Liste de plati cu anexe si tabelele de pontaj a Centrului de Medicina
Preventivia xxx si al Seqiei Dezinfeqie §i Profilacticd al Centrului de Medicind Preventivi xxx pe perioada
ianuarie-decembrie 2010 pe 72 file; Liste de plata cu anexe si tabelele de pontaj a Centrului de Medicina Preventivi
xxx si al Seqiei Dezinfe¢ie si Profilacticd al Centrului de Medicind Preventivd xxx pe perioada ianuarie-aprilie
2011 pe 26 file;Regulamentul intern al CSP xxx pe 9 file;Regulamentul intern al CMP Floresti pe 5 file; Contract
individual de munca nr. 37 din 23.05.2006, cu anexd pe 1 fild, incheiat intre Ministrul sdndtatii si . S. B. cu
privire la angajarea ultimului in calitate de medic-sef, medic-sef sanitar de stat la Centrul de Medicind Preventiva



xxx, total pe 5 file; Ordin nr. 86-p/9 din 24.06.2010 al Ministrului sdndtatii prin care S.B. se transferd cu acordul
scris din fundia de medic-sef al Centrului de Medicind Preventivd, medic-sef sanitar de stat al raionului, medic-sef
al Centrului de Sandtate Publica xxx din 24.06.2010 pe 1 fila;Acord suplimentar la contractul individual de
muncd nr. 37 din 23.05.2006 pe 1 fili; Contractele individuale de muncd din 01.07.2010 a cet. T. A. si C.M. precum
si fisele lor de post pe 20 file; Dispozitia de incasare nr. 7 din 19.05.2011 a sumei de 20630,97 lei de la S. B. pe 1
fil a; Ordin de incasare a numerarului nr.10 din 19.05.2011 a sumei de 4000 lei de la T. A. pe 1 fila; Dispozitia de
incasare nr. 327 din 19.05.2011 a sumei de 4000 lei de la T. A.pe 1 fila;Ordin de incasare a numerarului nr. 12 din
19.05.2011 a sumei de 4000 lei de la pe 1 fild;0 mapd ce contine statele de personal si tarificarea a CMP Floresti
la 01.12.2005 pe 165 lei;O mapa ce contine statele de personal si tarificarea a CMP Floresti pe anul 2009 pe 54
file; O map a ce congine statele de personal si tarificarea a CSP Floresti pe perioada 2010-2011 pe 30 file —la
devenirea definitiva a Sentintei ale restitui Centrului de Sdandtate Publicd pe raionul xxx.
Sentinta este cu drept de recurs la Curtea de Apel Bili in termen de 15 zile, prin intermediul Judecdtoriei
Floresti, invocindu-se doar erorile procesuale si misura de pedeapsa stabilitd.

Presedintele sedintei,

Judecatorul Ion GONCEARUC



