Dosar nr.1-243/14
SENTINTA

in numele Legii

30 decembrie 2014 or.xxxxORAS_SATxxxx
xxxXJUDECATORIAxxxx

Instanta compusa din:

Presedintele sedintei

Judecatorul Corcea Nicolae

Grefier Mariana Cechina

Cu participarea:

Procurorului xxXXNUMExxxx

Avocat xxxxNUMExxxx

a examinat in sedinta de judecatd publicad in baza probelor administrate in faza de urmarire penald, cauza penala de invinuirea lui

xxxxNUMExxxx, IDNP , nascutd la xxxxDATA_NASTERIIxxxx, domiciliatd in s.Radoaia, raionul
xxxXORAS_SATxxxx, cetdteana a Republicii Moldova, moldoveancd, casatorita, fara antecedente
penale, studii superioare, sef a gradinitei de copii ,Steluta” din s.Radoaia, raionul xxxxORAS_SATxxxx,

1n savarsirea infractiunii prevazute de artart.327 alin.(1), 332 alin.(1) Cod penal.

Cauza penald a parvenit in judecdtoria xxxxORAS_SATxxxx la data de 16.09.2014 si examinata la data de 30.12.2014.
in baza materialelor din dosar si a probelor administrate in sedinta de judecats, instanta de judecats,

constata:

xxxxNUMExxxx, activind in baza ordinului nr.72 din 18.05.1993 a sefului Directiei Educatie xxxxORAS_SATxxxx in functia de sef a gradinitei de
cop” Steluta” din s. Radoaia, raionul xxxxORAS_SATxxxx avind o serie de atributii de serviciu prevazute de regulamentului de activitate a institutiei
i fsei de post, inclusiv cu asigurarea conducerii institutiei, fiind responsabild de intreaga activitate administrativa a gradinitei, incadrarea si
eliberarea din fu tie a cadrelor didactice si personalului auxiliar, organizarea si efectuarea lucrarilor de secretariat, emiterea ordinelor interne,
perfectarea carnetelorsi contractelor individuale de munca a angajatilor institutiei, evidenta timpului de munca al angajatilor, calcularea
remun drii muncii reiesind din tarificarea aprobat3, fiind conform art.123 al.(2) Cod penal persoana public3, deoarece este angajata a autoritatii
publice, folosind intetionat situatia de serviciu, a comis infractiunile de fals in acte publice si abuz de serviciu in urmatoarele circumstante:

Astfel ea, actionand in mod intentionat, folosind situatia sa de serviciu, in interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii incalcarilor
sal si redarii actiunilor sale a unui aspect legal in vederea neintreruperii stagiului necesar de cotizare pentru obtinerea ulterioard a dreptului la
pensie pentru angajata ddinitei Cazac Ana, in contrazicere cu prevederile art. 106 Codul muncii, care prevede ca angajatorul este obligat sd ting, In
modul stabilit, evideta timpului de munca prestat efectiv de fiecare salariat, a introdus in tabelele de pontaj date false in privinta lui Cazac Ana
pentru perioada 01.01.201-10.01.2012 1n temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totala de 420 lei si pentru perioada
14.02.201-03.03.2013 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 500.50 lei pe cind, in realitate, in zilele sus
nominalizate Cazac Ana de facto nu a activasi nu s-a aflat la serviciu, fiind plecata peste hotarele R. Moldova.

Tot ea, actiondnd in mod intentionat, folosind situatia sa de serviciu, in interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii incalcarilor sale
ire arii actiunilor sale a unui aspect legal in vederea neintreruperii stagiului necesar de cotizare pentru obtinerea ulterioara a dreptului la pensie
pentru anga tii gradinitei Clipca Mihail si Ciobanu Ion, in contrazicere cu prevederile art. 106 Codul muncii, care prevede cd angajatorul este obligat
d ind, in modul stabilit, evidenta timpului de munca prestat efectiv de fiecare salariat, a introdus in tabelele de pontaj date false 1n privinta lui Clipca
Mihaipentru perioada 01.10.2012-25.12.2012 In temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul In suma totald de 1993.98 lei, pentru
perioada 05.02.201-12.04.2013 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 1498,50 lei si in privinta lui Ciobanu Ion
entru perioada 21.10.2012-05.01.2013 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul In suma totald de 1752.25 lei pe cind, in realitate, In
zilele sus nominaliza Clipca Mihail si Ciobanu Ion de facto nu au activat si nu s-au aflat la serviciu, fiind plecati peste hotarele R. Moldova.

Tot ea, actionand In mod intentionat, folosind situatia sa de serviciu, in interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii incalcarilor sale
ire arii actiunilor sale a unui aspect legal in vederea neintreruperii stagiului necesar de cotizare pentru obtinerea ulterioara a dreptului la pensie
pentr sine si Petrov Veronica, in contrazicere cu prevederile art. 106 Codul muncii, care prevede ca angajatorul este obligat sa tind, In modul
stabilit, evideta timpului de munca prestat efectiv de fiecare salariat, a introdus in tabelele de pontaj date false in privinta sa pentru perioada
02.07.201-09.07.2012 in temeiul cdrui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul In suma totald de 731.71 lei si In privinta educatoarei Petrov



Veronic pentru perioada 14.06.2012-07.07.2012 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul iIn suma totala de 730.47 lei pe cind, in
realitate, in zilele sus nominaliza ea si Petrov Veronica de facto nu au activat si nu s-au aflat la serviciuy, fiind plecate peste hotarele R. Moldova.

Tot ea, actiondnd in mod intentionat, folosind situatia sa de serviciu, in interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii incalcarilor sale
ire arii actiunilor sale a unui aspectlegal In vederea neintreruperii stagiului necesar de cotizare pentru obtinerea ulterioara a dreptului la pensie
pentru anga tii gradinitei Petrov Lidia si Condratiuc Elena, in contrazicere cu prevederile art. 106 Codul muncii, care prevede ca angajatorul este
obligata tind, In modul stabilit, evidenta timpului de munca prestat efectiv de fiecare salariat, a introdus In tabelele de pontaj date false in privinta
luPetrov Lidia pentru perioada 13.09.2013-16.11.2013 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totala de 1592 lei, pentru
perioada 10.03.201-27.04.2013 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 2314 lei si In privinta lui Condratiuc
Ele pentru perioada 07.07.2013-28.09.2013 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 1466.70 lei pe cind, in
realitate, in zilele sus nominaliza Petrov Lidia si Condratiuc Elena de facto nu au activat si nu s-au aflat la serviciu, fiind plecate peste hotarele R.
Moldov

Prin incdlcarea normelor de reglementare a disciplinei financiare a fost afectat managementului gestiondrii patrimoniului public, principiului
de a executa cu cinstsi corectitudine obligatiile de serviciu si s-a prejudiciat considerabil interesele publice cauzind organului administratiei publice
locale prejudiciul total de 13702.44 le

Tot ea, activind in functia sus-nominalizata, folosind intentionat situatia de serviciu, din interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii
1 alcarilor sale si reddrii actiunilor sale a unui aspect legal, a inclus In tabelele de pontaj de evidenta a timpului de muncd, care constituie
documente oficiale de calcusi achitare a salariului angajatilor, date false cu privire la orele de munca efectuate de Cazac Ana pentru perioada
01.01.201-10.01.2012 1n temeiul cdrui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul In suma totald de 420 lei si pentru perioada 14.02.2013-03.03.2013
in temeiuldrui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 500.50 lei pe cind, in realitate, in zilele sus nominalizate Cazac Ana de facto
nu a activasi nu s-a aflat la serviciy, fiind plecata peste hotarele R. Moldova.

Tot ea, activind in functia sus-nominalizata, folosind intentionat situatia de serviciu, din interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii
1 dlcdrilor sale si redarii actiunilor sale a unui aspect legal, a inclus in tabelele de pontaj de evidenta a timpului de muncd, care constituie
documente oficiale de calcusi achitare a salariului angajatilor, date false cu privire la orele de munca efectuate de Clipca Mihail si Ciobanu Ion, In
contrazicere cu prevederile art. 106 Codul muncii, care prevede a angajatorul este obligat sa tind, iIn modul stabilit, evidenta timpului de munca
prestat efectiv de fiecare salariat, a introdus in tabelele de pontaj date false in privita lui Clipca Mihail pentru perioada 01.10.2012-25.12.2012 in
temeiuldrui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totalda de 1993.98 lei, pentru perioada 05.02.2013-12.04.2013 in temeiul carui ilegal i-
a fost calculasi achitat salariul in suma totala de 1498,50 lei si in privinta lui Ciobanu lon pentru perioada 21.10.2012-05.01.2013 in temeiul carui
ileg i-a fost calculat si achitat salariul in suma totala de 1752.25 lei pe cind, in realitate, in zilele sus nominalizate Clipca Mihail si Ciobanu Ion de
facto nu au activasi nu s-au aflat la serviciu, fiind plecati peste hotarele R. Moldova.

Tot ea, activind in functia sus-nominalizata, folosind intentionat situatia de serviciu, din interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii
1 alcarilor sale si redarii actiunilor sale a unui aspect legal, a inclus In tabelele de pontaj de evidentd a timpului de muncd, care constituie
documente oficiale de calcusi achitare a salariului angajatilor, date false cu privire la orele de munca efectuate de dinsa pentru perioada
02.07.201-09.07.2012 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul In suma totald de 731.71 lei si In privinta educatoarei Petrov
Veronic pentru perioada 14.06.2012-07.07.2012 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totala de 730.47 lei pe cind, in
realitate, In zilele sus nominaliza ea si Petrov Veronica de facto nu au activat si nu s-au aflat la serviciu, fiind plecate peste hotarele R. Moldova.

Tot ea, activind in functia sus-nominalizata, folosind intentionat situatia de serviciu, din interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii
1 alcarilor sale si reddrii actiunilor sale a unui aspect legal, a inclus in tabelele de pontaj de evidentd a timpului de munca, care constituie documente
oficiale de calcusi achitare a salariului angajatilor, date false cu privire la orele de munca efectuate de Petrov Lidia pentru perioada 13.09.2013-
16.11.201 in temeiul carui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totala de 1592 lei, pentru perioada 10.03.2013-27.04.2013 in temeiul

rui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 2314 lei si in privinta lui Condratiuc Elena pentru perioada 07.07.2013-28.09.2013 in
temeiul drui ilegal i-a fost calculat si achitat salariul in suma totald de 1466.70 lei pe cind, In realitate, In zilele sus nominalizate Petrov Lidia si
Condratiuc Elena de facto nu au activasi nu s-au aflat la serviciu, fiind plecate peste hotarele R. Moldova.

Fiind audiatd in sedinta de judecatd, inculpatul xxxxNUMExxxx a recunoscut integral vinovatia si a declarat cd a introdus in tabelul de pontaj date
false cu privire la orele de mu a efectuate de Cazac Ana pentru perioada 01.01.2012-10.01.2012 si pentru perioada 14.02.2013-03.03.2013, ore de
mu 4a efectuate de Clipca Mihail pentru perioada 01.10.2012-25.12.2012, pentru perioada 05.02.2013-12.04.2013 si in privinta lui Ciobanu lon
entru perioada 21.10.2012-05.01.2013, orele de munca efectuate de dinsa pentru perioada 02.07.2012-09.07.2012, in privinta educatoarei Petrov
Veronic pentru perioada 14.06.2012-07.07.2012, orele de munca efectuate de Petrov Lidia pentru perioada 13.09.2013-16.11.2013, pentru
perioada 10.03.201-27.04.2013 si In privinta lui Condratiuc Elena pentru perioada 07.07.2013-28.09.2013. A mentionat ca stia cu certitudine ca
persoanele metionate erau plecate temporar peste hotare, dar lucrul era oricum executat de citre alte persoane. i pare riu de cele comise.

Pinad la inceperea cercetarii judecatoresti, inculpatul a declarat, personal prin inscris autentic, ca recunoaste savirsirea faptelor indicate in
rechizitori si solicitd ca judecata sd se faca pe baza probelor administrate in faza de urmarire penald. Astfel, instanta de judecata prin incheierea
protocol a din 24 decembrie 2014, a acceptat ca judecata sa se faca pe baza probelor administrate in faza de urmarire penala.

Necatind la faptul ca inculpatul xxxxNUMExxxx a recunoscut vina, in sedinta de judecata vinovatia acestuia este doveditd prin urmatoarele
prob

-Prin declaratiile martorului Cazac Ana Alexei, care a declarat ca din anul 1979, a fost angajatd in calitate de bucdtareasa la gradinita de
copii ,Roma ta” din s. Rddoaia, r-nul xxxxORAS_SATxxxx. Ea a activat in aceastd gradinita In mai multe functii, dar din anul 2003, activeza in calitate
de dspunzitor de lengerie. In anul 2012 luna decembrie si-a luat concediu si a prevenit-o pe sefa gradinitei ci o si plece peste hotarele R.M. Ea a
plecat la 24 decembrie 201 si s-a intors dupa sarbatori nu tine minte data precis, anul 2012. Cind s-a intors acasa ea a iesit la lucru. Pentru acea
lua ea a primit banii, care i-a ridicat de pe card. Apoi in luna februarie anul 2013 nu tine minte data, sora sa Eudochia a telefonat-o din Federatia
R asii-a comunicat ca fratele sdu Boris si nepotul lon au nimerit In accident rutier si trebuie urgent sa plece in or.Moscova. De dimineatd s-a trezit
i a plecat in Feder tia Rusa, despre faptul ca a plecat a anuntat-o prin telefon pe sefa gradinitei si i-a explicat de ce pleaca. S-a intors la inceputul
lunei martie anul 2013. In locul du la gradiniti a activat sora sa Scolnic Olga Alexei. in acea perioadi ea primea salariul de 870 lei si-l ridica de pe
car.

-Prin decalatiile martorului Petrov Veronica Stefan, care a declarat ca in anul 2004, a fost angajatd in calitate de educator la gradinita de
copii ,Roma ta” din s.Radoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx. in anul 2012 luna iunie-iulie, deoarece sotul ei era plecat peste hotarele R.M, i-a comunicat
dvina la el pentru trei saptamini. Dupa aceasta ea a plecat la sefa gradinitei, xxxx NUMExxxx si i-a comunicat ca doreste sa plece peste hotarele R.M
la stul sdu. I-a propus ca s-o inlocuiasca altd educatoare Morari Alina si aceasta a fost de acord. Pentru lucrul facut de cdtre Morari Alina, urma ca
eai primeasci leafa si apoi si-i achite orele lucrate in locul siu. Ea a plecat la data de 14.06.2012 si s-a intors la 07.07.2012. In acea perioadi banii
1i primea in numerar de la contabilitatea pri ariei din sat. Pentru banii care 1i primea ea se semna in borderoul de primire a salariului. Pentru ca sefa

ddinitei i-a permis sa plece peste hotarele R.M, ea nu i-a dat nimic.

-Prin declaratiile martorului Morari Alina Mihail, domiciliata in s.Rddoaia r-nul, xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca in anul 2010, a fost angajata
in calitate de educator la Adinita de copii “Romanita” din s.Ridoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx, dar in anul 2013 s-a eliberat. in anul 2012 luna iunie-
iulie, ed atoarea Petrov Veronica a intrebat-o daca este de acord sa o inlocuiasca pe trei saptamini, deoarece doreste sa plece peste hotarele R.M si
ea a fost de acord. Dud aceasta sefa gradinitei xxxxNUMExxxx a intrebat daca este de acord si ea i-a raspuns cd da. Apoi Petrov Veronica a plecat si
ea a Inlocu-o 3 saptamini. Dupad ce Petrov Veronica s-a intors in tara a primit salariu si singura i-a achitat zilele lucrate de ea.

-Prin declaratiile martorului Clipca Mihail Gheorghe, domiciliat in s.Rddoaia, r-nul xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca in anul 2010 primavara,
a angajat in calitate de cirutas la gridinita de copii din s.Ridoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx. In toamna anului 2012 avea nunti, trebuia sa



satoreasca feciorul si i-a comunicat sefei gradinitei xxxxNUMExxxx, cd doreste sa plece peste hotarele R.M, fiindca are nevoie de bani, dar aceasta i-
a spusa caute o persoand sa-l Inlocuiasca si poate sa plece. El a plecat la prietenul sau CalarasxxxxNUMExxxx si l-a rugat ca sa-1 inlocuiasca pe 3-4
lu siacesta a fost de acord. In luna octombrie anul 2012 a plecat in Federatia Rusi si s-a intors la sfirsitul lunei decembrie anul 2012. Nu tine minte
data precis dar a plecat din nou In Fede tia Rusd, dar nu i-a comunicat sefei gradinitei ca a fost acasa. Banii pentru lucrul care il efectua i primea
Cala sxxxxNUMExxxx. In acea perioadi primea leafa de 670 lei. in luna aprilie anul 2013 el a fost eliberat din functie din propria dorint.

-Prin declaratiile martorului CalarasxxxxNUMExxxx Ivan, domiciliat In s.Rddoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca aproximativ In anul
2012 luna octombrie, Clipca Mihail a venit la esi I-a rugat sa-1 inlocuiasca la lucru in calitate de carutas la gradinita de copii din sat, iar el a fost
deacord. Acolo trebuia cu druta prin sat de strins laptele si sa-1 transporte la gradinita. Apoi era necesar de transportat diferitd productie de la
magazin. Uneori cu el mergea stia sa si i ajuta. El l-a inlocuit pe Clipca Mihail deoarece a plecat peste hotarele R.M, ca sa faca banii fiindca avea
nu a. L-a Inlocuit din luna octombrie anul 2012 pina 1n luna februarie 2013. Banii pentru lucrul efectuat 1i primea sotia sa de la primarie, cite 624 lei
lunar. Dud aceasta din luna martie 2013, sotia sa a fost angajata in calitate de carutas.

-Prin declaratiile martorului Ciobanu lon Gheorghi, domiciliat In s.Rddoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca din primavara 2012, s-a
angajat in calitate d acatus la gradinita de copii din s.Rddoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx. La inceputul lunii octombrie 2012, feciorul sau Ciobanu lon
Ion a nimerit in accident rutiesi a decedat. Dupa ce l-a inmormintat avea nevoie de bani fiindca a imprumutat si dorea sa plece peste hotarele tarii.
El-a comunicat la sefa gradinitei xxxxNUMExxxx cd doreste sd plece peste hotarele R.M, fiindca are nevoie de bani, comunicindu-i cd o sd-l
inlocuia & fratele sau Ciobanu Leonid Gheorghe si aceasta a fost de acord. El a plecat aproximativ pe la mijlocul lunei octombrie 2012 si s-a intors in
luna ianuarie 2013. Banii pentru lucrul care il efectua fratele dau Leonid ii primea singur in numerar de la Primarie. Pentru ca i-a permis sa plece
peste hotarel tdrii, el nu a multumit-o cu nimic pe xxxxNUMExxxx, pur si simplu sefa xxxxNUMExxxx a vdzut in ce situatie se afld si i-a permis sa
plec

-Prin declaratiile martorului Petrov Lidia Anton, domiciliatd in s.Rddoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat cd din anul 1986, a fost
angaj 4 in calitate de sord medicald la gridinita de copii ,Romanita” din s.Rddoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx. in anul 2013 luna martie si-a cerut
permisiunea de | sefa gradinitei xxxxNUMExxxx ca sa plece peste hotarele R.M In Federatia Rusd. Aceasta i-a spus cd nu stie dacd are dreptul la
concediu din cont propriu, da -a scris cerere si a lasat-o lui xxxxNUMExxxx, comunicindu-i ca pleaca pentru o luna si jumate, dupa ce aceasta i-a dat
acordul. La 10 martie 2013, ea a plecat in Fede tia Rusa, deoarece acolo a stat cu nepoata sa. S-a Intors la sfirsitul lunei aprilie 2013 si a iesit la
serviciu. Pe ea a Inlocu-o Zelinschi [ulia si banii care i-a primit pentru luna martie si aprilie i-a dat lui [ulia. Dupa aceasta in luna septembrie 2013, a
telefonat feciorulau Dorin si i-a comunicat ca fiica lui s-a Imbolnavit si trebuie urgent sa plece in Federatia Rusa. Ea a scris din nou cerere din cont
propri sii-a explicat sefei situatia si aceasta a fost decord ca si plece. A plecatla 13 septembrie 2013 si s-a intors la 16 noiembrie 2013. in aceasti
perioad a inlocuit-o Zelinschi lulia, care si a primit banii lucratii. Ea nu i-a dat nimic la sefa gradinitei pentru ca i-a permis sa plece peste hotarele R.M
in aceste doa perioade de timp. In acea perioadi ea primea leafa de 1200 lei si o ridica pe card.

-Prin declaratiile martorului Zelinschi lulia Ilie, domiciliata in s.Rddoaia r-nul xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca din anul 1999, a fost angajata
in calitate d sefd de gospodarie la griadinita de copii ,,Romanita” din s. Ridoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx. In 2013 luna martie si aprilie sefa griadinitei
xxxxNUMExxxx-a comunicat cd Petrov Lidia pleacd peste hotarele R.M si ea trebuie s-o Inlocuiasca. Ea a activat aceste doud luni si a primit banii
luc ti. Apoi jumate de luna septembrie, octombie si noiembrie anul 2013 din nou ea a Inlocuit-o pe Petrov Lidia, iar banii {i primea pentru lucrul
efectuat, 1 a pentru luna octombrie nu a primit nimic.

-Prin declaratiile martorului Condratiuc Elena Gheorghe, domiciliatd in s.Radoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca la 04 februarie 2013,
a angajat in calitate de educator la gradinita de copii ,Romanita” din s.Radoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx. La 01 iunie 2013 pind la 15 august 2013

Adinita de copii a fost inchis3, deoarece a acordat concediu la totii angajatii. in luna iulie 2013 a hotarit si plece peste hotarele R.M si personal a
scris cerere la concediu din cont propri si la data de 7 iulie a plecat peste hotarele R.M, iar la sfirsitul lunei septembrie la data de 28 anul 2013 s-a
intors. La lucru a sit la inceputul lunei octombrie deoarece era inloctiitor, posibil cd dddaca Petrov Elena Andrei. Banii pentru luna septembrie ea
nu a primit. in acea perioai ea primea leafa de 1360 lei si o ridica pe card.

-Prin declaratiile martorului Petrov Elena Andrei, domiciliata in s.Radoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca In anul 2001, s-a angajat In
calitate de ajutor de educator la adinita de copii ,Romanita” din s.Rddoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx. Comunica ca de cind s-a angajat si pina la
moment, directorul ddinitei este xxxxNUMExxxx. Nu tine minte luna, dar stie cd in anul 2013 pe timp de vara la indicatia directorului
xxxxNUMExxxx a inlocu-o pe Condratiuc Elena, deoarece aceasta era plecata peste hotarele R.M. Ea a inlocuit-o pe timp de o luna iar pentru lucrul
efectuat a primit ban

-Prin declaratiile martorului xxxxNUMExxxx, domiciliata in s.Radoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx, care a declarat ca, in luna ianuarie 2013, a fost
angaj d in calitate de contabil sef la primaria s.Rddoaia r-1 xxxxORAS_SATxxxx. Pind a se angaja in locul sdau in calitate de contabil sef in luna
decembrie 2012 a activat cet.dleanu Silvia, iar pina la ea a activat Talmaci Maria, dar nu cunoaste cit timp a activat. Cind s-a angajat in contabilitate
activau trei contabile, pentru calcularea salariilo si achitare. Pind in luna iunie 2013, era responsabild Gdleanu Silvia, chiar ea si achita banii in
numerar. Referitor la activitate si salarizarea angajatilor gradinitei de copii ,Romanita” din s.Rddoaia, poate spune ca tabelele de pontaj a timpului
efectiv lucrat la acea a gradinita erau intocmite de catre directorul gradinitei xxxxNUMExxxx si aprobat de primarul s.Rddoaia. Aceste tabele erau
prezentate de atre director la sfirsitul lunii si erau primite de catre Galeanu Silvia unde tot ea conform orelor de lucru calcula salariul fiecarui
angajat. Aproximativ tfi angajatii acestei gradiniti primeau banii prin intermediul cardului la Banca de Economii, dar persoanele angajate periodic
primeau banii in numerar la contabilitatea pri driei si se semnau pe lista de platd. La 07 pina la 11 aprilie anul 2014, la primdria s.Rddoaia de catre
Insp tia financiara teritoriald Balti, a fost petrecutd revizia financiara tematica referitor la calcularea orelor de muncad a fiecarui angajat al

ddinitei ,Romanita” din s.Rddoaia. Poate spune cd la angajata Cazac Ana s-a stabilit cd a lipsit de la serviciu timp de 17 zile si a fost calculat salariu
de 920 lej, inclusiv cu toate cheltuielele, asigurarea medic a si contributiile in fondul social pentru perioada lipsita. La angajata Petrov Veronica s-a
stabilita a lipsit de la serviciu timp de 17 zile si a fost calculat salariu de 1432 lej, inclusiv cu toate cheltuielele, asigurarea medicala si contributiile in
fondul social pentru perioada lipsa. La angajata xxxxNUMExxxx s-a stabilit cd a lipsit de la serviciu timp de 5 zile si a fost calculat salariu de 731 lei,
inclusiv cu toate cheltuielele, asigurarea medica si contributiile In fondul social pentru perioada lipsitd. La angajatul Clipca Mihail s-a stabilit cd a
lipsit de la serviciu timp de 91 zil si a fost calculat salariu de 3492 lei, inclusiv cu toate cheltuielele, asigurarea medicala si contributiile in fondul
social pentru perioada lipsa. La angajatul Ciobanu lon s-a stabilit cd a lipsit de la serviciu timp de 46 zile si a fost calculat salariu de 1752 lej, inclusiv
cu toate cheltuielele, asigurarea medic a si contributiile in fondul social pentru perioada lipsitd. Comunica cd la angajata Condratiuc Elena s-a stabilit
da lipsit de la serviciu timp de 20 zile si a fost calculat salariu de 1466 lei, inclusiv cu toate cheltuielele, asigurarea medicala si contributiile in fondul
social pentru perioada lipsa. La angajata Petrov Lidia s-a stabilit ca a lipsit de la serviciu timp de 80 zile si a fost calculat salariu de 3906 lej, inclusiv
cu toate cheltuielele, asigurarea medic a si contributiile in fondul social pentru perioada lipsita. Poate spune cd conform tabelelor de pontaj a orelor
de lucru care -a calculat salariu a angajatilor Cazac Ana, Petrov Veronica, xxxxNUMExxxx, Clipca Mihail, Ciobanu Ion, Condratiuc Elena si Petrov
Lidia bugetul pri driei a s.Rddoaia, r-nul xxxxORAS_SATxxxx nu a suferit careva daune materiale, deoarece a fost calculatd in baza listei de state,
ad a citi bani erau preconizati pentru salarizare, atita si s-a achitat, nu s-au achitat bani in plus.

-Prin procesele-verbale despre depistarea infractiunii, actul de inspectare financiara tematica din 11.04.2013, informatia despre traversarea
frontierei de stat de atre Petrov Lidia Anton prin care se atesta faptul, ca dinsa iIntre perioadele 10.03.2013 - 27.04.2013 si 13.09.2013 -
16.11.2013 nu -a aflat in tard, informatia despre traversarea frontierei de stat de citre Condratiuc Elena Gheorghe prin care se atesta faptul, ca
din intre 07.07.2013 - 28.09.2013 nu s-a aflat in tara, informatia despre traversarea frontierei de stat de catre Clipca Mihail prin care se atesta
faptul, @ dinsul intre perioadele 10.10.2012 - 25.12.2012, 05.02.2013 - 12.04.2013 nu s-a aflat in tard, informatia despre traversarea frontierei de
stat de dtre Ciobanu lon Gheorghi prin care se atesta faptul, ca dinsul intre 21.10.2012 - 05.01.2013 nu s-a aflat In tard, informatia despre
traversarea frontierei de stat de dtre xxxxNUMExxxx prin care se atestd faptul, cd dinsa intre 02.07.2012 - 09.07.2012 nu s-a aflat in tara.
infor tia despre traversarea frontierei de stat de catre Petrov Veronica Stefan prin care se atesta faptul, ca dinsa intre 14.06.2012 - 07.07.2012 nu



a aflat In taral, informatia despre traversarea frontierei de stat de cdtre Cazac Ana Alexei prin care se atestd faptul, cd dinsa intre perioadele
24.12.201 - 10.01.2012 si 14.02.2013 - 03.03.2013 nu s-a aflat in tara, extrasul din ordinul nr.72 din 18 mai 1993 conform caruia xxxxNUMExxxx a
fost numa in functie in calitate de sefd a gradinitei nr.1 din s.Rddoaia, r.xxxxORAS_SATxxxx, extrasul din ordinul nr.103 cu privire la anagajarea in
serviciu din 22.07.2004 conform aruia Petrov Veronica a fost angajata in calitate de educator Incepind cu data de 22.07.2004, extrasul din ordinul
nr.214 din 15.10.2008 conform druia Clipca Mihail a fost angajat in calitate de carutas, extrasul din ordinul nr.457 din 01.02.2012 conform caruia
Ciobanu lon a fost angajat in calitate de lu dtor pe reparatie, extrasul din ordinul nr.2 din 11.05.1993 conform caruia Petrov Lidia a fost angajata in
calitate de asiste a medical, extrasul din ordinul nr.359 din 04.02.2013 conform caruia Condratiuc Elena a fost angajatd in calitate de educatoare,
extrasul din ordinul nr.2 din 11.05.1993 conformaruia Cazac Ana a fost angajata in calitate de responsabil de lingerie, procesele-verbale de ridicare
a documentelor, tabele de pontaj care confir a includerea a orelor de lucru care s-a calculat salariul Cazac Ana, Petrov Veronica, xxxxNUMExxxx,
Clipca Mihail, Ciobanu Ion, Condratiuc Elen si Petrov Lidia in el.

Analizind probele cercetate in sedinta de judecata prin prisma prevederilor art.101 CPP, in virtutea carora, fiecare proba urmeaza sa fie apreciata
din punct de vedere al pertinetei, concludentei, utilitatii si veridicitatii ei, iar toate aspectele si in mod obiectiv, cdlauzindu-se de lege, se ajunge la
concluzia a in sedinta de judecatd cu certitudine s-a dovedit vinovatia inculpatei xxxxNUMExxxx in comiterea infractiunii prevazute la art.327 alin.1
Cod penal, ada folosirea intentionata de catre o persoand publicd a situatiei de serviciu in interes personal, cu cauzarea de daune in proportii
considerabile intereselor publi si art.332 alin.(1) Cod penal, adica falsul in acte publice, cu semnele de calificare: inscrierea de citre o persoana
publd, in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si falsificarea unor astfel de documente, actiuni sdvarsite din alte interese personale.

La aplicarea pedepsei, instanta de judecata retine ca circumstante care agraveaza raspunderea lui xxxxNUMExxxx conform art. 77 Cod Penal nu
sunt, la fel, circumstate care atenueaza rdaspunderea lui xxxxNUMExxxx conform art.76 Cod Penal sunt comiterea pentru prim datd a unei
infr tiuni mai putin grave.

Analizind in ansamblu circumstantele cauzei, recunoastere a vinovatiei, cdinta sincerd, acceptarea procedurii simplificate si tinind cont, de
personalitatea luxxxxNUMExxxx, nu prezinta pericol social sporit, se afla la prima abatere, se caracterizeaza pozitiv la locul de trai si munca,
instata considers ci pentru corectarea lui xxxxNUMExxxx nu este absolut necesari aplicarea pedepsei cu inchisoarea. In acest context, instanta de
judec a considera ca lui xxxxNUMExxxx ise poate acorda sansa corectarii prin aplicarea pedepsei cu amenda.

Deoarece xxxxNUMExxxx a savirsit doua infractiuni, instanta de judecata, In conformitate cu art.84 alin.1 Cod Penal, ii va stabili pedeapsa
pentru concurs de infr tiuni prin cumul partial al pedepselor aplicate.

in conformitate cu art.3641 alin.8 CPP, inculpatul care a recunoscut savirsirea faptelor indicate in rechizitoriu si a solicitat ca judecata si se faci
pe baza probelor administrate in faza de ur arire penald beneficiaza de reducerea cu o treime a limitelor de pedeapsa prevazute de lege in cazul
pedepsei cu inchisoare, cu mu d neremuneratd in folosul comunitatii si de reducerea cu o patrime a limitelor de pedeapsa prevazute de lege in
cazul pedepsei cu amena.

Ce tine de pedeapsa complementara sub forma de privarea de dreptul de a exercita o anumitd activitate prevdzuta la artart.327, 332 Cod
penal, instata de judecata retine art.79 Cod penal, care prevede cd,” tinind cont de circumstantele exceptionale ale cauzei, legate de scopul si
motivele faptei, de rolul vinovatului indvirsirea infractiunii, de comportarea lui in timpul si dupa consumarea infractiunii, de alte circumstante care
msoreazd esential gravitatea faptei si a consecintelor ei, precum si de contribuirea activa a participantului unei infractiuni savirsite in grup la
descoperirea acesteia, instata de judecatd poate aplica o pedeapsa sub limita minima, prevazutd de legea penald pentru infractiunea respectiva, sau
una mai blina, de altd categorie, ori poate sa nu aplice pedeapsa complementara obligatorie. Minoratul persoanei care a savirsit infractiunea se
consid a circumstantd exceptionald”.

Astfel, instanta de judecata retine ca circumstanta exceptionald a cauzei anume faptul, ca desi xxxxNUMExxxx a introdus date false in tabelele de
pontaj referitor la munca prest d de catre personal care se aflau temporar peste hotare, In realitate munca la gradinita a fost prestata de catre alti
angati si prin aceasta nu s-a perturbat activitatea normala a gradinitei. La fel, instanta considera ca circumstanta exceptionald si faptul, ca din

spunsul primadriei satului Radoaia rezulta, cd atributiile de serviciu ale salariatilor gradinitei de copii absenti in perioadele nominalizate au fost
indeplinite de dtre alte persoane, iar salariul a fost achitat conform planificarii bugetare si conform tabelei.

Tinind cont de circumstantele exceptionale sus-nominalizate legate de scopul si motivele faptei, de rolul lui xxxxNUMExxxx in savirsirea
infr tiunii, de comportarea acesteia in timpul si dupa comiterea infractiunii, recunoasterea integrald a vinovatiei, acceptarea procedurii simplificate,

inta sincerd a acesteia fata de cele comise, comiterea pentru prima datda a unei infractiuni, caracterizarea pozitiva la locul de trai si muncg, lipsa
prejudiciului, instata de judecata ajunge la concluzia, cd anume aceste circumstante micsoreaza esential gravitatea faptei si a consecintelor ei, In
1 atura cu ce pedeapsa complementara sub forma de privarea de dreptul de a exercita o anumita activitate prevazutd la artart.327, 332 Cod penal
urme 4 a fi Inldturata. Or, solutia respectiva ar asigura scopurile puse pentru pedeapsa penald, acordindu-i lui xxxxNUMExxxx posibilitatea de a
activa mai departsi de a demonstra c3, cazul respectiv intradevar nu o caracterizeaza ca conducator a institutiei pe care o conduce.

Soarta corpurilor delicte instanta de judecata le v-a solutiona in coformitate cu art.162 CPP.

in conformitate cu art.384-386, art.364" CPP, instanta de judecata
HOTARASTE:

xxxXNUMExxxx se declara vinovatd in comiterea infractiunii prevazute de artart327 alin.1 si art.332 alin.(1) Cod penal si ai stabili pedeapsa
dud cum urmeaza:

-in baza art.327 alin.1 Cod penal cu aplicarea art.79 Cod penal pedeapsa sub forma de amenda in marime de 150(una suta cincizeci) UC, ceea ce
constitue suma de 3 000(trei mii) |

-in baza art.332 alin.1 Cod penal cu aplicarea art.79 Cod penal pedeapsa sub forma de amenda in marime de 150(una suta cincizeci) UC, ceea ce
constitue suma de 3 000(trei mii) |

Conform art.84 alin.1 Cod penal, pentru concurs de infractiuni, lui xxxxNUMExxxx i se stabileste, prin cumul partial al pedepselor aplicate,
pedeapsa defenitd cu amenda in marime de 200(doua sute) UC, ceea ce constitue suma de 4 000(patru mii) lei.

Se explica lui xxxxNUMExxxx ca In temeiul art.64 alin.3/1 Cod penal, este in drept in termen de 72 ore de la data raminerii defenitive a prezente-
i sentite sa achite 50% din amenda stabilita.

Corpurile delicte: Registrul tabelelor de pontaj a anului 2012, Registrul tabelelor de pontaj a anului 2012 in privinta lui Cazac Ana, Registrul
tabelelor de pontaj a anului 2012 1n privita lui Petrov Veronica, Registrul tabelelor de pontaj a anului 2012 in privinta lui xxxxNUMExxxx, Registrul
tabelelor de pontaj a anului 2012 in privita lui Clipca Mihail si Ciobanu lon, tabelul de pontaj a lunei octombrie, noiembrie si decembrie a anului
201 siianuarie 2013, Registrul tabelelor de pontaj a anului 2013 a lunilor februarie, martie si aprilie anul 2013 in privinta lui Clipca Mihail, Petrov
Lidi si Cazac Ana, Registrul tabelelor de pontaj a lunei septembrie octombrie si noiembrie 2013 in privinta lui Petrov Lidia si Condratiuc Elena de
dstrat la materialele dosarului.

Sentinta poate fi atacata cu apel la Curtea de Apel Balti in termen de 15 zile, prin intermediul Judecatoriei xxxxORAS_SATxxxx.
Pronuntata la data de 30.12.2014.

Presedintele sedintei,
Judecatorul Corcea Nicolae.






