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Partea introductiva

SENTINTA
In numele Legii
20 noiembrie 2015 or. Cahul,

Judecitoria Cahul,

Instanta compusa din:

presedintele sedintei, judecatorul Valentina Suruceanu,

grefier Maxim Banov,

Cu participarea:

Procurorului XXXXXXXXX,

Avocatului XXXXXXXXX,

Interpretului Liliana Juravschi si Cristina Lunca,

a examinat In sedintd de judecata publica, in procedura generald in limba de stat, cauza penala de invinuire a lui,

XXXXXXXXX, nascutd la 12 mai 1961, originara si domiciliata in or. Cahul, str. Stefan cel Mar
ap. 6, de nationalitate ucraineand, cetdteanda a Republicii Moldova, cu studii medii speciale, casat
angajatd in calitate de proiectant designer pentru  amenajarea spatiilor verzi a Sectiei Salubrizar
cadrul Primariei or. Cahul,

in comiterea infractiunilor prevazute de art. 327 alin.(1) si 332 alin. (1) Cod penal.

Cauza penald s-a aflat in proces de examinare din data de 07.04.2015, potrivit incheierii de fixare a termenului pentru desfagurarea se
preliminare, pind la data de 20.11.2015.

Procedura de citare legal executata.

Procurorul in Procuratura Anticoruptie Serviciul de Sud, XXXXXXXXX, s-a pronuntat asupra vinovatiei inculpatei, cu aplicarea
pedepse sub forma de inchisoare pe un termen de 2 ani cu executarea acesteia in penitenciar pentru femei, cu privarea de dreptul de a
anumite functii sau o anumitd activitate pe un termen de 5 ani pentru infractiunea prevazuta de art. 327 alin.(1) Cod penal, iar pentru infract
prevazuta de art. 332 alin. (1) Cod penal, procesul penal urmeaza a fi incetat in legatura cu intervenirea prescriptiei raspunderii penale.

Avocatul XXXXXXXXX, a pledat pentru achitarea inculpatei.

Partea descriptiva
In baza materialelor din dosar instanta de judecat,

CONSTATA:

Arseni Galina fiind angajata la 30 mai 2005 in baza Dispozitiei primarului oragului Cahul nr.58-1 ,,despre angajare in functie”, in calita
proiectant-designer pentru amenajarea spatiilor verzi al sectiei salubrizare al primariei Cahul, fiind desemnata la 29 noiembrie 2012 in
Dispozitiei primarului or. Cahul nr.575-i ,,cu privire la desemnarea unei persoane cu functii de raspundere”, ca si persoana cu func
raspundere pentru evidenta persoanelor condamnate la pedeapsa sub forma de muncd neremuneratd in folosul comunitatii, totodatd p
pct.6.12 a Figei de post din 12.02.2013, avind atributii de persoana cu functii de raspundere pentru evidenta persoanelor condamnate indr
spre executare a deciziilor judiciare Cahul de cétre Biroul de Probatiune Cahul, pentru lucrarile publice neremunerate, inclusiv fiindu-i st
atributiile conform pct.14 al Regulamentului cu privire la modul de executare a pedepsei penale sub formd de muncd neremunerata in f
comunitatii, fiind totodata, conform prevederilor art.123 Cod penal, persoana publicd, responsabild din cadrul administratiei publice loca
supravegherea si executarea pedepsei cu ore de munca neremunerata in folosul comunitatii a condamnatilor, in atributiile caruia intra:

- potrivit prevederilor art. 192 alin. (1) Cod de executare, determinarea obiectelor cu destinatie sociald la care condamnatii ex
pedeapsa muncii neremunerate in folosul comunitatii;

- verificarea, potrivit art. 193 alin. (1) Cod de executare, a calitatii lucrului efectuat de catre condamnat, informarea organul
probatiune despre numarul de ore lucrate sau despre neexecutarea volumului de munca stabilit;

- fiind cunoscuta cu prevederile art. 67 Cod penal, din care reiese cd, munca neremunerata in folosul comunitatii consta in antre
condamnatului, in afara timpului serviciului de baza sau de studii, la munca, determinatd de autoritatile administratiei publice locale si ca,
neremunerata in folosul comunitatii este executata de la 2 la 4 ore pe zi;

cunoscind despre faptul ca conform Regulamentului cu privire la modul de executare a pedepsei penale sub forma de muncad neremu
in folosul comunitatii, in atributiile administratiei publice locale intra:

- prezentarea, de comun acord cu serviciul de executare, a listei obiectelor de munca pentru persoanele condamnate la pedeaps
forma de munca neremunerata in folosul comunitatii;

- oferirea locurilor de munca respective;

- informarea 1n scris a serviciului de executare despre numarul orelor lucrate de catre condamnat;

- eliberarea caracteristicii condamnatului cu privire la atitudinea acestuia fatd de obligatiunile sale;

- informarea 1n scris despre prezenta condamnatului la obiectul de lucru sau despre eschivarea acestuia de la executarea pedepsei;

- familiarizarea condamnatului, sub semnaturd, cu regulile tehnicii securitatii muncii,

avind conform Dispozitiei primarului or. Cahul, nr.204-i din 03.05.2013 obligatia supravegherii si controlului executarii pedepsei ap
numitului Dolineanschi Serghei, ducerea evidentei timpului efectiv lucrat si prezentarea informatiei despre executarea lucrdrilor de catre ult
acesta fiind condamnat potrivit sentintei Judecatoriei Cahul, din 11 aprilie 2013, la o pedeapsd sub formd de munca neremunerata in f
comunitatii in marime de 100 ore, actionind contrar atributiilor de serviciu mentionate mai sus, a comis fapta de abuz de serviciu, in urmat
circumstante:

la 31 iulie 2013, aflindu-se in or. Cahul, folosindu-se de situatia de serviciu, urmarind scopul de a ascunde propria inde
necorespunzatoare a atributiilor de serviciu, adica faptul ca nu a verificat condamnatul Dolineanschi Serghei la locul de munca stabilit
termenul stabilit, desi era obligatd sa o faca, prin incélcarea prevederilor art.67 alin.(1) Cod penal, ale art.191 alin.(1), 192, 193 alin.(1) C
executare care prevede, modul si conditiile executarii pedepsei de catre condamnat, inclusiv si ale normelor Regulamentului cu privire la mo



executare a pedepsei penale sub forma de muncd neremunerati in folosul comunitatii, aprobat prin Hotidrirea Guvernului Nr. 164
31.12.2003, pct.4 care stipuleaza ca, pedeapsa sub forma de munca neremuneratd in folosul comunitétii se executa la obiecte cu destinatie s
de la locul de trai al condamnatului, ale pct.6 alin.(2), din care reiese ca, termenul de prestare a muncii neremunerate in folosul comunit

calculeaza in ore, pe parcursul cdrora condamnatul executd pedeapsa, cunoscind despre faptul ca potrivit pct.13 alin.(1) in atributiile Pri

intrd si prezentarea, de comun acord cu serviciul de executare, a listei obiectelor de munca pentru persoanele condamnate la pedeapsa sub f
de munca neremuneratd in folosul comunitatii, prin incalcarea normelor pct.14 alin.(3) si (5), al Regulamentului cu privire la modul de execu
pedepsei penale sub forma de munca neremunerata in folosul comunitatii, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.1643 din 31.12.2003,
prevede ca, persoanele cu functie de raspundere la care condamnatul executd pedeapsa, sint obligate sd informeze in scris serviciul de exec
despre numarul orelor lucrate de catre condamnat, inclusiv si informarea in scris despre prezenta condamnatului la obiectul de lucru sau d
eschivarea acestuia de la executarea pedepsei, cunoscind de faptul cd, in cazul in care a constatat ca condamnatul se eschiveaza cu rea-voi

la executarea pedepsei sau in caz ca acesta a parasit locul de trai, sd comunice imediat reprezentantilor Biroului de Probatiune Cahul, inteleg
constientizand caracterul actiunilor sale ilegale, actionind din interese personale, manifestate prin ascunderea faptului neexecutarii intoc

Dispozitiei primarului or. Cahul, nr.204-i din 03.05.2013, prin care avea dispusa obligatia supravegherii si controlului executarii pedepsei ap
numitului Dolineanschi Serghei, ducerea evidentei timpului efectiv lucrat si prezentarea informatiei despre executarea lucrarilor de catre ult
urmarind scopul producerii unor consecinte juridice si savirsirea unei fapte cu intentie, care poate produce consecinte socialmente periculoa
continuare facind abuz de serviciu, cunoscind totodata faptul ca ea, nu a verificat condamnatul Dolineanschi Serghei pe timp de noapte intre
04:00 si pina la 08:00, la locul efectuarii lucrarilor stabilite conform graficului, in perioada de timp de la 15 pina la 31 iulie 2013, fiind cons
de faptul ca introducerea orelor de munca si contrasemnarea zilnica in prezentul grafic, va conduce la incheierea acestuia si va fi consi

pedeapsa stabilitd conform sentintei de condamnare, executatd de catre Dolinenaschi Serghei, intentionat a introdus date false in Graficul p
executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului prezentarea la obiectul de lucru, l-a semnat personal si a inscris date

precum ca ultimul zilnic s-a prezentat la obiectul de munca, a executat muncile pe deplin, fard careva observatii, adicd, a indicat faptul prec

Dolineanschi Serghei, in zilele incepind cu data de 17 iulie si pind pe 31 iulie 2013, a executat orele muncad neremunerata in folosul comun
desi, acesta in perioada zilelor mentionate, conform datelor oficiale, la 17.07.2013 era iesit din tard si a intrat la 31.07.2013, iar in rezult
prezentat sefului grupului de salubrizare §i amenajare a teritoriului al primariei Cahul, d-lui Chitaniuc Gavril, pe care lI-a convins ca pede
aplicatd condamnatului Dolineanschi Serghei, a fost executatd, astfel, ultimul a aplicat semnatura si stampila, prin care i-a acordat drept
Dolineanschi Serghei de a nu mai executa orele de munca pentru perioada de executare a pedepsei stabilitd conform graficului de la 15 pina
iulie 2013, ulterior, actul fals a fost transmis la Biroul de Probatiune Cahul, eliberindu-I ilegal de la executarea pedepsei penale, cauzand

daune considerabile intereselor publice ca urmare a incalcarii normelor imperative ale legilor nominalizate, subminarea imaginii organelor pu
institutiilor de stat, precum si prin neatingerea scopului pedepsei penale, adica, restabilirii echitatii sociale, reeducarii condamnatului si pre

savirsirii de noi infractiuni atit din partea condamnatilor, cit si a altor persoane.

Actiunile acesteia de catre organul de urmarire penald au fost incadrate in prevederile art.327 alin.(1) Cod penal, abuzul de serviciu,
folosirea intentionatd de catre o persoana publica a situatiei de serviciu, in alte interese personale, dacd aceasta a cauzat daune in pro
considerabile intereselor publice.

Tot ea, fiind angajatd la 30 mai 2005 in baza Dispozitiei primarului orasului Cahul nr.58-i ,,despre angajare in functie”, in calita
proiectant-designer pentru amenajarea spatiilor verzi al sectiei salubrizare al primariei Cahul, fiind desemnatd la 29 noiembrie 2012 in
Dispozitiei primarului or. Cahul nr.575-1 ,,cu privire la desemnarea unei persoane cu functii de raspundere”, ca si persoana cu func
raspundere pentru evidenta persoanelor condamnate la pedeapsa sub forma de muncd neremunerata in folosul comunitatii, totodatd p
pct.6.12 a Fisei de post din 12.02.2013, avind atributii de persoana cu functii de raspundere pentru evidenta persoanelor condamnate indr
spre executare a deciziilor judiciare Cahul de catre Biroul de Probatiune Cahul, pentru lucrarile publice neremunerate, inclusiv fiindu-i st
atributiile conform pct.14 al Regulamentului cu privire la modul de executare a pedepsei penale sub forma de munca neremuneratd in f
comunitatii, fiind totodatd, conform prevederilor art.123 Cod penal, fiind persoana publica, responsabila din cadrul administratiei publice loc
supravegherea si executarea pedepsei cu ore de munca neremunerata in folosul comunitatii a condamnatilor, a comis fapta de fals in acte pu
in urmaétoarele circumstante:

la 31 ulie 2013, aflindu-se in or. Cahul, folosindu-se de situatia de serviciu, urmarind scopul de a ascunde propria inde
necorespunzatoare a atributiilor de serviciu, adica faptul ca nu a verificat condamnatul Dolineanschi Serghei la locul de munca stabilit
termenul stabilit, desi era obligatd sa o faca, prin incélcarea prevederilor art.67 alin.(1) Cod penal, ale art.191 alin.(1), 192, 193 alin.(1) C
executare care prevede, modul si conditiile executarii pedepsei de catre condamnat, inclusiv si ale normelor Regulamentului cu privire la mo
executare a pedepsei penale sub formd de muncd neremuneratd in folosul comunitatii, aprobat prin Hotarirea Guvernului Nr. 1643
31.12.2003, pct.4 care stipuleaza ca, pedeapsa sub forma de muncad neremunerata in folosul comunitatii se executa la obiecte cu destinatie s
de la locul de trai al condamnatului, ale pct.6 alin.(2), din care reiese ca, termenul de prestare a muncii neremunerate in folosul comunita
calculeaza in ore, pe parcursul cdrora condamnatul executd pedeapsa, cunoscind despre faptul cd potrivit pct.13 alin.(1) n atributiile pri
intrd si prezentarea, de comun acord cu serviciul de executare, a listei obiectelor de munca pentru persoanele condamnate la pedeapsa sub f
de munca neremunerata in folosul comunitatii, prin incélcarea normelor pct.14 alin.(3) si (5), al Regulamentului cu privire la modul de exec
a pedepsei penale sub formd de muncda neremunerata in folosul comunitatii, aprobat prin Hotarirea Guvernului Nr.1643 din 31.12.2003,
prevede ca, persoanele cu functie de raspundere la care condamnatul executa pedeapsa, sint obligate sd informeze in scris serviciul de exec
despre numarul orelor lucrate de cétre condamnat, inclusiv §i informarea n scris despre prezenta condamnatului la obiectul de lucru sau d
eschivarea acestuia de la executarea pedepsei, cunoscind de faptul cd, in cazul in care a constatat ca condamnatul se eschiveaza cu rea-voi
la executarea pedepsei sau in caz ca acesta a parasit locul de trai, sd comunice imediat reprezentantilor Biroului de Probatiune Cahul, inteleg
constientizand caracterul actiunilor sale ilegale, actionind din interese personale, manifestate prin ascunderea faptului neexecutirii intocm
Dispozitiei primarului or. Cahul, nr.204-i din 03.05.2013, prin care avea dispusad obligatia supravegherii si controlului executarii ped
aplicate numitului Dolineanschi Serghei, ducerea evidentei timpului efectiv lucrat si prezentarea informatiei despre executarea lucrarilor de
ultimul, urmarind scopul producerii unor consecinte juridice si savirsirea unei fapte cu intentie, care poate produce consecinte social
periculoase, in continuare facind abuz de serviciu, cunoscind totodata faptul ca ea, nu a verificat condamnatul Dolineanschi Serghei pe ti
noapte intre orele 04:00 si pina la 08:00, in perioada de timp de la 15 pina la 31 iulie 2013, la locul efectuarii lucrarilor stabilite conform grafi
fiind constienta de faptul ca introducerea orelor de munca si contrasemnarea zilnica in prezentul grafic, va conduce la incheierea acestuia si
considerata pedeapsa stabilita conform sentintei de condamnare, executatd de catre Dolinenaschi Serghei, a intentionat introdus date vadit fa
Graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului prezentarea la obiectul de lucru, l-a semnat person
inscris date false, precum ca ultimul zilnic s-a prezentat la obiectul de munca, a executat muncile pe deplin, fara careva observatii, adica, a i
faptul precum ca Dolineanschi Serghei, in zilele incepind cu data de 17 iulie si pind pe 31 iulie 2013, a executat orele muncd neremuner
folosul comunitatii, desi, acesta in perioada zilelor mentionate, conform datelor oficiale, la 17.07.2013 era iesit din tard si a intrat la 31.07.
iar in rezultat l-a prezentat sefului grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului al primariei Cahul, Chitaniuc Gavril, pe care l-a convi
pedeapsa aplicatd condamnatului Dolineanschi Serghei, a fost executata, astfel, ultimul a aplicat semnatura si stampila, prin care i-a ac
dreptul lui Dolineanschi Serghei de a nu mai executa orele de munca pentru perioada de executare a pedepsei stabilitd conform graficului de



pind la 31 iulie 2013, ulterior, actul fals a fost transmis la Biroul de Probatiune Cahul, eliberindu-1 ilegal de la executarea pedepsei penale.

Actiunile acesteia pe episodul dat de catre organul de urmarire penald au fost incadrate in prevederile art.332 alin.(1) Cod penal, insc
de catre o persoand publica, in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si falsificarea unor astfel de documente, daca aceste a
au fost savirsite din alte interese personale.

Cauza a parvenit spre examinare la data de 25 martie 2015.

Conform ordinii stabilite de cercetare a probelor, inculpata a fost audiata la inceputul cercetarii probelor.

Audiata in cadrul sedintei de judecata inculpata Arseni Galina nu a recunoscut vinovatia si a declarat instantei ca, cu condamnatii a
timp de 10 ani si in fiecare an a avut diferit numar de condamnati. Pe parcursul anului 2013 a avut 1n jur de 40 de condamnati, si la toti gr
de munca era diferit. Cineva incepea la ora 04:00 cineva la 06:00, totodata au avut si diferite categorii de muncé, au fost repartizati pe di
adrese prin tot orasul.in timpul zilei de lucru verifica lucrul condamnatilor. Ziua de lucru incepea la ora 08:00, venea la birou ficea plan
drum spre serviciu sustine cd avea posibilitatea sa verifice lucru condamnatilor, dupa asta mai putea sa verifice lucru condamnatilor dupa or
lucru, dupa efectuarea adundrii de planificare. Cind erau adusi condamnatii de la Biroul de Probatiune, le faceau cunostintd cu tipul de mun
care urmau sa-l execute si verificau munca finisatd. Cind erau adusi condamnatii pentru executare i era stabilit graficul de noapte ei erau f
indignati, dar reprezentantii Biroului de Probatiune stabileau graficul in dependenta de posibilitatile inculpatilor si nu sustineau opinia ei, linisti
mereu cu faptul ca tot este normal si Biroul de Probatiune tot verifica si tot poarta raspundere pentru verificarea lucrului condamnatilor. D
ca a fost angajatd in anul 2004 in calitate de dizainer-proiectant. La angajarea nu aveau fise de post, si pe ea au angajato in calita
colaborator de drumuri, a lucrat cu tehnica in privinta reparatiei drumurilor si a gropilor. In obligatiile ei nu intra obligatiile de a primi s
elibera persoanele de la lucru, sunt persoane imputernicite care se ocupau de acest lucru - directori. Verificarea condamnatilor o exec
indicatiile verbale ale sefului. In perioada anilor 2005-2012, seful a facut fisa de post si ulterior au fost ficute dispozitiile care confirmau a
imputerniciri de verificare a muncii condamnatilor. Lucru condamnatilor 1l verifica uneori dimineata, alteori dupa masa cum era planificare
luind in consideratie ca lucrau prin diferite zone a orasului nu era posibilitatea sa reugeasca peste tot. Ea mergea si verifica lucrul, daca era
cum era facut si in ce masura era facut, verifica doar lucrul. Dupa ce se finisa graficul procesul executarii lucrarilor, era semnat de condamn
ea si dat la semnat sefului. Pe acest proces era aplicatd stampila dar numai seful avea acces la aceasta. Pentru obligatiunile respective n
remuneratd suplimentar, primea remuneratii doar pentru activitatea principald. Obligatiunile de serviciu pind la 29.11.2012 cit si dupd au r
aceleasi. Cu dispozitia primarului prin care a fost desemnatd ca persoand responsabild pentru supravegherea condamnatului Dolianschii a
cunostinta. I-a explicat lui Dolianschii ce fel de lucru urma sa faca, a iesit la fata locului cu el si a explicat ce calitate de lucru trebuie s
Declard ca erau impotriva stabilirii graficului pe timp de noapte condamnatilor cum era in cazul lui Dolianschii de la ora 04:00 pina la 0
Considera ca Dolianschi era obligat sa execute orele, deoarece ia fost ardtat ce anume trebuie sa faca. Personal a verificat de citeva ori lucru
orele 04:00 si 08:00, dar pe urma verifica doar lucru facut, sustine cd nu putea sa se trezeascd in fiecare noapte pentru al verifica pe el. Gr
de lucru nu il semnau in fiecare zi, uneori la 2-3 zile. Nu cunoaste cum sa ajuns la situatia datd, deoarece verifica si lucrarile erau facute. D
cd atunci cind condamnatii doresc sa plece undeva 1si cer permisiunea si departamentul ii elibereaza, si ea nu are aceste atributii. Cu grafic
lucru a lui Dolianschii a facut cunostintd si semndtura i apartine si a caracteristica a intocmito tot ea. Careva obiectii fatd de lucrari
Dolianschii nu a avut. Seful sectiei la care se afla Chitaniuc Gavril. Dupa ce finiseaza graficul de executare ei vin la ei, semneaza seful s
dupa care merg la departament. O copie a graficului a ramas la ea si alta la condamnat. La sfirsitul graficului de executare, condamnatul se
ea mergea Chitaniuc si raporta. Uneori Chitaniuc o Intrebadacd a lucrat condamnatul, cum a lucrat, alteori tot el 1i schimba in alte directii. A
despre faptul ca Dolianschii a parasit tara atunci cind a fost chemata la Procuratura. Dupa executarea orelor cu Dolianschii nu s-a intilnit si
discutat despre faptul ca a parasit tara. Considera cd a indeplinit intocmai dispozitiile primarului. A verificat si la ora 07:30 si a vazut ca el 1
uneori chiar discuta cu el. Declara ca nu a fost impusd de nimeni sa semneze graficul de executare. Nu existd nici un registru de evide
condamnatilor, condamnatii se semnau doar in grafic. Conform zilelor indicate de departament condamnatul si-a executat munca. Nu a vazu
lucrat altcineva in locul inculpatului.

Ticau Stefan audiat 1n calitate de martor a declarat instantei ca, pe Arseni Galina o cunoaste sunt in relatii de colaborare la serviciu.
audiat la CNA a fost informat despre faptul ca au fost indicate careva date false in graficul de lucru. Personal Biroul de Probatiune nu au
incheierea judecatoreasca precum cd Arseni Galina arfi falsificat careva date. Conform fisei de post ca sef-adjunct, duce evidenta si con
consilierea persoanelor condamnate la pedeapsa cu munca neremunerata in folosul comunitatii. Cind parvine sentinta de condamnare in timp
zile sentinta se pune in executare. Este obligatoriu de informat instanta de judecata si inspectoratul de politie Cahul despre punerea in execu
pedepsei penale. Totodatd persoana solicita oferirea listei obiectelor de lucru care va fi prestat de condamnati. Dupa parvenirea listei obiectel
lucru condamnatul este citat de a se prezenta la Biroul de Probatiune unde explicdi motivul citarii, modul si consecintele executarii
neremunerate, drepturile si obligatiile si consecintele neexecutarii. Condamnatul este informat unde va presta orele de munca si de comun ac
intocmeste graficul lucrului. Graficul se intocmeste numai de catre consilier si condamnat alte persoane nu sunt in drept sa stabileascad gra
Dolianschii a executat ore de munca. Din cite-si aminteste a fost condamnat in baza art. 217 alin. 2 Cod penal. La prima intrevedere i-a ex
lui Dolianschii ca este in drept sa execute orele de la 14:00 pind la 16:00, Dolianschi a solicitat sa execute orele incepind cu ora 04:00 deo
lucra cu ziua. Persoanele din or. Cahul condamnate la munca neremunerata in folosul comunitatii, personal se deplasa la obiectul de lucru
prezente persoanele responsabile. Tine minte cazul dat deoarece au fost intocmite doud grafice de lucru. Careva informatii cd condamna
eschiveazd de la lucru nu au parvenit. Personal a verificat daca condamnatul a executat orele si careva incélcari nu s-au depistat. Nu tine
data cu exactitate dar personal pe condamnat la verificat si careva cereri propuneri in privinta pedepsei nu au parvenit. in cazul in
condamnatul nu executd pedeapsa, consilierul la informatia parvenita de la persoana responsabild aplicd méasuri mai aspre. Poate fi preintim
conform art. 67 Cod penal si mai este verificat de consilier. Daca persoana la inceput corespunde si executd cerintele nu este careva necesit
consilierul sa verifice permanent condamnatul. Conform codului de executare se interzice ca persoana condamnatd si execute orele in ti
noptii fara acordul condamnatului. in cazul lui Dolianschii, el a solicitat acest grafic. Persoana responsabild era desemnatd Arseni Galin
controlul era pe seama lui Chitaniuc Gavril. In grafic semneaza persoana responsabili, condamnatul si stampild aplici seful grupul
salubrizare. In grafic se indica datele personale, locul executirii orelor de munca si datele de executare. La administratia publica locald
prezentat, dar s-a prezentat la grupul de salubrizare. In rubrica responsabil a indicato pe Arseni Galina. La ora 04:00 pe d-na Galina nu a va
dar a discutat cu d-ei prin telefon si careva obiectii nu au fost. Dupa executarea orelor graficul este ¢ semnat de persoana respons
condamnat si se pune stampila grupului de salubrizare. Consilierul verifica toate circumstantele si informeaza instanta despre executare. Gr
este un document oficial, in grafic nu se face nici o mentiune caracteristicd. Daca condamnatul nu se prezintd se face in scris in grafic ca
lucrat si pe urma se face alt grafic cu restanta. in cazul lui Dolianschii nu a parvenit nici o obiectie. Declard ci Arseni Galina nu a fost in dr
inainteze obiectii la graficul intocmit. Conform graficului Dolianschii a fost scos de la evidentd conform graficului. Cu persoana respon
discutau prin telefon si ultima ia comunicat ca lucrul era facut. Condamnatul nu era obligat sa se prezinte la persoana responsabild, el venea
lucrul i pleca. Nu este specificat in legislatie cd condamnatul trebuie sa prezinte s-au sa dea darea de seama.

Audiat in calitate de martor Chitaniuc Gavril in sedinta de judecatd a declarat instantei cd, pe inculpatd o cunoaste, ea este colabor
grupului de salubrizare. Primind de la departament graficul cu ore pentru persoane care executa pedeapsa sub forma de munca neremuner
folosul comunitatii, condamnatii sunt trimisi la locuri de lucréri. La caz controlul era efectuat de Arseni Galina Pentru fiecare zi graficul era se
de persoana responsabili, dupa aceasta daca a fost executatd pedeapsa, personal aproba acest grafic. In baza indreptarilor condamnatilor, pri



emite dispozitie si condamnatul se trimite la grupul de salubrizare. Persoana responsabild pentru executarea lui Dolianschii era Arseni G
Existd regulamentul lucrului, la acel moment prin decizia primarului in privinta controlului condamnatilor era numitd Arseni Galina
condamnatii se face instructaj cu privire la protectia muncii si mai departe cu persoana responsabild condamnatul pleacd la obiect. Orele de
sunt de luni pind vineri. Nu putea sa stie daca a fost la obiect condamnat sau nu, despre faptul dat ii raporta persoana responsabila. Rapo
erau la el si la persoana responsabild. Sustine ca in cazul in care nu sar fi prezentat careva din condamnati ar fi stiut despre aceasta. Evide
duce de catre maestru in fiecare zi, personal verifica cind a fost adus condamnatul si atunci semneaza la fel si in ultima zi tot semneaza, la
stampila o aplica la inceput si la sfirsit. Fara semnatura persoanei responsabile el nu aplica stampila. D-na Arseni cunostea graficul si
aminteste sa fi fost careva obiectii, daca si ar fi fost singur iar fi Intors documentul inapoi. Nu sunt functionari publici si nu a fost elaborata fi
post pe aceste atributii separat. Oficial nu a fost nici o plingere privind dezacordul la supravegherea lui Dolianschii.

Martorul Dolianschi Raisa audiatd in sedinta de judecatd a declarat instantei ca, pe doamna Arseni Galina nu o cunoaste. A fost telef
acasa de cineva din procuraturd pentru a merge si a da careva declaratii. Dolianschii Serghei este fiul ei. In anul 2013 fiul ei a avut proble
legea, in urma carui fapt ia fost aplicata pedeapsa sub forma de munca neremuneratd in folosul comunitatii. Perioada in care urma sa ispas
pedeapsa era pe timp de vard, in ce an a fost nu-si aminteste. Declard ca il trezea la 03:00 noaptea pentru a merge la lucru. Mergea la
aeroport pentru a executa orele. in tot acest timp fiul ei nu a plecat peste hotare, a executat toate orele. Fiul are virsta de 32 ani si n
casatorit, locuieste impreuna cu ea in apartament. Pasaport international detine. Din cite cunoaste in privinta fiului ei nu a fost pornitd urm
penala dupa executarea pedepsei. Fiul ei se intoarce In fiecare seara acasd deoarece ziua lucreaza undeva.

in sedinta de judecatd martorul Dolianschi Serghei a declarat ci, Arseni Galina ii este cunoscuta. Nu sunt rude o cunoaste deoarece
pedepsit cu munca neremunerata si se semna cind venea la ea. A fost condamnat la 100 ore munca neremunerata in folosul comunitatii.
pus la evidentd la Biroul de Probatiune. Nu cunoaste cu precizie unde a fost trimisa sentinta spre executare. De citre o persoana ia fost eli
graficul orelor de munci, dupa care a nimerit la Galina Arseni. Orele de munci erau fixate de la ora 04:00 pina la 08:00 dimineata. In ti
executarii lucrului de la ora 04:00 pina la 08:00 nu a fost verificat de Arseni Galina, singur se prezenta la ea si-i comunica ce a facut, tot
lucru cind mergea la d-na Arseni se si semna. Graficul de lucru se pastra la Arseni Galina. A executat pedeapsa pe timp de vara. Cind
Arseni era la serviciu se semna in grafic, dar erau situatii cind lipsea. In timpul executarii pedepsei peste hotarele tarii nu a plecat. Pasapor
pierdut aproximativ 2 ani In urma, inainte de a fi condamnat. Despre pierderea pasaportului nu a comunicat niménui. Cu Arseni Galina se in
la locul de munca a ei. A fost audiat de procuror in legatura cu executarea pedepsei. A depus declaratii privind executarea pedepsei. A fost n
expertiza grafoscopica si a fost verificat. Rezultatele expertizei nu i-au fost prezentate si nu poate explica faptul cum a fost indicat faptul ¢
plecat din tard. Anterior a iesit din tard dar in perioada de 3 ani nu poate iesi din motiv ca nu are pasaport. D-na Arseni nu ia spus niciod
nu este de acord cu graficul stabilit in privinta Iui. in anul 2013 nu a plecat din tard. Orele de munci lea executat in regiunea raionului Spi
facut curatenie, a strins gunoiul si altele dupa cum ia spus d-na Arseni. Nu poate explica datele eliberate de DGMO al Ministerului de In
privitor la iesirea din tard. Nu detine pasaport international. In toamni a iesit din tara ultima dati. in grafic se semna doar la biroul d-nei Arse

Desi inculpata Arseni Galina nu si-a recunoscut vina, vinovatia acesteia in comiterea infractiunii prevazute de art. 327 alin. (1) si art
alin. (1) Cod penal, este dovedita prin probele administrate in cauza, si se dovedeste si prin actele cauzei si anume:

- Extrasul din Sistemul Informational integral al Politiei de Frontierd, potrivit cdaruia Dolineanschi Serghei a pardsit terit
Republicii  Moldova prin punctul de trecere Vulcanesti in perioada 17.07.2013-04.08.2013, 10.09.2013-01.12.
03.07.2014 /f.d.6/;

- Graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului Dolineanschi Serghei, din care ur
cd, acesta a inceput orele de munca de la 15.07.2013 si le-a finisat la 31.07.2013, a muncit cite 4 ore pe zi de la ora 04:00 pi
08:00 /f.d.9-10/;

- Graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului Dolineanschi Serghei, potrivit ¢
condamnatul in perioada 15.07.2013-31.07.2013, a avut de executat 60 de ore, a cite 4 o re pe zi, de la ora 04:00 pi
08:00 /f.d.21-22/;

- Raportul de iesire in teritoriu intocmit si semnat de seful adjunct al Biroului de Probatiune Cahul, Ticau Stefan la 16.08.
potrivit caruia in timpul controlului la obiectul de Iucru si anume str. Stefan cel Mare, or. Cahul, s-a stabilit cd, condam
Dolineanschi Serghei nu a fost gasit /f.d.32/;

- Ordonanta de recunoastere si anexarea corpurilor delicte din 26 septembrie 2014, potrivit cdareia a fost recunoscut in calita
corp delict a graficului privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului Dolineanschi Sergh
nr.201311674 /f-d.34/;

- Dispozitia nr. 575-i din 29.11.2012, din care urmeaza cd, Arseni Galina a fost desemnatd maistru proiectant designer p
amenajarea spatiilor verzi al grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului al Primariei or. Cahul, persoand cu funct
raspundere pentru evidenta persoanelor condamnate la pedeapsa sub forma de munca neremuneratd in folosul comunitatii /f.d.7

- Dispozitia nr. 416-i din 06.08.2014, potrivit careia Galinei Arseni i-a fost aplicatd sanctiune avertisment in baza sesizarii
SUD a CNA si a explicatiei depuse de ultima in acest sens /f.d.82/;

- Dispozitia nr. 204-i din 03.05.2013, prin care condamnatul Dolineaschi Serghei a fost obligat sa execute 100 ore
neremuneratd in folosul comunitatii in cadrul grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului din cadrul Primariei or.Cahu
Arseni Galina a fost obligata sa duca evidenta timpului efectiv lucrat §i sa prezinte Biroului de probatiune Cahul, informatia d
executarea lucrarilor de catre condamnatul Dolineaschi Serghei /f.d. 119/;

- Raportul de expertizd judiciara nr.2898 din 05 iunie 2015, potrivit caruia semndturile depuse in rubrica ~’Condamnatului
blancheta "Graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitdtii a condamnatului” pe perioada de
15.07.2013-31.07.2013, nu sunt executate de catre cet. Dolineanschi Serghei Viadimir, ale carui mostre de semnaturi i scris a
prezentate, ci de o altd persoan d prin executarea imitatiei libere.

Potrivit art. 101 alin. (1) si (2) Cod de procedurd penald, fiecare proba urmeaza sd fie apreciatd din punct de vedere al pertin

concludentei, utilitatii si veridicitatii ei, iar toate probele Tn ansamblu din punct de vedere al coroborarii lor. Judecatorul apreciaza probele co
propriei convingeri, formate Tn urma examindrii lor in ansamblu, sub toate aspectele si in mod obiectiv, cidlauzindu-se de lege.

Prin totalitatea probelor administrate in faza de urmarire penald, recunoscute si acceptate de inculpat 1n sedinta de judecata, instanta consider
vina inculpatei XXXXXXXXX deplin dovedita si incadreaza actiunile lui intentionate in baza art. 327 alin.(1) Codul penal, dupa semnele
calificative: abuzul in serviciu, adica folosirea intentionata de catre o persoand publica a situatiei de serviciu, 1n alte interese personale, daca
aceasta a cauzat daune in proportii considerabile intereselor publice si in baza art. 332 alin. (1) Cod penal, inscrierea de catre o persoand pub
in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si falsificarea unor astfel de documente, daca aceste actiuni au fost savirsite din alte
interese personale.

Elementul material al abuzului de serviciu se realizeaza prin folosirea intentionatd de cétre o persoana cu functie de raspundere a situatiei de
serviciu, care consta 1n actiunea sa inactiunea, contrar intereselor publice sau drepturilor si intereselor ocrotite de lege ale persoanelor fizice s



juridice.

Existenta infractiunii de abuz de serviciu presupune stabilirea legaturii de cauzalitate dintre fapta abuziva a persoanei cu functie de raspundere
urmadrile prejudiciabile survenite.

Abuzul de serviciu presupune savirsirea faptei cu vinovatie sub forma de intentie directa.

La caz, instanta retine cd, Arseni Galina prin dispozitia nr. 575-1 din 29.11.2012, a fost desemnata maistru proiectant designer pentru amenaj
spatiilor verzi al grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului al Primariei or. Cahul, fiind persoan i cu functie de raspundere pentru evi
persoanelor condamnate la pedeapsd cu munca neremunerata in folosul comunitatii /f.d.44/.

Prin sentinta Judecatoriei Cahul din 11 aprilie 2013, Dolineanschi Serghei a fost recunoscut vinovat de comiterea infractiunii prevazute de art
alin. (2) Cod penal, si condamnat la 100 ore muncéd neremunerata in folosul comunitatii /f.d.7-8/.

Sentinta fiind expediatd pentru executare Biroului de Probatiune Cahul /f.d.12/.

Arseni Galina in calitate de maistru proiectant designer pentru amenajarea spatiilor verzi al grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului a
Primariei or. Cahul, a fost desemnata prin dispozitia nr. 204-i din 03.05.2013, ca persoand responsabild de evidenta persoanelor condamnate
munca neremuneratd in folosul comunitatii, fiind totodatd obligatd sa duca evidenta timpului efectiv lucrat de catre condamnat pentru orele 0
si 08:00 dimineata /f.d.112/.

Potrivit graficelor privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului, urmeaza ca, Dolineanschi Serghei in perio
15.07.2013-31.07.2013 a avut de executat 60 ore in perioada 04:00-08:00 si in perioada si in perioada 05.08.2013-16.08.2013, a avut spre
executare 40 ore in perioada 05:00-09:00 /f.d.9-10/.

Din informatia Politiei de Frontiera din Sistemul Informational integral, urmeaza ca, Dolineasnchi Serghei in perioada executdrii pedepsei cu
muncd neremuneratd in folosul comunitatii a avut iegiri peste frontiera de stat si anume 17.07.2013-04.08.2013 si 10.09.0213-01.12.2013 /f.

Totodata, in sedinta de judecata s-a stabilit cd, Arseni Galina fiind responsabild de evidenta persoanelor condamnate la munca neremunerata
folosul comunitétii si obligata sa duca evidenta timpului efectiv lucrat de citre condamnat pentru orele 04:00 si 08:00 dimineata, contrar
obligatiunilor sale de serviciu nu a verificat timpul efectiv al condamnatului Dolineaschi Serghei si nici care lucrari au fost efectuate de cétre
acesta.

Or, conform art. 193 alin. (1) Cod de executare, administratia organizatiei in care condamnatul executd pedeapsa muncii neremunerate
folosul comunitatii verifica calitatea lucrului efectuat de catre condamnat, informeaza organul de probatiune despre numarul de ore lucrate sa
despre neexecutarea volumului de munca stabilit.

La caz, Arseni Galina a indicat 1n graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului, cd, condam
Dolineanschi Serghei a executat efectiv pedeapsa sub formd de munca neremunerata stabilita prin sentinta Judecatoriei Cahul din 11 aprilie 2
aplicind semnétura ultimului. Pedeapsa insa care nu a fost executata efectiv de catre condamnat.

Faptul dat este confirmat si prin informatia Politiei de Frontiera din Sistemul Informational integral, potrivit careia Dolineasnchi Serg
perioada 17.07.2013-04.08.2013 si 10.09.0213-01.12.2013, a parasit teritoriul Republicii Moldova, perioadda care conform graficului p
executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului, acesta a executat pedeapsa.

Circumstantele date sunt confirmate si prin raportul de expertiza judiciara nr.2898 din 05 iunie 2015, potrivit caruia semnaturile dep
rubrica ”Condamnatului” din blancheta “Graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului” pe perioa
timp 15.07.2013-31.07.2013, nu sunt executate de catre cet. Dolineanschi Serghei Vladimir, ale cérui mostre de semndturi si scris a
prezentate, ci de o altd persoan d prin executarea imitatiei libere.

Prin urmare, inculpata Arseni Galina folosindu-se intentionat de situatia de serviciu, fiind persoand cu functie de raspundere din i
personal, nu a verificat locul de munca a condamnatului in timpul orelor stabilite de catre Biroul de Probatiune, insa a aplicat semnétura in
precum cd, Dolineanschi Serghei a efectuat orele de muncé, si I-a transmis Biroului de Probatiune Cahul, eliberindu-1 ilegal de la exec
pedepsei penale, cauzand astfel daune considerabile intereselor publice, subminind imaginea organelor publice, institutillor de stat, precum s
neatingerea scopului pedepsei penale, adica, restabilirii echitatii sociale, reeducarii condamnatului §i prevenirii savirsirii de noi infractiuni at
partea lui Dolineasnchi Serghei, cit si a altor persoane.

Cit priveste declaratiile martorului Dolineanschi Serghei, precum ca, in perioada executarii pedepsei nu a fost plecat peste hotarele tarii,

instanta de judecata le apreciaza critic, deoarece nu denota adevarul, mai mult ca, este persoana interesatd, si sunt in contradictie cu intre
materialul probator al cauzei.

Cit priveste invinuirea adusad Galinei Arseni in baza art. 332 alin. (1) Cod penal, instanta de judecata retine cd, la fel si-a gasit confirmare.

Elementul material al infractiunii prevazute de art. 332 alin. (1) Cod penal, se realizeaza prin actiunea de inscriere in documentele oficiale a u
date vadit false.

Potrivit art. 6 al Legii RM privind accesul la informatie nr. 182-XIV din 11.05.2000, prin document oficial se intelege documentul care:
- Contine informatii, care au fost elaborate, selectate, preluate, sistematizate si/sau adoptate de alte organe ori persoane oficiale sau p
la dispozitia lor in conditiile legii de catre alti subiecti de drept;
- Atesta faptul avind relevanta juridica;

- Circula in cadrul unui sistem de inregistrare, evidenta strictd si control al circulatiei.

Notiunea de “document oficial” se refera nu doar la “documentele eliberate de autoritdtile publice”, dar si la "documentele prezentat



autoritatilor publice”.

La caz, graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii a condamnatului, reprezinta document oficial, este aprob
prin Hotarirea Guvernului nr. 1643 din 31.12.2003 si este coordonat cu administratia de la locul de munca si colaboratorul serviciului de
executare.

Instanta de judecata constatd ca, Arseni Galina a introdus date vadit false in graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comu
a condamnatului, aplicind semnétura condamnatului Dolineanschi Serghei precum ca, 17 iulie 2013-31 iulie 2013, a executat orele de munca
neremunerata in folosul comunitatii, insd in perioada respectiva conform informatiei Politiei de Frontierd din Sistemul Informational integral,

Dolineasnchi Serghei a fost iesit din tara.

La fel circumstanta data este confirmata si prin de expertiza judiciard nr.2898 din 05 unie 2015, potrivit caruia semnaturile depuse in rubrica
”Condamnatului” din blancheta “Graficul privind executarea muncii neremunerate In folosul comunitétii a condamnatului” pe perioada de tim
15.07.2013-31.07.2013, nu sunt executate de citre cet. Dolineanschi Serghei, ale carui mostre de semnéturi si scris au fost prezentate, ci de
altd persoan @ prin executarea imitaftiei libere.

Astfel, Arseni Galina fiind responsabild de verificarea condamnatului la locul de munca, contrar atributiilor sale de serviciu stipulate in fisa de
si dispozitiilor Primarului or. Cahul nr. 575-1 din 29.11.201 si din XXXXXXXXX, nu a verificat condamnatul Dolineanschi Serghei si a aplic
semnatura acestuia precum cé, a executat in perioada 17 iulie 2013-31 iulie 2013, pedeapsa cu muncd neremunerata in folosul comunitatii, fa
totodatd mentiunea ca, pe parcursul executdrii orelor de munca condamnatul Dolineasnchi Serghei a dat dovada de persoana responsabila si |
obiectul de lucru s-a prezentat fard Intarzieri.

Tot ea, a prezentat sefului grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului din cadrul Primariei or. Cahul, Chitaniuc Gavril, graful respectiv
pentru avizare si aplicarea stampilei convingindu-1 ca, condamnatul Dolineasnchi Serghei a executat pedeapsa, ulterior fiind transmis Biroului
Probatiune Cahul, eliberindu-1 ilegal pe Dolineaschi Serghei de la executarea pedepsei.

La stabilirea categoriei si termenului pedepsei, instanta de judecatd tine cont de prevederile art. 7 si art. 75 Cod penal, potrivit ¢
persoanei recunoscute vinovate de savirsirea unei infractiuni i se aplicd o pedeapsd echitabild in limitele fixate si in strictd conformita
dispozitiile partii generale, cit si instanta de judecata tine cont de gravitatea infractiunii savirsite, de motivul acesteia, de persoana celui vinov
circumstantele cauzei care atenueaza ori agraveaza raspunderea, de influenta pedepsei aplicate asupra corectdrii §i reeducarii vinovatului, pr
si de conditiile de viata ale familiei acestuia.

Potrivit art. 60 alin. (1) lit. a) Cod penal, persoana se libereaza de raspundere penala daca din ziua savirsirii infractiunii au expirat 2 ani
savirsirea unei infractiuni usoare.

Sanctiunea art. 332 alin. (1) Cod penal, prevede ca pedeapsa amenda in marime de la 500 la 1000 unitati conventionale sau cu inchisoa
pind la 2 ani, infractiune care conform art. 16 alin. (2) Cod penal, face parte din categoria celor usoare.

Arseni Galina a savirtit infractiunea prevazutda de art. 332 alin. (1) Cod penal, la data de 31 iulie 2013, respectiv termenul atrag
raspundere penala a expirat.

Instanta de judecatd ajunge la concluzia cd, vinovatia inculpatei in comiterea infractiunii prevazutd de art. 332 alin. (1) Cod penal
dovedita prin cumulul probelor administrate si cercetate in sedinta de judecata sub toate aspectele, insa luind in consideratie faptul cd, incul
savirsit infractiunea la 31 iulie 2013, termenul de atragere la raspundere penald a expirat, din care considerente procesul penal in privinta G
Arseni in comiterea infractiunii respective urmeaza a fi incetat in legitura cu intervenirea prescriptiei raspunderii penale.

Ca circumstante atenuante si agravante, instanta in prezenta cauza nu a stabilit.

Totodatd, pedeapsa este o masurd de constringere statala si are ca rol restabilirea echitétii sociale §i corectarea inculpatului.

Astfel, circumstantele cauzei in ansamblu conving instanta de judecatd de a aplica in privinta inculpatei Arseni Galina o pedeap
inchisoare pe un termen de 3 (trei) ani.

Or, in privinta Galinei Arseni, in conformitate cu prevederile art. 90 Cod penal, urmeazd a fi dispusd condamnarea cu suspen
conditionatd a executdrii pedepsei, stabilindu-le un termen de proba de 2 (doud) ani, pe parcursul caruia acesta va fi obligat sd nu-si sc
domiciliu fara consimtamantul organului competent.

Tinind cont de circumstantele cauzei, de scopul inculpatei si rolul acesteia la savirsirea infractiunii, infractiunea a fost savirsitd in legat
cu situatia de serviciu, instanta retine ca, o asemenea pedeapsa va duce la corectarea inculpatei, prevenirea savirsirii de noi infractiuni atit de
ea, cit i de alte persoane.

Totodata, sanctiunea incriminata inculpatei mai prevede si pedeapsa complimentara privarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau
exercita o anumitd activitate pe un termen de la 2 la 5 ani.

Intr-u cit inculpata a savirsit infractiunea prin abuzul de serviciu fiind persoana cu functie de raspundere - maistru proiectant designer p
amenajarea spatiilor verzi al grupului de salubrizare si amenajare a teritoriului al Primariei or. Cahul, aceasta urmeaza a fi privata de dreptul
ocupa functii sau exercita activitate in domeniul administratiei publice pe un termen de 5 /cinci/ ani.

Instanta considera cé, o asemenea pedeapsa va duce la constientizarea de catre inculpata Arseni Galina comiterea unei fapte prejudicia
si respectarea legii penale, si-si va atinge scopul prevazut la art. 61 Cod penal.

La solutionarea chestiunii privind corpurile delicte, graficul privind executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii de catre
condamnatul Dolineaschi Serghei, recunoscut in calitate de corp delict si anexat la materialele dosarului, prin ordonanta din 26 septembrie 20
pastra la dosar, n conformitate cu prevederile art. 162 Cod de procedura penala.

Dispozitivul
In conformitate cu prevederile art.382, 384-385, 389 391 Cod de proceduri penald, instanta de judecati,-
HOTARASTE:
Procesul penal in cauza penald de invinuire a i XXXXXXXXX in comiterea infractiunii prevazute de art. 332 alin. (1) Cod pen
inceteaza in legatura cu intervenirea prescriptiei raspunderii penale.



XXXXXXXXX se recunoaste vinovatd de comiterea infractiunii prevazutd de art. 327 alin. (1) Cod penal, stabilindu-i-se pedeapsa 3
ani inchisoare cu privarea de dreptul de a ocupa functii sau exercita activitate in domeniul administratiei publice pe un termen de 5 /cinci/ ani.

in conformitate cu prevederile art. 90 Cod penal, pedeapsa cu inchisoare stabilitd in privinta Galinei Arseni se suspenda conditionat
termen de proba de 2 (doi) an, obligind-o sa nu-si schimbe domiciliul fara consimtamantul organului competent.

Corpul delict anexat la materialele dosarului al pastra la dosar.

Sentinta cu drept de apel la Curtea de Apel Cahul in termen de 15 zile de la pronuntare, prin intermediul Judecatoriei Cahul.

Presedintele sedintei,
judecator Valentina SURUCEANU



