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SENTINTA

in numele Legii
17 iunie 2022 mun.Balti
R.Moldova

Judecatoria Balti sediul central
Instanta de judecata, in componenta:
Presedintele sedintei, judecatorul Gutu Andrei
Grefier Catana Tudorita
cu participarea: -procurorului Diaconu Lilian, -reprezentantului partii vatamate Revetchi
Daniela, -avocatului Teleba Snejana in interesele inculpatului,
judecind in sedintd publica cauza penala de invinuire a
SCHIOPU VALENTINA Vladimir, nascuta la **%*%* fn s, **%¥*¥y] ***** domiciliata
in mun.Balti str.*****_ director al Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de
Psihiatrie Balti”, casatorita, studii superioare, cetatean al Republicii Moldova,
posesor al buletinului de identitate *****¢liberat la data de ***** de SEAI Balti,
numar de identitate *****
in savirsirea infractiunilor prevazute de art. 190 al.(2) lit.d) Cod Penal,

Cauza penalad examinata conform art.364/1 CPP, in baza probelor administrate in
faza de urmarire penala.

Termenul de examinare a cauzei: 04.05-17.06.2022.

Procedura de citare legala executata.

Instanta asupra cauzei

CONSTATA:

1. SCHIOPU VALENTINA, detinand functia de director-interimar al Institutiei
Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” in baza ordinului Ministrului
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale nr.94P&1 din 17.07.2015 si ulterior, functia de
director al Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” in baza
ordinului Ministrului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale nr.128P&4 din 13.08.2020,
prin urmare, in conformitate cu prevederile art.123 alin.(2) Cod penal, fiind persoana
publica, cdreia 1 s-au acordat prin numire anumite drepturi si obligatii in vederea
exercitdrii atributiilor de serviciu, contrar prevederilor art.9 alin.(2) lit.f) din Codul
muncii, care prevede ca ea in calitate de salariat urmeaza ,,sa manifeste o atitudine
gospodareasca fata de bunurile angajatorului si ale altor salariati” si prevederilor art.10
alin.(2) lit.a) si g) din Codul muncii, care prevad ca ea in calitate de angajator urmeaza
,»S8a respecte legile si alte acte normative”, ,,sa asigure o plata egala pentru o munca de
valoare egala”, unde reiesind din Fisa de post avand ca scop general al functiei
»gestionarea economica §i conducere operativa a Institutiei Medico-Sanitare Publice
,Spitalul de Psihiatrie Balti” pentru indeplinirea functiilor si sarcinilor conform



regulamentului in vigoare la compartimentul ... administrativ-gospodaresc si financiar al
spitalului”, avand ca sarcind de baza ,mentinerea in stare functionala a patrimoniului,
bunurilor materiale ...”, iar ca atributii principale ,asigurarea executarii actelor
legislative si normative in vigoare”, ,.gestionarea mijloacelor financiare ale Institutiei
Medico-Sanitare Publice ,, Spitalul de Psihiatrie Balti”, ,incheierea, modificarea,
suspendarea, incetarea contractelor individuale de munca cu angajatii Institutiei
Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”, cu respectarea procedurilor
stabilite de Codul muncii”, ,,asigurarea folosirii eficiente a bunurilor Institutiei Medico-
Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”, purtand raspundere pentru incalcarea
prevederilor actelor legislative si normative in procesul gestionarii activitatii economica-
financiare si operative a Institutieit Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”,
totodatd fiind Tmputernicitd ,sa verifice respectarea orarului de serviciu a
colaboratorilor subdiviziunilor subordonate, inclusiv prezenta la serviciu si asigurarea,
la necesitate, a substituirii acestora”, contrar prevederilor pct.33 al Regulamentului
Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”, unde ea in calitate de
Director are atributiile de ,,asigurare a executarii actelor legislative si normative in
vigoare ...”, ,asigurarea folosirii eficiente a bunurilor Institutiei Medico-Sanitare
Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”, ,,poarta raspundere personala privind activitatea
Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” in limita competentelor
stabilite de prezentul Regulament”, folosind intentionat situatia de serviciu in scop
personal si material, in perioada de timp anul 2019 — luna octombrie a anului 2021, a
impus mai multor angajati din subordine, contrar vointei acestora, sa-i acorde ei personal
platile salariale achitate in folosul acestora pentru functiile detinute prin cumul, functii pe
care angajatii respectivi in realitate nu le-au executat.

Astfel, Martin Anatolie Anton, prin ordinul directorului Schiopu Valentina
Vladimir nr.82 din 23.12.2019 a fost angajat prin cumul in functia de medic psihiatru al
Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” pe 0,5 unitati, functie pe
care Martin Anatolie nu a executat-o prin cumul, fiindu-1 achitate plati salariale pentru
perioada de timp anul 2020 — luna octombrie 2021 in suma totala de 158006,45 lei, bani
pe care Martin Anatolie i-a transmis lui Schiopu Valentina la solicitarile ultimei.

De asemenea, Barbalat Marian Anatolie, prin ordinul directorului Schiopu
Valentina Vladimir nr.50 din 05.07.2021 a fost angajat prin cumul in functia de medic
statician al Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” pe 0,5 unitati,
functie pe care Barbalat Marian nu a executat-o prin cumul, fiindu-i achitatd o plata
salariald pentru luna iulie a anului 2021 in suma de 3289,25 lei, bani pe care Barbalat
Marian i-a transmis lui Schiopu Valentina la solicitarea ultimei.

La fel, Gasitoi Liubovi Tudor, prin ordinele directorului Schiopu Valentina
Vladimir nr.20 din 01.03.2021, nr.37 din 01.06.2021 si nr.68 din 04.10.2021 a fost
angajatd prin cumul in functia de asistent medical al Institutiei Medico-Sanitare Publice
,»opitalul de Psihiatrie Balti” pe 0,25 unitdti, functie pe care Gasitoi Liubovi nu a
executat-o prin cumul, fiindu-i achitate plati salariale pentru lunile martie, iunie si
octombrie ale anului 2021 in suma totala de 12279,32 lei, bani pe care Gasitoi Liubovi i-a
transmis lui Schiopu Valentina la solicitarile ultimei.



La fel, Moscalu Dina Alexandru, prin ordinele directorului Schiopu Valentina
Vladimir nr.1 din 04.01.2021, nr.15 din 01.03.2021, nr.44 din 05.07.2021 si nr.58 din
01.09.2021 a fost angajatd prin cumul in functia de asistent medical al Institutiei Medico-
Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” pe 0,5 unitati, functie pe care Moscalu Dina
nu a executat-o prin cumul, fiindu-i achitate plati salariale pentru lunile ianuarie, martie,
iulie si septembrie ale anului 2021 in suma totald de 13521,82 lei, bani pe care Moscalu
Dina 1-a transmis lui Schiopu Valentina la solicitarile ultimei.

La fel, Maceac Victor Ion, prin ordinele directorului Schiopu Valentina Vladimir
nr.58 din 24.08.2020 si nr.16 din 10.03.2021 a fost angajat prin cumul in functia de
dietolog al Sectiei internare al Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie
Balti” pe 0,5 unitati, functie pe care Maceac Victor nu a executat-o prin cumul, fiindu-i
achitate plati salariale pentru lunile august — noiembrie 2020 si ianuarie — octombrie 2021
in suma totald de 41358,74 lei, bani pe care Maceac Victor i-a transmis lui Schiopu
Valentina la solicitarile ultimei.

La fel, Cistiuhin Igor Vladimir, prin ordinele directorului Schiopu Valentina
Vladimir nr.50 din 30.07.2021 si nr.73 din 25.10.2021 a fost angajat prin cumul in functia
de medic statician al Sectiei informatica si statistici medicala a Institutiei Medico-
Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” pe 0,5 unitéti, functie pe care Cistiuhin Igor
nu a executat-o prin cumul, fiindu-i achitatd o plata salariald pentru lunile iulie si
octombrie 2021 in sumd de 11846,46 lei, bani pe care Cistiuhin Igor i-a transmis lui
Schiopu Valentina la solicitarea ultimei.

Astfel, directorul Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”
Schiopu Valentina Vladimir a cauzat daune in proportii considerabile drepturilor si
intereselor ocrotite de lege ale persoanei juridice, in cazul dat Institutiei1 Medico-Sanitare
Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”, in suma totala de 240302,04 lei.

Prin actiunile sale Schiopu Valentina a savarsit infractiunea prevazuta de art.327
alin.(2) lit.b!) Cod penal — abuzul de serviciu, cu semnele de calificare: folosirea
intentionatd de catre o persoana publicd a situatiei de serviciu, dacd aceasta a cauzat
daune in proportii considerabile drepturilor si intereselor ocrotite de lege ale persoanei
juridice, actiuni savarsite din interes material, Tn scopul realizarii altor interese personale.

2. Pina la inceperea cercetarii judecdtoresti, inculpatul a depus instantei de
judecata cerere prin care a solicitat examinarea cauzei in baza probelor administrate in
faza de urmarire penald, recunoscind fapta imputata.

3. In cadrul judecirii cauzei inculpatul a sustinut cererea sa de examinare a cauzei
in procedurd speciald si instantei a declarat ca: ,Invinuirea e clard, recunosc fapta
incriminatd. Am activat din ianuarie 1988 pand in prezent la Spitalul Psihiatrie Balti.
Functia de director am detinut-o din iunie 2015 pana in noiembrie 2021. in perioada de
activitate confirm cd am savarsit careva abuzuri de serviciu asa cum le-a indicat
procurorul in rechizitoriu. Ma caiesc sincer de cele comise. Au fost niste situatii
familiare, fostul ginere Guritanu Andrian a creat niste datorii enorme si eu ca parinte am
vrut si imi ajut fiica. In linii generale am angajat formal un sir de persoane, diferite
functii, aceste persoane salariul prin cumul nu primeau, imi transmiteau mie.



Cu banii primiti achitam datoriile ginere prin intermediul lui, a fiicei sau direct
creditorului.
La ? avocatului: Regret cele comise, ma caiesc sincer de cele comise. O situatie care mi-a
scazut imaginea mea ca persoanad, pe parcursul vietii niciodatd nu am mai avut astfel se
situatii, mereu m-am straduit sa fiu onesta cu colegii, pacientii. Pledez pentru pedeapsa
sub forma de amenda, fara aplicarea pedepsei complementare.
La ? instantei:Prejudiciul indicat in rechizitoriu ma oblig sd il achit. Cu sumele de 332
359,99 lei prejudiciu si penalitatea de 56 627, 32, consider ca in suma de 332 359,99 este
si sumele care oricum au fost rambursate in bugetul statului. Suma celor bani care i-am
insusit este indicatd in rechizitoriu /f.d. /.

4. Vinovatia inculpatului se confirma si prin probele din dosarul penal, cercetate in
cadrul sedintei de judecata:
- declaratiile martorului Martin Anatolie care a comunicat ca, la moment este angajat al
IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti” in functia de medic-ordonator cu 0,25 salarii sau
cu 38 ore pe luna. Aproximativ in anul 2020, a avut o discutie cu directorul spitalului
Schiopu Valentina care i-a comunicat cd, in timpul apropiat, pe cardul sau salarial, n
afara de salariul de baza, vor fi transferate si mijloace banesti in calitate de supliment la
salariul de baza, care constituie circa 3000 — 4000 lei, supliment pe care el urma sa-1
transfere pe cardul directorului. Astfel, la scurt timp dupa primirea acestui supliment, prin
intermediul aplicatiei instalate in telefon, facea transferul mijloacelor béanesti, suma
transferului fiind dictata de Schiopu Valentina, circa 9000 — 10000 lei pe lund. Din ceea
ce a inteles, banii respectivi veneau pe cardul lui, dar cineva activa in aceea functie.
Personal nu a cumulat careva functii si efectiv nu a lucrat, cu exceptia functiei de baza pe
0,25 salariu. Uneori, la indicatia lui V.Schiopu, banii 1i transfera pe contul bancar al lui
Guritanu Daniela, numarul cardului acesteia fiindu-1 expediat lui de cétre V.Schiopu prin
intermediul aplicatiei ,,Viber” /Vol.III, f.d.1/
- Declaratiile martorului Moscalu Dina care a comunicat cd, din anul 1982 activeaza la
Spitalul de Psihiatrie Balti, la moment detine functia de asistentda medicald in Sectia
consultativa. In obligatiunile sale de serviciu intra asistenta medicald acordatd medicilor
ginecolog Silvia Cazacu, oftalmolog Elena Durnea si neurolog Diana Ereniuc. Activeaza
in functia data timp de 16 ani si practic toatd perioada data este antrenatd in functii
suplimentare, dat fiind faptul ca salariul de baza a asistentei medicale nu este cel mai
mare. Astfel, practic permanent cumuleazd functia de asistentd medicala la medicii
oftalmolog si ginecolog cate 0,5 unitati. Salariu ei lunar mediu constituie 7700 lei,
inclusiv si pentru lucrul efectuat real prin cumul la medicii oculist si ginecolog. In anul
2021 urma sa se concedieze de la serviciu, cu dreptul de a primi pensia, de aceea avea
nevoie de niste contributii salariale mai mari, achitate in ultimele 12 luni. Insa, dat fiind
faptul ca in perioada de varda este preocupata in gospodaria sa din s.Mihdileni r-nul
Riscani, nu poate exercita atributiile de functii suplimentare, insd acest fapt avea sa aiba o
urmare — micsorarea contributiilor sociale si respectiv, potentiala micsorare de pensie
acordatd. In luna februarie a anului 2021, data exactd nu tine minte, a mers in biroul
directorului Schiopu Valentina si a rugat-o sa ia in vedere situatia ei creatd, adicd faptul
ca are nevoie de contributii salariale mai mari. Deci, dacd va fi undeva o functie prin




cumul libera, sd-i fie acordata ei, insd si faptul ca pe timp de vara nu va putea lucra in
functia prin cumul. Astfel, era liberda functia de instructor social («TpyIOMHCTPYKTOP»)
care efectueaza lucrul cu monitorizarea si reabilitarea pacientilor referitor la reincadrarea
lor sociald (posibilitatea efectudrii unui lucru, angajarea, in dependenta de starea psiho-
emotionala si fizicd). A fost de acord cu aceasta functie pe 1,0 unitati, lucru pe care il
efectua zilnic de la ora 083° pana la ora 129, insa acesta se calcula ca supliment
(procentual). Functia de instructor social a indeplinit-o real din lunile februarie — martie
ale anului 2021 exact de la emiterea ordinului de angajare, dat fiind faptul ca a depus in
acest sens si cerere de angajare. Insd, in luna iunie a anului 2021 a iesit in concediu
ordinar si In functia de instructor social nu a activat, iar ulterior, si in lunile iulie —
septembrie ale anului 2021 nu putea activa, dat fiind faptul ca practic timp de vara se afla
in sat. Despre faptul ca, incepand cu luna iulie pana in luna septembrie ale anului 2021 nu
va putea activa, a anuntat-o pe directorul Valentina Schiopu, insa ultima nu i-a raspuns
nimic. Perioada ulterioard nu a activat in functia de instructor social, executind doar
functiile sale de bazi — asistenta medicald la medicii mentionati. in luna august a anului
2021 a depistat ca, pe contul ei salarial s-a transferat o suma de circa 17000 lei, care
includea salariul pentru functia de asistentd medicald, instructor social, dar si asa
numitele ,,concediale”. Deoarece intelegea ca banii primiti de ea pentru functia de
instructor social nu 1i apartineau, a decis sd-1 restituie lui V.Schiopu, careia inca odata i-a
explicat cd de fapt nu a lucrat pentru banii primiti in functia de instructor social, desi ea a
fost informatd despre acest fapt, de aceea banii calculati in suma de 6000 lei i-a transmis
lui V.Schiopu in biroul acesteia, declardnd cd de fapt nu a lucrat si nu poate sa-i ia.
V.Schiopu a intrebat-o ce sa faca cu banii, la ce i-a raspuns sa facd ce stie. V.Schiopu a
tacut si a luat banii. A mentionat ca, anterior vizitei sale la director, a fost la contabila pe
salariu Ghebea Lidia si a intrebat ce salariu i-a fost calculat pentru functia de instructor
social, care de fapt era ceva mai mult de 6000 lei, de aceea a decis sa intoarca suma de
6000 lei. V.Schiopu la intelegerea lor initiala nu a pretins de la ea careva bani sau bunuri,
pentru a o favoriza in obtinerea beneficiului de contributii sociale, calculate ulterior
pentru pensie. La fel si in luna august a anului 2021, salariul pentru functia de instructor
social, In aceleasi circumstante l-a transmis lui V.Schiopu, insd de data asta V.Schiopu nu
a intrebat-o nimic. In luna octombrie a anului 2021, dupa data de 10.10.2021, a fost
telefonata de catre V.Schiopu care i-a comunicat ca, salariul deja a fost transferat pe card
si a Intrebat cand va veni la ea, avand in vedere cd este necesar sa-i transmita banii pentru
luna septembrie 2021 pentru functia de instructor social pe care ca si in lunile iulie,
august si septembrie nu le-a lucrat ,,de facto”. Din suma transferata pe card si anume
17878,44 lei, i-a transmis lui V.Schiopu inca 6000 lei, deci in total, pentru lunile iulie,
august si septembrie ale anului 2021, i-a transmis in total lui Schiopu Valentina suma de
18000 lei. In luna octombrie a anului 2021, cand V.Schiopu a telefonat-o cu cerinta de a-i
transmite banii, a fost insistentd sa vina la ea, deci sa-1 aduca banii. Careva datorii
reciproce cu V.Schiopu, una fatd de alta, nu aveau si nici acum nu au. Pana in prezent,
V.Schiopu nu i-a restituit si nici nu a intreprins careva actiuni in vederea restituirii ei a
sumei de 18000 lei, transmise in circumstantele mentionate. A addugat ca, incad in anul
2020 Valentina Schiopu a apelat la ea cu rugdmintea de a-i imprumuta bani, dat fiind



faptul ca are niste necesitdti stringente financiare, care exact nu cunoaste, nu mergea insa
vorba de o suma concreta, Insd ea nu avea posibilitatea financiara de a-1 imprumuta si i-a
refuzat, insd cunoaste ci ea permanent imprumuta de la angajatii spitalului bani. Incepand
cu luna noiembrie a anului 2021, cind a depus cerere de eliberare din functia de
instructor social, mai mult careva plati salariale nu a primit pentru aceastd functie
/Vol.Ill, f.d.2-9/

- Declaratiile martorului Gasitoi Liubovi care a comunicat ca, activeaza in cadrul IMSP
»opitalul de Psihiatrie din Balti” din anul 2010, la moment in calitate de asistenta
medicala superioara a Serviciului consultativ spitalicesc pe 1,0 salarii si 0,5 salariu
cumul ca asistent medical a medicului urolog-ftiziatru. Seful sdu nemijlocit este medicul
neurolog Deliu Olesea, iar seful direct — directorul spitalului Schiopu Valentina. Salariul
ei pentru lucrul efectuat la 1,5 unitati constituie 13332,82 lei. Pe perioada anului 2021 a
fost rugatd de catre directorul Schiopu Valentina sa accepte angajarea ei temporara pe o
unitate de functie de asistentd medicala, care urma sd fie suplinitd deoarece era libera.
Rugamintea data nu avea un caracter liber si nu a putut sa-i refuze, pentru a nu intra in
conflict cu ea. Astfel, in anumite perioade de timp, de 3 ori a cate o luna, a detinut 2,5
unitati; cine a efectuat lucrul pentru unitatea de munca (100%) cumulata, nu cunoaste. A
activat in conformitate cu cele 1,5 salarii, in regim normal. Salariul pentru o unitate de
functie de asistenta medicald, in suma de 5000 — 6000 lei, 1l primea lunar pe cardul
salarial, bani pe care ulterior ii scotea in numerar din bancomat si 1i transmitea lui
V.Schiopu, asa cum ultima i-a indicat. La data de 11.11.2021, fiind in concediu, a fost
telefonata de catre V.Schiopu sa vina la ea si sd-i aduca salariul transferat pe card pentru
luna octombrie a aceluiasi an /Vol.III, £.d.10-11/

- Declaratiile martorului Barbalat Marian a comunicat ca, activeazd in cadrul
IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti” in calitate de medic reanimatolog. Aproximativ in
luna august a anului 2021, directorul spitalului Schiopu Valentina 1-a chemat la ea in
birou si i-a comunicat ca este necesar ca el sd se angajeze temporar, pe perioada lipsei
angajatului, in calitate de medic-statician, prin cumul, pe cate unititi de salariu nu
cunoaste. La indicatia lui V.Schiopu a scris cerere. Care sunt atributiile de serviciu ale
medicului statician nu cunoaste, dat fiind faptul ca acest lucru nu l-a efectuat, ocupandu-
se de functia de bazad. Cine a indeplinit lucrul de statician, nu cunoaste. Pentru functia de
statician, pe cardul salarial 1 s-a transferat suma de 1603 lei, bani care urma sa-i transmita
lui V.Schiopu, la indicatia ei verbala. Ca urmare a discutiei purtate cu ea, la inceputul
lunii septembrie a anului 2021, prin aplicatia ,telegram”, V.Schiopu i-a transmis un
numar al cardului bancar al fiicei acesteia, pe care el a transferat banii. In afara de banii
transferati n suma de 1600 lei, la fel, la rugamintea ultimei i-a imprumutat inca 900 lei,
facand un transfer in suma totala de 2500 lei /Vol.IlI, f.d.12-13/,

- Declaratiile martorului Maceac Victor a comunicat ca, activeaza in cadrul IMSP
»opitalul de Psihiatrie din Balti” in calitate de medic internist al Sectiei consultative.
Aproximativ in luna iulie sau august ale anului 2020, in timpul procedurii de acreditare a
Spitalului de Psihiatrie, de el s-a apropiat directorul spitalului Schiopu Valentina care i-a
comunicat ca, conform statelor de personal, trebuie sd fie ocupata functia de medic
dietolog, carei sectii se atribuie aceastd functie nu cunoaste, comunicandu-i ca el va fi



inclus intr-un ordin de cumulare a functiei de medic dietolog pe 0,5 unitati salariu. Care
era temeiul cumuldrii functiei de medic dietolog nu cunoaste, cu ordinul respectiv nu a
facut cunostinta. V.Schiopu I-a rugat sa depuna in acest sens o cerere privind cumularea
functiei de dietolog. Atributiile de serviciu ale medicului dietolog nu le-a indeplinit. In
luna august a anului 2020, pe cardul sdu salarial a fost transferat si salariul de medic
dietolog, in suma de 4500 lei. Ulterior, lunar, pe contul sau salarial parvenea salariul
pentru functia de medic dietolog, care dupd ce il primea, il ducea in numerar lui
V.Schipu. Suma salariului o afla de la contabilul pe salariu. Cate luni a transmis salariul
de medic dietolog lui V.Schiopu nu tine minte, dar il transmitea in fiecare luna. La fel si
la inceputul anului 2021, la rugdmintea lui V.Schiopu la fel a depus o cerere de cumulare
a functiei de medic dietolog si de asemenea a fost emis ordinul respectiv, atributiile
nefiind executate de el de asemenea, iar salariul transferat, lunar cate 4500 lei, in numerar
il transmitea lui V.Schiopu. In total, in perioada respectivd a anilor 2020 — 2021, in
circumstantele descrise, 1-a transmis lui V.Schiopu circa 45000 lei /Vol.IIl, f.d.162-165/

- Declaratiile martorului Cistiuhin Igori a comunicat ca, timp de 32 ani este angajat
al IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie Balti”, la moment detine functia de medic functionalist.
Intr-o zi de la sfarsitul lunii iunie a anului 2021, la el in birou a intrat directorul spitalului
Schiopu Valentina, care 1-a rugat sd o ajute in rezolvarea unor probleme personale
financiare, rugandu-1 ca el sa fie angajat fictiv in functia de statician, prin cumul, la 0,5
unitati de salariu, pe timpul lipsei angajatei Gavriliuc Zinaida, iar suma calculata si
achitatd pentru aceastd functie sa i-o acorde ei. Dupa finisarea lunii iulie a anului 2021,
primind calculul salariului, a vazut ca aparte este calculatda si respectiv, achitatd suma
salariului pentru functia de statician. Dat fiind faptul ca in luna iulie a detinut functia
indicata circa 2 saptamani, a facut un calcul prin care a constatat ca, urmeaza sa-i restituie
lui V.Schiopu circa 2600 lei, ceea ce si a facut in biroul acesteia. A mentionat ca, careva
cereri pentru angajarea in acea functie nu a depus, nu a semnat, careva lucru nu a
efectuat, continuandu-si activitatea sa de bazi. In mod analogic, in luna septembrie a
anului 2021, la fel a fost angajat de catre V.Schiopu in aceeasi functie de statician, insa la
1,0 unititi, cu aceeasi conditie de a-i restitui banii calculati si achitati lui V.Schiopu. In
luna octombrie a anului 2021 a detinut functia de statician circa 3 saptdmani, de aceea i-a
restituit lut V.Schipu 6900 lei /Vol.I1l, £.d.170-172/

- Declaratiile specialistului Hohlan Svetlana a comunicat cd, activeaza in cadrul
Companiei Nationale de Asigurdri in Medicinda (CNAM) din luna octombrie a anului
2018 in functia de specialist coordonator. In obligatiunile ei de serviciu intri: evaluarea
utilizarii mijloacelor Fondului de Asigurari Obligatorii de Asistentd Medicald (FAOAM)
a CNAM, ceea ce presupune respectarea prevederilor contractelor bilaterale, incheiate
intre institutiile medicale st CNAM. Prin prisma prevederilor contractului de acordare a
asistentei medicale in cadrul asigurarii obligatorii de asistentd medicala, prestatorul de
servicii medicale are obligativitatea sa asigure respectarea prevederilor actelor normative
referitor la sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd medicala, iar CNAM verifica
corespunderea cu clauzele Contractului a volumului, termenelor, calitdtii si costului
asistentei medicale, precum si gestionarea mijloacelor financiare provenite din fondurile
asigurdrii obligatorii de asistentd medicald. In acest context, in perioadele de timp



14.02.2022 — 18.02.2022 si 14.03.2022 — 15.03.2022, de catre Directia Evaluare si
Monitorizare a CNAM a fost efectuatd evaluarea inopinatd a IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie
Balti”, perioada evaluarii: anul 2020 — anul 2021. Evaluarea s-a efectuat de catre echipa
de evaluare, formata prin ordinul Directorului General al CNAM nr.23/a din 11.02.2022
si era compusd din: specialistul coordonator evaluare si monitorizare al Directiei evaluare
si monitorizare Verbitchi Vladislav (sef de echipd); specialistul coordonator al Directiei
evaluare si monitorizare Vasian Veaceslav si specialistul coordonator Hohlan Svetlana.
Evaluarea tematicd inopinatd la IMSP Spitalul de Psihiatrie Balti (in continuare —
Prestator, Institutie) a fost efectuatd pentru examinarea aspectelor expuse in demersul
Centrului National Anticoruptie privind legalitatea cumularii functiilor si indeplinirii
muncii prin cumul de catre angajatii spitalului, corectitudinea calcularii cuantumului
sporurilor pentru cumularea de functii, corectitudinea calcularii premiilor si altor drepturi
salariale acordate suplimentar la salariul de baza, corectitudinea decontarilor cu titularii
de avans pentru perioada anilor 2020 — 2021; corectitudinea acordarii suplimentului de
platda la salariu pentru indicatorul de performantd ,,Acordarea asistentei medicale
pacientilor cu Covid-19, in baza definitiei de caz suspect/probabil/confirmat” pentru
perioada anului 2021. Evaluarea a fost efectuatd in conformitate cu prevederile
,Regulamentului privind monitorizarea si evaluarea prestatorilor de servicii medicale si
farmaceutice, incadrati in SAOAM”, aprobat prin Ordinul CNAM nr.71-A din
23.02.2018, in prezenta conducerii Prestatorului — vice-directorul medical, programe,
coordonare si dezvoltare Ignatiuc Lilia si contabilul-sef Margineanu Elena. Pentru
efectuarea evaluarii au fost prezentate urmatoarele documente: contractul de acordare a
asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale) in cadrul asigurarii obligatorii de
asistentd medicala nr.05-08/14 din 31.12.2019; contractul de acordare a asistentei
medicale (de prestare a serviciilor medicale) in cadrul asigurarii obligatorii de asistenta
medicald nr.05-08/14 din 31.12.2020; darea de seama despre indeplinirea devizelor de
venituri $i cheltuieli (business-plan) al IMSP din mijloacele fondurilor asigurarii
obligatorii de asistentd medicald (Formularul nr.1-16/d); graficele de lucru a angajatilor
vizati, tabele de evidentd a timpului de munca, conturi personale; documentele bancare
(ordine de platd, extrase bancare); fise medicale ale bolnavilor de stationar/FMBS
(F.003/e-2012); rapoartele lunare privind cheltuielile de retribuire suplimentara pentru
indeplinirea indicatorului de performantd profesionald ,,Acordarea asistentei medicale
pacientilor cu COVID-19 in baza definitiei de caz suspect/probabil/confirmat”; alte
documente primare si centralizatoare. IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” este institutie
publica de nivel republican in sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicald (in
continuare — AOAM), avand drept scop de bazd ameliorarea sanatatii populatiei
Republicii Moldova prin organizarea si dezvoltarea asistentei medicale. IMSP ,,Spitalul
de Psihiatrie Balti” in anul 2020 a desfasurat activitatea prin intermediul a 530 paturi,
conform Nomenclatorului institutiilor medico-sanitare spitalicesti pentru anul 2020
aprobat prin Ordinul MSMPS nr.1306 din 14.11.2019 si 530 paturi, inclusiv 30 paturi
psihiatrie concomitent cu COVID-19, conform Nomenclatorului institutiilor medico-
sanitare spitalicesti pentru anul 2021 (provizoriu) aprobat prin Ordinul MSMPS nr.1694
din 21.07.2021. Conform contractului de acordare a asistentei medicale (de prestare a



serviciilor medicale) in cadrul asigurarii obligatorii de asistentd medicald in anul 2020 si
anul 2021 prestatorul a Inregistrat venituri in sumd de 78732132,75 lei si respectiv
107139880,78 lei. Pentru anul 2020, conform Darii de seamd despre indeplinirea
devizului de venituri si cheltuieli (Business - Plan) al institutiei medico-sanitare din
mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicala, pentru cheltuielile de
personal au fost precizate 63667597,74 lei, iar pentru anul 2021 — 90409805,78 lei.
Cheltuielile efective de personal in anul 2020 a constituit suma de 63161333,82 lei, in
2021 cheltuielile efective de personal au constituit 90409805,78 lei. Structura
cheltuielilor de personal reprezinta cheltuielile privind retribuirea muncii si contributii de
asigurari sociale de stat obligatorii. Cheltuielile privind retribuirea muncii sunt structurate
in fondul de bazd al salariului si indicatorii de performanta. Cheltuielile privind
indicatorii de performanta inglobeaza cheltuielile privind indicatorii-tip de performante
profesionale individuale 1n munca si indicatorul de performanta profesionald ,,Acordarea
asistentei medicale pacientilor cu COVID-19 1in baza definitiet de caz
suspect/probabil/confirmat”. Examinarea aspectelor expuse in demersul Centrului
National Anticoruptie a fost efectuata prin prisma prevederilor pct.3.1 din Contractele de
acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale) in cadrul asigurarii
obligatorii de asistentd medicala incheiate de Prestator cu CNAM pentru anul 2020 si
anul 2021, Codului muncii si Regulamentului privind salarizarea angajatilor din
institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta
medicald (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016). Evaluarea
efectuatd s-a axat pe legalitatea cumuldrii functiilor, indeplinirii muncii prin cumul,
corectitudinea calcularii cuantumului sporurilor pentru cumularea de functii,
corectitudinea calculdrii premiilor si altor drepturi salariale acordate suplimentar la
salariul de baza, corectitudinea decontarilor cu titularii de avans angajatilor vizati in
demers pentru perioada anilor 2020 — 2021. Ca rezultat s-a constatat faptul ca, in perioada
anilor 2020 — 2021 angajatii nominalizati nu au beneficiat de premii si ajutor material.
Evaluarea legalitatii si corectitudinii calculului retributiilor angajatului Martin Anatolie
(indicat ca ,,M.A.”, in scopul respectarii Legii nr.133 cu privire la protectia datelor cu
caracter personal) a constatat ca, acestuia i-au fost calculate si achitate plati salariale, In
anul 2020 si anul 2021, pentru executarea functiei de medic psihiatru in sectia de primire,
medic psihiatru in sectia nr.5, supliment la salariu pentru cumularea atributiilor functiei
de medic psihiatru in sectia nr.5, indicatori de performanta, spor pentru conditii
nefavorabile de munca, concedii de odihnd, pentru munca in zilele de sarbatoare in anul
2021 si plati efectuate in 2020 de angajator pentru incapacitatea temporara de munca.
Evaluarea modalitatii de calculul a acestor retributii a stabilit ca, la baza calculului
efectuat de catre persoanele responsabile au stat documentele primare: contractele
individuale de munca pentru munca prestatd ca activitate de baza si munca prestatd prin
cumul, ordine ale directorului institutiei privind acordarea suplimentului pentru
cumularea atributiilor functiei de medic psihiatru, procese-verbale ale comisiei de
evaluare si validare, ordine ale directorului privind achitarea indicatorilor de performanta
profesionald individuale in munca, grafice de muncad, tabele de evidenta a timpului de
munci. Incilcari privind calculul acestor retributii nu s-au constatat.



Concomitent, examinarea corectitudinii stabilirii, modalitatii de acordare a
diferitor retributii, controlul indeplinirii obligatiunilor angajatului de catre angajator a
stabilit:

1. Angajatul Martin Anatolie:

a) Contrar prevederilor pct.10 al Regulamentului privind salarizarea angajatilor din
institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta
medicald (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016), i-au fost calculate
si achitate plati salariale aferente contractului de munca prin cumul 0,5 unitati medic
psihiatru Tn suma de 89386,07 lei, inclusiv pentru anul 2020 — 34515,45 lei si pentru anul
2021 — 54870,62 lei. Potrivit normei sus-mentionate: ,,salariul de functie, pentru fiecare
categorie de angajati, este garantat salariatului cu conditia executarii de catre el a
normelor de munca stabilite, pentru orele de program reglementate de legislatia in
vigoare”. In cadrul evaludrii activititii medicului psihiatru Martin Anatolie in sectia nr.5,
efectuatd in baza rapoartelor statistice, intervievarii persoanelor responsabile de evidenta
timpului de muncd, controlul indeplinirii atributiilor de serviciu ale angajatului Martin
Anatolie, precum si persoanelor responsabile de colectarea si analiza datelor statistice, s-a
constatat lipsa documentelor ce ar confirma activitatea medicului psihiatru Martin
Anatolie in aceasta sectie, or, din explicatiile persoanelor intervievate, medicul psihiatru
Martin Anatolie nu a activat in aceastd sectie, activitatea acestuia fiind indeplinita de alt
medic psihiatru.

b) Contrar prevederilor pct.24? al Regulamentului privind salarizarea angajatilor
din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de
asistentd medicald (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016), i-a fost
calculat si achitat supliment pentru cumularea atributiilor functiei in lipsa volumului real
de lucrari executate in suma de 84730,04 lei, inclusiv pentru anul 2020 suma de 44069,93
lei i suma de 40660,11 lei pentru anul 2021.

c¢) Contrar pct.14, pct.15, pct.16 din Regulamentul privind salarizarea angajatilor
din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de
asistentd medicala (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016), i-a fost
calculat si achitat supliment la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de performanta
profesionald aferente activitatii prin cumul de 0,5 unitati a medicului psihiatru in suma de
13242,61 lei, inclusiv pentru anul 2020 in suma de 5110,59 lei si pentru anul 2021 in
suma de 8132,02 lei.

d) Subsidiar la calculul si platilor efectuate mai sus, medicului psihiatru M.A. i-au
fost calculate si achitate indemnizatii de concediu anual in suma de 42849,65 lei, inclusiv
pentru anul 2020 suma de 3245,44 lei si pentru anul 2021 suma de 39604,21 lei si plati
efectuate in anul 2020 de catre angajator pentru incapacitate temporarda de munca in suma
de 1083,75 lei.

2. Angajatul Barbalat Marin (indicat ca B.M.) medic anesteziolog reanimatolog in
sectia reanimare si terapie intensivd, contrar prevederilor pct.24? al Regulamentului
privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in
sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicala (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului
nr.837 din 06.07.2016), i-a fost calculat si achitat supliment pentru cumularea atributiilor



functiei 1n lipsa volumului real de lucrari executate in suma de 5760,*****]ei, in lunile
iulie si august ale anului 2021 pe perioada concediului de odihna a medicului statistician
Gavriliuc Zinaida. Concomitent, in legatura cu acest fapt, angajatului i-a fost calculat si
achitat 231,82 lei parte componentd a indemnizatiei pentru concediul anual de odihna.

3. Angajata Gasitoi Liubovi (indicata in raport ca G.L.):

a) Contrar prevederilor pct.24° al Regulamentului privind salarizarea angajatilor
din institutiille medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de
asistentd medicala (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016), i-a fost
calculat si achitat, in luna martie a anului 2021, pentru inlocuirea salariatului temporar
absent, neintemeiat suma de 836,99 lei. Potrivit normei mentionate, ,,Plata pentru
inlocuirea salariatului temporar absent de catre un alt angajat, prin prelucrarea
timpului, conform programului de lucru, se va achita in marime ordinara, proportional
orelor de munca efectiv lucrate”. In cadrul evaludrii activitatii asistentei superioare din
serviciul consultativ intraspitalicesc si diagnosticd functionald, s-a constatat lipsa
documentelor ce ar confirma activitatea lui Gasitoi Liubovi, pentru inlocuirea asistentului
medical de reabilitare Stolearciuc Silviu, a aceiasi sectii, or, din explicatiile lui Gasitoi
Liubovi, nu a inlocuit asistentul medical de reabilitare pe perioada concediului medical al
acestuia.

b) Contrar pct.14, pct.15, pct.16 din Regulamentul privind salarizarea angajatilor
din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de
asistentd medicala (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016), i-a fost
calculat si achitat in luna martie a anului 2021, supliment la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performantd profesionald aferente activitatii de inlocuire a salariatului
temporar absent in suma de 123,10 lei.

c¢) Contrar prevederilor pct.24! si pct.24? al Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentd medicald (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din
06.07.2016), 1-au fost calculate si achitate in lunile 1anuarie, februarie, iunie si octombrie
ale anului 2021, supliment pentru cumularea atributiilor functiei in lipsa volumului real
de lucrari executate In suma de 28655,13 lei.

d) Subsidiar la calculul si platile efectuate mai sus, angajatei Gasitoi Liubovi i-a
fost calculata si achitata in luna noiembrie a anului 2021, indemnizatie de concediu anual
in suma de 1689,22 lei.

4. In cadrul evaludrii activititii si remuneririi angajatei Moscalu Dina, a fost
examinatd documentatia medicalda si intervievate persoane care au avut tangente in
acordarea serviciilor medicale de citre acest angajat. In rezultatul evaludrii acestor
informatii, echipa de evaluare nu a putut oferi o asigurare rezonabild ca platile efectuate
au fost neregulamentare, dat fiind faptului ca angajata a prezentat registre si rapoarte de
activitate ca asistent medical al medicilor oftalmolog, ginecolog, neurolog. A mentionat
ca, in cadrul unei discutii purtate cu angajata, ultima initial a declarat ca de fapt, lucrul
prin cumul nu I-a efectuat, iar banii i-a transmis directorului V.Schiopu, insa dupa ce s-a
cerut depunerea unei note informative, ultima a prezentat registre de evidenta si rapoarte
de activitate pentru perioada verificatd, insa echipa de evaluare nu a putut verifica datele



din acestea cu cele reale, in legaturd cu faptul ca prin alte metode, verificarea datelor
mentionate nu este posibild, de aceea suma nu a fost calculata si indicatd in raportul
prezentat.

5. Suplimentar persoanelor indicate in demers a fost stabilit ca, angajatul Cistiuhin
Igor (indicat ca C.I.), medic diagnosticaA functionald 1in serviciul consultativ
interspitalicesc si diagnostica functionala, contrar prevederilor pct.24? al Regulamentului
privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in
sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicala (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului
nr.837 din 06.07.2016), i-a fost calculat si achitat supliment pentru cumularea atributiilor
functiei in lipsa volumului real de lucrari executate in suma de 11846,46 lei, in lunile
iulie si octombrie ale anului 2021 pe perioada concediului de odihna si concediul medical
a medicului statistician Gavriliuc Zinaida. Concomitent, in legdturd cu acest fapt,
angajatului i-au fost calculat si achitat 434,45 lei parte componentd a indemnizatiei
pentru concediul anual de odihna.

Suplimentar s-a constatat ca, conform statelor de personal pentru anii 2020 — 2021
au fost aprobate 0,5 unititi de medic dietetician la blocul alimentar. In perioada de timp
01.01.2020 — 31.07.2020 aceasta functie a fost vacanta. Prin ordinul nr.58 din data de
24.08.2020 emis de directorul institutiei, medicului internist din cadrul serviciului
consultativ intraspitalicesc si diagnosticd functionala Maceac Victor 1 s-a acordat
supliment la salariu in marime de 50% pentru suplinirea functiei de medic dietetician
incepand cu data de 01.08.2020. Astfel, angajatului vizat 1 s-a calculat si achitat
suplimentul dat in perioada de timp 01.08.2020 — 31.12.2020. Ulterior, de catre directorul
institutiei a fost emis ordinul nr.16 din 10.03.2021, prin care lui Maceac Victor i s-a
acordat supliment la salariu in marime de 50% pentru suplinirea functiei de medic
dietetician incepand cu data de 04.01.2021, iar incepand cu data de 01.11.2021, prin
ordinul nr.75 din 01.11.2021 acest supliment a fost anulat.

In cadrul evaluirii autenticitatii activititii medicului dietetician Maceac Victor si
corectitudinea calcularii suplimentului la salariu pentru suplinirea functiei, au fost
evaluate meniurile de repartitie pe perioada vizatd si intervievate persoanele implicate in
proces, in rezultatul carui fapt s-a constatat lipsa documentelor ce ar confirma activitatea
medicului dietetician la blocul alimentar. Prin explicatia sa, Maceac Victor a confirmat
ca, in perioada de timp 01.08.2020 — 31.10.2021 nu a indeplinit functia de medic
dietetician, fapt confirmat si prin lipsa semnaturii n meniurile de repartitie pe perioada
vizatd la rubrica ,,medic dietetician”. Potrivit explicatiei asistentei medicale dietetician,
atributiile functionale ale medicului dietetician au fost indeplinite de cele 2 asistente
medicale dietetician, angajate la blocul alimentar, una dintre care este Nichitoi Aurica.
Astfel, contrar prevederilor pct.24% al Regulamentului privind salarizarea angajatilor din
institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta
medicalad (anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.837 din 06.07.2016), angajatului vizat i-
a fost calculat si achitat supliment pentru cumularea atributiilor functiei de medic
dietetician, in lipsa volumului real de lucrari executate in suma totala de 49742,80 lei,
inclusiv pentru anul 2020 suma de 10648,30 lei si pentru anul 2021 suma de 39094,50 lei.
Subsidiar, la calculul platilor efectuate mai sus, au fost calculate si achitate indemnizatii



de concediu anual pentru anul 2020 in suma de 1203,90 lei si plati efectuate de angajator
pentru incapacitatea temporara de munca in suma totald de 543,28 lei, inclusiv: in anul
2020 suma de 432,30 lei si Tn anul 2021 suma de 110,98 lei.

In concluzie a mentionat ca, factorii de decizie ai Prestatorului, in anul 2020 si
anul 2021, contrar prevederilor actelor normative in vigoare, au stabilit si au acordat
retributii angajatilor sus-mentionati in suma totala de 332359,99 lei, fapt ce contravine
prevederilor art.14 alin.(5) din Legea nr.1585 din 27.02.1998 cu privire la asigurarea
obligatorie de asistentd medicald /Vol.IIl, f.d.194-199/.

- Declaratiile reprezentantului partii vatamate/civile, Revetchi Daniela in sedinta
de judecata: ,,Declaratiile de la urmarirea penald le sustin. Conform ordonantei de
recunoastere 1n calitate de parte civilda CNAM i-a fost indicatd ca prejudiciu suma de 187
096,84 lei, 1n actul de invinuire a fost cauzat prejudiciu 240 302, 04 lei. Conform actiunii
civile se solicita incasarea in folosul CNAM 332 359, 99 lei si penalitate 56 627,22 lei,
Total: 388 987, 21 lei. La 21.12.2021, cand am fost recunoscutd in calitate de parte
vatamata, civila, suma prejudiciului a fost de 187 096,84 lei, ulterior a fost facut o
verificare suplimentara si s-a concretizat suma de 280 870, 01 lei, nu pot explica diferenta
stabilitd de echipa de verificare a CNAM 280 870,01 lei cu suma prejudiciului indicat de
OUP 240 302,04 lei. Suma totala a fost transferata de la fonduri, suma care am inaintat-o
noi. Referitor la declaratiile inculpatei precum ca in opinia ei in suma de 332 359, 99 lei,
se contin si sumele achitate la buget, impozitele, platile pentru asigurare medicala si
sociald, nu pot da un raspuns cert la aceastd intrebare. Initial, echipa de verificare a
CNAM-ului a stabilit prejudiciul de 280 870, 01 lei, ulterior, la o verificare suplimentara,
la solicitarea OUP s-a stabilit suplimentar inca prejudiciu 51 489, 98 lei, ce tine de
episodul cu Cistiuhin Igor si Maceat Victor, suma prejudiciului total 332 359,99 lei.
Solicit incasarea sumei de 332 359,99 cat si penalitatea 56 627,22 lei, Suma totala
388,987, 21 lei. Penalitatea a fost calculata conform art. 14 alin. (5) a Legii cu privire la
asigurarea asistentd medicala si constituie 0,1 procente din suma neachitata. La contul
prestatorului- IMSP Spitalul de Psihiatrie Bilti a fost transferatd suma de citre CNAM
suma indicata in actiunea civild, respectiv suma asta este dezafectarea fondului de
asigurare in medicind. Admit ca salariul net transferat la card si ulterior transmis
inculpatei este de 240 302, 04 lei, iar salariul brut, inclusiv cu sumele ce urmau a fi
achitate catre CNAM constituie 332 359, 99 lei /f.d. /.

Tot ea in la urmarirea penald a comunicat ca, la moment detine functia de Director
adjunct, sef Sectie juridicd a Agentiei Nord a Companiei Nationale de Asigurdri in
Medicina. In atributiile de serviciu intra: desfasurarea procesului de asigurare obligatorie
de asistentd medicald, cu aplicarea procedeelor si mecanismelor admise pentru formarea
fondurilor obligatorii de asistentd medicald; contribuirea la elaborarea documentelor
interne si asigurarea executdrii legislatiel in vigoare, inclusiv a deciziilor si ordinelor
CNAM, regulamentelor de organizare si activitate; monitorizarea intentdrii de actiuni in
instanta de judecatd persoanelor fizice si juridice pentru prejudiciul cauzat fondurilor
AOAM, precum si institutiilor medico-sanitare contractate sau personalului medical, in
scopul compensirii prejudiciilor cauzate din culpa acestora, etc. In temeiul delegatiei
Directorului general al CNAM nr.01-02/2783 din 17.12.2021, a fost delegatd de a



prezenta interesele CNAM in cadrul cauzei penale nr.2021970464. Referitor la
circumstantele cauzei penale a declarat ca, Compania Nationald de Asigurdri In
Medicind, conform atributiilor functionale contacteaza atat prestatori publici, cat si
prestatori privati de servicii medicale, intru asigurarea beneficierii de servicii medicale de
catre persoanele incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicala care au
dreptul la asistentd medicald in volumul prevazut de Programul unic al asigurarii
obligatorii de asistentd medicala. Astfel, in perioada anilor 2018 — 2020, CNAM a semnat
Contractele de acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale) in cadrul
asigurarii obligatorii de asistentd medicala cu Institutia Medico-Sanitarda Publicd ,,Spitalul
de psihiatrie Balti” nr.05-08/346 din 28.12.2018, nr.05-08/14 din 31.12.2019 si nr.05-
08/14 din 31.12.2020. Intru executarea art.7 alin.(1) al Legii nr.1585 din 27.02.1998 cu
privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicald care spune ca, ,,intre asigurator si
prestatorul de servicii medicale se Incheie un contract de acordare a asistentei medicale
(de prestare a serviciilor medicale) n cadrul asigurdrii obligatorii de asistentd medicald,
conform caruia prestatorul de servicii medicale se obligd sa acorde persoanelor asigurate
asistentd medicald calificata, in volumul §i termenele prevazute in Programul unic, iar
asiguratorul se obliga sa achite costul asistentei medicale acordate”.

Potrivit pct.2.1 din contractele invocate supra, indica ca ,,Obiect al prezentului
Contract 1l constituie acordarea asistentei medicale de catre Prestator, in volumul si de
calitatea prevazutd de Programul unic al asigurarii obligatorii de asistentd medicala (in
continuare — Programul unic), normele metodologice de aplicare a acestuia si de
prezentul Contract”, coroborat cu pct.2.2 unde sunt prevazute sumele contractuale anuale
negociate si volumul anual de servicii medicale achitate din fondurile de asigurare
obligatorie de asistentd medicala, fiind specificate in anexele nr.1-2 la prezentul Contract.
Potrivit pct.3.1 alin.(2) din Contractele de prestare a serviciilor medicale, ,,Prestatorul se
obliga: ... sa asigure respectarea prevederilor actelor normative referitoare la sistemul
asigurarii de asistentd medicald”, fiind coroborat cu alin.(21) care spune c4, ,,Prestatorul
se obliga: ... sa asigure veridicitatea datelor incluse in facturile si darile de seama
prezentate Companiei”. Suplimentar, se impune a fi precizat si pct.5.1 din contract, care
indica ca, ,Prestatorul este obligat sd repare prejudiciile cauzate Companiei prin
prezentarea spre achitare a documentelor de platd neautentice, a documentelor de plata cu
indicarea pentru achitare a serviciilor care de fapt nu au fost acordate sau nu trebuiau sa
fie achitate din fondurile de asigurare obligatorie de asistentd medicald, in conformitate
cu Programul unic, sau au fost acordate in alt volum”. Potrivit art.10 alin.(l) din Codul
civil, ,,Persoanele fizice si juridice participante la raporturile juridice civile trebuie sa 1si
exercite drepturile i sa isi execute obligatiile cu buna-credinta, in acord cu legea, cu
contractul, cu ordinea publica si cu bunele moravuri”, fiind coroborat cu art.775 alin.(1)
din actul prenotat care indica ca, ,,Debitorul si creditorul trebuie sa se comporte cu buna-
credintd la momentul nasterii, pe durata existentei, la momentul executarii si stingerii
obligatiei”.

Respectiv, prin prisma prevederilor contractuale, Prestatorul este obligat sd asigure
respectarea prevederilor actelor normative cu incidenta la sistemul asigurarii obligatorii
de asistentd medicala (AOAM), sa respecte conditiile contractuale, gestionand eficient



mijloacele financiare provenite din fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicala.
Subsidiar, conform pct.5 subpct.l) din Regulamentul privind salarizarea angajatilor din
institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta
medicald, aprobat in temeiul Hotdrarii Guvernului nr.837 din 06.07.2016 (Monitorul
Oficial nr.204-205/906 din 12.07.2016), ,,Sursa de platd a salariului se constituie din
urmatoarele mijloace: fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald”. Or, IMSP
,wopitalul de Psihiatrie Balti”, din momentul semnarii Contractului de prestari servicii
medicale si a Acordurilor aditionale la acesta, gestioneaza mijloacele financiare alocate
de CNAM, finantate pe ,,buget global” din fondurile asigurarii obligatorii de asistentd
medicala.

CNAM incontestabil admite cd, Schiopu Valentina in calitate de director al
institutiei medicale, este responsabild conform cadrului normativ de gestionarea
mijloacelor provenite din fondurile AOAM, in aceastd conjunctura, in cadrul demararii
urmdririi penale, s-a solicitat recunoasterea Companiei Nationale de Asigurdri in
Medicind in calitate de parte civild, in legiturd cu cauzarea prejudiciului material,
prejudiciu care este unul considerabil pentru Fondul Asigurarilor Obligatorii de Asistenta
Medicala (FAOAM) /Vol.IV, £.d.191-193/

Alte probe:

- Procesul-verbal din 01.09.2021 privind efectuarea masurii speciale de investigatii —
identificarea abonatului, cu anexe, prin care a fost constatat ca, postul mobil de telefon cu
numarul ,,*****” din retea de telecomunicatii a SA ,Moldtelecom” este utilizat de
Spitalul de Psihiatrie Balti /Vol.I, £.d.70-72/

- Procesul-verbal din 01.09.2021 privind efectuarea masurii speciale de investigatii —
identificarea abonatului, cu anexe, prin care a fost constatat ca, postul mobil de telefon cu
numarul ,,*****” din retea de comunicatii electronice a SA ,,Orange Moldova” este
inregistrat pe numele lui Schiopu Valentina /Vol.I, f.d.80-84/

- Incheierile judecitorului de instructie din 02.09.2021, 29.09.2021, 27.10.2021 privind
autorizarea efectudrii si prelungirea efectudrii masurii speciale de investigatii —
interceptarea si inregistrarea comunicarilor de la numarul de telefon ,,*****” ce se afld in
posesia si folosinta lui Schiopu Valentina Vladimir /Vol.I, £.d.99-100, 116-118, 146-148/,
- Incheierile judecatorului de instructie din 02.09.2021, 29.09.2021, 27.10.2021 privind
autorizarea efectudrii si prelungirea efectudrii masurii speciale de investigatii —
interceptarea si inregistrarea comunicarilor de la numarul de telefon ,,*****” ce se afla in
posesia si folosinta lui Schiopu Valentina /Vol.I, £.d.107-108, 125-127, 137-139/,

- Procesul-verbal din 22.11.2021 privind efectuarea masurii speciale de investigatii —
interceptarea si inregistrarea comunicarilor, cu anexe stenograma discutiilor purtate, prin
care s-au fixat discutiile telefonice pertinente pentru cauza penald, purtate de catre
Schiopu Valentina Vladimir prin intermediul postului de telefon cu numarul ,,*****”
/Vol.l, £.d.178-250; Vol .II, f.d.1-18/

- Incheierea judecitorului de instructie din 23.11.2021 privind constatarea respectrii
cerintelor legale la efectuarea masurii speciale de investigatii — interceptarea si
inregistrarea comunicdrilor de la numarul de telefon ,,*****” ce se afld in posesia si
folosinta lui Schiopu Valentina Vladimir. /Vol.II, f.d.31-32/



- Procesul-verbal din 22.11.2021 privind efectuarea masurii speciale de investigatii —
interceptarea si Inregistrarea comunicarilor, cu anexe stenograma discutiilor purtate, prin
care s-au fixat discutiile telefonice pertinente pentru cauza penald, purtate de catre
Schiopu Valentina Vladimir prin intermediul postului de telefon cu numarul ,*****”
/Vol.Il, £.d.41-63/

- Incheierea judecatorului de instructie din 23.11.2021 privind constatarea respectirii
cerintelor legale la efectuarea masurii speciale de investigatii — interceptarea si
inregistrarea comunicdrilor de la numarul de telefon ,*****” ce se afld in posesia si
folosinta lui Schiopu Valentina Vladimir /Vol.Il, £.d.71-72

- Procesul-verbal de perchezitie din 19.11.2021, prin care din biroul de serviciu al lui
Schiopu Valentina Vladimir, situat in incinta blocului administrativ al IMSP ,,Spitalul de
Psihiatrie Balti” amplasat pe str.Gagarin nr.114 din mun.Balti, in rezultatul perchezitiei
efectuate, au fost ridicate acte privind salariul calculat si transferat pe cardul salarial al
angajatului A.Martin, notite, acte de ciorne, extrase din conturile bancare, dar si suporturi
de stocare a informatiei digitale /Vol.Il, £.d.90-92/

- Procesul-verbal de examinare a obiectelor din 29.11.2021, cu copia actelor examinate si
plansa fotografica anexate, prin care au fost examinate suporturile de stocare a datelor
informatice, ridicate la data de 19.11.2021 in cadrul perchezitiei efectuate in biroul de
serviciu al lui Schiopu Valentina Vladimir si anume: telefonul mobil de model ,,Samsung
S9” IMEIL: #**** [MEI2: ***** cu cartelele-sim nr.***** gi nr. *****; calculatorul de
masd de tip notebook de model ,Asus X751L” de culoare neagra, s/n
E8WOWU175136340 /Vol Il, £.d.131-177/

- Procesul-verbal de examinare a obiectului din 19.11.2021, cu anexd — plansa
fotografica, prin care a fost examinat telefonul mobil al lui Barbalat Marian, actiune in
rezultatul careia s-a confirmat faptul transferului catre cardul-destinatie cu
nr.*****(jdentificat ca cardul Iui D.Schiopu) a mijloacelor banesti in suma de 2500 lei, la
data de 09.09.2021 ora 102 /Vol.III, f.d.14-15/

- Procesul-verbal de ridicare din 22.11.2021, prin care din IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie
Balti” a fost ridicatd lista cumularilor de functii ale angajatilor pentru anul 2020 /Vol.III,
£.d.87/

- Procesul-verbal de ridicare din 23.11.2021, prin care din IMSP , Spitalul de Psihiatrie
Balti” a fost ridicata informatia contabila privind sumele calculate si achitate in beneficiul
angajatilor M.Barbalat, L.Gasitoi, D.Moscalu si A.Martin. /Vol.IIl, £.d.96/

- Procesul-verbal de ridicare din 19.11.2021, prin care din IMSP , Spitalul de Psihiatrie
Balti” a fost ridicatd informatia privind personalul institutiei (ordine, fisd de post,
organigrama, etc). /Vol.Ill, £.d.100/

- Procesul-verbal de ridicare din 02.12.2021, prin care din IMSP , Spitalul de Psihiatrie
Balti” a fost ridicata informatia contabila privind sumele calculate si achitate in beneficiul
angajatului V.Maceac. /Vol.Ill, £.d.167

- Procesul-verbal de ridicare din 07.03.2022, prin care din IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie
Balt1” a fost ridicatd informatia contabila privind sumele calculate si achitate in beneficiul
angajatului [.Cistiuhin /Vol.III, f.d.174/



- Raportul de evaluare nr.10-07/16 din 25.02.2022 in copie, a Directiei evaluare si
monitorizare a Companiei Nationale de Asigurari in Medicina, autentificat cu stampila
,,conform originalului”. /VolL.III, £.d.185-191/

- Raportul de evaluare nr.10-07/22 din 17.03.2022 a Directiei evaluare si monitorizare a
Companiei Nationale de Asigurari Tn Medicind /Vol .III, £.d.217-219/

- Procesul-verbal de ridicare din 17.12.2021, cu anexe — extrasul de cont, prin care de la
BC ,,MoldindcomBank™ SA au fost ridicate extrasele din conturile bancare ale lui
Schiopu Valentina Vladimir /Vol.IV, f.d.11-34/

- Procesul-verbal de ridicare din 17.12.2021, cu anexe — extrasul de cont, prin care de la
BC ”MoldindcomBank™ SA au fost ridicate extrasele din conturile bancare ale lui
Schiopu (Guritanu) Daniela Ilie /Vol.IV, £.d.85-108/

- Procesul-verbal de examinare a obiectului din 05.04.2022, prin care au fost examinate
extrasele din conturile bancare ale BC ,,MoldindcomBank™ SA deschise pe numele lui
Schiopu Valentina si Schiopu (Guritanu) Daniela. /Vol.IV. £.d.137-138/

- Corpurile delicte si mijlocele materiale de proba:

1. CD-R ,,Orange Moldova, strict confidential” cu numdrul de intrare Orange:
6385/21, sigilat cu stampila ,,pentru pachete”” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numarul de inventar al DGAO 1635/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1636/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1637/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numdrul de inventar al DGAO 1638/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1725/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO
1726/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1727/21, impachetat in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numadrul de inventar al DGAO 1728/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1789/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1790/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1791/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1867/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO
1634/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1722/21, impachetat in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numarul de inventar al DGAO 1723/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al



DGAO 1724/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1786/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1787/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1868/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA.

2. Telefon mobil model ,,Samsung S9” IMEI1: ***** [MEI2: *****_cu cartelele-
sim nr.***** gj pr #*E*E Impachetat in plicul nr.4, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a
DGT Nord a CNA.

3. Calculator de tip notebook de model ,,Asus X751L” de culoare neagra, s/n
E8WOWU175136340, impachetat in plicul nr.5, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a
DGT Nord a CNA.

4. 22 de blanchete de retete medicale, impachetate in plicul nr.1, sigilat cu
stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA.

5. 8 blanchete de retete medicale, Tmpachetate in plicul nr.2, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA.

6. Acte de ciorne si evidentd (extrase bancare), impachetate in plicul nr.3, sigilat
cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA.

7. Acte de ciorne, Tmpachetate in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA.

8. Lista cumularilor de functii ale angajatilor IMSP ,,Spitalul Clinic de Psihiatrie
Balti” pentru anul 2020, pe 7 file, autentificate cu stampila ,,Serviciul personal”, Vol.IIl
f.d.88-95

9. Informatia contabild privind sumele calculate si achitate in beneficiul
angajatilor M.Barbalat, D.Moscalu, L.Gasitoi si A.Martin pentru cumularea profesiilor,
pe 2 file, Vol.III £.d.97-98

10. Copia ordinului nr.128p-§4 ,,cu privire la numirea in functie a lui Schiopu
Valentina”, autentificatd cu stampila ,,conform originalului”; copia ordinului nr.108p-§3
,»Ccu privire la asigurarea interimatului functiei de director al IMSP ,,Spital de Psihiatrie
mun.Balti”; Fisa de post a directorului IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti” Schiopu
Valentina”, avizata la 03.12.2015, autentificatd cu stampila ,,Spitalul de Psihiatrie din
Balti”, pe 5 file; informatia privind personalul care activeaza prin cumul ,.extern” la
IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti”’; informatia privind personalul care activeaza prin
cumul ,,intern” la IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti”; organigrama IMSP ,,Spitalul de
Psihiatrie din Balti”, pe 1 fild, autentificata cu stampila ,,Serviciul personal”, Vol.III
£.d.101-118

11. Extras din ordinul nr.58 din 04.08.2020 si ordinul nr.16 din 10.03.2021,
autentificat cu stampila ,,serviciul personal”; extras din contul personal al lui Maceac
Victor, medic internist pentru cumularea functiei de medic dietolog, pentru perioada
anilor 2020 — 2021, Vol .III £.d.168-169

12. Certificatul nr.01-08/31 din 07.03.2022 pe numele lui Cistiuhin Igor,
autentificat cu stampila ,,Serviciul personal”; certificatul-contabil privind sumele



mijloacelor banesti calculate si achitate in beneficiul angajatului Cistiuhin Igor Vladimir
pentru cumularea functiei de statician, pentru anul 2021, autentificat cu stampila ,,Spitalul
de Psihiatrie Balti”, Vol.IlI f.d.175-178

13. Raportul de evaluare nr.10-07/16 din 25.02.2022 a DEM a CNAM, 1in copie,
autentificat cu stampila ,,conform originalului”, Vol.III f.d.185-191

14. Raportul de evaluare nr.10-07/22 din 17.03.2022 a DEM a CNAM, Vol.IIl
£.d.217-219

15. Extrasul din tranzactiile ,,P2P” pentru IDPN *##**(#*#:4%) "ventru perioada de
timp 01.01.2020 — 17.11.2021 a BC ,,MoldindconBank” SA, contul ***** Vol.IV f.d.12-
34

16. Extrasul din tranzactiile ,,P2P” pentru IDPN *****(Guritanu Daniela), pentru
perioada de timp 01.01.2020 — 17.11.2021 a BC ,MoldindconBank™ SA, contul
2259A28371963, Vol.IV £.d.86-108

5. Inculpatul a confirmat probele mentionate, a declarat ca nu are careva obiectii
asupra acestora si nu doreste administrarea altor probe.

In urma cercetarii judecatoresti, vinovatia inculpatei de savirsirea infractiunii a fost
confirmatd prin ansamblul de probe cercetate de instanta de judecata si fapta acesteia se
incadreaza ca infractiuni prevazute de art.327 alin.(2) lit.b') Cod penal — abuzul de
serviciu, cu semnele de calificare: folosirea intentionata de cétre o persoana publicd a
situatiei de serviciu, dacad aceasta a cauzat daune In proportii considerabile drepturilor si
intereselor ocrotite de lege ale persoanei juridice, actiuni sdvarsite din interes material, in
scopul realizarii altor interese personale.

6. Chestiuni privind individualizarea pedepsei.

Infractiunea prevazute de art.327 alin.(2) lit.b!) Cod penal se pedepseste cu
amenda in marime de la 1350 la 2350 unitati conventionale sau cu inchisoare de la 2 la
7 ani, in ambele cazuri cu privarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a
exercita o anumita activitate pe un termen de la 5 la 10 ani.

La stabilirea pedepsei, instanta de judecata tine cont de prevederile art.7, 16, 61, 75
Cod Penal si anume:

-conform art.16 CP, infractiunea se clasifica ca grava,

-personalitatea inculpatului, fard antecedente penale, a recunoscut vina in baza probelor
din faza urmaririi penale, s-a cait sincer de cele comise, la domiciliu si la locul de munca
se caracterizeaza pozitiv, in perioada activitdtii a fost decernata cu multiple diplome a
diferitor autoritati, institutii si organizatii obstesti pentru succese remarcabile in
executarea obligatiunilor functionale,

Conform art.76 CP, circumstante atenuante constituie:
-savirsirea infractiunii ca urmare a unui concurs de Tmprejurari grele de ordin personal
sau familial, cu scop de a ajuta fiica la achitarea unor datorii enorme create de fostul
ginere,
-recunoasterea vinovatiei.

Conform art.77 CP, circumstante agravante n-au fost stabilite.

Temei pentru aplicarea prevederilor art.55, 79 CP instanta n-a stabilit.



Reesind din circumstantele cazului si tinind cont de scopul pedepsei penale,
instanta de judecatd considerd ca reeducarea si corectarea inculpatului este posibila prin
stabilirea pedepsei cu amenda, cu privarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a
exercita o anumita activitate, tinind cont ca, inculpatul a depus cerere, prin care a solicitat
examinarea cauzei in baza probelor administrate in faza de urmarire penald, instanta de
judecatd urmeaza sa-i aplice o pedeapsa prevazuta de art. 327 alin.(2) CP, cu aplicarea
prevederilor art.364' al.8 CPP.

7. Intrucit, inculpat a depus cerere, prin care a solicitat examinarea cauzei in baza
probelor administrate in faza de urmarire penald, instanta de judecata urmeaza sa-i aplice
o pedeapsa in corespundere cu prevederile art.364! al.8 CPP.

8. Actiunea civild. Repararea prejudiciului.

Conform art.60 al.(1) p.9) CPP, Partea vatamata dispune de mai multe drepturi, incusiv s pledeze
in dezbateri judiciare privitor la prejudiciul cauzat. Conform al. 1 art.219 CPP actiunea civila in
procesul penal poate fi intentatd la cererea persoanclor fizice sau juridice carora le-au fost cauzate
prejudicii materiale, morale sau, dupa caz, le-a fost adusa dauna reputatiei profesionale nemijlocit
prin fapta (actiunea sau inactiunea) interzisa de legea penald sau in legitura cu savirsirea acesteia. La
fel conform art.385 al.(1) p.11) CPP, La adoptarea sentintei, instanta de judecata solutioneaza urmatoarele
chestiuni, inclusiv daca trebuie reparatd paguba materiald atunci c¢ind nu a fost intentata actiunea civila.
Conform al. 1 art.387 CPP odatd cu sentinta de condamnare, instanta de judecata, apreciind daca
sint dovedite temeiurile si marimea pagubei cerute de partea civila, admite actiunea civila, in tot sau
in parte, ori o respinge.

In cadrul procesului penal, conform actului de acuzare, a fost constatat ci partii
vatamate prin infractiune i-a fost cauzat de catre inculpat prejudiciu material in marime
de 240.302,04 lei.

Prin ordonanta OUP din 21.12.2021, a fost recunoscut parte civila Compania
Nationala de Asigurari in Medicina /f.d.180-184 Vol.4/

Prin ordonanta OUP din 21.12.2021, a fost recunoscut parte vataimatd Compania
Nationald de Asigurari in Medicind /f.d.194-197 Vol.4/

In cadrul sedintei de judecati reprezentantul partii vitimate/civile a inaintat actiune
civild, solicitind incasarea de la inculpatul in folosul CNAM a sumei de 332.359,99 lei, a
penalitatii in marime de 56.627,22 lei, in total 388987,21 lei. La fel admite ca salariul net
transferat la card si ulterior transmis inculpatei este de 240.302, 04 lei, iar salariul brut,
inclusiv cu sumele ce urmau a fi achitate catre CNAM constituie 332 359, 99 lei.
Penalitatea a fost calculatd conform art. 14 alin. (5) a Legii cu privire la asigurarea
asistentd medicala si constituie 0,1 procente din suma neachitata. La contul prestatorului-
IMSP Spitalul de Psihiatrie Blti, a fost transferati de citre CNAM anume suma indicata
in actiunea civild, respectiv suma asta este dezafectarea fondului de asigurare in
medicina.

In cadrul sedintei judiciare procurorul, a sustinut actiunea civila inaintatd de
CNAM, urmand a constata faptul ca, prejudiciul material real adus partii vatamate/civile
este de 240302,04 lei, si a solicitat incasarea de la inculpata in folosul partii civile a
prejudiciului constatat ca a fost cauzat

Astfel instanta, solutionind actiunea civild si necesitatea repararii prejudiciului,
audiind partile, apreciind temeiurile $i marimea prejudiciilor, cerute de partea



vatamatd/civild, va admite partial actiunea si va incasa de la incupata in beneficiul partii
vatamate/civile CNAM, suma de 240.302,04 /doua sute patruzeci mii trei sute doi,04/ lei,
cu titlu de prejudiciu cauzat.

Instanta mentioneza, ca in cadrul procesului penal, conform actului de acuzare, a
fost constatat ca partii vatdmate prin infractiune i-a fost cauzat de catre inculpat
prejudiciu material in marime de 240.302,04 lei.

Solicitarea incasarii de la inculpatul in folosul CNAM a sumei de 332.359,99 lei, a
penalitatii in marime de 56.627,22 lei, calculatd conform art. 14 alin. (5) a Legii cu
privire la asigurarea asistentd medicald, in total 388987,21 lei, este neintemeiata.

Or, salariul net transferat la card si ulterior transmis inculpatei este de 240.302, 04
lei, iar suma de 332.359, 99 lei constituie salariul brut, inclusiv cu sumele retinute si
achitate catre bugetul de stat pentru asigurarea medicala a angajatorului.

La fel este neintemeiata in cazul dat si calcularea penalitatii.

Astfel instanta, apreciind temeiurile si marimea prejudiciilor, cerute de partea
vatamatd, va incasa de la incupat in beneficiul partii vatdmate/civile CNAM, suma de
240.302,04 /doua sute patruzeci mii trei sute doi,04/ lei, cu titlu de prejudiciu cauzat.

9. Masura preventiva nu a fost aplicatd. Instanta nu a stabilit motive pentru aplicarea
masurii preventive.

10. Masura de constringere, sechestrul aplicat asupra cotei-parti a lui Schiopu
Valentina Vladimir din bunul imobil grevat cu numarul cadastral *****— apartamentul
nr.*****cy suprafata de 70 m?, situat in mun.Balti str.***** cu valoarea estimativa de
161387 lei, precum si asupra mijloacelor banesti in suma de 590 lei ridicate de la Schiopu
Valentina, se mentine, In scopul asigurarii repararii prejudiciului cauzat. Dupa
constatarea repardrii prejudiciului cauzat, sechestrul poate fi scos.

11. Corpuri delicte, la definitivarea sentintei:

1. Telefonul mobil de model ,,Samsung S9” IMEII: ***** [MEI2: ***** cu
cartelele-sim nr.***** gi nr.***** impachetat in plicul nr.4, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA, precum si calculatorul de tip notebook de model ,,Asus
X751L” de culoare neagra, s/n ESWOWU175136340, impachetat in plicul nr.5, sigilat cu
stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA — de restituit gestionarului.

2. CD-R ,,Orange Moldova, strict confidential” cu numarul de intrare Orange:
6385/21, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numarul de inventar al DGAO 1635/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1636/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1637/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1638/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1725/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO
1726/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1727/21, impachetat in plic de



hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numadrul de inventar al DGAO 1728/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1789/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1790/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1791/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1867/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO
1634/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1722/21, impachetat in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numadrul de inventar al DGAO 1723/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1724/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1786/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1787/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1868/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; 22 de blanchete de retete medicale, impachetate in plicul
nr.1, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; 8 blanchete de retete
medicale, Tmpachetate in plicul nr.2, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; acte de ciorne si evidentd (extrase bancare), Impachetate in plicul nr.3, sigilat cu
stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; acte de ciorne, Impachetate in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; lista cumularilor de
functii ale angajatilor IMSP ,,Spitalul Clinic de Psihiatrie Balti” pentru anul 2020, pe 7
file, autentificate cu stampila ,,Serviciul personal”, Vol.III £.d.88-95; informatia contabila
privind sumele calculate si achitate in beneficiul angajatilor M.Barbalat, D.Moscalu,
L.Gasitoi si A.Martin pentru cumularea profesiilor, pe 2 file, Vol.Ill £.d.97-98; copia
ordinului nr.128p-§4 ,,cu privire la numirea in functie a lui Schiopu Valentina”,
autentificatd cu stampila ,,conform originalului”; copia ordinului nr.108p-§3 ,.,cu privire
la asigurarea interimatului functiei de director al IMSP ,,Spital de Psihiatrie mun.Balti”;
Fisa de post a directorului IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti” Schiopu Valentina”,
avizatd la 03.12.2015, autentificatd cu stampila ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti”, pe 5
file; informatia privind personalul care activeaza prin cumul ,,extern” la IMSP ,,Spitalul
de Psihiatrie din Balti”; informatia privind personalul care activeaza prin cumul ,,intern”
la IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti”; organigrama IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din
Balti”, pe 1 fild, autentificatd cu stampila ,,Serviciul personal”, Vol.III £.d.101-118; extras
din ordinul nr.58 din 04.08.2020 si ordinul nr.16 din 10.03.2021, autentificat cu stampila
,serviciul personal”; extras din contul personal al lui Maceac Victor, medic internist
pentru cumularea functiei de medic dietolog, pentru perioada anilor 2020 — 2021, Vol.IIl



£.d.168-169; certificatul nr.01-08/31 din 07.03.2022 pe numele lui Cistiuhin Igor,
autentificat cu stampila ,,Serviciul personal”; certificatul-contabil privind sumele
mijloacelor banesti calculate si achitate in beneficiul angajatului Cistiuhin Igor Vladimir
pentru cumularea functiei de statician, pentru anul 2021, autentificat cu stampila ,,Spitalul
de Psihiatrie Balti”, Vol.III f.d.175-178; raportul de evaluare nr.10-07/16 din 25.02.2022
a DEM a CNAM, in copie, autentificat cu stampila ,,conform originalului”, Vol.IIl
£.d.185-191; raportul de evaluare nr.10-07/22 din 17.03.2022 a DEM a CNAM, Vol.IIl
£.d.217-219; extrasul din tranzactiile ,,P2P” pentru IDPN *****(Schiopu Valentina),
pentru perioada de timp 01.01.2020 — 17.11.2021 a BC ,,MoldindconBank” SA, contul
*axEx Vol.IV £.d.12-34; extrasul din tranzactiile ,,P2P” pentru IDPN *****(Guritanu
Daniela), pentru perioada de timp 01.01.2020 — 17.11.2021 a BC ,,MoldindconBank” SA,
contul 2259A28371963, Vol.IV f.d.86-108 — de pastrat in continuare la materialele
cauzei penale pe parcursul existentei acesteia.

12. In conformitate cu prevederile art.364! CPP, art. art.382 - 398 CPP, instanta de
judecata

HOTARASTE:

SCHIOPU VALENTINA se recunoaste vinovat de savirsirea infractiunii prevazute
de art. 327 al. (2) lit. b') Cod penal si in baza acestei legi, prin aplicarea art. 364! al.8
CPP, 1 se aplica pedeapsd cu amendd in marime de 1200 (una mie doud sute) unitati
conventionale egal cu 60.000 /sasezeci mii/ lei, cu privarea de dreptul de a ocupa functia
publica de director al Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Spitalul de Psihiatrie Balti” pe
un termen de 5 ani.

Dupa ce sentinta va deveni executorie, cet. SCHIOPU VALENTINA se obliga ca
in termen de 5 zile sd se prezinte la serviciul probatiune din raza domiciliului sdu, pentru
supravegherea executarii pedepsei complementare.

Actiunea civild inaintata de CNAM se admite partial si se incaseaza de la SCHIOPU
VALENTINA in beneficiul partii vatamate/civile Compania Nationald de Asigurdri in
Medicind, suma de 240.302,04 /doua sute patruzeci mii trei sute doi,04/ lei, cu titlu de
prejudiciu cauzat.

Masura de constringere, sechestrul aplicat asupra cotei-parti a lui Schiopu
Valentina Vladimir din bunul imobil grevat cu numarul cadastral *****_ apartamentul
nr.*¥****cy suprafata de 70 m?, situat in mun.Balti str.***** cu valoarea estimativa de
161387 lei, precum si asupra mijloacelor banesti in suma de 590 lei ridicate de la Schiopu
Valentina, se mentine, in scopul asigurarii repararii prejudiciului cauzat.

11. Corpuri delicte, la definitivarea sentintei:

1. Telefonul mobil model ,,Samsung S9” IMEIl: ***** [MEI2: *****  cu
cartelele-sim nr.***** gi nr. ***** impachetat in plicul nr.4, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA, precum si calculatorul de tip notebook de model ,,Asus
X751L” de culoare neagra, s/n ESWOWU175136340, impachetat in plicul nr.5, sigilat cu
stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA — de restituit lui **%**



2. CD-R ,,Orange Moldova, strict confidential” cu numarul de intrare Orange:
6385/21, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numarul de inventar al DGAO 1635/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1636/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1637/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1638/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1725/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO
1726/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1727/21, impachetat in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numarul de inventar al DGAO 1728/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1789/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1790/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numdrul de inventar al DGAO 1791/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1867/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO
1634/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1722/21, impachetat in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu
numadrul de inventar al DGAO 1723/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila
,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al
DGAO 1724/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT
Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1786/21, impachetat in
plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R
,Verbatim” cu numarul de inventar al DGAO 1787/21, impachetat in plic de hartie,
sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; CD-R ,,Verbatim” cu numarul
de inventar al DGAO 1868/21, impachetat in plic de hartie, sigilat cu stampila ,,pentru
pachete” a DGT Nord a CNA; 22 de blanchete de retete medicale, impachetate in plicul
nr.1, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; 8 blanchete de retete
medicale, impachetate 1n plicul nr.2, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a
CNA; acte de ciorne si evidenta (extrase bancare), impachetate in plicul nr.3, sigilat cu
stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; acte de ciorne, impachetate in plic de
hartie, sigilat cu stampila ,,pentru pachete” a DGT Nord a CNA; lista cumularilor de
functii ale angajatilor IMSP ,,Spitalul Clinic de Psihiatrie Balti” pentru anul 2020, pe 7
file, autentificate cu stampila ,,Serviciul personal”, Vol.III £.d.88-95; informatia contabila
privind sumele calculate si achitate in beneficiul angajatilor M.Barbalat, D.Moscalu,



L.Gasitoi si A.Martin pentru cumularea profesiilor, pe 2 file, Vol.Ill £.d.97-98; copia
ordinului nr.128p-§4 ,.cu privire la numirea in functie a lui Schiopu Valentina”,
autentificatd cu stampila ,,conform originalului”; copia ordinului nr.108p-§3 ,,cu privire
la asigurarea interimatului functiei de director al IMSP ,,Spital de Psihiatrie mun.Balti”;
Fisa de post a directorului IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti” Schiopu Valentina”,
avizata la 03.12.2015, autentificatd cu stampila ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti”, pe 5
file; informatia privind personalul care activeaza prin cumul ,,extern” la IMSP ,,Spitalul
de Psihiatrie din Balti”; informatia privind personalul care activeaza prin cumul ,,intern”
la IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din Balti”; organigrama IMSP ,,Spitalul de Psihiatrie din
Balti”, pe 1 fila, autentificatd cu stampila ,,Serviciul personal”, Vol.III £.d.101-118; extras
din ordinul nr.58 din 04.08.2020 si ordinul nr.16 din 10.03.2021, autentificat cu stampila
,serviciul personal”; extras din contul personal al lui Maceac Victor, medic internist
pentru cumularea functiei de medic dietolog, pentru perioada anilor 2020 — 2021, Vol.III
£.d.168-169; certificatul nr.01-08/31 din 07.03.2022 pe numele lui Cistivhin Igor,
autentificat cu stampila ,,Serviciul personal”; certificatul-contabil privind sumele
mijloacelor banesti calculate si achitate in beneficiul angajatului Cistiuhin Igor Vladimir
pentru cumularea functiei de statician, pentru anul 2021, autentificat cu stampila ,,Spitalul
de Psihiatrie Balti”, Vol.III £.d.175-178; raportul de evaluare nr.10-07/16 din 25.02.2022
a DEM a CNAM, in copie, autentificat cu stampila ,,conform originalului”, Vol.IIl
£.d.185-191; raportul de evaluare nr.10-07/22 din 17.03.2022 a DEM a CNAM, Vol.IIl
£.d.217-219; extrasul din tranzactiile ,,P2P” pentru IDPN *****(Schiopu Valentina),
pentru perioada de timp 01.01.2020 — 17.11.2021 a BC ,,MoldindconBank” SA, contul
wakak VolIV f.d.12-34; extrasul din tranzactiile ,,P2P” pentru IDPN *****(Guritanu
Daniela), pentru perioada de timp 01.01.2020 — 17.11.2021 a BC ,,MoldindconBank” SA,
contul 2259A28371963, Vol.IV f.d.86-108 — de pastrat in continuare la materialele
cauzei penale pe parcursul pastrarii acesteia.

Sentinta poate fi atacata cu apel la Curtea de Apel Balti in termen de 15 zile din
momentul pronuntarii, prin intermediul Judecdtoriei Balti sediul central.

Presedintele sedintei, judecator Gutu Andrei



