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SENTINTA
iN NUMELE LEGII

01 iunie 2015

orasul Floresti
Judecatoria Floresti
Instanta de judecatda compusa din:
Presedintele sedintei, judecatorul - Ion Goncearuc
Grefier - Liliana Florea
Cu participarea:
Procurorului - Diaconu Iulian
Avocatului - Ana Berezosvchi

Examinind in sedintd publica,pe baza probelor administrate in faza de urmarire penala,cauza penald pe acuzarea lui,
- G. V.M, nascut la XXX, originar si locuitor al sat. XXX, r-nul XXX, moldovean,casatorit, studii medii speciale,supus serviciului militar,
angajat in calitate de,XXX,,(XXX) a intreprinderii de stat ,,XXX,, anterior condamnat la 02.05.2002 de catre Judecatoria Floresti in baza art. 227
alin.(1) Cod Penal, cu antecedentele penale stinse,poseda limba de stat,cetatean al Republicii Moldova.,

-de comiterea infractiunii prevazute de art.332 alin.(1) Cod Penal.,

Procedura de citare legal executata.

Procurorul —acuzator de stat a pledat pentru numirea pedepsei sub forma de amendd in marime de 200 unitati conventionale cu privarea de
dreptul de a ocupa functii publice pe un termen de 2 ani.

Aparatorul a solicitat numirea pedepsei sub forma de amenda 150 unitdti conventionale cu aplicarea art.79 Cod Penal fara privarea de
dreptul de a ocupa functii publice.

Asupra materialelor din dosar si a probelor administrate in sedinta, instanta de judecati .,

A constatat:

Inculpatul G. V., activind in functia de XXX(XXX) a Intreprinderii de Stat , XXX,, ,numit in functia respectiva prin ordinul nr. XXX din
11.11.2003 al Directorului intreprinderii de stat sus-mentionate,prin urmare in conformitate cu prevederile art. 123 alin.(2) Cod Penal fiind
persoana publica,fiindu-i acordate in virtutea functiei detinute,inclusivin pct. 3 si pct. 5 ale Fisei postului o serie de atributii de serviciu prin care si
asigurarea indeplinirii corecte a tebelelor de pontaj si evidenta timpului de munca prestat efectivde catre angajatii XXX incredintate,in baza cirora
sint calculate si achitate salariile cuvenite pentru muncd prestatd, a comis infractiunea de fals in acte publice,astfel: actionind in mod
intentionat,folosind situatia de serviciu,in interes personal exprimat prin necesitatea camuflarii incalcarilor comise si redarii actiunilor sale a unui
aspect legal in vederea neintreruperii stagiului necesar de cotizare pentru obtinerea ulterioara a dreptului la pensie rudei sale G. G. L.,angajat in
functia de XXX al XXX,,(XXX) a Intreprinderii de Stat,, XXX,, , a inclus in tabelele de pontaj si evidentd a timpului de munca pentru perioada
01.06.2013-28.08.2013 ale angajatilor XXX (XXX)a Intreprinderii de Stat, XXX, date false cu privire la orele de munci prestate de citre angajatul
G. G. L care a activat in cadrul intreprinderii nominalizate in calitate de XXX,documente care au fost executate si semnate de el personal, pe care
ulterior le-a prezentat pentru aprobare persoanelor responsabile din cadrul intreprinderii date, si in temeiul cérora,lui G. g. I. neintemeiat i-a fost
calculat si achitat salariul pentru perioada mentionata in suma totald de 1740 lei pentru zilele in care ultimul de facto nu a activat §i nu s-a aflat la
serviciu,fiind plecat peste hotarele Republicii Moldova.

insedintade judecata din 01.06.2015 pini la inceperea cercetarii judecitoresti,inculpatul G. V. prin inscris autentic,a declarat ci
recunoaste in totalitate faptele incriminate in rechizitoriu,nu solicitd administrarea de noi probe si acceptd judecarea cauzei in baza probelor
administrate la urmarirea penala.

Prin Incheierea din 01.06.2015 instanta de judecati a admis cererea inculpatului privind judecarea cauzei in baza probelor administrate in
faza urmaririi penale.

Fiind audiat in sedinta de judecatd, inculpatul, G. V. a declarat instantei ca,sustine si recunoaste in totalitate faptele indicate in rechizitoriu si
nu solicitd administrarea de noi probe,de cele comise sincer se cdieste si regretd, pe viitor incredinteaza instanta de judecatd cd nu va comite
asemenea sau alte fapte,totodata solicita sa nu fie privat de libertate,regreta fapta comisa,daca este posibil solicitad sa fie pedepsit cu o pedeapsa sub
forma de amenda minimala,doreste sa fie lasat in continuare sub posibilitatea de a munci la locul sdu de munca.

Pe linga recunoasterea vinovatiei de catre insusi inculpatul G. V., Vinovitia s-a dovedit integral si prin materialele -mijloacele de proba si
documentele dosarului si anume:-Ordonanta de incepere a urmaéririi penale din 23.12.2013 in baza art.332 alin.(1) Cod Penal (f.d.1); -
Ordonanta si procesul-verbal de ridicare din 03.03.2014, prin care se confirma faptul examinarii tabelelor de pontaj si evidentd a timpului de
munca ,listele de calculare si achitare a salariului paznicului Gh. G.,precum si Registrul de evidenta a retributiilor achitate pentru munca prestata
angajatilor IS, XXX,,pentru anul 2013,ce contine informatii privind salariul calculat si achitat angajatilor intreprinderii,retinerile pentru asigurarea
medicala,fondul de pensii,cotizatiile membrilor de sindicate $i impozitul retinut din venitul impozabil (vol.Il f.d. 1-2); - Proces-verbal de
examinare a documentelor din 22.10.2014 prin care au fost examinate tabelele de pontaj si evidenta a timpului de munca ,listele de calculare si
achitare a salariului paznicului Gh. G.,precum si Registrul de evidenta a retributiilor achitate pentru munca prestata angajatilor iS,,XXX,,pentru anul
2013,ce contine informatii privind salariul calculat §i achitat angajatilor intreprinderii,retinerile pentru asigurarea medicald,fondul de
pensii,cotizatiile membrilor de sindicate i impozitul retinut din venitul impozabil (vol.Il f.d. 147-149); - actul inspectirii financiare tematice
la intreprinderea de Stat,,XXX,, din 25.10.2013 prin care s-a stabilit ilegalitatea operatiunilor economico-financiare,gestionarii patrimoniului
intreprinderii si utilizarea eficienta a mijloacelor financiare(f.d. 34-43); extrasul din sistemul de ciutare,Acces Web,, privind traversarea
Frontierei de Stat de catre cet. G. G. L in perioada de timp 31.05.2013-28.08.2013(volumul 1II, f.d. 218); - Ordinul nr. 51c din 11.11.2003 de
numire a lui G. V.M.in functia de XXX si fisa postului XXX a IS,,XXX,, (vol. II, f.d. 213;225); Ordinul nr. 44¢ din 03.06.2013 si ordinul nr.
71c din 12.10.2013 de numire si
eliberare din functie a XXX, G. G. L(vol. Il f.d. 244-245); - Corpurile delicte si mijloacele materiale de proba — tabelele de pontaj si evidenta
a timpului de munca ale salariatilor staiei de pompare a apei din s. XXX pentru lunile iunie si august 2013(vol. II, f.d. 141-142), Registrul de
evidentd a retributiilor achitate pentru munca prestatd angajatilor iS,, XXX pentru anul 2013, ce contine informatii privind salariul calculat si achitat
angajatilor intreprinderii,retinerile pentru asigurarea medicald,fondul de pensii,cotizatiile membrilor de sindicate si impozitul retinut din venitul
impozabil.

Astfel cd, in sedinta de judecatd vinovatia inculpatului G. V. de comiterea infractiunii incriminate s-a dovedit integral.

in contextul celor expuse actiunile inculpatului G. V. trebuie just calificate in baza art. 332 alin. (1) Cod penal, dupi elementele de calificare
—falsul in acte publice,adica inscrierea de catre o persoand publicd, in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si falsificarea unor astfel
de documente, actiuni savirsite din alte interese personale.

Circumstante agravante prevazute de art. 77 Cod Penal, in actiunile inculpatului G. V. nu au fost stabilite.

Circumstante atenuante prevazute de art. 76 Cod Penal, 1n actiunile inculpatului G. V. sunt: - cdinta sincera si recunoasterea vinovatiei.

Lalocul de trai, si de munca inculpatului G.V. se caracterizeaza pozitiv.



Potrivit prevederilor art.61 Cod Penal,pedeapsa penald este o masurd de constringere statald si un mijloc de corectare si reeducare a
condamantului,care are drept scop restabilirea echitatii sociale,corectarea condamantului,precum §i prevenirea savirsirii de noi infractiuni,atit din
partea acestuia,cit si din partea altor persoane.ori ,ca masurd de constringere,pedeapsa are pe lingd scopul sdu represiv si o finalitate de
exemplaritate,in ce priveste comportamentul faptuitorului,pedeapsa si modalitatea de executare a acesteia trebuie individualizata in asa fel incit
condamantul sd se convingd de necesitatea respectarii legii penale si evitarea in viitor a savirsirii unor fapte similare.

Tinind cont de circumstantele cauzei,de personalitatea inculpatului,instanta de judecatd ajunge la concluzia ,ca corijarea-corectarea si
reeducarea inculpatului, avind in vedere circumstantele comiterii infractiunii ,comportamentul inculpatului dupa comiterea infractiunii,avind in
vedere personalitatea sa, poate fi atinsa si fara izolarea de societate,prin numirea pedepsei nod privative de libertate,sub forma de amenda, dindu-i
posibilitate reald inculpatului sa-si dovedeasca corectarea prin comportament exemplar si munca cinstita,considerind ca pedeapsa data va asigura
scopurile pedepsei,va atinge scopul de corectare si reeducare a inculpatului.

in ce priveste solicitarea inculpatului si aparatorului de aplicare in privinta inculpatului a prevederilor art.79 Cod Penal fara numirea pedepsei
complementare obligatorii,Instanta de judecata retine faptul ca atit pe parcursul urmarii penale cit si in sedinta de judecata,nu si-au gasit confirmare
care-va circumstante care ar putea fi considerate drept exceptionale,fapt care face imposibild aplicarea prevederilor art.79 Cod penal .

Potrivit prevederilor art. 162 alin.(1) pet. (3) Cod de procedura Penald, in cazul solutionarii cauzei in fond, se hotaraste
chestiunea cu privire la corpurile delicte. In acest caz: lucrurile care nu prezinta nici o valoare si care nu pot fi utilizate vor fi distruse, iar
in cazurile 1n care sint cerute de persoane ori inst{tu‘;ij interesate, ele pot fi remise acestora.

in conformitate cu prevederile art.art.338,364°,384,389,397 Cod Procedura Penal3,Instanta de judecata in Numele Legii:
CONDAMNA: !

A-] recunoaste pe G.V. M.vinovat de comiterea infractiunii stipulate de art.332 alin.(1) Cod Penal si conform prevederilor art.364  Cod
Procedura Penala a-i numi pedeapsa sub forma de Amenda in marime de 170 unitéti conventionale in cuantum de 3400 lei,cu privarea de dreptul de
a ocupa functii publice cit si de natura celor de care sa folosit inculpatul la comiterea infractiunii pe un termen de 2 ani.

A dispune fata de G. V., Masura preventiva/Obligatia de neparasire a localitatii/ si a o mentine pina la devenirea definitiva a sentintei dupa
care urmind a fi considerata anulata.

Corpurile delicte- tabelele de pontaj si evidenta a timpului de munca ale salariatilor XXX pentru lunile iunie si august 2013 ale pastra la
materialele dosarului,.,corpurile delicte Registrul de evidenta a retributiilor achitate pentru munca prestata angajatilor XXX pentru anul 2013, ce
contine informatii privind salariul calculat si achitat angajatilor intreprinderii,retinerile pentru asigurarea medicala,fondul de pensii,cotizatiile
membrilor de sindicate si impozitul retinut din venitul impozabil,a le 1asa in continuare la pastrarea gestionarului XXX.

Conform prevederilor art.64 alin.(31)C0d Penal-Condamantul este in drept sa achite jumatate din amenda stabilita dacé o plateste
in cel mult 72 ore din momentul in care hotarirea devine executorie.In acest caz ,se considera ca sanctiunea amenzii este executata
integral.

Sentinta este cu drept de apel in termen de 15 zile la Instanta ierarhic superioara-Curtea de Apel Balti, prin intermediul Judecatoriei
Floresti.

Presdintele sedintei
Judecitorul Ion GONCEARUC



