Dosarul nr. 1 - 99/13

SENTINTA
in numele Legii
03 decembrie 2013 or. Riscani

Judec&toria Riscani

Instanta de judecats in

componenta:

Presedintele sedintei,

Judecitor
LR
Grefier
D.P
Cu participarea:
Procurorului in Procuratura
Anticoruptie, Serviciul Nord
Avocatului L.S.
V.G

a judecat in sedinta de judecats publics, in ordinea previzutd de art. 364' CPP RM privind judecarea cauzei in baza probelor administrate in faza de
urmirire penal, acceptat prin incheierea judiciard din 26 noiembrie 2013, cauza penald de invinuire a lui

xxXXNUMExxxx — nascut la 27 noiembrie 1952, originar si domiciliat in s.
xxxxORAS_SATxxxx, raionul Riscani, str. L., 137A, studii
superioare, casatorit, neangajat in c?mpu] muncii,
supus serviciului militar, fird antecedente penale,
ucrainean, cetdtean al Republicii Moldova, cod

personal ,
in sdvirsirea infractiunii previzutd de art. 327 alin. (1) si art. 332 alin. (1) CP RM.

in baza materialelor din dosar si a probelor administrate in sedint3, instanta de judecata

CONSTATA:

xxxxNUMExxxx, activind in perioada de timp 21.026.2007 — 24.06.2011 in functia de primar al s. xxxxORAS_SATxxxx, raionul Riscani, fiind ales in
functia respectivd in rezultatul desfasurdrii, la data de 17.06.2007, a turului doi al alegerilor la functia de primar din localitatea respectiva, validate prin
Hotdrarea Judecitoriei Riscani din 21.06.2007, prin urmare fiind persoand publici, avind o serie de atributii stipulate in art. 29 din Legea privind
administratia publicd locals, nr. 436-XV1 din 28.12.2006, inclusiv, numirea, stabilirea atributiilor de serviciu, incetarea raporturilor de serviciu sau de munca
cu sefii de subdiviziuni, de servicii, de intreprinderi municipale din subordinea administratiei publice locale respective, personalul primiriei, conducerea si
controlul activititii acestora, contribuirea la reciclarea profesionals; exercitarea functiei de ordonator principal de credite al satului, verificarea incasarii si
cheltuirea mijloacelor de la bugetul local cu informarea consiliului local despre situatia existents, etc., in mod intentionat, folosind intentionat situatia de
serviciu, in interes personal, exprimat prin necesitatea camuflarii incilcarilor sale, redirii actiunilor sale a unui aspect legal si completirii statelor de
personal a intreprinderii Municipale ,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx", recent fondate la 02.12.2008 de c&tre Consiliul local xxxxORAS_SATxxxx, a ignorat
prevederile art. 261 din Codul Muncii RM, care stipuleazi, cd conducitorul unititii nu poate s presteze muncd prin cumul la o altd unitate sau si
cumuleze functii la unitatea pe care o conduce si contrar acestor prevederi la 18.09.2008 a emis Dispozitia nr. 34 cu privire la numirea cet. $.V. in functia
de director al intreprinderii Municipale ,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx”, care la data adoptirii Dispozitiei respective deja exercita functia de director al
Casei de Culturd din s. xxxxORAS_SATxxxx, r-nul Riscani, in baza Dispozitiei aceluiasi primar, nr. 7 din 23.07.2007 si nu putea cumula functiile respective,
astfel, ca urmare din 18.09.2008 pini la 01.06.2011 lui Sobea Victor ilegal i-au fost tabelate cite 8 ore de lucru pe zi atit in tabelele de evidentd a timpului de
munci a angajatilor Casei de Culturd din s. xxxxORAS_SATxxxx, r-nul Riscani cit si in tabelele de evidentid a timpului de munci a angajatilor IM
,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx”", fiindu-i ilegal calculat si achitat in perioada respectiva salariul in sumi totald de 31 053 lei pentru munca prestatd in
functia de director al Casei de Culturd din s. xxxxORAS_SATxxxx, r-nul Rigcani si in sumi de 88 359,55 lei pentru munca prestatd in functia de director al
iM ,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx", prejudicind astfel bugetul primériei xxxxORAS_SATxxxx, adici interesele publice in sumi de 88 359,55 lei.



Tot el, activind in aceiasi functie, avind aceleasi atributii de serviciu folosind intentionat situatia de serviciu, din interes personal, exprimat prin
necesitatea camuflarii incilcirilor sale si redarii actiunilor sale a unui aspect legal la completarea statelor de personal a intreprinderii Municipale
,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx", recent fondate la 02.12.2008 de citre Consiliul local xxxxORAS_SATxxxx si prin neintreruperea stagiului de muncs si
achitarii platilor salariale pe numele cet. Sobea xxxxNUMExxxx, care este sotul contabilei sef al Primariei s. xxxxORAS_SATxxxx, SobeaxxxxNUMExxxx, in
perioada lunilor iulie anul 2007 - iulie anul 2011 a aprobat si a contrasemnat tabelele lunare de evidentd a timpului de munca care constituie documente
oficiale de calcul si achitare a salariului angajatilor, care contineau date false privind orele de munca prestate de $. xxxxNUMExxxx in calitate de director al
Casei de culturd din s. xxxxORAS_SATxxxx, pe cind in realitate Sobea xxxxNUMExxxx in perioada nominalizati n-a activat in functia respectiva, dat fiind
faptul, c3 in perioada de la 23.07.2007 pind la 29.08.2008 acesta se afla in serviciu in calitate de fochist la IM ,Retelele termice si Gospodaria Comunali
Riscani, fiind angajat in baza ordinului administratorului institutiei nominalizate cu nr. 1/47 din 01.06.2000 si concediat in baza ordinului cu nr. 10 din
29.08.2008, iar in perioada de la 18.09.2008 pini la 1.07.201 se afla in serviciu in calitate de Sef al iM ,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx” fiind angajat in
baza Dispozitiei Primarului s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani, nr. 34 din 18.09.2008, documente, in temeiul cirora lui Sobea xxxxNUMExxxx ilegal i-a fost
calculat si achitat salariul pentru perioada in care ultimul de facto n-a activat, in suma de 43 821 lei.

Tot el, activind in aceiasi functie, avind aceleasi atributii de serviciu folosind intentionat situatia de serviciu, din interes personal, exprimat prin
neintreruperea stagiului de muncd si achitdrii platilor salariale pe numele cet. $. 1V, care este fiul contabilei gef al Primariei s. xxxxORAS_SATxxxx,
SxxxxNUMExxxx, in perioadele lunilor ianuarie —iunie anul 2007; martie-decembrie anul 2008; iulie-decembrie anul 2009; ianuarie-decembrie anul 2010 si
ianuarie-mai anul 2011, a aprobat si a contrasemnat tabelele lunare de evidentd a timpului de muncd care constituie documente oficiale de calcul si achitare
a salariului angajatilor, care contineau date false privind orele de muncid prestate de S. 1. Vin calitate de metodist al Casei de culturd din s.
xxxxORAS_SATxxxx, pe cind in realitate S. 1. V. in perioadele nominalizate, n-a activat in functia respectivd, dat fiind faptul, cd S. 1.V. in perioada anilor
2007-201 ficea studiile la Academia de Muzicd, Teatru si Arte Plastice din mun. Chisindu, sectia zi precum si studiile la ciclul 11 Masterat al institutiei
respective, sectia zi, documente, in temeiul cirora, lui S. V. ilegal i-a fost calculat si achitat salariul pentru perioadele in care de facto acesta n-a activat, in
suma de 34 480,75 lei.

Initial, acuzarea i-a fnaintat invinuirea lui xxxxNUMExxxx in comiterea infractiunii previzute de art. 327 alin. (2) lit. B) si art. 332 alin. (1) CP RM.

in cadrul dezbaterilor judiciare, acuzarea considers, ci actiunile lui xxxxNUMExxxx n-au fost corect incadrate in baza art. 327 alin. (2) lit. b) CP
conform semnelor calificative indicate mai sus, dat fiind faptul, ¢ in contextul legii penale prin ,persoand cu functie de demnitate publicd” trebuie de
inteles numai acea persoand cu demnitate publici care indeplineste conditiile stabilite la alin. (3) art. 123 CP RM si anume: ,Prin persoand cu functie de
demnitate public se intelege: persoana al cirei mod de numire sau de alegere este reglementat de Constitutia Republicii Moldova sau care este investitd in
functie, prin numire sau prin alegere, de citre Parlament, Presedintele Republicii Moldova sau Guvern, in conditiile legii; consilierul local; deputatul in
Adunarea Popularid a Gigiuziei; persoana cireia persoana cu functie de demnitate publici i-a delegat imputernicirile sale. Astfel, in defenitia in vigoare a
notiunii de persoand cu functie de demnitate publicd nu sunt consemnati primarii.

in contextul celor expuse constatd, ca actiunile Tui xxxxNUMExxxx urmeazi a fi recalificate pe art. 327 alin. (1) CP RM conform urmaitoarelor semne
de calificare: folosirea intentionatd de citre o persoani publicd a situatiei de serviciu in interes personal cu cauzarea de daune in proportii mari intereselor
publice, iar din invinuirea fnaintatd acestuia pe art. 332 alin. (1) CP RM urmeazi de modificat calificativul ,persoand cu functie de demnitate publicd” in

calificativul ,persoand publicd”.

in cadrul sedintei de judecats, pina la inceperea cercetirii judecitoresti, inculpatul xxxxNUMExxxx, a declarat personal, prin inscris autentic, ci

recunoaste integral vinovitia in comiterea faptelor indicate in reghizitoriu, solicitd examinarea cauzei penale de invinuire a lui in comiterea infractiunii

previzute de art art. 327 alin. (1) si art. 332 alin. (1) CP RM in baza procedurii previzute de art. 364' CPP RM, declarind ci nu solicits administrarea de noi
probe, iar examinarea cauzei si fie pe baza probelor administrate in faza de urmarire penala.

Instanta de judecatd ascultind declaratia inculpatului, opiniile participantilor la proces si verificarea probelor administrate in faza urmaririi penale si

anume:

- declaratiile reprezentantului legal al partii vitdmate Primaria s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani, xxxxNUMExxxx V., care a
declarat, cd Primdria s. xxxxORAS_SATxxxx pe care o reprezintd, considerd ca prin actiunile infractionale a angajatilor sdi SxxxxNUMExxxx si Sobea Victor
primdriei i-a fost cauzat un prejudiciu in proportii mari si concomitent a solicitat de a recunoaste Primaria s. xxxxORAS_SATxxxx in calitate de parte civild

pe dosar cu valoarea actiunii civile de 78 301,75 lei;
Declaratiile martorilor:

- S. N, M. I, xxxxNUMExxxx, xxxxNUMExxxx, S.L., xxxxNUMExxxx, xxxxNUMExxxx care in esentd au oferit declaratii analogice si au
explicat cd cunosc faptul precum ci in anul 2007 Director al Casei de Culturd xxxxORAS_SATxxxx a fost numit Sobea Victor care activa paralel in calitate
de sef la iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”. Cu chestiile ce tin de administrarea Casei de Culturd se ocupa foarte rar doar la sirbitori cind se
organizau careva festivititi, de obicei Sobea Victor aflindu-se in exercitiul functiei de sef a IM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx". La fel si fiul lui S. V.si
al contabilei sef a primariei xxxxORAS_SATxxxx SxxxxNUMExxxx, S. l. era angajat in calitate de metodist la Casa de Culturd xxxxORAS_SATxxxx, dar la
serviciu se prezenta doar la sirbatori, de 3-4 ori pe an, cind organizau impreuni cu tatil siu festivitati, iar in zilele lucritoare nu se prezenta la serviciu
deoarece era student la Academia de Muzicd, Teatru si Arte Plastice din Chisindu sectia studii zi;

- xxxxNUMExxxx a declarat, ci activeazi in calitate de coordonator artistic la casa de cultura xxxxORAS_SATxxxx din anul 2004, unde din anul
2007 pind anul 2011 a exercitat functia de director . V., iar aproximativ in aceeasi perioadd metodist la Casa de culturd a activat fiul lui S. V., $. 1, care nu
se prezenta la serviciu in zilele lucritoare, dar numai in zilele de odihni si sirbitori deoarece era student la Academia de Muzic§, Teatru si Arte Plastice
din Chisindu sectia cu studii de zi. in perioada cind S. V. a activat in calitate de director al Casei de Culturd xxxxORAS_SATxxxx, el paralel activa si la sectia
de alimentare cu apa a satului apoi in calitate de sef la IM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”, stind in biroul directorului casei de cultur la etajul 2 al
cladirii in care erau amplasati si angajatii intreprinderii municipale, dar cu ce se ocupa in biroul respectiv nu cunoaste precum si daca detinea sau nu birou
de serviciu la IM ,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” nu cunoaste. Tabelele de pontaj a timpului de lucru a angajatilor casei de culturi le perfecta S. V.,
personal prezentindu-le la primdrie, in baza cdrora erau calculate salariile lunare angajatilor pe care-l elibera in numerar contabilul xxxxNUMExxxx.

- xxxxNUMExxxx a declarat, cd a activat in calitate de metodist la casa de culturd xxxxORAS_SATxxxx aproximativ din martie 2008 pind in aprilie
2009. Din anul 2007 pind anul 2011 cunoaste c& functia de director a detinut-o S. V., iar aproximativ in aceeasi perioadd metodist la Casa de culturd a
activat fiul lui $. V. S. 1, care nu se prezenta la serviciu in zilele lucritoare dar numai in zilele de odihni si sarbatori, cind organiza ceva festivitati,

deoarece era student la Academia de Muzics, Teatru si Arte Plastice din Chisindu sectia studii zi. in perioada cind S.V. a activat in calitate de director al



Casei de Culturd xxxxORAS_SATxxxx, el paralel activa si in calitate de sef la iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” si in legaturd cu faptul dat a ocupat un
birou la etajul 2 al clidirii Casei de culturs, iar in biroul fostului director al Casei de culturd amplasat anterior la etajul 1 au fost amplasati administratia
iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx". Pe parcursul zilelor lucritoare S. V.se ocupa de chestiile intreprinderii municipale si nu de administrarea Casei de
culturd, la fel nu a observat faptul ca S. V. dupi orele 17:00 si se fi ocupat de careva activititi culturale. Tabelele de pontaj a timpului de lucru a angajatilor
Casei de culturi le perfecta $. V. personal, prezentindu-le la primirie, in baza cirora erau calculate salariile lunare angajatilor, pe care-l elibera in numerar
contabilul primariei.

- Casierul IM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx", xxxxNUMExxxx, fiind audiati in calitate de martor a declarat, ci biroul sefului
IM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”, S. V. era amplasat la etajul 2 al clidirii Casei de Cultura, unde el se afla permanent la serviciu ocupindu-se de
activitatea intreprinderii. Tabele de pontaj a timpului de munci a angajatilor iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”, nu cunoaste cine le intocmea. Despre
faptul c& S. V. ocupa si functia de director al Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx a aflat din spusele consitenilor, dar c¢ind $. V. se ocupa de gestionarea
Casei de culturd nu cunoaste. Martorul a declarat, cd a mai observat c3 la sirbatori S. V. impreund cu fiul siu S. I. organizau festivitatile respective.

- Contabilul-gef a IM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”, xxxxNUMExxxx, fiind audiati in calitate de martor a declarat, ci seful
iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”", Sobea Victor, permanent se afla la serviciu de la orele 08:00 pini la 17:00, fiindu-i tabelat de citre ea pentru zilele
lucritoare cite 8 ore pe zi. S. V.niciodatd nu a lipsit nemotivat de la serviciu, permanent ocupindu-se de gestionarea a IM ,,Comunservice
xxxxORAS_SATxxxx". Cunoaste faptul cd dupa orele 18:00 organiza lectii de creatie pentru copii la Casa de culturd xxxxORAS_SATxxxx.

- Angajatii IM,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”, xxxxNUMExxxx, xxxxNUMExxxx $i xxxxNUMExxxx in esenta au ficut declaratii similare cu
privire la faptul, ci biroul sefului a iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”", S. V.era amplasat la etajul 2 al cladirii Casei de Culturd, unde el se afla
permanent la serviciu, ocupindu-se de activitatea intreprinderii i anume: coordona si verifica sistematic lucrul efectuat de citre ei; permanent era
disponibil si niciodats nu a lipsit de la serviciu, indeplinindu-si obligatiunile de serviciu zilnic. in calitate de locuitori ai satului xxxxORAS_SATxxxx sustin cd
la sdrbatori S. V. impreund cu fiul sdu $. lu. organizau festivititile respective.

- xxxxNUMExxxx a declarat, ci a activat in calitate de director al Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx din anul 2003 pina in luna mai 2007. $. 1. a
fost angajat in calitate de metodist la casa de culturd aproximativ in anul 2005, insd, devenind student al Academiei de Muzici, Teatru si Arte Plastice din
Chisindu sectia cu studii de zi, el nu se prezenta in zilele lucritoare la serviciu doar numai in zilele de odihni. Cind s-a concediat de la serviciu registrele
de ordine le-a lisat in birou fira a fi predate cuiva prin act de primire-predare. Unde se gisesc ele acum nu cunoaste.

- Sefa de catedrd a Academiei de Muzicd, Teatru si Arte Plastice din Chisindu, xxxxNUMExxxx a declarat, c3 studentul $. 1si-a ficut studiile la
sectia cu studii de zi la catedra gestionati de ea. in perioada studiilor sale el s-a manifestat pozitiv fiind disciplinat frecventind orele permanent zilnic (in
afara de vacante si concedii medicale) conform programului. in cazul in care acesta nu se prezenta la ore, conform regulamentului institutiei urma s3 fie
exmatriculat. Lipse nemotivate la ore nu a avut.

- Contabilul primariei xxxxORAS_SATxxxx xxxxNUMExxxx, fiind audiata in calitate de martor a declarat, ci ea calculeazi salariile angajatilor
primariei inclusiv si a Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx in baza tabelelor de pontaj care in perioada anilor 2007- 2011 erau perfectate de citre S. V.
directorul Casei de culturd care era contrasemnate de primarul xxxxNUMExxxx.. De cdtre contabilul sef a primariei SxxxxNUMExxxx, fara a fi
contrasemnate, aceste tabele de pontaj erau verificate cu privire la corespunderea intocmirii, orelor incluse conform statelor de personal, apoi
SxxxxNUMExxxx mai verifica si corectitudinea calcularii salariilor angajatilor. Martorul a declarat, cd mai are si atributia de eliberare a salariului in
numerar angajatilor, contra semnaturi in listele de decontiri si plati a salariilor. Fiindu-i prezentate pentru examinare listele de decontiri si plati a
salariilor a angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx pentru anii 2007-2011 nu a putut identifica cu precizie apartenenta semniturilor in aceste
documente in rindul familiilor S. V. si S.I., dar a comunicat c3 deseori SxxxxNUMExxxx personal ridica salariul sotului sdu $.V. in calitate de director al
Casei de culturi si fiului sdu S. 1. in calitate de metodist al aceleiasi institutii, semnind in locul lor in listele respective, fard a prezenta vre-un document
oficial in acest sens, dar ea nici nu a cerut de la SxxxxNUMExxxx astfel de documente, deoarece se afli in subordinea acestea.

Vinovitia lui xxxxNUMExxxx de sdvirsirea infractiunilor previzute de art. 327 alin. (1) si art. 332 alin. (1) CP RM se dovedeste si prim urmitoarele
materiale si corpuri delicte anexate la dosarul penal:

1. Dispozitia Primarului s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Rigcani, nr. 7 din 23.07.2007, cu privire la numirea lui S$.V. in functia de director al Casei de Culturd
din s. x0xxORAS_SATxxxx, r-nul Rigcani.

2. Dispozitia Primarului s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani, nr. 34 din 18.09.2008, cu privire la numirea lui S. V. in functia de director al
iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx".

3. Certificatul nr. 136 din 09.09.201 eliberat de iM ,Retelele termice si Gospodaria Comunal3 Riscani, pprin care se confirma angajarea la intreprindere a
lui S. V. in baza ordinului administratorului institutiei nominalizate cu nr. 1/47 din 01.06.2000 si concedierea acestuia in baza ordinului cu nr. 10 din

29.08.2008.

4. Dispozitia Primarului s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani, nr. 25 din 01.07.2011, cu privire la eliberarea lui S. V. din functia de director al Casei de
Cultur din s. xxxxORAS_SATxxxx, r-nul Riscani.

5. Ordinul conducitorului Casei de Culturd din s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani, nr. 5 din 01.06.201, cu privire la eliberarea lui S. I. din functia de
metodist al Casei de Culturd din s. xxxxORAS_SATxxxx, r-nul Rigcani.

6. Certificatul nr. 1422 din 22.09.201 eliberat de primariria xxxxORAS_SATxxxx cu privire la lipsa documentelor ce contestd angajarea lui S. lu. In functie
de metodist la Casa de cultura din localitate.

7. Confirmare nr. 04-01/87 din 09.09.201 eliberat de Academia de Muzici, Teatru si Arte Plastice din Chigindu.

8. Certificatul Academiei de Muzicd, Teatru si Arte Plastice din Chisindu nr. 01-04/3 din 16.01.2013 si informatia institutiei respective cu nr. 01-04/7 din
22.01.2013.

9. Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 03.08.2012 prin care se confirmi ridicarea de documente de la primaria xxxxORAS_SATxxxx r-nul Rigcani.

10. Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 07.09.2012, prin care se confirma ridicarea de documente de la IM ,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx"
iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” din s. xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani.

n. Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 18.02.2013, prin care se confirmi ridicarea de la de documente de la primaria xxxxORAS_SATxxxx r-nul

Riscani.
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evidentd a timpului de munci a angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2007;

evidentd a timpului de muncd a angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2008;

evidentd a timpului de munca a angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2009;

evidentd a timpului de munci a angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Rigcani pentru anul 2010;

evidentd a timpului de munci a angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Rigcani pentru anul 2011;

evidents a timpului de munci a angajatilor IM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” pentru anul 2009;

evidentd a timpului de munci a angajatilor iM ,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” pentru anul 2010;

evidentd a timpului de munci a angajatilor IM ,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” pentru anul 201;

Listele de achitare

Listele de achitare

Listele de achitare

Listele de achitare

a

a

a

a

salariului

salariului

salariului

salariului

angajatilor Casei de
angajatilor Casei de
angajatilor Casei de

angajatilor Casei de

culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2007;
culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2008;
culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2009;

culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Rigcani pentru anul 2010;

Listele de achitare a salariului angajatilor Casei de culturd xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anul 2011;

Listele de achitare a salariului angajatilor iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx” pentru anul 2009;

Listele de achitare a salariului angajatilor iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx" pentru anul 2010;

Listele de achitare a salariului angajatilor iM ,,Comunservice xxxxORAS_SATxxxx”" pentru anul 201;

Ordonanta si procesul verbal din 22.03.2013 de ridicare de la primaria xxxxORAS_SATxxxx a notelor justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor
si achitarea contributiilor la bugetul asiguririlor sociale de stat si fondurile asiguririi obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primiriei
xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru anii 2007-2011.

Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la bugetul asigurarilor sociale de stat si fondurile asigurarii
obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primériei xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru lunile ianuarie-decembrie anul 2007.

Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la bugetul asiguririlor sociale de stat si fondurile asigurarii
obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primériei xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru lunile ianuarie-decembrie anul 2008.

Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la bugetul asiguririlor sociale de stat si fondurile asigurarii

obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primériei xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru lunile ianuarie-decembrie anul 2009.

Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la bugetul asiguririlor sociale de stat si fondurile asiguriarii

obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primiriei xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru lunile ianuarie-decembrie anul 2010.

Notele justificative privind plata salariilor, indemnizatiilor si achitarea contributiilor la bugetul asigurarilor sociale de stat si fondurile asigurarii

obligatorii de asistentd medicald a angajatilor Primiariei xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani pentru lunile ianuarie-decembrie anul 201.
Proces verbal din 20.02.2013 de examinare a documentelor ridicate la 22.03.2013.

Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 22.03.2013.

Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 05.03.2013 de la CTAS Riscani Declaratiile persoanelor asigurate S. V. si S. 1. pentru anii 2007-2011, inclusiv
si documentele ridicate.

Actul reviziei economico-financiare tematice efectuate la Priméria xxxxORAS_SATxxxx r-nul Rigcani, nr. 12/71 din 26.09.2012.

Proces verbal din 26.12.2012 de examinare a documentelor ridicate la 03.08.2012. Proces verbal din 26.12.2012 de examinare a documentelor ridicate la
07.09.2012.

Proces verbal din 20.02.2013 de examinare a documentelor ridicate la 18.02.2013.
Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 26.12.2012
Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de probi din 20.02.2013
Proces verbal din 05.03.2013 de examinare a documentelor ridicate la 05.03.2013.
Ordonanta de recunoastere si anexare la dosar in calitate de mijloace materiale de proba din 05.03.2013

Registrele Primariei xxxxORAS_SATxxxx r-nul Riscani de evidentd a retributiilor pentru anii 2007-2010.



45. Registrul ordinelor si deciziilor IM ,Comunservice-xxxxORAS_SATxxxx".

Prin urmare, instanta a ajuns la concluzia c&, probele administrate in faza urmaririi penale confirmi, ci faptele imputate inculpatului constituie
infractiuni previzute de art. 327 alin. (1) si art. 332 alin. (1) CP RM cu indicii de calificare: folosirea intentionatd de citre o persoand publici a situatiei de
serviciu, in interes personal, cu cauzarea de daune in proportii considerabile intereselor publice si inscrierea de citre o persoand publici, din interes

personal, in documentele oficiale a unor date vadit false.

Inculpatul xxxxNUMExxxx, potrivit regulilor de audiere a martorului, fiind audiat in cadrul sedintei de judecats, a recunoscut integral vinovitia in

conditiile invinuirii aduse si probele anexate la materialele cauzei penale, declarind ci regreta de cele intimplate.

Reprezentantul legal al partii vatdmate xxxxNUMExxxx, in cadrul cercetirii judecitoresti a declarat cd nu are careva pretentii de ordin material si

moral fatd de inculpat.

Analizind materialele cauzei penale, audiind participantii la proces, instanta de judecats ajunge la concluzia c4, actiunile inculpatului se incadreazi in
prevederile art. 327 alin. (1) si art. 332 alin. (1) CP RM.

La aprecierea misurii de pedeaps3, instanta face referire la prevederile art. 61 alin. (2) CP RM, care prevede cd, pedeapsa are drept scop restabilirea
echititii sociele, corectarea condamnatului, precum si prevenirea sdvirsirii de noi infractiuni atit din partea condamnatilor, cit si a altor persoane.

Executarea pedepsei nu trebuie si cauzeze suferinte fizice si nici si injoseascd demnitatea persoanei condamnate.

Conform art. 75 CP RM, la stabilirea pedepsei instanta i-a in consideratie caracterul si gradul de pericol social al infractiunilor savirsite, de motivul

acesteia, de circumstantele cauzei care atenuiazi ori agraveazi raspunderea, de influenta pedepsei aplicate asupra corectrii si reeducirii inculpatului.

Potrivit prevederilor art. 364" alin. (8) CPP RM, inculpatul care a recunoscut sivirsirea faptelor indicate in rechizitoriu si a solicitat ca judecata si
se facd pe baza probelor administrate in faza de urmirire penald beneficiazd de reducerea cu o treime a limitelor de pedeapsi previzute de lege in cazul
pedepsei cu inchisoare, cu muncd neremuneratd in folosul comunititii si de reducerea cu o pitrime a limitelor de pedeapsd previzute de lege in cazul
pedepsei cu amends.

Din probele acumulate pe dosar rezultd ci, in actiunile inculpatului xxxxNUMExxxx sunt prezente circumstante atenuante previzute de art. 76 CP

RM si anume recunoasterea vinovatiei si cainta sincera.

in actiunile inculpatului xxxxNUMExxxx, potrivit materialelor dosarului, ca circumstante agravante previzute de art. 77 CP RM — lipsesc.

Inculpatul xxxxNUMExxxx, la locul de trai se caracterizeaza pozitiv.

Tinind cont de circumstantele prezente in actiunile inculpatului, faptul c3 acesta a recunoscut vina se cdieste de cele comise, instanta ajunge la
concluzia c3 restabilirea ecghititii sociale si corectarea condamnatului poate fi efectuats fard ca acesta s3 fie privat de libertate, aplicindu-i in privinta
acestuia sanctiune sub formd de amend3 pentru comiterea infractiunii previzute de art. art. 327 alin. (1) CP RM.

in ce priveste atragerea la rispundere penali pentru sivirsirea infractiunii previzute de art. 332 alin. (1) CP RM lui x0xNUMExxxx, instanta de
judecatd bazindu-se pe prevederile art. 53 lit g), art. 60 CP RM si declaratiile acuzatorului in cadrul dezbaterilor judiciare, instanta de judecatd ajunge la
concluzia de a-l recunoaste vinovat pe xxxxNUMExxxx in comiterea infractiunii previzute de art. 332 alin. (1) CP RM cu eliberarea acestuia de raspundere
penald in legiturd cu expirarea termenului de prescriptie de tragere la rtispundere penala.

in sensul prevederilor art. 162 alin. (1) CPP RM, in cadrul solutionarii cauzei in fond se hotiriste chestiunea cu privire la corpurile delicte.

Avind in vedere dispozitiile legale nominalizate, instanta de judecats ajunge la concluzia de a dispune ca corpurile delicte pastrate la dosar, rdmin in

continuare anexate la materialele cauzei penale.

Reiesind din cele expuse, in conformitate cu art. 53, art. 60, art. 64 CP RM, art. art. 339-341, art. 364' CPP RM, instanta de judecati

CONDAMNA:

xxxxNUMExxxx se recunoaste vinovat in sdvirsirea infractiunii previzute de art. 327 alin. (1) CP RM si i se aplicd o sanctiune sub formi de
amendd in marime de 150 (una sutd cincizeci) unititi conventionale, ceea ce constituie suma de 3000,00 (trei mii) lei, cu privarea de dreptul de a ocupa
functii publice pentru un termen de 1 (unu) ani.

xxxxNUMExxxx se recunoaste vinovat in sdvirsirea infractiunii previzute de art. 332 alin. (1) CP RM.

xxxxNUMExxxx se elibereazi de rispundere penald pentru sivirsirea infractiunii previzute de art. 332 alin. (1) CP RM, in legiturd cu expirarea

termenului de prescriptie de tragere la rtispundere penals.
Fatd de xxxxNUMExxxx se aplici misura preventivd sub form3 de obligare de neparisire a localititii pind la intrarea in vigoare a prezentei sentinte.
Corpurile delicte pastrate la dosar, rdmin in continuare anexate la materialele cauzei penale.

Sentinta poate fi contestatd, in termen de 15 (cincisprezece) zile la Curtea de Apel Bilti, prin intermediul Judecitoriei Rigcani.



Presedintele sedintei,

judecitor



