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SENTINTA

In numele Legii

28 decembrie 2016 or. Briceni

Tudecitoria Briceni

Instanta compusa din:

Presedintele sedintei, judecatorul Comerzan Ghenadie
Grefier Gufu Valerii

Cu participarea:

procurorului Lilia Selevestru
aparitorului ).:0.0.0.0,9.9.0.¢.4

examinind In sedinta de judecatd publicA cauza penald de invinuire a lui XOOKEXXX XOOOOXXX Ivan, cfp
FOOOKXXXX, ndscutd la XOOOXXXXX, originard si domiciliath s. XOOXXXXXXX, r-nul Briceni, moldoveancd, studii
superioare, pensionard, casdtorith, nesupusd militar, cetifeancd a R. Moldova, anterior necondamnati, in sivirsirea infractiunii
previzute de art. 332 alin. (1) CP al RM, cauza fiind examinati in baza probelor administrate in faza de urmérire penali,

constata:

OO XXX XX XX XX Ivan, activind din 15.11.2012 pind la 01.08.2015 in functia de director al Casei de culturd din s.
IOKKXXXXX, r-nul Briceni, fiind numitd in functia respectiva prin dispozitia primamtui s. XXXXXXXXX, r-nul Briceni, nr. 37 din
15.11.2012, prin urmare in conformitate cu prevederile art. 123 alin. (2) Cod penal, fiind persoana publica, fiindu-i acordate in
conformitate cu Figa de post atributii de serviciu de asigurarea conducerii activitatii institutiei, gestionarea patrimoniului Casei de
Cultura, reprezentarea Casei de Culturd in raport cu persoanele fizice si juridice coordonarea cu administratia publica locald, angajarea
personalului institutiei, fiind in asa mod persoana publici, careia i-au fost acordate prin numire, anumite drepturi si obligatii in vederea
exercitirii actiunilor administrative de dispozitie organizatorico-economice si de conducere executiva a institutiei de cultur, etc.. a
sdvarsit infractiunea de fals In acte publice in urmitoarele circumstante ;

Astfel, X3OOKXXXX XXXXXXXXX Ivan activind 1n funcfia sus nominalizatd, fiind obligatd in calitate de angajator in
conformitate cu prevederile art. 86 lit. h) din Codul muncii si constate incilcérile muncii legate de absenta nemotivati a salariatilor 1a
serviciu si sA concedieze salariatul in cazul absentei fard motive Intemeiate de la lucru mai mu de 4 ore consecutive in timpul zilei de
muneci, in interes material si personal. manifestat prin crearea intenfionat a situatiei legale in vederea neintreruperii stagiului necesar de
cotizare pentru obfinerea ulterioard a dreptului la pensie achitarea platilor salariale pe numele cet. XXXXXXXXK X KXXXXXX
KXXXXKXXX, angajat In functia de conducitor de colectiv, contrar prevederilor art. 106 Codul muncii, care prevede ci angajatorul
este obligat si tind. in modul stabilit, evidenta timpului de muncé prestat efectiv de fiecare salariat, pe parcursul anilor 2013 - 2015 a
admis includerea in tabelele de evidentd a timpului de muncé pentru lunile iulie-angust anul 2013, ianuarie-iunie si august-noiembrie anul
2014, mai-august anul 2015 care constituie documente oficiale de calcul si achitare a salariului angajatilor primériei respective, ce au fost
intocmite si contrasemnate de ea personal In célitate de director al casei de culturd, a datelor false cu privire la orele de munci prestate
de OO XXX 3K XXX pentru: 01.07.2013; 02-04.07.2013; 06.07.2013: 11.07.2013; 15-16.07.2013;
19.07.2013; 22-26.07.2013; 10.08.2013: 17.08.2013; 20.08.2013; 23-24.08.2013; 26.01.2014-16.06.2014: 18.08.2014-04.10.2014;
15.11.2014; 14.05.2015; 30.05.2015- 03.08.2015, perioade in care XDOUXXX XOOKKXXXX XXXXXXXX a lipsit de la
serviciu, pentru care neintemeiat i-a fost calculat si achitat salariu in sum? totald de 8657.2 lei, pentru zilele in care acesta de facto nu a
activat si nu s-a aflat la serviciu, fiind plecat peste hotarele R. Moldova.



Actiunile ui X3GOOOEKK XXXXXXXXX Ivan au fost calificate de citre organul de urmarire penald conform art. 332 alin. (1)
CP al RM, conform indicilor inscrierea de citre o persoand publici in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si
falsificarea unor astfel de documente, daca aceste actiuni au fost savirsite din interes material sau din alte interese personale.

In sedinta de judecata instanta a admis prin incheiere cererea Ini XXXXXXXXX XXXXXXXXX Ivan privind examinarea cauzei
in baza probelor administrate n faza de urmarire penala.

Fiind audiatd in sedinta de judecatd potrivit regulelor de audiere a martorului, inculpata X3OGOKKK XXXXXXXXX Ivan a
explicat instantei i, vina si-o recunoaste integral, se chieste in cele savirsite.

In afard de recunoasterea vinovatiei de citre inculpata XXXXXXXXX XXXXXXXXX Ivan, vinovitia acesteia se confirma si
prin urméitoarele probe, acceptate de citre inculpaté :

1. Informatia nr. 15/4419 dini 0.11.2015 prezentati de Directiei Analitice a CAN privind traversarea frontierei de cétre cet.
OGO X3O3XXX pe parcursul anilor 2009/2015 (f.d. 19-22 vol. IT);
2. Ordonanta si procesul verbal de ridicare din 29.01.2016, prin care se confirma ridicarea de la Priméria s. X3OOGOKK,

r-nul Briceni a documentelor cu privire la angajarea si eliberarea din serviciu, tabelarea, calcularea si eliberarea salariilor pe numele
cet. X0 3OO (f.d. 27-73 vol. ID);
3. Tabelele de pontaj al angajatilor Casei de culturd din s. X3XOOXXXX, r-nul Briceni, pentru lunile iulie si august anul 2013 (f.d.
38-39 vol. IT);

4. Tabelele de pontaj al angajatilor Casei de culturd din s. 3CGXXXXXX, r-nul Briceni, pentru lunile ianuarie - unie, august -
noiembrie anul 2014 (f.d. 40-49 vol. II);

5. Tabelele de pontaj al angajatilor Casei de culturd din s. 330X XXK, r-nul Briceni, pentru lunile mai - funie anul 2015
(f.d. 50-51 vol. II);

6. Listele de plati a salariilor angajatilor Casei de culturd din s. 330K, r-nul Briceni, pentru lunile fulie si septembrie
amul 2013 (f.d. 56-58 vol.) II;

7. Listele de plati a salariilor angajatilor Casei de culturd din s. X3030CKX, r-nul Briceni, pentru lunile ianuarie -
decembrie anul 2014 (f.d. 59-70 vol. II);

8 Listele de plati a salariilor angajatilor Casei de culturd din s. 33300, r-nul Briceni, pentru lunile mai - fulie anul
2015 (f.d. 71-73 vol. II);

9. Procesul verbal din 13.05.2016 privind examinarea tabelelor de pontaj a angajatilor Casei de culturd s. 30000 XX, 1-
nul Briceni si listelor de plata a salariului pentru perioada 2013-2015 (f.d. 74-75 vol. II);

10. Ordonanta din 13.05.2016 privind recunoagsterea si atagarea la dosar a mijloacelor materiale de proba si anume a tabelelor

de pontaj a angajatilor Casei de culturd s. XXX, r-nul Briceni precum si listelor de plati a salariului pentru perioada
2013-2015 (f.d. 76 vol. II);

11 Ordonanti din 04.03.2016 privind dispunerea efectuirii expertizei judiciar- contabile (f.d. 77-78 vol. II);

12. Raportul de expertiza nr. 38 din 05.04.2016 (f.d. 81-96 vol. II);

13. Dispozitia primarului s. 33O03KXX, r-nul Briceni, nr. 37 din 15.11.2012, cu privire la angajarea cet. XXX XXK
KXXXXXXXX in functie de director al Casei de culturd din localitatea respectiva (f.d. 110 vol. II);

14. Fisa de post a directorului Casei de culturd din s. XXXXXXXXX, r-nul Briceni (f.d. 116-117 vol. I);

15 Dispozitia primarului s. XXXXXXXXX, r-nul Briceni, nr. 43 din 01.08.2015, cu privire la eliberarea cet. XXXXXXXXX
KXHXXXXXX din functie de director al Casei de cultura din localitatea respectiva (f.d. 109 vol. IT);

16. Ordinul nr. 91 din 13.12.2008 a sefului Sectiei raionale culturi Briceni cu privire la angajarea cet. XXXXXXXXX
XXX XXX din 12.01.2009 in functia de conducitor al colectivului ,,Vatra Strimoseasci™ din s. XXXXXXXXX, r-nul Briceni
(f.d. 113 vol. IT);

17. Dispozitia primarului s. XXXXXXXXX r-nul Briceni, nr. 48 din 14.08.2015, cu privire la eliberarea cet. XXXXXXXXX
KXHXXXXXX din functie de conducétor al colectivului ,,Vatra Strimoseascd™ din s. XXXXXXXXX, r-nul Briceni (f.d. 114 vol.
1),

18. Actul constatator din 13.08.2015 al Comisiei de disciplind din cadrul priméariei s. XXXXXXXXX, r-nul Briceni, care a constatat
lipsa la 13.08.2015 a cet. XXX XIXX XXXXXXKXXX la locul de munci la Casa de culturd din s. XXXXXXXXX, r-nul
Briceni (f.d. 115 vol. IT);

19. Declaratiile martorului Coltisor Larisa, care la faza urmaririi penale a declarat c#, din anul 2008 a inceput sa participe la repetitiile
colectivului ,,Vatra Strimoseascd”. Din anul respectiv a participat impreuna cu acest colectiv la diferite festivaluri, concerte locale,
raionale si chiar republicane. XXXXXXXXX XXXXXXXXX este un om responsabil si conducétor al acestui colectiv si ea i
organiza ca s participe la repetitii iar ulterior la concursuri. Repetitiile le petreceau mai des in ajunul sirbétorilor sau festivalurilor.
Membrii sunt mai in virsth de aceea in ajutor la transportarea lor venea tot timpul soful Tui XXX, XXX
XOOEOOOXX. A mentionat ei soful i XEEOOEXX, 3OO0 XXX XXX, tot timpul era 1n ajutor si acorda
ajutor cu transportul aparatajului, material pentru amenajare, si alte intrebri organizatorice. Nu cunoaste care din sotii
KOOXXXX era angajat oficial ca conducétor de colectiv, insd mentioneazi c ambii eran implicati In activititile de organizare
si promovare a acestui colectiv, X3 I{XXXXX cu talentul ei de conducitor de colectiv iar XX XXXXXX cu alte intrebiri de
organizare. La sirbétori eind era necesitate de pregétit bucate XXXXXXXXX pregitea bucatele pentru sarbatoare. Altfel, spus
intreaga familie se implica In promovarea activititilor culturale. Datoriti lor s-a creat o imagine culturald atit a localititii cit si a
raionului. Despre faptul cd XX XXX XX a pirdsit hotarele tirii pe careva perioada pe cind era angajat oficial la
Casa de culturd nu cunoaste. A mentionat ci colectivul ,,Vatra strimoseasci” este un colectiv bine organizat mulfumita hui
KOOIXXXKX, care a obtinut diferite mentiuni la diferite nivele (f.d. 106 vol.IT);

20. Declaratiile martorului XXXXXXXXX, care la faza urmiririi penale a declarat cd, in anul 2008 a fost angajat in functie de
conducétor al Colectivului ,,Vatra Strimoseasca™ din s. Coteala. Acest colectiv a fost intemeiat de cétre sotia sa XXX X
Margareta, care are studii superioare In domeniu si care activeazi In functie de conducétor artistic la Casa de Culturi din s.
Coteala din anul 1997 sau 1998. La momentul angajérii sale in aceastd functie, desi nu are studii in domeniu, nu s-a impus
necesitatea ca sa fie cn careva stdii in domenin deoarece colectivill era afestat deia. iar sotia Tn continiare rma si se ocine en
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acest colectiv, urmind si o ajute cu intrebérile de organizare. De fiecare dati se prezenta impreund cu sotia la repetitiile
colectivului. Pentru a petrece repetitiile cu colectivul, membrii ciruia erau mai multe persoane in virsti, se deplasa cu masina
proprie si ii transporta pe batrinii care erau membri. La fel, 1a petrecerea concursurilor, festivalurilor si alte activitati se implica si o
ajuta pe sofie In ce priveste rezolvarea Intrebarilor organizatorice. Prima dati cind a apérut necesitatea ca si pirfiseasci hotarele
térii a fost prin luna decembrie 2011 atunci cind trebuia si plece 1a o ruda de-a sotiei din Federatia Rusi céreia i-a ars casa sia
plecat ca sa ajute 1a restabilirea casei. Atunci nici nu si-a pus intrebarea c aceasta nu se permite deoarece oricum activitatea
muncii pentru care era salariat o desfhsura sofia fard careva restante. Atunci nu a anuntat pe nimeni din responsabilii de la primarie
sau Casa de Culturd despre deplasarea sa, urma ca poate sotia s anunte despre aceasta. Atunci a lipsit din {ard undeva 2 luni.
Ulterior pe parcursul anului 2013 a fost de mai multe ori in Ucraina trecind prin punctul vamal Larga - Kelmenti. Aceste iesiri din
tard nu au fost de durati, fiindca se deplasa in afara orelor de munci si se intorcea repede In aceeasi zi, astfel se primea ci lipsea
din tari timp de citeva ore. In luna ianuarie 2014 iarisi a aparut necesitatea sa plece in Federatia Rusi la munci si a revenit in tard
in luna funie 2014. La fel a fost peste hotare in perioada august — septembrie 2014 si funie - august 2015, in Federatia Rusi la
munecé. La fel nu a anuntat pe nimeni din conducere despre aceste deplaséri. A mentionat cd nu este in relatii de rudenie cu
XXXXXXXXX Lidia, directoarea Casei de Cultura si nici cu Bajurean Marin fost director al acestei institutii. In luna august 2015 a
fost eliberat din functia de conducétor al Colectivului ,,Vatra StrAimogeasci™. Considerd ci desi a fost tabelat si i s-a achitat salarin
in perioada pe cind a parésit hotarele tirii, aceastd remunerare a primit-o intemeiat deoarece sotia a facut lucrul ca conducitor de
colectiv in locul siu (f.d. 107 vol. II);

. Declaratiile martorului Creciuc Mircea Vasile, care la faza urméririi penale a declarat ci, in urma alegerilor locale din 28.06.2015 a

fost ales 1n functie de primar al satului XXX XXXX. Cit priveste calcularea si eliberarea salariului angajatilor Casei de cultura
comunici ci de acest lucru se ocupa contabilul Ilcov Vera. In ce priveste angajatul Casei de culturi, XXXXXXXXX
KOO K, a comunicat ¢ la sfirsitul lunii iulie 2015, de cétre directorul Casei de culturd Pascari X0 XX, i-a fost
prezentat tabelul de pontaj a orelor de munca prestate de angajatii Casei de culturd. Atunci a observat in tabelul de pontaj era
meclus XXX XXX, conducitor al ansamblului folelorie, de care stia ci se afla peste hotare la muncd. A
intrebat-o pe XXX XXX XX despre aceasta 1a care ea i-a spus ci nu cunoaste dacé acesta este plecat peste
hotare. La fel, a intrebat-o daca X3 XXX V. este la moment In concediu sau foaie de boali, 1a ce ea i- a spus ci el
activeazi. Atunci i-a solicitat ca si se prezinte ambii in zina urmétoare in biroul siu. A doua zi X3OGOEOX XKXXXXXXXX i-a
comunicat ca din spusele sotiei lui Pascari Vlaentin, X3OXXXXXX Margartea, el este plecat peste hotare 1a munca. Prin urmare a
solicitat excluderea acestuia din tabelul de pontaj pentru luna iulie, ceea ce de fapt s-a ficut. Dupi ce a fost eliberat salariul
angajatilor Casei de culturd, XX OOOXXX XXX XXXXK, care de altfel este si ea angajata a casei de culturd in functie de
conducétor artistic, s-a prezentat 1a el in birou invocind pretentii de ce nu i-a fost eliberat salariul sotului, spunind totodata ci desi
soful este peste hotare lucrul acestuia in calitate de conducétor al ansamblului foleloric, a fost efectuat de cétre ea. La aceasta i-a
explicat cd XXX nu poate primi salariul pentru munca prestati in conditiile in care el nu s-a aflat la locul de munci,
ceea ce constituie o incéleare, iar in consecinti din aceasti cauzi se comit ilegalithfi de cétre angajatii primériei. Neavind incé o
concluzie bazati pe careva acte precum ci XX XXXXXXX V. nu se prezint la locul de munci, 1a 13.08.2015 a verificat prezenta
acestuia la locul de muncd, impreund cu comisia special creati pentru aceasta si a constatat ci el n-a fost prezent la locul de
muneé. Prin urmare bazindu-se pe prevederile Codului Muncii, a emis o dispozitie de eliberare din functie a ui XXX XXX V.
Ulterior, exact nu tine minte cind, X3OOXXXXX V. s-a prezentat 1a contabilul sef si a ficut cunostinti cu dispozitia de eliberare
din functie. document care pini in prezent nu a fost contestat si este In vigoare. Cit priveste activitatea acestuia pin a veni in
funetie de primar, nu poate comunica nimic finde nu a activat in primérie (f.d. 26 vol. II);

22. Declaratiile martorului Barbu Liliana Anatolie, care la faza urmdririi penale a declarat c&, incepind cu anul 2003 pina in prezent

activeazi in functia de secretar la Consiliului local XXX, r-nul Briceni. Atributiile sale de serviciu sunt prevazute in
Legea cu privire la administratia publica locala. Cit priveste calcularea si eliberarea salariului angajatilor Casei de cultura a
comunicat ca de acest lucru se ocupa contabilul Ilcov Vera. Din motiv ci la primérie nu existd functie de casier, este persoana
autorizati ca si ridice banii de 1a banci si tot ea este inclusi in listele de plati a salariului ca casier pe care se semneazi. La fel,
inch un motiv din ce cauzi este indicati ca casier este faptul ci contabilul sef nu are dreptul sa exercite si functia de casier, astfel
dat fiind faptul cé procedura de achitare a salariului implici nemijlocit functia de casier in mod formal a exercitat aceastd functie.
Repeti ci in statele de personal al primériei nu exista functie de casier si respectiv remuneratie pentru aceasta nu a primit. A
mentionat ci a ficut acest lucru ca si asigure desfisurarea rapidi a procesului de eliberare a salariului. Prin urmare nu poate
declara nimic despre inminarea salariului lni XXX XXX XKXXX, angajat al Casei de culturd, fiinded de acest lucru s-a
ocupat Ilcov Vera. Despre acest angajat cunoaste cé este locuitor al satului XXX KX, activeaza in functie de conducitor al
ansamblului folelorie din anul 2009, sotia acestuia XXXXXXXXX la fel activeazi la Casa de cultura in functie de conducétor
artistic. Despre faptul cd XXX XXX XXXX pe perioada pe cind activa la Casa de culturi s-a aflat peste hotarele
RM nu a cunoscut. A declarat cd cunoaste ¢ sofii XXXXXXXXX ficeau repetitii cu ansamblul, insi cind si cum nu poate
declara. La fel cunoaste cd XXX XXXX este un specialist bun dat fiind faptul cé a obtinut rezultate bune. Despre soful acesteia
cunoaste ci el nu are studii in domeniu si crede ci o ajuta pe Margareta cu celelalte intrebari organizatorice. A menfionat ci
OO X33O OXXX a fost angajat de cétre Sectia raionald de culturd, (f.d. 25 vol. II);

. Declaratiile martorului Ilcov Vera Ion, care la faza urmdririi penale a declarat c, incepind cu anul 1999 pind in prezent activeaza

in functie de contabil sef la priméria XXXXXXXX, r-nul Briceni. Atributiile sale de serviciu consti in ducerea evidentei
contabile conform Legii contabilitatii cu domeniul specific al institutiilor publice si bugetare. La fel. efectueaza calcularea salariutui
angajatilor primériei it si a institutiilor subordonate. Cit priveste calcularea salariului angajatilor Casei de cultura a declarat, cé la
finele fiecérei luni, de cétre conducitorul institufiei i se prezenta tabelele de pontaj cu privire la orele de munci prestate. Tabelele
erau completate si semnate de cétre directorul Casei de culturd. Declard ci in perioada 1995 pina in anul 2012 in calitate director
la Casei de culturd a fost Bajurean Marin, iar incepind cu anul 2012 si pini in iulie 2015 a activat in aceasti functie Pascaru
XOOOXXXX. Tabelele in cauzi le primea fard aprobarea primarului dat fiind faptul ca tarificatia tuturor angajatilor era anterior
aprobati de citre acesta. La parvenirea tabelelor efectua calculul salariului cu indicarea mérimii salariului tarifar, premii si ajutor
material din care deducea impozitul pe venit, primele de asigurare medicala si sociale precum si cotizatiile sindicale. Ca urmare a
acestor calcule intocmea lista de platd in care indica angajatul, salariul calculat si retinerile, dupi care o prezenta pentru semnare
primarului. Ulterior in baza acestei liste angajatii primeau salariul in numerar. Fiecare din ei se prezenta in contabilitate si contra
semnfturd pe care o aplicau in rindul familiei li se elibera salariul. Declara ci salariul in numerar era eliberat personal dat fiind
faptul ¢ In primirie nu este unitate de casier. A mentionat ca secretarul Consiliului local, Barbu Liliana, era persoana imputernicita



si ridice banii de 1a banci, avind acest drept si la trezorerie, totodata ea fiind indicata in listele de plati ca casier, aceasta s-a ficut
deoarece conform Legii contabilitafii. contabilul sef nu poate s ridice banii de la banei. Cit priveste angajatul XXXXXXXXX
KXXXXXXXX a comunicat ¢ acesta a fost angajat in functie de conducétor al colectivului model ,,Vatra Strimoseascd™ in
cadrul Casei de Culturd. El a fost angajat in anul 2009 de cétre Sectia raionala de culturd Briceni. La eliberarea salariului pentru
KXEXXXXXX Valentin se prezenta tot timpul sotia acestuia XXXXXXXXK XXXXXXXXX care activeazi In aceeasi institutie in
funetie de conducéator artistic. Elibera tui XXX XK XXXXXXXXX si salariul lni Pascari XXXXXXXXX dat fiind faptul ca
aceasta a rugat-o si avea incredere in ea. Careva probleme nu au fost si mai mult ca atit Tnsusi XXX X XXX XXXX a
rugat-o si elibereze salariul sotiei. In atare situatii nu avea careva dubii precum ci ultimul nu-si facea lucru pentru care era platit,
deoarece ci i cunoaste pe ambii soti, acestia obtinind rezultate bune cu colectivul. Despre faptul ci Valentin XXXXXXXXX pe
perioada pe cind activa la Casa de culturd s-a aflat peste hotarele tarii nu a cunoscut. Cunoaste c XXXXXXXXX
KXHXXXXXX este un specialist bun, iar XXXXXXXXX V. o ajuta In ceea ce facea ea. Nu poate spune ca lucrul pentru care era
platit XXXXXXXXX V. il ficea Pascari M., sofia acestuia (f.d. 24 vol. IT);

. Declarafiile martorului XXX XXX XXX, care la faza urmdririi penale a declarat cd, activeaza in functia de

conducitor artistic la Casa de Cultura s. XXXXXXXXX din anul 1998 pina in prezent. In functie de conducitor artistic
desfisoara repetitii cu elevii din gimnaziu, organizeaza diferite concerte. concursuri locale, alte activititi distractive. Cind a venit la
mune in localitate dupa finisarea studiilor, era necesitatea de a promowva folclorul, traditiile, obiceiurile autentice localititii, de
aceea a organizat un colectiv folcloric din care facea parte oameni de virstd inaintatd din localitate. Pe parcursul anilor a participat
la sArbatori locale la nivel raional la care au fost apreciati. Conform procedurii stabilite acest colectiv urma si fie atestat si atribuita
denumire. In anul 2008 acest colectiv care I-a denumit ,,Vatra strimoseasca” a fost atestat de citre Comisia republicana de la
Centrul National de Promovare a Folclorului. Atunci a aparat necesitatea ca dupa acest colectiv si fie Intarit un conducétor. De la
Sectia raionald de culturd i-a spus cé nu are dreptul la doud salarii deoarece aceasta interzice Codul Muncii, de aceea a propus ca
aceastd functie si fie Intarith dupa sotul siu, care de la inceputul activitfii sale o ajuta tot timpul. Atunci nu s-a pus intrebarea
privitor la specializarea lui fiinded toate persoanele din domeniu atit din sat cft si din raion cunosteau despre faptul ca ambii adici
atit soful, XXX X XEEXEXXXX, cit si ea organiza si petrecea toate activititile culturale din localitate. Colectivul ,,Vatra
Strimoseascd” a fost inregistrat oficial si prin urmare s-a oficializat functia de conducétor de formatie in cadrul Casei de Culturd
s. XXXXXXXXX. Pe parcursul perioadei de cind activeazi acest colectiv lucra cu acesta se efectua preponderent frecvent, iar
mai des repetitiile cu membrii colectivului se efectuau in ajunul sarbatorilor, festivalurilor, s.a.. fn schimb activitatea conducitoruhui
artistic reprezinti o activitate zilnica local care include selectarea materialului, repertoriului, studierea vocilor, repetitii. Toate
aceste atributii le efectua impreuni cu soful, care desi nu are studii In domeniu, dar o sustinea si o ajuta cu intrebérile de
organizare, transportarea membrilor care sunt in virsti, a aparatajului, material pentru amenajare, si alte intrebdri organizatorice.
Prima dati cind a apérut necesitatea ca soful si pariseasci hotarele thrii a fost prin luna decembrie 2011 atunci cind trebuia si
plece la o rudi din Federatia Rusa céreia i-a ars casa si sotul a plecat ca si ajute la restabilirea casei. Atunci nici nu si-a pus
intrebarea ci aceasta nu se permite deoarece oricum activitatea muncii atit a sa cit si a sotului o desfisura personal fard careva
restante. Atunci soful a stat in Federatia Rusd undeva 2 luni. Ulterior pe parcursul anului 2013 sotul a fost de mai multe ori in
Uecraina trecind prin punctul vamal Larga — Kelmenti, insi aceste iesiri din {ard nu au fost de durati, fiindca se deplasa in afara
orelor de munci si se intorcea repede in aceeasi zi, astfel se primea c lipsea din tara timp de citeva ore. In luna ianuarie 2014
iargi a aparut necesitatea s plece in Federatia Rusa la munci si a revenit In tard in luna iunie 2014. La fel a fost peste hotare in
perioada august - septembrie 2014 si junie - august 2015 in Federatia Rusa la munca. Nici si Tn aceste cazuri nu a anuntat pe
nimeni din conducere despre aceste deplasari. A mentionat ci nu este in relatii de rudenie cu XXX XXX XKXX,
directoare a Casei de Culturi si nici cu Bajurean Marin. In tuna august 2015 sotul a fost eliberat din functia de conducitor al
Colectivului ,,Vatra Strimoseascd”. In perioada cind sotul a lipsit primea salariul in locul lui dar nu credea ci aceasta ar fi fost un
impediment, deoarece tot timpul primea salariul in locul lui. Consideri ¢ primind salariu in locul sotului, a fost plititd pentru
muneca pe care a prestat-o fiinded a activat atit ca conducétor artistic cft si ca conducétor de colectiv (f.d. 100-101 vol.IT);

25. Declaratiile reprezentantului legal al pérfii vatdmate Cebotari Alexandru, care la faza urméririi penale a declarat ¢, la 23.05.2016 la

sedinta extraordinard a Consiliului sitesec XXXXXXXXX a fost pus pe ordinea de zi si discutat demersul CNA DGT Nord cu
privire la desemmnarea unui reprezentant pentru a reprezenta interesele Consiliului local Coteala in cadrul prezentului proces penal.
In cadrul acestei sedinte primarul localitatii Creciun Mircea a comunicat ¢ primiria a incheiat o intelegere cu angajata Casei de
culturd XXX X XXXXXXXXX prin care ultima si-a exprimat acordul de a restitui din contul salariului prejudiciul in suma
de 11238,04 lei, fiind prezentat de catre contabilul sef Ilcov Vera graficul de achitare a acestei sume de bani. In cadrul sedintei
consilinlui consilierii si-au expus pérerile ci intr-adevar colectivul ,,Vatra strimoseascd™ era organizat de catre XX XXXXXX
KX XK, sotia ol XXX XXX XXXXXXXXX. Ea a fost cea care a fondat acest colectiv i tot ea s-a ocupat in
continuare cu activitatea acestui colectiv. La participarea colectivului la concerte sau festivaluri primaria nu finanta la intrebérile de
organizare cum ar fi procurarea materialului pentru amenajare, haine, transport, mincare, toate aceste intrebéri erau solutionate de
chtre XXX XXXXXXXXX. Datorita ei colectivul a fost mentionat de fiecare data cind participa la concursuri sau
festivaluri de diferite niveluri. Din aceste considerente consilierii considerd ci suma de 11238,04 lei calculata ca fiind achitata ilegal
Tni X3 KX XXXXXXXXX ca salariu pentru perioadele cind acesta s-a aflat peste hotarele tarii, nu constituie o pagubi
considerabild in contextul in care lucrul pentru salariul in cauzi a fost indeplinit de cétre XXXIXXKK XXXXXXXXX, fapt
despre care cunosc majoritatea locuitorilor satului, insa dat fiind faptul, cé la tabelarea la locul de muncé a salariatului
OGO XXX XX s-a comis ilegalititi, persoanele vinovate urmeaza si rispunda (f.d. 108; 152 vol.II).

In temeiul probelor prezentate instanta de judecati ajunge la concluzia, ci vinovitia inculpatei XXXXXXXXX XXXXXXXXX

Ivan si-a ghsit confirmarea deplind in sedinta de judecata si actiunile ei urmeaz3 a fi incadrate in baza art. 332 alin. (1) CP al RM. dupi
indicii - inscrierea de cétre o persoand publicd in documentele oficiale a unor date vadit false, precum si falsificarea unor astfel de
documente, sivirsite din interes material sau din alte interese personale.

Ca circumstante atenuante instanta de judecatd stabileste caracterizarea pozitivd a inculpatei XIOOOUIEE X000

Ivan, faptul ca ultima vina sa a recunoscut-o pe deplin, se cdieste in cele sdvirsite, a recuperat prejudiciul, este pentru prima data atrasa
la rAspundere penala.

— P A . ] L



circumsrante agravanie la eXanmnarea cauzel date mstanta de judecata n-a stabiit.

Pozifia acuzirii privind stabilirea pedepsei penale sub formd de amendd este nejustificatd, deoarece 3OO X
XXXXXXXX Ivan anterior nu a fost condamnatd, infractiunea comisa de ea face parte din categoria infractiunilor usoare, inculpata
este pensionard si aplicarea unei pedepse sub forma de amenda ar pune Intr-o situatie materiala dificila familia ei.

Apreciind categoria si termenul pedepsei ce urmeazi si-i fie stabilite Iui XXX XXXXXXXX Ivan instanta de judecati
i-a in consideratie cerintele art. 75 CP RM, circumstanfele cauzei, comportarea inculpatei in timpul si dupa consumarea infractiumii,
astfel ajungind la concluzia ci fath de inculpata necisitd a fi aplicati o pedeapsa sub formi de inchisoare, cu privarea de dreptul de a
ocupa functii publice.

In baza art. 90 CP fiind dispusi neexecutarea pedepsei aplicate, daci XXXXXXXXX XXXXXXXXX Ivan in termenul de proba
de 1 (unu) ani, nu va savirsi o noua infractiune si prin comportare exemplard si munca cinstitd va indreptafi increderea ce i s-a acordat.

Instanta de judecatd ajunge la concluzia de a dispune incasarea de la XXX XXX XXXX Ivan in contul ,.cheltuieli
speciale CNA™ a sumei de 980 (nou sute optzeci) lei in calitate de cheltuieli de judecati.

In baza art. art. 3641: 384 — 389 CPP, instanta de judecata

Hotaraste :

Pe 300CO0EEE X000 Ivan de-o recunoscut vinovatd in sdvirsirea infractiunii previzute de art. 332 alin. (1) CP cu
numirea pedepsei in baza acestei legi sub forma de inchisoare pe un termen de 1 (unu) ani, cu privarea de dreptul de a ocupa functii
publice pe un termen de 2 (doi) ani.

In baza art. 90 CP se dispune neexecutarea pedepsei aplicate daci XXXXXXXXX XXXXXXXXX Ivan in termenul de probi de
1 (unu) ani nu va savirsi o noud infractiune si prin comportare exemplard si muncA cinstith va indreptiti increderea ce i s-a acordat.

Se Incaseaza de la XXX XOCOGXXX Ivan in contul ,,cheltuieli speciale CNA™ a sumei de 980 (noua sute optzeci)
lei in calitate de cheltuieli de judecata.

Corpurile delicte a le pistra la materialele cauzei penale.

Sentinta poate fi atacatd cu apel la Curtea de Apel Balfi in termen de 15 zile, prin intermediul Judecatoriei Briceni.

Presedintele sedintei,

Judecatorul Comerzan Ghenadie



